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Nalozbo sofinancirata Republika Slovenija in Evropska unija iz Evropskega socialnega sklada.



Varno in spodbudno ucno okolje ter seminariji

Trije 8 urni samostojni seminarji, med katerimi ste 1 izbrali tudi vi.
Vsak je posvecen 1 od klju€nih podrodij, ki so del SirSega programa.

Vecdnevni program Varno in spodbudno uc¢no okolje (VSUO), koncem
2020 ponujen timom za sistematicno krepitev VSUO na Solah.

Odnosi, sodelovalna klima in zavzetost

Ker gre za celoto povezanih tem, je vsak od 3 samostojnih seminarjev
vsaki¢ postavljen tudi v Sirso sliko.

V vsakem , paketu” sta osrednji temi dodana videa, namenjena
odnosni kompetenci ter Custveni in socialni pismenosti (CSP).




3 kljucna podrocja = 3 seminat;ji

Dobri odnosi in sodelovanje za vecjo zavzetost: A

Dober stik, spodbudna odloc¢nost, pocutje, povezanost, zaupanje v svoje Vodenje razreda za dobro
v . klimo in vkljucenost
zmoznosti il
Custveno in socialno ucenje (CSU) ~ S
ZAVEDAMJE =~ URAVNA VANJE 4 K A

Temelji CSU, krepitev, vaje, empatija

ZAVZETOST IN SOCIALNG
PROAKTIVNOST ZAVEDANTE

Odnosna kompetenca ucitelja in nezeleno vedenje:

Razlogi, povezanost Custev in vedenja, ravnanje, 4 R in ABC model, nacrt
nadomestnega vedenja
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Webinarska oblika

Omejitve:

e priizvedbi niste v Zivo povezani z izvajalci - odpade del interakcij.

Prednosti:
 seminarja se bo lahko udelezil cel kolektiv (Stevilnih Sol),

 webinar si boste lahko znotraj dolo¢enega Casovnega intervala v
miru casovno in vsebinsko razporedili,

e k posameznim temam se lahko kot kolektiv ali posamezniki
poljubno vracate,

e dolocene vaje in orodja lahko na enak nacin uporabite z ucenci.

Slika vzeta iz https://www.presentation-guru.com/5-free-ways-to-broadcast-a-webinar-or-live-presentation/



https://www.presentation-guru.com/5-free-ways-to-broadcast-a-webinar-or-live-presentation/

Interaktivnost webinarja

Aktivnosti zasnovane tako, da terjajo vase sodelovanje bodisi v
zivo bodisi — zaradi posebnih okolisCin - na daljavo.

Aktivnosti so tako razumsko-analiticne kot izkustveno-dozivljajske.

Po njih oddate vtise, spoznanja, refleksije, ideje, predlog in nacrte
za vaso prakso v spletno ucilnico (SU).

Skoraj vse aktivnosti so uporabne za ucitelje in ucence, kar je
oznaceno.

Nekaj aktivnosti je na videz sproscenih in igrivih, a premisljeno - s
tocno dolocenimi cilji in ,,v funkciji“.

Doloc¢ena mera izbirnosti: prejem potrdila za 8 ur zadosca cca
80% opravljenih obveznosti oz. odzivov v forum na SU.



Sestava in potek webinarja

e Sestavljen iz 4 prakticnih videov in 1-2 teoreticnega
e Vecina videov traja cca do 20 minut.

e Ostali del ¢asa preracunan za aktivnosti, h katerim vas vabijo 4
prakti¢ni videi: kratke vaje, daljSe delavnice (izkustvene in
analiticne, individualne, v 2 ali skupinske) in za odzive nanje.

e Celoten porabljen Cas je v grobem predviden (in preizkusen),
vendar pa so mozna dolocena odstopanja v dolzini izvedbe,
zato zadoscCa 80% opravljenih obveznosti za vse.

e Zadnji video teoreticen in vzpostavlja sirsi kontekst.
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