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2 SPREMENIMO SVET: AGENDA ZA TRAJNOSTNI RAZVO!

DO LETA 2030 (Generalna skupscina OZN, 2015)
Podcilj 4.7

GOSPODARSKI VIDIK

Do leta 2030 poskrbeti, da bodo vsi ucenci pridobili
znanje in spretnosti, potrebne za spodbujanje
trajnostnega razvoja, tudi z izobrazevanjem o
trajnostnem razvoju in trajnostnem nacinu Zivljenja,
Clovekovih pravicah, enakosti spolov, spodbujanju
kulture miru in nenasilja, drzavljanstvu sveta ter
spostovanju kulturne raznolikosti in prispevka kulture

OKOLJSKI VIDIK . ,
k trajnostnemu razvoju.

Strategija razvoja Slovenije 2030

- s spodbujanjem globalnega uéenja,
-z uveljavitvijo koncepta trajnostnega razvoja,
aktivnega drzavljanstva in eti¢nosti kot enega od

nacel vzgoje in izobrazevanja. C;)

Zavod
Republike
Slovenije
za Solstvo
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Globalno ucenje

Dublinska deklaracija/Evropska deklaracija o

globalnem izobraZevanju do leta 2050
(Global Education Network Europe, november 2022)

Globalno izobrazevanje je izobrazevanje, ki ljudem
omogoca, da kriti€no razmisljajo o svetu in svojem mestu v N\ f
njem; da odprejo svoje odi, srca in misli za realnost sveta na Biotska raznowrstnost e Wl — Zzdravie indobro pocutje

lokalni in globalni ravni. Omogoca ljudem, da razumejo, si

predstavljajo, upajo in delujejo, da bi ustvarili svet socialne
pravi¢nosti, miru, solidarnosti, pravi¢nosti in enakosti,

planetarne trajnostnosti in mednarodnega razumevanja. m

Vkljuéuje sposStovanje Cclovekovih pravic in raznolikosti,

inkluzije ter dostojno zZivljenje za vse, zdaj in v prihodnosti.

Globalni izzivi — globalni predmeti

®

Rogina, A., Dwyer, C., Jackson, C., ... Plachka, Z. (2020). Celostni okvir globalnega ucenja. Zavod
Ljubljana: Drustvo Humanitas — Center za globalno ucenje in sodelovanje. Eﬁ,ﬂ';ﬂ'i'j';"
https://www.humanitas.si/wp-content/uploads/2020/12/Celostni-okvir-GU web final.pdf za Solstvo
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https://www.humanitas.si/wp-content/uploads/2020/12/Celostni-okvir-GU_web_final.pdf

lzobraZzevanje za globalno drzavljanstvo

KOGNITIVNA

= UEenci pridobijo znanje in
razumevanje lokalnih,

nacionalnih in globalnih vpraZanj

ter medsebojne povezanosti in
soodvisnosti razliEnih drEawv in
populacij

= UZenci razvijajo veEfine za
kritiEno razmigljanje in analizo

KLJUENE LASTNOSTI

ObveSEeni

in kriti€no pismeni

= Papznajo lokalna, nacionalna in
glabalna vpratanja, sisteme
upravlijanja in strukture

= Razumejo medsebojno odvisnost
in povezave svetovnih in lokalnih
problemaw

= Razvijejo spretnosti za kriti€no
preiskavo in analiza

1. Lokalni, nacionalni in globalni
sistemi in strukture

2. Vprasanja, ki vplivajo na
interakcijo in povezanost
skupnosti na lokalni,
nacionalni in swetovni ravni

3. Osnovne predpostavke in
dinamika mogi

DOMENE UCENJA

SOCIO-CUSTVENA

KLJUENI UENILI1ZIDI

= Ufenci dofivijajo obifutek, da
pripadajo skupnemu Eloveitvu,
delijo vrednote in odgovornosti,
ki temeljijo na Elovekovih
pravicah

= Ufenci razvijajo odnos empatije,

solidarnosti in spoStovanja
razlik ter druga&nosti

Drufbeno povezani
ter s spoStovanjem drugafnosti
= Gaojijo in upravijajo identitete,
odnose in obfutek pripadnosti
& Delijo vrednote in adgovornosti,
ki temeljijo na Elovekovih
h
ajo odnose, v katerih
jjo in spoStujejo razlike
in drugaénast

TEME

4. Razlitne stopnje identitete

5. Razlitne skupnosti, ki jim
pripadajo ljudje in kako so te
povezane

6. Razlitnost in spo&tovanje
drugatnost

VEDENJSKA

= Uéenci u€inkovito in odgovarno
delujejo na lokalni, nacienalni in
svetovni ravni za bolj miren in
trajnosten svet.

= Ufenci razvijajo motivacijo in
pripravljenost, da izvajajo
potrebna dejanja

UCENCEV

EtiEno odgovorni
in angafirani

= Razvijejo ustrezne spretnosti,
vrednote, preprianja in stalifta

= lzkazujejo osebno in drubeno
odgovarnost za miren in
trajnosten svet

= Razvijejo motivacijo in
pripravijenost skrbeti
ra skupno dobro

7. Ukrepi, ki jih je mogofe
sprejeti posamicno in
kolektivno

8. Etitno odgovorno vedenje
9. Angafiranje in ukrepanje

Okvir 1: Temeljne konceptualne dimenzije izobraZevanja za globalno driavljansivo

Pridobiti znanje, razumevanje in kritiéno razmisljanje o globalnih, regionalnih,
nacionalnih in lokalnih vprasanjih ter medsebaojni povezanostiin soodvisnosti razliEnih
driav in prebivalstva.

Socialno-£ustvena

Imeti obEutek pripadnosti skupnosti, Elovestvu, deljene vrednote in odgovornosti,
empatijo, solidarnost in spoStovanje do razlik in drugacnosti.

Vedenjska

Uéinkovito in odgovorno delovanje na lokalni, nacionalni in na svetovni ravni za bolj
miren in trajnosten svet.

IzobraZevanje za globalno drzavijanstvo. Teme in ucni cilji. (2019). Pariz: UNESCO, Skofja
Loka: Gimnazija Skofja Loka. Dostopno na: Zavod

https://www.gcedclearinghouse.org/sites/default/files/resources/150020slv.pdf 2.";,‘1‘;‘.’.'!,-';"

za Solstvo
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Vzgoja in izobrazevanje za trajnostni razvoj

1

Razvoj politik
Vkljucevanje VITR
v globalne, regionalne
ter nacionalne politike
na podrodju vzgoje
in izobrazevanja ter
trajnostnega razvoja

2
ik

Ucno okolje

Spodbujanje celostnega
institucionalnega
pristopa

34
ia

lzobraZevalci
Zagotavljanje
priloznosti za krepitev
kompetenc

O
¥

Miadi
Zagotavljanje
priloznosti za
vkljuéevanje mladih

o
55

Skupnost
Krepitev vioge lokalnih
skupnosti kot osrednijih

platform za vsa

prednostna podrodja
delovanja

Vzgoja in izobraZevanje za trajnostni razvoj. KaZipot. (UNESCO, ZRSS, 2022): https://www.zrss.si/wp-content/uploads/2022/03/VITR za_2030-1.pdf
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https://www.zrss.si/wp-content/uploads/2022/03/VITR_za_2030-1.pdf
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Globalno ucenje in vzgoja in izobrazevanje za trajnostni razvoj

* SKUPEN KONTEKST - globalni izzivi/problemi

* SKUPNE NUJNE POTREBE - graditi miroljubne in trajnostne druzbe, sproziti fundamentalne
spremembe v smeri, kako sobivati drug z drugim in z nasim pIanetom

* SKUPNA VIZIJA — uceCim se (vseh starosti) omogociti, da proaktivno prispevajo k pravicnejsemu,
mlrglejsemu stronejsemu, vkljuCujocemu in bolj traJnostnemu svetu — usmerjenost v resevanje
problemov

« HOLISTICNA/CELOSTNA PEDAGOGIKA — uéno okolje in uéni proces: kontekstualno, izkustveno,
problemsko, biografsko ucenje

« TRANSFORMATIVNO UCENJE IN DELOVANJE- u&enje, osredoto¢eno na spremembo,
transformacijo in delovanje/ukrepanje

« KOMPETENCNI PRISTOP: znanje, spretnosti, stali$¢a, vrednote, kriti¢no misljenje, razumevanje
raznolikosti

* VLOGA UCENCA (sodelovanje pri procesu in ciljih, aktivne oblike ué¢enja) in UCITELJA

Schools in Action: Global Citizens for Sustainable Development. A guide for Teachers. (2016). Pariz: UNESCO. https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000246888 Sioyenls

WX T W RO WO 0 W 0 5 0 WO 0 T 5O KO WO YOI KON T ONK Y



https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000246888

e Poosebljanje
vrednot
trajnostnosti
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Sprejemanje
kompleksnosti
v trajnostnosti

Zamisljanje
trajnostnih
prihodnosti

‘ Ukrepanje za
trajnostnost

Vizualna predstavitev okvira GreenCormp

Evropski okvir kompetenc za trajnostnost. (Evropska komisija, ZRSS, 2023): https://www.zrss.si/pdf/greencomp.pdf

KOMPETENCE

o —

1.1 VREDNOTEMNIE TRAINOSTNOSTI
1.2 PODPIRAMNJE PRAVICNOSTI
1.3 PROMOVIRAMIE NARAVE

2.1 SISTEMSKO MISLIENJE

2.2 KRITICNO MISUEMIE
2.3 FORMULIRANIE PROBLEMA

3.1 PRIHODNOSTMA PISMENOST
3. 2 PRILAGODUIVOST

3.3 RAZISKOVALNG MISLIENIE
4|.:l POLITICNA ANGAZIRANOST
4.2 KOLEKTIVMNO UKREPAMIE

4.2 INDIVIDUALNA INICIATIVA

J— |
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Globalne kompetence ucencev in ucenk v raziskavi PISA 2018

Krititno

FAZLIME VA nje
lakalnih,

ghabalnik in

medibulturnih Globalne
wpratan;

kompetence

apoupadi

Aktivro delovanje

IA trajnostni

razwvay an Lhupno

Dimenzije globalnih kompetenc, OECD, 2020
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So vecdimenzionalna spretnost, ki vkljucuje
spretnosti preucevanja globalnih in medkulturnih
vprasanj, razumevanja in spostovanja razlicnih
pogledov ter stalisC, uspesnega in spostljivega

sodelovanja z drugimi ter aktivhega delovanja za
kolektivno blaginjo in trajnostni razvoj.
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Tabela 2: Globalne kompetence slovenskih 15-letnikov v primerjavi z vrstniki 1z drzav OECD

M SE

Samouéinkovitost pri pojasnjevanju globalnih 0,09 0,02
vprasan]

Zavedanje o globalnih vprasanjih 0,01 0.02
Odnos do priseljencev -0.06 0,02
Zanimanje za spoznavanje drugith kultur 0,07 0.02
Razumevanje perspektive drugih 0,05 0.01
Spretnost miselnega prilagajanja 0,01 0.01
Spostovanje ljudi 1z drugih kultur -0.03 0.01
Spretnost medkulturme komunikacije 0,18 0.02
Odzivnost na globalna vprasanja -0.10 0,02
Diskniminatorno vedenje uéiteljev 0.23 0.01
Obéutek pripadnost Soli -0.11 0.01

Opomba. M - antmeticna sredina mednarodno primerljivega indeksa; SE - standardna napaka.

O visjih globalnih kompetencah v povprecju porocajo dekleta, ucenci, ki
obiskujejo gimnazijske programe, tisti z visjim SES in visjimi dosezki na preizkusu
PISA.

Sterman Ivanéig, K. in Stremfel, U. (2022). Sekundarna studija PISA 2018: Globalne kompetence kot temelj uspesnega
(so)delovanja v sodobnem sSolskem, lokalnem in globalnem okolju (2021-2022) (koncno porocilo), Pedagoski institut.

18000 RRRR RIS RRRRRRtttNaReatt

Slovenski u¢enci in ucenke so v primerjavi z
vrstniki iz drzav OECD svoje globalne
kompetence ocenili nekoliko podpovprecno.

Najbolj pozitivno so ocenili svojo spretnost
razumevanja drugih, zavedanje o globalnih
vprasanjih in spretnost miselnega prilagajanja.

Najbolj negativno so ocenili spretnost
medkulturne komunikacije, odzivnost na
globalna vprasanja in samoucinkovitost pri
pojasnjevanju globalnih vprasanj.

V povprecju so porocali o precej bolj
diskriminatornem vedenju uciteljev na Solah,
ki se nanasa predvsem na odnos uciteljev do

ucencev iz drugih kultur.
®)
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Preglednica 10: Deleii odgovorov uéencev po postavkah o odzivnosti na globalna vprasanja
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Povpredje OECD Slovenija
Mestrinjam se oz. | Strinjamseoz. | Mestrinjamseos | Strinjam se oz
sploh se ne popolnoma se sploh se ne popolnoma se
strinjam. strinjam. strinjam. strinjam.
% SE % 5 % SE ¥ L3
- s Preglednica 11: Deleii odgovorov ufencev po postavkah o vklju€enosti ali nevkljufenosti v
e LR R L L R poszmezne aktivnosti puﬁe:ane z glahalni:\ u:enjem j !
Ko vidim v kako slabih pogajih zivijo nekateri !
i ke - 27| o1 | 673 | o1 | 31| o8 | 678 | os
JUCjE 03 £ 'LLLE : Povprecje OECD Slovenija
Mislim, da lahko moje vedenje vpliva na ljudi
o SRR ETIO w0 | 02 | 560 | 02 [ 522 | 03 | 478 | 0 e oA hE oA
~deugih driavah. % SE ] SE % sE % SE
Prav je bojkotirati podjetja, ki so znana po tem, Utim ce o medeahojnd povezancsti > 45,1 0.2 54,9 02 58,8 0.7 41,2 07
o ) ; ] . gospodarstev driav.
da njihovi zaposleni delajo v slabih delovnih 17 01 66,3 i1 288 07 1.2 07 v Fim reevati Bimi
W ljudmi 35,6 0.2 64,4 02 45,7 0,8 54,3 0,8
— T i drugaénih kulturah.
Lahko kaj storim glede svetovnih teza\r/ 425 | oz | 575 | o2z | 521 | o3 | 478 | o9 B _ 24,2 01 75,6 01 36,3 08 63,7 08
! L L ! Med poukom by opise, iidemo novice 593 0z an7 02 747 07 253 07
Skrb za varovanje okolja povsod po svetu mi je N1 0 79 0 14 08 786 0 na SPwmﬁmla ’ ) ’ ' ’ ' ' )
pomembna. . i il : e et wresiemmnee | sas |0z [asy | o2 [ees | o [ 302 |
Vse folsko leto se udelefujem prireditew,
slavijo kulturno raznolikost. 58,3 02 405 %2 63.9 a8 311 &
Pri rednem pouku se udeleiujem razrednih
razprav o swetownih dogodkih. \ 443 0.2 55,7 a2 63.8 0.8 362 08
Med poukom s sofolci v majhnih skupinah
razélenjujemo globalne teiave. 51,8 02 48,2 02 674 o8 32,6 08
Ucim se, kako imajo lahko ljudje iz drugacni
kultur razlitne poglede na nekatere teZawg/ 38,2 02 61,8 %2 358 a8 44,2 &
gim se, kako se sporazumevati z ljudmpd'iz
E&i&nih kulturnih ozadij. / 418 02 58,2 a2 52,6 a8 474 08

Sterman Ivanéig, K., Cuéek, M. in Stigl, S. (ur.) (2020). Globalne kompetence ucencev in ucenk v raziskavi PISA 2018. Ljubljana: Pedagoski
institut. Dostopno na: https://www.pei.si/wp-content/uploads/2020/10/Globalne-kompetence_okt2020.pdf
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Global
Teaching

= InSights

Home Observing Teaching v TeacherInsights v AboutUs Schools+

Summary of InSights: Teaching for Climate Action

— 4 Samodejno

Figure 1. What climate empowerment means to teachers

sustainability
Agency Hope

Justice ACtiOn

knowledge

This poll was conducted during the first Conversation on Teaching (23 September, 2021) which focused on pedagogies that empower
students for climate action. The size of word corresponds to the frequency it was mentioned by participants

@) OECD

Figure 2. Pedagogies that can empower students for climate action

students being leaders

hands on activities

project based
learning

Experiential

cloud poll was conducted during the first Conversation on Teaching on 23 September. The size of the word corresponds to the
frequency it was mentioned by the participants.
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Ucno okolje in u€ni proces za trajnostnost

Varno in spodbudno ucno okolje:

v srediSCu je uCenje in celostni razvoj posameznika (zaznava Cutnih,
custvenih in moralnih zmoznosti vsakega posameznika)

je inkluzivno in participativno (glas ucenca, enakost spolov, kulturna
raznolikost ...)

je v.duhu upanja in optimizma — stremi k pravicnejsSemu svetu

je t(rjansformativno: vpliva na zavedanje, spremembo stalis¢ in
vreanot

je akcijsko — vpliva na delovanje/pozitivne druzbene spremembe,

nudi priloznosti ucenja v razlicnih kontekstih (ucilnica, od lokalne do
globalne skupnosti)

zahteva aktivne oblike poucevanja in ucCenja #sod(_e_lovalno ucenje,
kriticno, sistemsko, problemsko misljenje, refleksija)

na ucence osredinjeni in kulturno odzivni ter interaktivni pristopi G)
poucevanja in ucenja.
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Uéenci dajejo pobude, odloéitve se sprejemajo

v partnerstvu z uditelji

Uéenci dajejo pobude in vodijo aktivnost.

Pobuda je uéiteljeva, odloéitev je skupna.

Participacija drzavljanov in mladih

8 Citizen Control ™
7 Delegated Power >PCitizen Power
Odloéajo uéitelji, uéenci so obveséeni, ucitelji
se z njimi posvetujejo.
6 Partnership J
Uéencem dodelimo naloge in jim povemo kako
in zakaj so vkljuéeni v aktivnost.
5 Placation )
NAVIDEZNA SODELOVANIJE: uéenci nimajo ali
4 Consultation >— Tokenism imajo zelo malo moznosti vpliva na izvedene
a aktivnosti.
>
- = DEKORACIJA: uéence zaprosimo za
3 |I"Ifﬂ|"|"l‘hll'lg __,/l 57 implementacijo nasih pobud

oy

o

9

Z Thea rapy g MANIPULACIJA: uéence
2 uporabimo, da podprejo
- : —_— nase projekte in prikazemo
Nonparticipation _ket, da so rezultat njihovega
1 Manipulation |~ delain zavzetosti
®)
Lestvica participacije mladih, Hart, R. (1992), ki jo je izoblikoval za UNICEF International Child Development savo%"k
Centre https://minorityinclusion.wordpress.com/2016/02/05/how-to-engage-active-participation-of- sﬁg;nijee
minority-young-people-harts-ladder-of-participation/ #a Solstvo
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Vloga in vpliv uCitelja_ice

Prepri¢anje vzgojiteljev/uciteljev, da ima njihovo poucevanje vpliv na oblikovanje boljSega sveta,
povecuje motivacijo za poucevanje (DEA, 2008)

zagotavlja varno in spodbudno ucno okolje — okolje, ki spodbuja ucenceve izkusnje in refleksivne
miselne procese

omogoca sodelovanje in komunikacijo med ucenci in med ucenci in njim (participativho ucenje)

ozavescen in trajnostno naravnan: razume razloge, zaradi katerih zZeli pri u¢encih sproziti spremembo, in
ne zgolj, katere so te spremembe in kako jih doseci (transformativno ucenje)

je vzor, s tem ko pokaze svojo zeljo po spremembah in ucenju

nacrtno vkljuCuje strategije za spodbujanje kriticnega misljenja in ucencem nudi podporo pri razvoju
vescin

pozornost daje pogovoru o Custvih, obcutjih ucencev
ucencem omogoca, da nova spoznanja prenesejo izven ucilnice
reflektira svojo pedagosko prakso, vnasa spremembe. @
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Kakovostna/raziskovalna vprasanija ...

Zakaj so podnebne spremembe za nekatere ljudi tako
kontroverzna tema? Kako so podnebne spremembe povezane
z ostalimi globalnimi pojavi, kot so npr. migracije, mir in
konflikti, biotska raznovrstnost? Kaj so okoljske migracije? Kaj
prisili ljudi, da zapustijo svoje drzave?

Je demokracija nujen pogoj za razvoj/trajnostnost?

Kako lahko gospodarstva, nasi zivljenjski slogi postanejo bolj
trajnostni? Kako lahko v Casu narascajoCega svetovnega
prebivalstva zmanjsamo pritisk na okolje? Kako lahko
zagotovimo ravnovesjpe med gospodarskim razvojem in
okoljsko pravicnostjo:

Kaj pomeni, da pravicno uporabljamo vire?
Kaj je odgovorno potrosnistvo?
Kaj sestavlja in od kod prihaja moj pametni telefon?

Kako pogosto menjam telefon/oblacila ... in kaksen okoljski
odtis s tem ustvarjam?

Kaksna je nasa vloga svetovnih drzavljanov v boju proti
podnebnim spremembam?

Kaj pocnejo globalni drzavljani?

1000 0RRRR RIS RRRRRRRRNRTY]

: Flexible and
Working towards Collaboration adapiable working
the Sustainable : Community
Development Learning together e Action
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You cannot protect the environment

uniess you empower people, you
inform them. and you help them

understand that these resources are
their own, that they must protect
them.,

AQuOTES
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Tabela 1: Oblike drzavljanskega delovanja*

Osebno odgovoren drzavljan Participativen drzavljan K praviénosti usmerjen driavljan

V svoji skupnosti deluje odgovorno: lo€uje
odpadke, daruje kri ...

Dela in placuje davke.
Spodtuje zakane.

Po potrebi deluje kat prostoveljec

Daruje hrano.

La redevanje drutbenih problemov in iz-
boljfevanje drukbe morajo imeti driavljani
izoblikovane moralne in etitne standarde:
rorajo biti podteni, odgovomi dani skupnosti,
ki spostujejo zakone.

Je aktiven Elan v organizacijah skupnosti in/ali
si prizadeva za izbolBanje stanja.

Organizira prizadevanja skupnosti za oskrbo
tistih, ki jo potrebujejo, zavzema se 2a ekonom-
ski napredek ali disto okolje.

Pazna strategije za opravljanje skupnih nalog.

Pomaga pri organizaciji darovanja hrane.

a refevanje drutbenih problemaov in izbolBe-
vanje drutbe morajo driavljani v uveljavljenih
sistemih in strukturah skupnosti aktivno sode-
lovati in prevzemati odgovomast.

Deluje z namenom presedi na videz povrSinske
vzrake, krititno vrednoti druzbene, politicne in
ekonomske strukture.

Poibce in naslavlja podrodja, na katerih zaznava
nepravitnost (krivice).

Pazna demokratiéna druZbena gibanja in ve,
kako vplivati na sistemske ali paliticne spre-
membe.

Fastavlja si vpratanja, zakaj so ljudje Lacni, in
sl prizadeva za prepoznavanje in odpravljanje
izvornih vzrokov.

Fa refevanje drudbenih problemov in zbolj-
Sevanje drube morajo driavijani razpravijati
o ustaljenih sistemih, strukturah in politikah,
ki scasoma reproducirajo vzorce in povarodajo
krivice, jih preizpradevati in spreminjati.

Rojc, J. in Sipus, K. (2021). Aktivno drZavljanstvo v srednji $oli. Prirocnik za ucitelje. Zavod RS za $olstvo.
https://www.zrss.si/pdf/Aktivho drzavljanstvo v srednji soli prirocnik.pdf
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Westheimer, J. in Kahne, J.
(2004). What kind of citizen?
The politics of educating for
democracy. American
Educational Research
Journal. Volume 41 No. 2.
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Zavod
Republike
Slovenije
za Solstvo
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https://www.zrss.si/pdf/Aktivno_drzavljanstvo_v_srednji_soli_prirocnik.pdf

Vzgoja in izobrazevanje za trajnostni razvoj
v akciji je v osnovi
aktivno drzavljanstvo
(citizenship in action).
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Vzgoja in izobraZevanje za trajnostni razvoj KazZipot. (2020). Pariz: UNESCO, 2022, Zavod RS za Solstvo
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