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ZAKON O SOLSKI INSPEKCIJI (ZSolI-1)

* sprejet 18. 7. 2025, objavljen 31. 7. 2025;

* uporabljati se pricne s 1. 1. 2026; temeljna
novost ,sistemskil pregled™ pa s 1. 1. 2027;
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POMEMBNO RAZLIKOVANJE TEMELJNIH PROCESOV

_ INSPEKCIJSKI NADZOR SISTEMSKI PREGLED

Zagotoviti zakonitost Evalvirati sistem
delovanja zavoda VIZ (opolnomocenje 1n
zakonitost sta

vzporedna cilja)

V(O le )Y NGl Prioritetna podrocja Analize tveganja
ZACNE
PROCES/POSTOPEK Proces enak Svoj (upravni)
IZVEDBE danasnjemu nadzoru proces
UKREPI Inspekcijskl ukrepi Zakljucno porocilo;
in prisilitev, ce ne nadzor v primeru
1ZVrsi neodpravljenih
krSitev

oKOvVNno srecanje ravnateljev vrtcev, POrtoroz,




NOVOSTI & POSEBNOSTI

Strokovna pomoC - kdaj, komu in namen

Pooblastila - zaslisanje, pogovorili, ankete;
razlika pogovor & zaslisanje

Izvedenci - kdo, kdaj, kako

Ukrep zacasna prepovedi opravljanja dela -
posebnostl 1n namen

Prekrskovne dolocbe
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SISTEMSKI PREGLED
Namen

Potek sistemskega pregleda - 3 faze

Porocilo o delovanju zavezancev (dobre 1n slabe
prakse)

Skupno porocilo sistemskega pregleda — zakaj 1in
komu se posreduje

Javna objava porocil
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REDNI NADZORI 2025

* Namen RN: zagotavljanje varnega 1n spodbudnega
ucnega okolja; preverjanje ustreznih dokazil pred
vstopom novega zaposlenega (preverjanje kazenske
evidence 1n morebitne kazenske postopke); ali v
zavodu niso zaposlene osebe zoper katere je uveden
kazenskili postopek zaradi KD zoper spolno
nedotakljivost;

* Cilj: zagotovitev varnega 1n spodbudnega ucnega
okoljay;

* Opozorilo: zavedanje kadrovskega manjka, vendar
217
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OPERATIVNE ZADEVE
* Pobude/prijave: 1061 oo (2024,1099)

* Vrtci: 140 13,22 (2024, 906; delez 2024 8,7%,

2023 10,5 3)

* Materialno tehnic¢ni pogoji
* Neizvajanje kurikuluma

* Postopkili i1menovanja ozilroma konstituliranje organov
nasploh
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NAMESTO ZAKLJUCKA

TEMELJ NASEGA DELA
Druzbena odgovornost 1n profesionalilzem

(3—3Je) DEJAVNIKI TVEGANJA
°* Odnos
* Komunikacija

* I'ransparentnost
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