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Stevilka: 604-9/2024-1
Datum: 11. 3. 2024

ZADEVA: Razpis skupinskega svetovanja za ravnatelje ob podpori ravnateljev svetovalcev na temo
ugotavljanja in zagotavljanja kakovosti s samoevalvacijo

Spostovanil

Ravnatelji se v praksi pogosto soodate s &tevilnimi strokovnimi izzivi in situacijami, ki jih ni mogoée vedno
reSevati z vpisom v programe, projekte, posebne naloge, ampak s svetovalnimi in coaching pogovori, ki
potekajo v manjsih skupinah na regionalni ravni ter ob podpori kolegov ravnateljev. Sodobne oblike
profesionalnega ucenja ravnateljev namreé predpostavljajo, da so ravnatelji in strokovni delavci pod vedjim
vplivom kolegov kot pa odlogevalcev in zato bolj pripravljeni na izboljdave v sodelovanju z ravnatelji kolegi.
V ta namen smo v Soli za ravnatelje razvili skupinsko obliko svetovanja za ravnatelje, ki temelji na
coachingu in superviziji, pri emer gre v vedji meri za spodbujanje iskanja individualnih,
kontekstualiziranih odlogitev, in ne toliko za nasvetovanje oz. ponujanje univerzalnih resitev.

Namen svetovanja

Namen svetovanja v manjSih skupinah ob podpori predavateljev $ole za ravnatelje in izkuSenih
ravnateljev svetovalcev je zagotavljanje sistemati¢ne in strukturirane podpore ravnateljem za re3evanje
izzivov vodenja v konkretnih situacijah na doloenem oZjem podrocju. Z vkljuéevanjem izku$enih
ravnateljev svetovalcev se zagotavlja podpora in krititen pogled izkugenih praktikov. Program ustvarja
priloZnosti za krepitev znanja, spretnosti, veé€in in lastnosti za vodenje, spodbujanje profesionalnega ucenja
vseh udeleZenih ravnateljev ter refleksije lastne prakse vodenja na dolo¢enem podrocju.

Vsehine svetovanja in nagini dela

V letu 2023 smo izvedli prva pilotna skupinska svetovanja na temo spremljanja in vrednotenja dela
strokovnih delavcev. V nadaljevanju Zelimo v letu 2024 pilotno izvesti skupinska svetovanja na podroéju
ugotavljanja in zagotavljanja kakovosti s samoevalvacijo, ki vkljuéuje vsebine, povezane z (razvojnim)
nacrtovanjem, analiziranjem, vrednotenjem in poroanjem o vzgojno-izobraZevalnem delu, pisanjem
samoevalvacijskega poroéila ipd..

Svetovanje v skupinah do 12 udeleiencev, v katerem bodo sodelovali ravnatelji svetovalci in predavatelji
Sole za ravnatelje, bo potekalo na nacin kot je razvidno iz okvirnega urnika in vsebine sre¢anja v spodniji

tabeli.

9.00-2.18 Uvod - kratka predstavitev in potek sre¢anja (vodi ravnatelj svetovalec)

9.15-10.15 Ugotavljanje in zagotavljanje kakovosti s samoevalvacijo - plenarna predstavitev
podrodja (vodi predavatelj Sole za ravnatelje)

10.15-11.45 Skupinsko svetovanje na podro&u ugotavijanja in zagotavijanjo kakovosti s
samoevalvacijo na izbranem konkretnem skupinskem primeru (vodi ravnatel]
svetovalec)
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11.45-12.00 Odmor

12.00-13.30 Skupinsko svetovanje na podroéju ugotavijanja in zagotavljanja kakovosti s
samoevalvacijo na individualni ravni s pomocjo coaching modelov/orodij — iskanje
lastnih resitev na individualnem, kontekstualiziranem podroénem izzivu (vodi
ravnatelj svetovalec)

13.30 - 14.00 Odprta diskusija, vpradanja in odgovori

Trajanje in izvedba programa

Skupinska svetovanja bomo izvajali od 15. aprila 2024 do 14. junija 2024. Vsako posamezno skupinsko
sre¢anje bo predvidoma trajalo od 9.00 do 14.00. Prijave zbhiramo centralno, na¢rtujemo pa, da bodo
izvedbe potekale na regionalni ravni. Skupine z datumi bomo oblikovali po zakljuéenem razpisu glede na

Stevilo prijav.

Prijava in kotizacija

Prijavite se lahko preko elektronske prijavnice na spletni strani, ki bo odprta do 29. marca 2024. Kotizacije
ni. Prijavite se lahko individualno (posamezni ravnatelj) ali pa predhodno oblikujete in prijavite regijsko
skupino, aktiv ravnateljev,

Ved informacij lahko dobite na e-naslovu mihaela.zavasnik@zrss.si ali po telefonu 031 713 595.

dr. Vinko Logaj,
direktor f
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