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RAZVOJ BRALNE PISMENOSTI V
SREDNJI SOLI:
KAJ SE LAHKO NAREDIMO ? o




LAKAJ?

—

.. Ker om090(V:o\, da se lazje znajdemo v zo\loletenem svetu, lazje
LodCitavamo" njegove mnogotere pomene in slooro(V:ila, se lazje
spordzumevamo, lazje pristopamo k problemskim situacijam in

jih resujemo .. skratka

.. bolj polno, pa tudi bolj zrelo in odgovorno lahko Zivimo.

UVODNIK REVIJE VZGOJA IN IZOBRAZEVANIE, 2023, 4/5 (ZORA ILC RUTAR)
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\/ ' BRALNA PISMENOST ... S
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... Je stalno razvijajoca se zmoznost posameznika za razumevanje,
KritiCcho vrednotenje in uporabo pisnih informaci;.

Ta zmoznost vkljucuje:
- razvite BRALNE VESCINE,
- (kriticno) RAZUMEVANJE prebranega in

- BRALNO KULTURO (pojmovanje branja kot vrednote in motiviranost za
branje). 7
NACIONALNA STRATEGIJA ZA RAZVOJ BRALNE PISMENOSTI (2020) \./
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\/ o PLASTI* BRALNE PISMENOSTI eri uéenco
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DOBER /SLAB BRALEC, BERE TEKOCE, RAZUME
PREBRANO, RAD BERE, REDNO BERE, BERE

BRALNO VEDENJE
RAZNOVRSTNA GRADIVA, ...

ZNANJE. VESCINE TEHNIKA BRANJA, UPORABLJA RAZLICNE BRALNE
' STRATEGIJE — RAZUMEVANJE, ZAPOMNITEV, ..

BRALNA POZITIVNA STALISCA DO BRANJA, DOJEMA
KULTURA BRANJE KOT VREDNOTO, ...

JE (NE)MOTIVIRAN ZA BRANJE
VREDNOTE 4
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BRALNA PISMENOST SLOVENSKIH UCENCEV 2

P|RLS 202] ... 10 LETNIKI (4. RAZRED)
P|SA 20] 8 ... 15 LETNIKI (1. LETNIK SRED. SOLE

BRALNA
< >CMATEMATK“:NA
- NARAVOSLOVNA




PIS

510

505

500

495

490

485

480

475

470

465

\

~ DOSEZKI

2006

2009

2012

2015

2018

540

520

500

480

460

440

420

400

4
RAZLIKE MED SPOLOMA
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«0=dekleta=®=fantje

2012 2015 2018 i./

PIRLS (2001-2021): 18 — 21 tock
PISA (2006 — 2018): 45 — 56 tock
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TEZAVE, SIBKOSTI NASIH UCENCEV...

... Z VREDNOTENJEM BESEDIL IN
RAZMISLIJANJEM O BESEDILIH

RAZVOJ SPOSOBNOSTI
KRITICNEGA BRANJA

...UPORABA STRATEGIJ ZA KRITICNO
BRANJE

||~ UCENCI SI ZELIJO POGOVOR

O PREBRANEM,
NE OBNAVLJANJA VSEBIN!
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PISA

1. TRILETJE 2. in 3. TRILETJE




- -
| </
BRALNA KULTURA V SLOVENIJI (BRALEC IN KNJIGA VI; RUPAR IDR., 2019) "/
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KDO JE ZASLUZEN, DA STE BRALEC ?

1. DRUZINA (STARSI, SORODNIKI) [ AN S e el
SLO /NS

2014 2019
2. SOLA (IN OBSOLSKE DEJAVNOSTI) [ 15%  12%/57%

ve&krat na teden 17% 17% 1 199

Skupaj 32% 29% / 76%
3. PRIJATELJI, ZNANCI




| 4 v 4
\-/ ~RAZVOJ BRALNE PISMENOSTI V OS IN SS
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a METAKOGNITIVNE SPOSOBNOSTI

... omogocajo razmislek o uéenju SS
(z branjem) 3. triletje OS

METAKOG. STRATEGIJE

STR. RAZUMEVANJA

2.in .
KOGNITIVNE + MOTIVACIJSKE STR. 3. ’rrile’rie - DOLOCANJA BISTVA, POVZEMANJA
+ METAKOGNITIVNE STRATEGIJE 0% - IZDELAVE ZAPISKOV,

- ARGUMENTIRANUJA, ...

9
1. triletje TEKOéNOST/
OSNOVNE BRALNE SPRETNOSTI 0% \/

" AVTOMATIZACIJA BRANJA
N/ ~\ )



PISA 2009, 2018
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- UPORABA STRATEGIJ

STR. RAZUMEVANJA (POVZEMANJA)

STR. POMNIJENJA

4

PREPRICANJA

- MOTIVACIJA, INTERES

UZIVAJO V BRANJU ... 509
NE UZIVAJO ............ 446
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- Z VISJO BP SE POVEZUJEJO ...

7%

A
A

> UCITELJEV

o njihovi vlogi pri razvoju brailne

Y

pismenosti

Ny
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\/Metakogniciia = spremljanje, koordinacija in nadzor kognitivnih in
I motivacijskih procesov pri ucenju
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_ Razvoj metakognicije pri u€enju (van der steel in Veenman, 2009)
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METAKOGNITIVNI PROCESI

: NACRTOVANJE + SPREMLJANJE + USMERJANJE + EVALVIRANJE

S

KOGNITIVNIH STRATEGIJ

- elaboracijske

izbiranje bistva, povzemanje, zapiski, postavljanje
vprasanj in odgovarjanje nanje, ...

- organizacijske
grafiéno urejanje bistva in podrobnosti (miselni

vzorci, Vennov diagram, primerjalna matrika, ¢asovni

trak, zaporedje dogodkoy,...).

- ponavljanja

MOTIVACIJE
motiv. prepricanja

- kompetentnosti

- pomembnosti naloge /predmeta
- vzrokih (ne)uspesnosti

motiv. strategije

4 I
vpad
MOTIVACIUJE ZA
SOLSKO DELO
pri vseh
predmetih zaradi
razvojnih
znacilnosti

mladostnikov
(VRSTNISKE

NORME)

)

(samooviranje, defenzivni pesimizem, neustrezni stili

pripisovanja lastne neuspesnosti)
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METAKOGNITIVNI PROCESI PRI UCENJU

- f\
UCENJEM

NACRTOVANJE SPREMLJANJE, EVALVIRANJE

USMERJANJE

PRED }
UCENJEM PO UCENJU

.




STRATEGIJE NACRTOVANJA

KAJ JE MOJ CILJ?

¢ izbiranje ciljev

* nacrtovanje zaporedja nalog in

KAJ MORAM NAREDITI NAJPREJ IN KAJ POTEM?

casa KOLIKO CASA BOM ZA TO POTREBOVAL?

* izbiranje uénih strategii KATERE STRATEGIJE POTREBUJEM?

: . - vo * KATERE VIRE POTREBUJEM? ~/
* razmislek o virih in virih pomodi ) )
* CE IMAM TEZAVE, KOGA LAHKO PROSIM ZA /
POMOC? ~
- \/ \ ) et 4



STRATEGIJE SPREMLJANJA IN USMERJANJA

osredotocanje pozornosti na
ucno snov

prilagajanje hitrosti ucenja
zahtevnosti snovi

samousmerjanje

samotestiranje

SEM Z MISLIMI ZRAVEN?
RAZUMEM TO, KAR DELAM2 MORAM KAJ SPREMENITI2

KER JE SNOV TEZKA, JO MORAM POCASI PREBRATI.
TO SO MANJ POMEMBNI DELI SNOVI, JIH BOM SAMO PRELETEL.

SE MI ZDI NALOGA SMISELNAZ
KAJ BOM NAREDIL NAJPREJ, KAJ POTEM?

SEM NA POTI K CILJU?
ZNAM DOVOLJ ZA POZITIVNO, OCENO 3/4/5 2 "/
KAJ MORAM SE PONOVITI, SE NAUCITIZ

N/ /



= STRATEGIJE EVALVIRANJA “

* evalvacija uénega dosezka

SEM DOSEGEL CILJz

* evalvacija uénega procesa

KAJ JE BILO UCINKOVITO?

SRS algnococe KAJ NI BILO UCINKOVITO? KJE SEM IMEL

TEZAVE?

=

KAJ BOM DRUGIC NAREDIL DRUGACE?

Y N NS - J.




Kateri MK procesi so bolj zahtevni? (Tobias in Everson, 2009)

V' naértovanje

evalviranje ucenja

izbiranje strategij

v
O
N
e
O
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spremljanje



\/ - MOTIVACIJA —— MOTIVACIJSKA PREPRICANJA

n FRUSTRACIJA DOOOOOLGEAS
N’

- kompetentnost ‘ A
vs. Zahtevnost ?

- pomembnost naloge

Kje bom ta znanja potreboval?
oz. predmeta

Zakaj je pomembno, da bi znal?

AR eT e )
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- atribucijski vzorec
(vzrokih ne-uspesnosti)

NEUSPEH —— POVRATNA INFORM.
UCITELJA

TRUD, PRIZADEVANJE

@ NE-SPOSOBNOST

MUELLER IN DWECK (1998)

90

80 1

60 1

30 1

20 1

10 1




PRI UCITELJU: @

- ZAVZETOST/ENTUZIAZEM UCITELJEV za branje (PISA, 2018)
- ZAZNANA SPODBUDA ZA BRANJE IN UCENJE Z BRANJEM (PISA, 2009)

- ZAZNANA UCNA IN CUSTVENA OPORA (PISA, 2018) J
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RAZVO] BRALNE PISMENOSTIV SREDNJI S0LT ~
KAT SE LAHKO NAREDIMO?

DELO Z UCITELJI.
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-4 KAKO DOSECI SPREMEMBE PRI UCITELJIH ¢

L

UCENIJE
UDOBJE

T

Skvaré idr. (2017). Vkljuéujoéa $ola: Tudi uéitelji smo uéenci — 5. zvezek. Ljubljana: ZRSS

1. KAJ MOTIVIRA LJUDI ZA DELOVANJE (spremembe)?
2. KAKO VPELJEVATI SPREMEMBE? =~ ~



1. KAJ MOTIVIRA LJUDI ZA DELOVANIE (spremembe)?

Nljudje se ne upirajo spremembam. Oni samo ne zelijo biti »spreminjani,

ampak Zelijo biti vpleteni in imeti vpliv.« (SHOLLAERT, 2006)

TEORIJA SAMODETERMINACIJE (peci IN RYAN, 2000)

TEMELJNE POTREBE:

i) KOMPETENTNOST (1aste ucinkoviTosT)
ii) PRIPADNOST (skozi sODELOVALNE OBLIKE DELA)
iii) AVTONOMIJA (v obLo¢aniu IN DELOVANIU)
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i) RAZVIJANJE KOMPETENTNOSTI PRI UCITELJIH

CILJ: razvijati bralno
pismenost

ZAHTEVNOST

KOMPETENTNOST

ﬁdelegiranie nalog

- natancna navodila glede pricakovanj

- povratne informacije: ravnatelj, sodelavci

- strokovno spopolnjevanje

~

_/

D | , u

J.



-4

O, ii) RAZVIJANJE PRIPADNOSTI

RAZISKOVANJE KONKRETNIH UCNIH PRAKS V VASI SOLI
e SODELOVALNI

CILJI/NALOGE =

(TIMSKO DELO)

Konkretna izkusnja (1)

* UPORABA IZKUSEN!J IZ per Opmmone
RAZISKAYV IN PROJEKTOV

PRI VSAKODNEVNEM \

PEDAGOSKEM DELU teoriia®

S’ o \\



iii) SPODBUJANJE AVTONOMUE

* premosorazmeren odnos: kompetentnost — avtonomija

kompetentnost — avtonomija

kompetentnost —> avtonomija

* dopus€anje izbire



— Model vpeljevanja sprememb (Knoster, 1991) o
- ®
VIZIJA SOGLASIJE VESCINE MOTIVACIA VIRI AKCLSKI
E NACRT
X @ @ @ Tal @ ZMEDA
& X & & < (/) |sABOTAZA
& ) X @) < () | BOJAZEN
G | & | & | * | & | @ |[ooeor
&) &) & & X (/) | FRUSTRACLA
@ @/ @ @ @ X VRTENJE V
KROGU
) ) ) @& <) () | SPREMEMBA
o/
Skvaré idr. (2017). Viljucujoda Sola: Tudi uéitelji smo uéenci — 5. zvezek. Liublia@ss - /



HVALA ZA POZORNOST.
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