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I. UVODNI DEL 

 

1.    Kratka informacija o Zavodu RS za šolstvo  
 
Zavod RS za šolstvo je bil ustanovljen s Sklepom Vlade Republike Slovenije št.: 021-04/95-6/1-8 z 
dne 6. julij 1995, na podlagi zakona o zavodih (Uradni list RS št. 12/91) in zakona o Vladi Republike 
Slovenije (Uradni list RS, št. 4/93). Ustanovitelj Zavoda RS za šolstvo je Vlada Republike Slovenije v 
imenu Republike Slovenije.  
 
Naloge in osnovna dejavnost Zavoda RS za šolstvo izhajajo iz akta o ustanovitvi. 
 

2.    Zakonske in druge podlage za delo Zavoda RS za šolstvo 
 
Splošne podlage 
 

- Sklep Vlade RS o ustanovitvi Zavoda RS za šolstvo (št. 021-04/95-6/1-8) in Sklep Vlade RS o 
spremembah in dopolnitvah Sklep o ustanovitvi Zavoda RS za šolstvo (št. 024-13/2000-1, 
023-13/2000-2, 024-13/2001-1, 024-13/2001-4, 024-13/2001-7, 01403-44/2005/5, 01403-
3/2007/6) 

- Statut Zavoda RS za šolstvo (št. 001-1/2006-2) in Spremembe in dopolnitve statuta Zavoda 
RS za šolstvo (št. 001-2/2007-1) 

- Zakon o zavodih (Uradni list RS, št. 12/91, 17/91, 55/92, 13/93, 66/93, 45/94, 8/96, 31/00, 
36/00, 127/06) 

- Zakon o delovnih razmerjih (Uradni list RS, št. 42/02, 70/06, 46/07, 103/07, 45/08, 83/09) 
- Zakon o javnih uslužbencih (Uradni list RS, št. 63/07-UPB 3, 65/08, 69/08-ZTFI-A, 69/08-

ZZavar-E, 65/08), 
- Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraževanja (Uradni list RS, št. 16/07- UPB 5, 

101/07, 36/08, 58/09, 64/09), 
- Zakon o javnem naročanju (Uradni list RS, št. 128/06, 317/07, 16/08, 34/08) 
- Uredba o upravnem poslovanju (Uradni list RS, št. 106/05, 30/06, 86/06, 32/07, 63/07, 

115/07, 122/07, 31/08, 35/09) 
- Uredba o delovnem času v organih državne uprave (Uradni list RS, št, 115/07, 122/07), 
- (In) Drugi predpisi, ki urejajo to področje. 

 
 
 Ostale pravno-formalne podlage 
 

- Sklepi Strokovnega sveta RS za splošno izobraževanje, 
- Sklep o ustanovitvi Nacionalne komisije za vsebinsko prenovo glasbenega šolstva, 
- Sklep o ustanovitvi Nacionalne komisije za prenovo programov vzgoje in izobraževanja ter 

usposabljanja otrok s posebnimi potrebami, 
- Pravilnik o nadaljnjem izobraževanju in usposabljanju strokovnih delavcev v vzgoji in 

izobraževanje (Uradni list RS št. 64/04, 83/05, 27/07), 
- Zakon o posebnih pravicah italijanske in madžarske narodne skupnosti na področju vzgoje in 

izobraževanja (Uradni list RS, št. 35/01, 10272007-ZOsn-F), 
- Zakon o osnovni šoli (Uradni list RS št. 81/06-UPB 3, 102/07), 
- Zakon o gimnazijah (Uradni list RS št. 1/07-UPB 1), 
- Zakon o poklicnem in strokovnem izobraževanju (Uradni list RS št. 79/06 ZPSI-1), 
- Zakon o usmerjanju otrok s posebnimi potrebami (Uradni list RS, št. 3/07-UPB1), 
- Pravilnik o organizaciji in načinu dela komisij za usmerjanje otrok s posebnimi potrebami ter o 

kriterijih za opredelitev vrste in stopnje primanjkljajev, ovir oziroma motenj otrok s posebnimi 
potrebami (Ur.l. RS, št. 54/03, 93/04, 25/06, 23/07), 

- Pravilnik o dodatni strokovni in fizični pomoči za otroke in mladostnike s posebnimi potrebami 
(Uradni list RS, št. 25/06, 60/06, 8/08), 

- Pravilnik o osnovnošolskem izobraževanju učencev s posebnimi potrebami na domu (Ur.l. 
RS, št. 61/04), 
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- Zakon o glasbenih šolah, (Uradni list RS, št. 81/06-UPB1),  
- Krovni sporazumi o sodelovanju v kulturi med Slovenijo in drugimi državami (npr. krovni 

sporazum z Nemčijo med Ministrstvom za šolstvo in šport RS in Ministrstvom za 
izobraževanje, mladino in šport dežele Brandenburg), 

- (In) Drugi veljavni predpisi. 
 
 
3.     Poslanstvo, vizija, strateški cilji, srednjeročni cilji in prednostne naloge Zavoda 
        RS za šolstvo v letu 2010 
 
 
Poslanstvo in vizija Zavoda RS za šolstvo 
 
Poslanstvo ZRSŠ izhaja iz akta o ustanovitvi ter iz 28. in 29. člena ZOFVI. Delo zavoda obsega:  
 

- spremljanje pedagoške prakse v VIZ do univerzitetnega nivoja,  
- raziskovanje pedagoške prakse (analize, razvojno-aplikativni projekti in poskusi) ter 
- implementacija novosti v pedagoško prakso. 

 
V ta namen Zavod RS za šolstvo sodeluje s strokovnimi delavci v VI zavodih in strokovnjaki v drugih 
inštitucijah doma in v tujini.  
 
V prihodnosti bomo postali inštitucija, ki bo še v večji meri prispevala h kakovosti šolstva v državi. 
 
 
Strateški in srednjeročni cilji Zavoda RS za šolstvo   
 
Strateški cilji Zavoda izhajajo iz temeljnih dokumentov, ki določajo dejavnost Zavoda. 
Dopolnjujejo jih srednjeročni cilji, ki smiselno povezujejo in zaokrožujejo vsebinske sklope nalog. 
 

 
Strateški cilji/dolgoročni 
 

 
Srednjeročni cilji 

Razvoj in posodabljanje šolskega kurikula  - razvoj in implementacija fleksibilnega 
načina dela v vzgojno-izobraževalnih 
organizacijah, 
 

- razvoj in implementacija rešitev, ki 
omogočajo učinkovito sporazumevanje v 
tujih jezikih, 
 

- razvoj in implementacija integrativnega 
kurikula, 
 

- razvoj in implementacija inkluzivne vzgoje v 
vzgojno-izobraževalnih organizacijah,  
 

- razvoj metodologije spremljanja poskusov 
in priprava ter verifikacija poročil (Svet za 
kakovost in evalvacije, strokovni sveti …), 
 

- priprava strokovnih podlag, ki so v pomoč 
pri odločanju (zavod, direktorati, minister, 
strokovni sveti …),  
 

- razvoj in implementacija različnih 
kurikularnih gradiv (učni načrti, priročniki, 
didaktična gradiva …), 
 

- razvoj metodologije za pripravo učbenikov 
in druge učne tehnologije. 
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Strokovna pomoč in podpora vzgojno- 
izobraževalnim organizacijam pri ugotavljanju 
in zagotavljanju kakovosti vzgojno-
izobraževalnega dela 

- spremljanje vzgojno-izobraževalnega dela v 
vzgojno-izobraževalnih organizacijah,  
 

- svetovanje vzgojno-izobraževalnim 
organizacijam, ki izvajajo javno veljavne 
programe, 
 

- pomoč pri razvoju in širjenju inovativnih 
didaktičnih pristopov,  
 

- organizacija mrež in izvajanje študijskih 
srečanj z namenom povezovanja 
strokovnih delavcev, izmenjave izkušenj in 
širjenja dobre šolske prakse,  
 

- organizacija in izvajanje različnih oblik 
nadaljnjega izobraževanja in usposabljanja 
z namenom posodabljanja znanja in 
razvoja kompetenc, 
 

- izdajanje strokovnih publikacij, ki podpirajo 
uvajanje strokovnih rešitev v vzgojno-
izobraževalne organizacije. 

 
 
Prednostne naloge Zavoda  RS za šolstvo v letu 2010   
 

 
Program 

 

 
Naloge 

 
VVZ 

 

 
• Analiza poučevanja in učenja tujih jezikov v vrtcih. 

 
• Spremljanje vzgojno-izobraževalnega dela v vrtcih  2010. 

 
 
 

             OŠ  
 

 
• Priprava poskusa in uvajanje  fleksibilnega predmetnika na ravni 

triletja.  
  
• Uvajanje tujega jezika v prvo vzgojno-izobraževalno obdobje. 

 
• Postopno uvajanje obveznega drugega tujega jezika v osnovno 

šolo. 
 

• Spremljanje vzgojno-izobraževalnega dela v osnovnih šolah 
2010.  

 
• Razvoj standardov znanja. 

 
 
 

SŠ 
 

 
• Preverjanje nekaterih elementov gimnazijskega programa s 

poskusom.  
 
• Posodabljanje in spremljanje vzgojno-izobraževalnega dela v 

gimnazijskem izobraževanju.  
 
• Razvoj standardov znanja. 
 

 
GŠ 

 

 
• Razvoj novih programov na področju glasbenega šolstva. 
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VSE RAVNI 

 

 
• Priprava konceptualnih izhodišč za razvoj kurikula. 
 

 
• Razvoj standarda e-kompetentni učitelj 
 

 
 
 
VVZ – vzgojno-varstveni zavod (vrtec) 
OŠ –  osnovna šola 
SŠ -   srednja šola 
GŠ –  glasbena šola 
VSE RAVNI  - ( vzgojno- varstveni zavodi, osnovne šole, srednje šole, glasbene šole) 
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II. POROČILO O DOSEŽKIH V LETU 2009 

1.  Ocena uspešnosti doseženih ciljev Zavoda RS za šolstvo v letu 2009 
 
 
Vrtec 
 

Programska skupina za predšolsko vzgojo je v okviru razvoja in posodabljanja kurikula posvetila 
posebno pozornost razvijanju ključnih kompetenc za vseživljenjsko učenje. Razvojno-raziskovalno in 
svetovalno delo je bilo usmerjeno v ugotavljanje kakovosti pedagoškega dela preko strukturnih, 
posrednih in procesnih kazalcev. Delo je potekalo v obliki projektov na področju socialnih interakcij 
med otroki in odraslimi, na področju organizacije časa v vrtcu, poučevanja in učenja tujega jezika, 
seznanjanja otrok z jezikom in kulturo okolja na Obali in na Primorskem, na področju smiselne 
uporabe sodobne informacijsko-komunikacijske tehnologije in pedagoškega vodenja v vrtcih pri 
osnovnih šolah. V okviru posameznih projektov smo sodelovali s strokovnimi in vodstvenimi delavci 
vrtcev in osnovnih šol, ki imajo oddelke vrtca. 
 
Na osnovi pripravljenih analiz (kakovost socialnih interakcij med odraslimi in otroki v vrtcu, pedagoško 
vodenje vrtcev pri osnovni šoli, fleksibilna organiziranost časa v vrtcu, delo z otroki migranti, kulturna 
vzgoja, kemijska varnost) smo oblikovali priporočila in smernice, pripravili smo tudi koncept za delo s 
predšolskimi otroki v bolnišničnih oddelkih. Pridobljene ugotovitve (fleksibilna organizacija časa, ki je 
usklajena s potrebami otrok in staršev ter pogoji dela v vrtcu, zagotavlja kakovostno izvajanje 
izvedbenega kurikula; več pozornosti je potrebno nameniti strategijam, ki omogočajo aktivno učenje 
otrok) smo širili v okviru svetovalnega dela in delovanja mreže mentorskih vrtcev, ki predstavlja odprt, 
demokratičen in fleksibilen model strokovne podpore pri uresničevanju ciljev in načel Kurikula za 
vrtce. Zajema strokovna srečanja z ravnatelji in študijska srečanja s strokovnimi in svetovalnimi 
delavci vrtcev.   
 
Ob aktualni tematiki smo v juniju pripravili posvet za ravnatelje vrtcev in izvajalce študijskih skupin. Ob 
tem dogodku smo v sodelovanju z založbo ZRSŠ, vabljenimi predavatelji ter slovenskimi vrtci izdali 
tudi zbornik z naslovom Spodbujanje otrokovih kompetenc v vrtcu (ZRSŠ, Ljubljana, 2009). Na osnovi 
rezultatov analiz dela ravnateljev in njihovih pomočnikov v vrtcih pri OŠ smo pripravili program 
usposabljanja za pedagoško vodenje vrtca s področja razvojnega načrtovanja in sodobnih oblik 
sodelovanja s starši. 
 
Strokovno podporo pri izvajanju ciljev in načel Kurikula za vrtce smo vodstvenim, svetovalnim in 
strokovnim delavcem v vrtcih nudili z različnimi oblikami strokovnega usposabljanja, izobraževanja in 
svetovanja. Še posebej na področju inovacijskih projektov (99 IP), pri katerih kot konzulenti intenzivno 
sodelujemo v projektnih timih vrtcev. Pri delu z otroki s posebnimi potrebami, predvsem pri pripravi 
individualiziranih programov se pojavlja veliko vprašanj in nejasnosti, zato bomo v naslednjem letu 
pripravili študijska srečanja s to tematiko za strokovne in svetovalne delavce. Dosedanje delo 
nadaljujemo v šol.l. 2009/10 na področjih:  
 

1. Spodbujanje otrokovih kompetenc v vrtcu – kompetenčni pristop. 
2. Poučevanje in učenje tujega jezika v vrtcu. 
3. Seznanjanje otrok z jezikom in kulturo okolja na Obali in na Primorskem. 
4. Rutinske dejavnosti v vrtcu v oddelkih otrok, starih od 1 do 3 let. 
5. Smiselna uporaba sodobne informacijsko-komunikacijske tehnologije. 
6. Pedagoško vodenja v vrtcih pri osnovnih šolah. 
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Osnovna šola 
 
Razvojno-raziskovalno in svetovalno delo v okviru osnovne šole smo v zadnjih nekaj letih usmerili v 
preučevanje in razvoj učnega okolja, posodobitev učnih načrtov, analizo učne učinkovitosti 
(nacionalna raven) in spodbujanje razvoja avtonomne, fleksibilne, šolsko-specifične organizacije dela 
ter vzgojnega delovanja šol (vzgojni načrti). V ta namen smo, v okviru posameznih projektov, 
vzpostavili različne oblike partnerskega sodelovanja s šolami in njihovimi strokovnimi delavci, izvajali 
različne oblike strokovne podpore in izvedli več teoretičnih ter empiričnih analiz (oblike diferenciacije, 
izbirni predmeti idr.). Na podlagi teh smo oblikovali priporočila, smernice in koncepte (delo z 
nadarjenimi učenci, prva pomoč, kulturna vzgoja, izobraževanje Romov itn.) ter predlagali sistemske 
in vsebinske spremembe. Nekatere od teh (fleksibilni predmetnik, drugi tuj jezik kot obvezni predmet) 
smo oz. jih še s poskusom preverjamo na reprezentativnem vzorcu šol. Preverjene rešitve smo, preko 
mreže ravnateljev mentorjev in ustaljenih oblik svetovanja (seminarji, študijske skupine, strokovnih 
posveti, simpoziji), širili na vse zainteresirane osnovne šole. Enak način dela načrtujemo tudi v 
prihajajočem šolskem letu. 
 
Razvojno delo šol usmerjamo k vzpostavitvi optimalnega učnega okolja za vsakega posameznega 
učenca (nadarjeni, Romi, migranti, drugi učenci s posebnimi potrebami). Da bi bile šole pri tem 
uspešne, smo zainteresirane šole vključili v razvojne projekte  (formativno spremljanje razvoja 
učencev, zgodnje poučevanje tujega jezika idr.), pri uvajanju zakonskih novosti pa spodbudili 
formiranje šolskih projektnih timov in jim pri delovanju le-teh zagotovili strokovno oporo in pomoč. Z 
namenom razvoja dobre prakse na področju medpredmetnega načrtovanja, poučevanja in učenja ter 
izvajanja individualiziranih, na aktivnosti učencev temelječih didaktičnih strategij, ki jih omogoča nova, 
fleksibilnejša organizacija dela v okviru fleksibilnega predmetnika, smo formirali medpredmetne 
razvojne skupine, ki jih tvorijo pedagoški svetovalci in zainteresirani strokovni delavci šol, sodelujoči v 
projektu Fleksibilni predmetnik. Prve rezultate dela so skupine predstavile na strokovnem posvetu 
Fleksibilni predmetnik – priložnost za izboljšanje kakovosti VI dela šol, v pripravi pa je tudi publikacija 
z istim naslovom, kjer bodo objavljeni ti primeri in prispevki drugih sodelujočih na posvetu. Glede na 
to, da vse navedene razvojne spremembe terjajo svoj čas, v šolskem letu 2009/2010 nadaljujemo z 
navedenimi oblikami sodelovanja in strokovne podpore.  
 
Navkljub temu, da so dosedanje empirične ugotovitve o omenjenih področjih vzgojno-izobraževalnega 
dela v splošnem pozitivne, ugotavljamo tudi nevralgična področja, ki terjajo, nadaljnje izzive, npr. od 
integracije k inkluziji, višja raven znanja učencev s posebnimi potrebami, medpredmetni/integrativni 
kurikulum, funkcionalna raba izobraževalne tehnologije. Skladno s tem v šolskem letu 2009/10 
nadaljujemo oz. na novo vpeljujemo določene poskuse, projekte in naloge, ki zadevajo naslednje 
vsebine:  
 

• Spodbujanje avtonomnega delovanja šol in porazdelitve odgovornosti (razpršeno vodenje 
znotraj šol) 

• Sodelovanje učiteljev idr. strokovnih delavcev šol s pedagoškimi svetovalci idr. strokovnimi 
delavci ZRSŠ pri načrtovanju, izvajanju in spremljanju pouka 

• Delovanje šol v smeri (nad)kompenzacije razlik, ki izvirajo iz nestimulativnega družinskega 
okolja in negativno vplivajo na učno uspešnost 

• Diferenciacija in Individualizacija dela v vsakdanji učni praksi pri celotni osnovnošolski 
populaciji in posameznikih 

o Učinkovito izvajanje Koncepta učne težave 
o Učinkovito izvajanje Koncepta VI dela z nadarjenimi učenci.  
o Individualizacija/personalizacija poučevanja in učenja. 

• E-šolstvo 
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Srednja šola 
 
Na področju srednje šole (gimnazijski program) so aktivnosti potekale na področju uresničevanja 
integrativnega kurikuluma, in sicer na področjih razvoja kompetenc, medpredmetnega povezovanje, 
razvoju kroskurikularnih vsebin ter izvedbe timskega načrtovanja in poučevanja. Te elemente smo 
povezovali z uvajanjem posodobljenih učnih načrtov (posodobljenih je 44 učnih načrtov za splošne 
predmete v splošni gimnaziji in 14  učnih načrtov v tehniški gimnaziji z vključenimi kompetencami, 
izbirnostjo, dejavnostmi za medpredmetno povezovanje idr.) in usposabljanjem šolskih razvojnih 
timov in učiteljev za izvajanje novih kurikularnih pristopov s poudarkom na kompetencah 
(ustanovljenih 28 Predmetnih razvojnih skupin (PRS); delo  poteka prek strokovnih srečanj članov 
PRS-ov, v sodelovanju z mentorskimi učitelji ali kot skupna strokovna srečanja vseh predmetnih 
razvojnih skupin). Hkrati smo s šolami razvijali tudi fleksibilnejšo, šolsko-specifično organizacijo. To 
smo dosegali s tesnim sodelovanjem šol, saj smo vzpostavili mreže mentorskih učiteljev, šolskih 
razvojnih timov, razvojnih predmetnih skupin in drugih projektnih skupin (postavljena je mreža 
mentorskih učiteljev - 113 učiteljev, izobraževanje učiteljev z novostmi posodobljenih učnih načrtov: 
avtentični pouk – problemski pouk, projektno delo, modeliranje, preiskovanja, povezovanje znanj, 
eksperimentalno delo, uresničevanje izbirnosti v učnih načrtih…).  
 
Izdelana so tudi splošna konceptualna izhodišča za razvoj didaktičnih gradiv s poudarkom na 
novostih posodobljenih učnih  načrtov. Gradiva za izobraževanja učiteljev po predmetnih področjih so 
objavljena v spletnih učilnicah. Z učitelji na poklicnem in strokovnem izobraževanju smo delali na 
taksonomijah ocenjevanja in usposabljanju za minimalne standarde. Kljub velikemu angažiranju 
vodstev šol in učiteljev so spremljave uvedenih novosti v poklicnem in strokovnem šolstvu pokazale, 
da se novosti dogajajo razvojno, počasi, delno, po korakih. Z dijaškimi domovi smo sodelovali pri 
izvajanju izobraževanja s področja alternativnih vzgojnih ukrepov. Pri delu na področju posebnih 
potreb je praksa pokazala, na številna vprašanja glede usposobljenost učiteljev za izvajanje 
programov s prilagojenim izvajanjem in dodatno strokovno pomočjo in prilagoditev izvajanja. Za 
potrebe šol smo pripravili ocenjevalno lestvico za odkrivanje nadarjenih učencev. Zaradi razvojne 
naravnanosti dosedanjih nalog, se je pokazala potreba po nadaljevanju zgoraj opisanih aktivnosti. 
Zato bomo v naslednjem šolskem letu z njimi nadaljevali, in sicer: 
  

1. Povečanje motivacije učitelja in dijaka za šolsko delo 
2. Kompetenčni pristop in razvijanje samostojne uporabe znanj 
3. Uvajanje različnih organizacijskih pristopov v šolsko prakso in njihov vpliv na kakovost 

poučevanja 
4. Kateri stil vodenja so primernejši za fleksibilno organizacijo in prispevajo k uspešnosti šole? 
5. Kako, na kakšen način dejansko udejanjiti koncept vseživljenjskega učenja? 
6. Pristopi za evalvacijo novosti v šolah 
7. Kako uvajati inovativne vzgojne modele v dijaške domove? 
8. Praksa kaže na številna vprašanja glede usposobljenost učiteljev za izvajanje programov s 

prilagojenim izvajanjem in dodatno strokovno pomočjo in prilagoditev izvajanja  
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Pregled  realiziranih nalog v letu 2009 
 
Center Št. nalog Št. 

dodatnih 
nalog med 
letom 

Št.  
opravljenih/
zaključenih 
nalog 

Št.  nalog, ki 
se nadaljujejo 

Št.  nalog/  
zaznane 
težave 

Št.  nalog, ki so 
potekale v skladu z 
načrtom 

% 
uspešnosti 

CRR 34 4 10 24 4 34  89,4 

CIE 12 0 12 11 0 12 100,0 

CS 39 2 12 29 0 41 100,0 

CUOPP 3 0 3  3 0  3  100,0 

CSSSP 28 0 28 19 0 28 100,0 

Skupaj 116 6 65 86 4 118  95,6 

Tabela 1: Statistika opravljenih nalog za leto 2009  
 
 

2.  Financiranje Zavoda RS za šolstvo v letu 2009 
 
Za plače, druge osebne prejemke in materialne stroške za izvedbo osnovnih nalog smo za leto 2009 
prejeli od Ministrstva za šolstvo in šport 7.631.288,81 €, za investicije 83.458,00 €. 
Za izpeljavo projektov in nalog v okviru posebnega dela LDN 3.378.553,00 €, skupaj 11.093.299,81 €. 
 
 

3. Človeški viri/zaposlovanje v iztekajočem se letu 
 
Kadrovsko zasedbo na Zavodu RS za šolstvo sestavljajo izkušeni in dobro izobraženi pedagoški 
svetovalci, vodje projektov in programov, vodje predmetnih in področnih skupin, vodje območnih enot, 
vodje strokovnih skupin in strokovnih služb ter administrativno tehnični delavci. Z zaposlenimi imamo 
sklenjene pogodbe o zaposlitvi za nedoločen čas, v primerih ko pa je potrebno zaposlenega 
nadomestiti zaradi porodniškega dopusta ali druge daljše odsotnosti (bolezen nad 30 dni), pa 
sklenemo pogodbo o zaposlitvi za določen čas. Zaradi sprejetih varčevalnih ukrepov v letu 2009 
nismo izvajali nadomestnih zaposlitev ob upokojitvah ali ob odhodu zaposlenega iz zavoda (odhod 
zaposlenega k drugemu delodajalcu) tam, kjer je bilo to mogoče. Zato smo obstoječe kadrovske vire 
načrtno preusmerjali in angažirali na nalogah, ki so za naš zavod določene kot prednostne. Tako se 
tudi v letu 2009 držimo sprejetega kadrovskega načrta in bomo število zaposlenih znižali v primerjavi 
z letom 2008 še za 2%, to pa pomeni da število zaposlenih na dan 31.12.2009 ne bo presegalo 208 
zaposlenih v javni službi. 
 
 
Zaposlovanje delavcev na Zavodu RS za šolstvo v letu 2009 
 
Na Zavodu RS za šolstvo imamo v letu 2009   zaposlenih 208 sodelavcev. Dne 1.1.2009 je bilo na 
Zavod RS za šolstvo 212  zaposlenih, od tega  205  za nedoločen čas in  7 za določen čas. Dne 
31.12.2009 je na Zavodu RS za šolstvo 208 zaposlenih, od tega 202 za nedoločen čas (vključno  s 4 
zaposlenimi za ½ delovnega časa), 6 za določen čas (vključno z 1 zaposlenim za ½ delovnega časa).  
Za določen čas smo med letom zaposlovali samo delavce, ki so za dejavnost Zavoda RS za šolstvo 
ključnega pomena in so nadomestili delavce, ki so sporazumno prekinili delovno razmerje ali pa so se 
upokojili. 
 
Območna enota Št. 

zaposlenih 
po OE 

Št. 
zaposlenih za 
nedoločen čas 

Št. 
zaposlenih za 
določen čas 

Št. 
zaposlenih za 

½ del. časa 

SEDEŽ - Poljanska 66 61 3 3 
OE Ljubljana 31 30 2 1 
Privoz 11 11 0 0 
OE Maribor 26 26 0 0 
OE Koper 13 13 0 0 
OE Nova Gorica 8 8 0 0 
OE Kranj 12 12 0 0 
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OE Murska Sobota 10 10 1 1 
OE Slovenj Gradec 9 9 0 0 
OE Novo mesto 11 11 0 0 
OE Celje 11 11 0 0 
SKUPAJ 208 202 6 5 
Tabela 2  :  Pregled števila zaposlenih delavcev ZRSŠ v letu 2009 
 
 
Izobrazbena struktura 
 
Izobrazbena struktura na dan 30.10.2009 je na Zavodu RS za šolstvo naslednja: 14 doktorjev 
znanosti, 43 magistrov znanosti, 109 delavcev z univerzitetno izobrazbo, 8 z visoko strokovno, 8 z 
višjo izobrazbo, 23 s srednjo izobrazbo in 3 z manj kot srednjo izobrazbo. 
 
Stopnja izobrazbe Št. zaposlenih % 
1-4 stopnja 3 1,44 
Srednja izobrazba 23 11,05 
Višja  8 3,84 
Visoka strokovna izobrazba 8 3,84 
Univerzitetna 109 52,40 
Magisterij 43 20,67 
Doktorat znanosti 14 6,73 
SKUPAJ 208 100 
Tabela 3: Struktura zaposlenih po izobrazbi v letu 2009 
 
 
Ugotavljanje organizacijske klime in zadovoljstva zaposlenih ter izvajanje letnih pogovorov 
 
V letu 2009 smo na zavodu izmerili organizacijsko klimo in opravili letne pogovore s sodelavci. 
 
 
Organizacijska klima in zadovoljstvo zaposlenih 
 
Organizacijska klima ima pomemben vpliv na doseganje ciljev organizacije, zato je smiselno presojati, 
ali je klima v organizaciji ugodna ali ne. Merjenje je namenjeno ugotavljanju elementov, ki pozitivno ali 
negativno vplivajo na delovno zadovoljstvo in učinkovitost. 
S pomočjo organizacijske klime  pridemo do podatkov, kako ljudje zaznavajo in občutijo, da se v 
organizaciji ravna z njimi. Nanaša se na kakovost delovnega okolja in je pomemben vidik uspešnosti 
poslovanja.  
Raziskovanje organizacijske klime daje managementu vpogled v mnenje oziroma prepričanje 
zaposlenih o njihovem delu, delovnem okolju in pogojih   dela ter o  instituciji  sami.  
Za merjenje organizacijske klime in zadovoljstva zaposlenih smo uporabili anketni vprašalnik, ki ga 
uporablja Gospodarska zbornica Slovenije s tem, da smo ga spremenili in prilagodili zavodovim 
potrebam in posebnostim.  
 
Z vprašalnikom smo merili naslednje sklope organizacijske klime: 

• poslanstvo in cilji, 
• pripadnost organizaciji, 
• organiziranost, 
• odnos do kakovosti, 
• inovativnost in iniciativnost, 
• vodenje, 
• motivacija in zavzetost, 
• notranji odnosi, 
• notranje komuniciranje in informiranje, 
• nagrajevanje, 
• razvoj kariere, 
• usposabljanje in izobraževanje, 
• zadovoljstvo pri delu. 

 
Analiza vprašalnikov je pokazala, da je največje zadovoljstvo med zaposlenimi v sklopu trditev, ki se 
nanašajo na kakovost ter inovativnost in iniciativnost, saj je pri vseh trditvah znotraj sklopa opaziti 
povprečne vrednosti nad vrednostjo 3. V sklopu teh vprašanj se zaposleni najbolj strinjajo, da so 
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njihovi izdelki in storitve kakovostni ter da se čutijo soodgovorne za kakovost dela na zavodu. Prav 
tako menijo, da je potrebno delo na zavodu neprestano posodabljati in da tudi podajo predlog za 
izboljšanja dela, če je to potrebno. 
Najnižje zadovoljstvo med zaposlenimi ostaja v sklopu trditev, ki se nanašajo na notranje odnose, 
notranje komuniciranje in informiranje, poslanstvo in cilje, nagrajevanje in kariero, saj se pri teh 
trditvah povprečne vrednosti gibljejo pod vrednostjo 3 ali okoli vrednosti 3.  
 
Več podatkov v: Nekateri vidiki organizacijske klime in zadovoljstva zaposlenih na Zavodu RS za 
šolstvo v letu 2009 /javne mape  
 
 
Letni pogovori s sodelavci 
 
Od leta 2007 vsako leto izvajamo tudi letne pogovore s sodelavci, saj se zavedamo, da je   
letni  pogovor s sodelavcem  ključni element spremljanja in usmerjanja kariere zaposlenih ter oblika 
načrtnega dela vodij s sodelavci, usmerjenega v njihovo strokovno usposobljenost, razvojni potencial 
in delovno uspešnost. 
Zelo veseli smo, saj dobimo vsako leto  pozitivne povratne informacije o letnih pogovorih  tako s strani 
vodij kot  sodelavcev, saj so ti izpostavili, da so letni razgovori koristni, ker predstavljajo priložnost za 
boljše spoznavanje sodelavcev in ustvarjanje dobre klime, da so pomemben del komunikacije med 
vodjo in sodelavci, priložnost za jasno izražena obojestranska pričakovanja, priložnost za podajanje 
lastnega mnenja glede zadovoljstva pri delu in drugih dejavnikov, ki vplivajo na doseganje poslovnih 
rezultatov ter omogočajo razvoj pozitivne organizacijske kulture.  
 
Na podlagi rezultatov je skupina za notranjo kakovost pripravila akcijski načrt ukrepov za izboljšanje 
delovanja zavoda. 
 
 
4. Izvedene investicije v letu 2009 
 
Investicijska sredstva v višini 83.458,00 € smo v 75% deležu porabili v skladu s finančnim načrtom, od 
tega 60 % za nakup računalniške opreme in 15% za nakup pisarniškega pohištva.  
 
Na račun zamenjave oken (cca 19.000,00 € - investicija je v teku) v OE Koper smo se morali 
odpovedati nakupu avtomobila in delno tudi  nakupu računalniške opreme. Zamenjava oken je bila 
zaradi dotrajanosti nujna. Prošnja naslovljena pooblaščenemu predstavniku Ministrstva za šolstvo in 
šport, pristojnemu za investicije, je bila  zaradi omejenih sredstev MŠŠ za ta namen neugodno 
rešena. 
V želji zagotoviti delavcem na OE Koper minimalne klimatske pogoje je bila investicija, ki ni bila 
načrtovana, možna le s prerazporeditvijo sredstev.  
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III. NAČRT DELA V LETU 2010 
 
1. Projekti  v letu 2010 
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ŠT. 
NALOGE 

NALOGA 
 

PROGRAM CENTER 
 

NOSILEC PRIČAKOVANI REZULTATI ROK Zap. štev. 
naloge iz 

FN in način 
financiranja 

1 
Priprava poskusa in uvajanje 
fleksibilnega predmetnika na ravni 
triletja. 

OŠ CRR dr. Fani Nolimal Pripravljen predlog in načrt za 
uvedbo poskusa, verifikacija načrta 
na SSSI in začetek poskusa.  

 RN 

2 

Uvajanje, razvoj in spremljanje 
modelov fleksibilnih šolskih 
predmetnikov v OŠ.  

OŠ CRR dr. Fani Nolimal Primeri šolskih predmetnikov in 
fleksibilne organizacije dela šol 

Didaktični modeli in primeri dobre 
prakse. 
 

 RN 

3 

Preverjanje nekaterih elementov 
gimnazijskega programa s 
poskusom.  

SŠ CRR dr. Branko Slivar  Pripravljen predlog in načrt za 
uvedbo poskusa, verifikacija 
projekta na SSSI in začetek 
poskusa.  
 

 ESS 

4 

 
Poskusno uvajanje izobraževanja na 
daljavo za dijake športnike. 
 

SŠ 
 

CRR 
 

 
mag. Rado 
Wechtersbach 
 
 

Pripravljen predlog in načrt za 
uvedbo poskusa, verifikacija 
projekta na SSSI in začetek 
poskusa. 
 

 NTR 
Zap.št.54 
In ESS 

Vključeno v 
zap.št.5 
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5 
 
Evalvacije po 17. členu ZOFVI 
  CRR 

 
dr. Aco Cankar    

 

Spremljanje uvajanja športnih 
oddelkov v izobraževalnem programu 
Ekonomska gimnazija. 
 

SŠ  
mag. Jure Novak 
 

Letno poročilo o šolski in športni 
uspešnosti dijakov športnikov in 
verifikacija poročila na Svetu za 
kakovost in evalvacijo ter SSSI. 

 
NTR 

 

 Spremljanje javno veljavnega 
programa Glasbeno uvajanje po E. 
Willemsu. 

GŠ  

dr. Dimitrij 
Beuermann 
 

Letno poročilo o ugotovitvah in 
verifikacija poročila na Svetu za 
kakovost in evalvacije ter na SSSI.  

NTR 

 

 
Spremljanje javno veljavnega 
programa Waldorfske glasbene šole. GŠ  

dr. Dimitrij 
Beuermann 
 

Letno poročilo o ugotovitvah in 
verifikacija poročila na Svetu za 
kakovost in evalvacije ter na SSSI.  

NTR 

 

 
Spremljanje javno veljavnega 
programa osnovne šole A. Šuštarja. OŠ  

Urška Margan Letno poročilo o ugotovitvah in 
verifikacija poročila na Svetu za 
kakovost in evalvacije ter na SSSI 

 
NTR 

Zap.št. 15 

6 
 
E – kompetentni učitelj. 
 

VSE RAVNI CRR 
 
mag. Nives Kreuh Poročilo o opravljenem delu.  ESS 

Zap.št.5 

7 
Poučevanje in učenje tujega jezika v 
vrtcu.  
 

VRTEC CRR Fanika Fras Berro Poročilo o ugotovitvah.    ESS 

8 

Uvajanje tujega jezika v  prvo 
vzgojno-izobraževalno obdobje.  

OŠ CRR dr. Karmen Pižorn 
mag. Katica Pevec 
Semec 
 

Pripravljen načrt za uvedbo poskusa 
in opravljena verifikacija na SSSI in  
začetek poskusa.    

 ESS 

9 

Postopno uvajanje obveznega 
drugega tujega jezika v OŠ.  

OŠ CRR mag. Liljana  Kač Vmesna in letna poročila o uvajanju 
obveznega drugega tujega jezikav v 
OŠ in verifikacija tega na Svetu za 
kakovost in evalvacije ter na SSSI. 
 

 RN 
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10 

 
Koncept razvoja posebnih potreb. 

 

VSE RAVNI CRR mag. Karmen Klavžar 
 
Poročilo o opravljenem delu.   NTR 

Zap.št. 34 

11 
Sistem ugotavljanja in zagotavljanja 
kakovosti v vzgoji in izobraževanju. 

VSE RAVNI CRR Vlado Milekšič Poročilo o opravljenem delu.  ESS 
Zap.št.11 

12 

Model evalvacije kakovosti izvajalcev 
programov usposabljanja strokovnih 
delavcev (CRP) 
 

VSE RAVNI CRR dr. Branko Slivar 
Brigita Žarkovič 

Poročilo o opravljenem delu.  TRD 

13 
Uvajanje poskusa Mednarodnega 
programa OŠ Danile Kumar.   

OŠ CRR mag. Olga Dečman Letno poročilo o ugotovitvah in 
verifikacija poročila na Svetu za 
kakovost in evalvacije ter na SSSI. 

 RN 

14 
Uvajanje nižjega izobrazbenega 
standarda v redne oddelke OŠ.  
 

OŠ CRR Sonja Dobravc Poročilo o ugotovitvah  RN 

15 

Analiza stanja na področju 
usmerjanja otrok s posebnimi 
potrebami.  
 

VSE RAVNI CRR Natalija  Vovk  Ornik Poročilo o ugotovitvah.  RN 

16 

Spremljanje vzgojno-izobraževalnega 
dela v vrtcih, osnovnih in srednjih 
šolah v letu 2010.   
 

VSE RAVNI CRR mag. Stanka Preskar Zaključno poročilo o ugotovitvah.   RN 

17 

 
Priprava konceptualnih izhodišč za 
razvoj kurikula. 

 
VSE RAVNI 

 
CRR 

 
Dr. Aco Cankar 

 
Poročilo o opravljenem delu. 

 
RN 

18 

 
Spremljanje uvajanja Centra za 
pomoč slepih in slabovidnih. 

 
VSE RAVNI 

 
CRR 

 
Andreja Pinterič 

 
Poročilo o ugotovitvah. 

 
RN 
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19 

 
Medijski izziv. 

 
 VSE RAVNI 

E RAVNI 

 
CRR 

 
Urška Krišelj Grubar 
(dr. Franc Cankar) 

 
Poročilo o ugotovitvah. 

 
NTR 

Zap.št.51 

20 

 
Evropski jezikovni listovnik  

 
SŠ 

 
CRR 

 
Nada Holc 

 
Poročilo o ugotovitvah. 

 
NTR 

Zap.št. 10 

21 

 
Didaktični vidiki učne diferenciacije in 
individualizacije 

 
OŠ 

 
CRR 

 
dr. Fani Nolimal 

 
Strokovna gradiva za delo ŠS 
Svetovalne storitve 
 

  
RN 

22 

 
Dvig edukacijskih kompetenc. 

 
OŠ 

 
CRR 

 
Dr. Ruben Puppien 
(dr. Franc Cankar) 
 

 
Poročilo  o ugotovitvah 

  
NTR 

Zap.št.53 
 

23 
 
Informatizacija slovenskega šolstva. 
 

 
VSE RAVNI 

 
CRR 

 
Mag. Nives Kreuh 

 
Poročilo o opravljenem delu. 

 NTR 
Zap.št.20 

24 

 
Razvoj kurikula po predmetnih 
področjih - vertikalna in horizontalna 
povezanost (predmetne in področne 
skupine). 

 
VSE RAVNI 

 
CS 

 
dr. Amalija Žakelj 

 
Programi razvoja kurikula  po 
področnih skupinah 

  
NTR 

Zap.št.33 

25 

 
Strokovna pomoč pri oblikovanju 
avtističnega predšolskega oddelka. 
 

 
VRTEC 

 
CS 

 
dr. Franci M. Kolenec 

 
Poročilo in navodila za učence z 
MAS 

  
RN 

 
OŠ 

26 

 
Izvajanje koncepta in akcijskega 
načrta za delo z nadarjenimi učenci. 
  

SŠ 

 
CS 

 
mag. Tanja Bezić 

 
Poročilo o izvajanju koncepta na 
ravni OŠ in SŠ 

  
RN 

OŠ 

27 

Evropska šola: Razvoj kurikula 
slovenščine na primarni stopnji 
izobraževanja. 

 

 
CS 

 
mag. Marija Žveglič 
 

 
Poročilo o opravljenem delu.  
 

  
NTR 

Zap.št.24 
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28 

Evropska šola:  Razvoj kurikula 
slovenščine na sekundarni stopnji 
izobraževanja in evropska matura. 

SŠ 
 

CS 
 
Mojca Poznanovič 
Jezeršek 

 
Poročilo o opravljenem delu.  
 

  
NTR 

Zap.št.23 

29 

 
Posodabljanje in uvajanje UN 
strokovnih predmetov za strokovne 
gimnazije. 
 

 
SŠ 

 
CS 

 
mag. Marjeta 
Borstner 

 
Posodobljeni učni načrti in program 
uvajanja, redakcijsko urejeni učni 
načrti 

  
ESS 

30 

 
Razvoj novih programov na področju 
glasbenega šolstva 
 
Uvajanje prenovljenih učnih načrtov v 
glasbene šole. 
 

 
GŠ 

 
CS 

 
dr. Dimitrij 
Beuermann 
 
dr. Dimitrij 
Beuermann 

 
Posodobljeni učni načrti in program 
uvajanja. 
 
Delno poročilo o opravljenem delu. 
 

  
NTR 

Zap.št.16 

31 

 
Izvajanje akcijskega načrta za 
učence z učnimi težavami  (pri 
matematiki). 
 

 
OŠ (OŠPP) 

 
CS 

 
mag.  Karmen 
Klavžar 

 
Primeri dobre prakse (pri 
matematiki) 

  
NTR 

Zap.št.36 

32 

 
Evolucija. 
 

 
VSE RAVNI 

 
CS 

 
Dr. Barbara Bajd 
(dr. Amalija Žakelj) 
 

 
Poročilo o opravljenem delu.  
 

  
NTR 

Zap.št.50 

 
OŠ 

 
33 

 
Raznoliki pristopi k posodabljanju 
naravoslovnih predmetov v 
izobraževanju (biologija, kemija in 
fizika). 
 

 
SŠ 

 
CS 

 
mag. Andreja Bačnik 
(KE,)  
mag. Minka Vičar 
(BIO),  
dr. Ivo Verovnik (FI) 
 

 
Poročilo o opravljenem delu.  
Zbornik. 

  
NTR 

Zap.št.17 
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34 

 
Posodobitev gimnazije in 
Usposabljanje učiteljev za 
uvajanje posodobitev gimnazijskih 
programov 2008-2010 
 
Posodobitev gimnazije 2008-2010: 
Posodobitev učnih načrtov 
 
Posodobitev gimnazije 2008-2010: 
Evropski oddelki  
 
Posodobitev gimnazije 2008-2010: 
Pilotni projekti šol  
 
Usposabljanje učiteljev za uvajanje 
posodobitev gimnazijskih programov 
2008-2010: Usposabljanje učiteljev 
za uvajanje posodobljenih učnih 
načrtov  
 
Usposabljanje učiteljev za uvajanje 
posodobitev gimnazijskih programov 
2008-2010: Priprava šol na 
vpeljevanje sprememb (dr. Zora 
Rutar Ilc) 
 

 
SŠ 

 
CS 

 
dr. Branko Slivar 
 
 
 
 
dr. Amalija Žakelj 
 
 
 
Katja Pavlič Škerjanc 
 
 
Katja Pavlič Škerjanc 
 
 
dr. Amalija Žakelj 
 
 
 
 
dr. Zora Ilc Rutar 

 
 
 
 
 
 
Poročilo o opravljenem delu. 
 
 
Poročilo o opravljenem delu. 
 
 
 
Poročilo o opravljenem delu. 
 
 
Poročilo o opravljenem delu. 
 
 
 
 
Poročilo o opravljenem delu. 

  
ESS 

Zap..št.1,2 

35 

 
Sporazumevanje v tujih jezikih 
Uvajanje inovativnih pristopov k 
poučevanju tujih jezikov z 
vključevanjem tujih učiteljev v 
izvedbeni kurikulum 
 

 
SŠ 

 
CS 

 
Katja Pavlič Škerjanc, 
mag. Katica Pevec 
Semec 

 
Poročilo o opravljenem delu. 

  
ESS 

Zap.št.3 

36 

Spremljanje prehajanja učencev iz 
nižjega izobrazbenega standarda v 
redne oddelke osnovne šole.  
 

 
OŠ (OŠPP) 

 
CS 

 
mag. Darinka Ložar 

 
Poročilo o opravljenem delu.  
 

  
RN 
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OŠ 
37 

 
Spolna vzgoja in vključevanje vsebin 
o problematiki trgovine z ljudmi v 
šolski kurikulum.  

SŠ 

 
CS 

 
Fani Čeh 

 
Poročilo o opravljenem delu. 

  
RN 

38 

 
Raziskovanje humanitarnega prava. 
 
Spol in spolno razlikovanje v VIZ. 
 

 
SŠ 

 
CS 

 
Fani Čeh 
 
Mag. Pavla Karba 

 
Poročilo o opravljenem delu. 
 
Poročilo o opravljenem delu. 

  
NTR 

Zap.št.8 

39 

 
Modeli povezovanja splošnega in 
strokovnega znanja. 
 

 
SŠ 

 
CS 

 
Tomaž Kranjc 

 
Poročilo o spremljavi. 
Posodobljeni katalogi znanj. 
Primer modela za vključene 
predmete. 

  
RN 

40 
 
Promocija izbirnih predmetov. 
 

 
OŠ 

 
CS 

 
Primož Plevnik 

 
Poročilo o opravljenem delu. 
 

  
NTR 

Zap.št.52 

41 

 
Spremljanje pouka v dvojezičnih OŠ 
na narodnostno mešanem območju 
Prekmurja. 

 
OŠ 

CS  
mag. Vida Gomivnik 
Thuma 

 
Poročilo o opravljenem delu. 

  
RN 

42 
 
Migranti in medkulturni dialog. 
 

 
OŠ 

 
CS 

 
Dragica Motik 

 
Poročilo o opravljenem delu. 

  
NTR 

Zap.št.6 

43 
Izvajanje akcijskega načrta kulturne 
vzgoje. 
 

VSE RAVNI 

 

CS 
 

Vlado Pirc 
 
 

Poročilo o ugotovitvah. 

 

 
NTR 

Zap.št.43 
 

44 

 
Razvijanje jezikovnih in 
(med)kulturnih kompetenc v vrtcu. 

VRTEC  CS 
 
Marija Sivec 

 

Poročilo o ugotovitvah. 
 

 
RN 

45 

 
Koncept svetovalnih storitev – 
celovito svetovanje  VIZ organizaciji. 
 

 
VSE RAVNI 

 
CS 

 
dr. Natalija Komljanc 

 
Predlog koncepta.  

  
RN 
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OŠ 
46 

 
Učni načrti in standardi znanja. 
 

 
SŠ 

 
CS 

 
Dr. Amalija Žakelj 

 
Poročilo o opravljenem delu. 

  
ESS 

47 

 
Priprava učnega načrta »Slovenščina 
za tujce« 
 

 
VSE RAVNI 

 
CS 

 
Mojca Poznanovič 
Jezeršek 

 
Učni načrt. 

  
RN 

48 
 
PROGREENS 
 

 
OŠ 

 
CS 

 
Irena Simčič 

 
Poročilo o opravljenem delu. 

  
TR 

49 
 
Evropski projekt ENERGY 
 

 
OŠ 

 
CS 

 
Irena Simčič 

 
Poročilo o opravljenem delu. 

  
TR 

50 
 
Frankofonija 
 

 
VSE RAVNI 

 
CS 

 
Simona Cajhen 
 

 
Poročilo o opravljenem delu. 

  
NTR 

Zap.št.32 

51 

 
Širitev dobre prakse skozi projektno 
delo s poudarkom na VITR in globalni 
dimenziji kot kroskurikularnih 
vsebinah (UNESCO šole, UNICEF 
šole, Zdrave šole, Eko šole). 
 

 
VSE RAVNI CIE mag. Majda Naji Model vključevanja kroskurikularnih 

vsebin v izvedbene kurikule VIZ. 
 RN 

52 

 
Uresničevanje ciljev VITR in globalne 
dimenzije izobraževanja v kontekstu 
vseživljenjskega učenja (EU prog. 
Comenius, Gruntvig, Leonardo)  
 

 
VSE RAVNI CIE mag. Majda Naji Predstavitev rezultatov projektov v  

EU in državah kandidatkah. 
 RN 
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53 

Strategija posodabljanja kurikula VIZ 
– vseživljenjskost učenja v začetnem 
izobraževanju. 
 

VSE RAVNI CIE dr. Natalija Komljanc Strokovna gradiva.  RN 

54 
Podjetništvo kot kros-kurikularno 
področje v vzgoji in izobraževanju. 
 

VSE RAVNI CIE Tomaž Kranjc 

 

Poročilo o opravljenem delu.  RN 
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2.  Dejavnosti za uresničevanje ciljev Zavoda RS za šolstvo v letu 2010 
 

ŠT. 
NALOGE 

NALOGA 
 

PROGRAM CENTER 
 

NOSILEC PRIČAKOVANI REZULTATI ROK Zap. štev. 
naloge iz FN 

in način 
financiranja 

1 Evalvacijska konferenca izvajalcev 
programov NIU ( v povezavi s CRP-
om). 
 

VSE RAVNI CRR Brigita Žarkovič 
Adlešič 

Poročilo o opravljenem delu.  TRD 

 
2 

 
Nacionalno preverjanje znanja v 
osnovni šoli. 
 

 
OŠ 

 
CS 

 
Stane Dražumerič 

 
Poročilo o opravljenem delu. 

 
NTR 

Zap.št.4 

 
3 

 
Maturitetni tečaj, zaključni izpit pri 
slovenščini in poklicna matura. 
 
 

 
SŠ 

 
CS 

 
Tomaž Kranjc 

 
Poročilo o opravljenem delu. 
 
Evalvacija maturitetnega tečaja. 

 
RN 

 
4 Tekmovanja. 

 
VSE RAVNI 

 
CS 

 
Nevenka Štraser 

 
Poročilo o opravljenem delu. 

 
RN 

 
5 

 
Usposabljanje za uvajanje novih 
programov v strokovnih in poklicnih  
šolah. 
 

 
SŠ 

 
CS 

 
Tomaž Kranjc 

 
Poročilo o opravljenem delu. 

 
RN 

 
6 

 
Izvajanje operativnih nalog v zvezi z 
Resolucijo o nacionalnem programu 
prehranske politike in sodelovanje z 
MŠŠ. 
 

 
VSE RAVNI 

 
CS 

 
Irena Simčič 
 

Poročilo o opravljenem delu.  
RN 
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7 Študijske skupine in mentorska 
mreža šol in vrtcev. 
 

VSE RAVNI CS Brigita Žarkovič  
 
Poročilo o opravljenem delu.  NTR 

Zap.št.14 

8 Nadaljnje izobraževanje in 
usposabljanje. 
 

VSE RAVNI CS Brigita Žarkovič 
 
Poročilo o opravljenem delu. 

 
TR 

9 Priprava kataloga NIU VSE RAVNI CS Brigita Žarkovič 
 
Poročilo o opravljenem delu  RN 

 

10 Svetovalne storitve s področja 
pedagoškega vodenja in 
neposrednega vzgojno-
izobraževalnega dela. 
 

VSE RAVNI CS 
 
mag. Vera Bevc 
Fanika Fras Berro 

 
Poročilo o opravljenem delu.  RN 

11 Podpora vzgojno-izobraževalnim 
inštitucijam pri oblikovanju kurikula 
vrtca in šole kot celote s pomočjo 
razvojnega načrtovanja. 
 

VSE RAVNI CS mag. Vera Bevc 
Fanika Fras Berro 

 
Poročilo o opravljenem delu.  RN 

12 Narodnosti: strokovna podpora 
vrtcem in šola 
 

VSE RAVNI CS Mag. Vida Gomivnik 
Thuma 

 
Poročilo o opravljenem delu.  RN 

13 Katalog obveznih izbirnih vsebin. SŠ CS Tomaž Kranjc 
 

Katalog.  RN 

14 
 
Vzgojni načrt šole – spremljava 
udejanjanja in svetovanje šolam. 
 

 
OŠ 

 
CS 

 
Nevenka Štraser 

 
Poročilo o uvajanju.  RN 

15 Inovacijski projekti. VSE RAVNI CIE dr. Natalija Komljanc 
 
Posodabljanje z didaktičnimi 
novostmi. 
 

 RN 
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16 Inovativno odprto učenje. 

 

VSE RAVNI CIE dr. Natalija Komljanc 
in Sonja Zajc 

 
Koordiniranje nacionalne in 
mednarodne mreže ILE ENSI 
OECD. 
 

 RN 

17 Didaktika ocenjevanja znanja. 
 

VSE RAVNI CIE dr. Natalija Komljanc 
in Nada Nedeljko 

 
Posodabljanje didaktike 
ocenjevanja znanja s formativnim 
spremljanjem. 
 

 RN 

18 Strategija vseživljenjskosti učenja. 
 

VSE RAVNI CIE dr. Natalija Komljanc 
 
Postopno uvajanje didaktičnih 
novosti za razvoj vseživljenjskosti 
učenja v okviru začetne VIZ. 
 

 RN 

 
19 

 
ILE/OECD (Innovative Learning 
Environment. 
 

VSE RAVNI CIE dr. Branko Slivar 
dr. Natalija Komljanc 

Javna predstavitev primerov 
dobrih praks. 

 RN 

 
20 

 
Delovanje v mednarodnih mrežah: 
 
 ELGPN  
(European Lifelong Guidence 
Network) 
 
CIDRE 
 (Consortium of Institutions for 
Development and Research in 
Education in Europe) 
 
ENSI 
Environment and School Initiatives 

 

 

VSE RAVNI 

CIE mag. Majda Naji 

Brigita Rupar 
 
 
 
 
mag. Mirko Zorman 
 
 
mag. Majda Naji 

 

 

 

Predstavitev rezultatov projekta v 
Sloveniji in partnerskih državah. 
 
 
Priprava strokovnih gradiv. 

  

NTR 
Zap.št.31 

 
 
 

NTR 
Zap.št.26 

 
 

RN 

 
21 

 
Za varno šolo – UNICEF. OŠ CIE mag. Mojca Pušnik Poročilo UNICEF-a.  NTR 

Zap.št.25 
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22 
 
DELPHI (Developing Educational 
Leadership of Primary Heads and 
Institutions). 
 

OŠ CIE mag. Cvetka Bizjak Seminar za ravnatelje mentorje 
za FP. 
Strokovna gradiva na spletni 
strani. 
 

 TRD 

 
 

23 Evropski strukturni skladi. 
VSE RAVNI 

 
 Brigita Žarkovič 

Adlešič 
 

Poročilo o opravljenem delu.  ESS 

 
 

24 Priznanja Blaža Kumerdeja. 
VSE RAVNI 
RAVNIVSE 

RAVNI 

CIE Mag. Majda Naji 
Nadja Malovrh 
 
 

Podelitev priznanj BK.  RN 

 
25 

Mladinsko delo (MDNFI) 
VSE RAVNI  dr. Andrej Fištravec Poročilo o opravljenem delu. 

 
 ESS 

Zap.št.6 
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3. Vključenost Zavoda v mednarodne organizacije in projekte   

 
 
Zavod RS za šolstvo je vključen  v konzorcij institucij za raziskovanje in razvoj na področju šolstva v Evropi (CIDREE, ENSI).  
Zavod RS za šolstvo je vključen v evropsko združenje za izobraževanje učiteljev (ATEE). 
Za kritje stroškov potovanj na seminarje, strokovne konference, kongrese mednarodnih združenj in podobno bomo v letu 2010 namenili največ 30.000 EUR. Seznam 
potovanj, ki se med letom lahko dopolni, bo na osnovi prijav zaposlenih odobril direktor po posvetovanju na kolegiju. 
 
Comenius prečni projekti 
 
Projekt namen projekta trajanje  celotna 

vrednost  
delež 
Zavoda 

Vodilni partner Nosilec 

EUCIM-TE: Train Teachers for 
Mainstream Literacy Education 

Oblikovanje okvirnega kurikula 
usposabljanja učiteljev za integrirano 
poučevanje migrantov s poudarkom na 
učenju jezika 

2008-
2010 

393.373 € 34.482 
€ 

Universität Köln, 
DE 

Mirko Zorman 

DELPHI: Developing Educational 
Leadership of Primary Heads and 
Institutions 

Oblikovanje kompetenc ravnateljev, 
potrebnih za preoblikovanje organizacij 
v učeče se skupnosti 

2008-
2010 

335.977 €  AISIS,CZ Cvetka Bizjak 

CLIMATE - Contextual Learning in 
Management and Teaching in Europe 

Oblikovanje modelov za lasten razvoj 
kompetenc učiteljev in ravnateljev v 
lastnem delovnem okolju 
 

2008-
2010 

156.160 €  Vrije Universiteit 
Brussel, BE 

Brigita Žarkovič  
Adlešič 

POLITICS:  Collaborative Online 
Learning in “citizenship studies” 
utilising Web2 tools.   

Razvoj kompetenc učencev in 
učiteljev, veščin reševanja problemov, 
za aktivno državljanstvo  

2009-
2011 

433.334 € 60.952 
€ 

Laagna 
Gümnaasium,  
Tartu, EE 

Silva Kmetič 
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Interreg Slovenija-Italija - Podpisana pisma o nameri za sodelovanje v naslednjih projektih. Projekti bodo izbrani v letu 2010 in v tem letu postali operativni. 

 

Projekt namen projekta trajanje  celotna 
vrednost  

delež 
Zavoda1 

Vodilni partner Nosilec 

Laboratoriji za Pouk in Znanstveno 
Učenje –Energija: izobraževati 
zainteresirano javnost za izzive 
bodočnosti” – LIAS – Energia 

Razvoj in diseminacija učinkovitih 
načinov poučevanja naravoslovja s 
poudarkom na učinkoviti rabi energije 

3 leta 1.800.000 59.000 Univerza Videm Samo Božič 

Bi&BioL : Bi-Language Bio-Language Čezmejni razvoj primerjalne 
termeinologije 

2 leti ? - Univerza Trst Lilia Peterzol 

BLUELAB2: Čezmejna delavnica za 
naravovarstveno vzgojo 

Aktivne metode učenja morske bilogije 
s pomočjo plavajočega laboratorija 

3 leta 1.920.121 239.600 Občina Milje Simona Slavič 
Kumer 

BLUEDU: Čezmejna delavnica za 
naravovarstveno vzgojo 

Aktivne metode učenja morske bilogije 
s pomočjo plavajočega laboratorija 

2 leti 1.422.869 154.400 Občina Milje Simona Slavič 
Kumer 

Laboratorij za izobraževanje in 
raziskovanje inovativnih tehnik 
integracije med Slovenijo in Italijo - 
LABIRINTI SI 

Medkulturna vzgoja mladih v 
čezmejnem prostoru 

3 leta 1.625.000 150.000 United World 
College of the 
Adriatic 

Mirko Zorman 

MEtode in Tehnike Integracije Skozi 
izobraževanje - METIS 

Medkulturna vzgoja mladih v 
čezmejnem prostoru 

2 leti 1.412.704,15  150.000,15 United World 
College of the 
Adriatic 

Mirko Zorman 

Okolje-upravljanje-mladi AGORA Usposabljanje osnovnošolskih otrok 
za aktivno državljanstvo na primeru 
reševanja okoljske problematike 

2 leti 886.113,37  
 

102.856,25  
 

Občina Padova Sergio Crasnich 

SIIT: Interaktivna določevalna orodja 
za šole: spoznavanje biotske pestrosti 
na čezmejnem območju. 

Čezmejno izobraževanje učencev za 
spodbujanje biotske raznovrstnosti v 
okolju zaščitenih območij / narodnih 
parkov 

2 leti 1.500.000   91.207,50  
 

Univerza Trst Mariza Škvarč 

 

                                                      
1 Lastna udeležba 5% 
2 Projekti BLUELAB/BLUEDU – LABIRINTI SI – METIS so alternativni  
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Mednarodne mreže 
 
Mreža Cilji Nosilec 
EU 
 ELGPN  
European Lifelong Guidance Policy 
Network 
 
2008 - 2010 

pomoč Evropski komisiji in državam članicam EU pri razvoju 
sodelovanja  na področju vseživljenjskega kariernega 
svetovanja in udejanjanje Resolucije o vseživljenjskem 
svetovanju 

Brigita Rupar 

OECD 
ENSI 
Networking for sustainable 
development 

Podpora razvoju izobraževanja in pedagogike za trajnostni 
razvoj na mednarodni ravni, zagotoviti vpogled v učenje za 
trajnostni razvoj, izboljšanje okoljske zavesti 
 

Majda Naji 
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4. Naloge s področja usmerjanja otrok s posebnimi potrebami v okviru CUOPP  
 

         
ŠT. 

NALOGE 
NASLOV PROGRAM CENTER NOSILEC VSEBINA 

NALOGE 
CILJI 

(določeni v zakonih za posamezno 
področje vi) in skladni z ZUOPP (4.člen) 
 

ROK Zap. št. naloge 
iz FN  in način 

financiranja 

 
1 

 
Vodenje postopkov  
usmerjanja  
otrok s 
posebnimi potrebami 

 
VSE RAVNI 

 
CUOPP 

 
Natalija Vovk-
Ornik 

 
Vodenje in 
odločanje  
v procesu 
usmerjanja  
OPP skladno z 
ZUOPP, 
podzakonskimi 
akti in ZUP 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- zagotavljanje enakih možnosti s 

hkratnim upoštevanjem različnosti 
- ohranjanje ravnotežja med različnimi 

vidiki otrokovega telesnega in 
duševnega razvoja 

- vključevanje staršev v proces vzgoje in 
izobraževanja 

- zagotavljanje ustreznih pogojev, ki 
omogočajo optimalen razvoj 
posameznega otroka, 

- pravočasne usmeritve v ustrezen 
program  

- vzgoje in izobraževanja, 
- organizacija VI čim bližje kraju bivanja, 
- celovitost in kompleksnost VI, 
- individualizirani pristop, 
- kontinuiranost programov VI, 
- interdisciplinarnost.   

 
Naloga je 
stalna in 
poteka celo 
leto 

 
RN 

 
2 

 
Komisije za 
usmerjanje  
otrok  
s posebnimi 
potrebami 

 
VSE RAVNI 

 
CUOPP 

 
Natalija Vovk-
Ornik 

 
Proces 
priprave  
strokovnega 
mnenja  
skladno z 
ZUOPP 

 
Proces priprave strokovnega mnenja 
skladno z Zakonom o usmerjanju otrok s 
posebnimi potrebami 
ter podzakonskimi akti in skladno z načeli VI 
otrok s posebnimi potrebami določeni v 
zakonih za posamezno področje vzgoje in 
izobraževanja in na načelih določenih v 
ZUOPP. 

 
Naloga 
poteka celo 
leto 

 
NTR  

Zap.št.1 
 

 
3 
 
 
 
 

 
Profesionalizacija  
Komisij za usmerjanje 
otrok s posebnimi 
potrebami 
 

 
VSE RAVNI 

 
CUOPP 

 
Natalija Vovk-
Ornik 

 
Priprava 
navodil  
za delo komisij 
za usmerjanje  

 
Interni priročnik, ki vsebinsko usmerja člane 
KUOPP k usklajenemu delovanju z vidika 
zakonodaje, načina dela ter obravnave 
otroka na senatu komisije, s poudarkom na 
poteku procesa usmerjanja, vlogi 
posameznega člana eksperta komisije za 
usmerjanje in načina vodenja dokumentov   
 

 
Zaključena v 
letu 2010 

 
RN 
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5.  Naloge strokovnih skupin v okviru CSSSP   
 

ŠT. 
NALOGE 

NALOGA 
 

STROKOVNA 
SKUPINA 

 

NOSILEC PRIČAKOVANI 
REZULTATI 

ROK Zap. štev. naloge iz FN 
in način financiranja 

 
1 

 
Opravljanje rednih aktivnosti za potrebe delovanja Komisije za 
učbenike pri  Strokovnem svetu RS za splošno izobraževanje. 
 

 
Skupina za učbenike, 
učila in IKT 

 
Vincenc Filipčič 

 
Poročilo o 
opravljenem delu. 

 
RN 

 
2 

 
Priprava Kataloga učbenikov za šolsko leto 2010/2011 za 
osnovne in srednje šole. 
 

 
Skupina za učbenike, 
učila in IKT 

 
Vincenc Filipčič 

 
Poročilo o 
opravljenem delu. 

 
RN 

 
3 

 
Spremljanje področja učbenikov, učil (objava ugotovljenih 
potreb,  sodelovanje pri  urejanju  področja učbenikov, 
učbeniki v številkah). 
 

 
Skupina za učbenike, 
učila in IKT 

 
Vincenc Filipčič 

 
Poročilo o 
opravljenem delu. 

 
RN 

 
4 

 
Oblikovanje ocene kakovosti učbenika. 

 
Skupina za učbenike, 
učila in IKT 

 
Vincenc Filipčič 

 
Poročilo o 
opravljenem delu. 
 

 
NTR 

Zap.št.7 
 

 
5 

 
Videomanija. 

 
Skupina za učbenike, 
učila in IKT 
 

 
Silvester Tratar 
(dr. Silva Kos 
Knez) 

 
Poročilo o 
opravljenem delu. 

 
NTR 

Zap.št.5 
 

 
6 

 
Koordinacija mednarodnih dejavnosti ZRSŠ. 

 
Skupina za 
mednarodno 
sodelovanje 
 

 
Mag. Mirko 
Zorman 

 
Poročilo o 
opravljenem delu. 

 
RN 

 
7 

 
Koordinacija mednarodnih in EU dejavnosti ZRSŠ, vključno s 
sodelovanjem v programih Vseživljenjskega učenja 
(CMEPIUS) 

- COMENIUS 
- EUCIM 
- INTERREG –program čezmejnega sodelovanja 

Italija- Slovenija 

 
Skupina za 
mednarodno 
sodelovanje 

 
Mag. Mirko 
Zorman 

 
Poročilo o 
opravljenem delu. 

 
RN 
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ŠT. 
NALOGE 

NALOGA 
 

STROKOVNA 
SKUPINA 

 

NOSILEC PRIČAKOVANI 
REZULTATI 

ROK Zap. štev. naloge iz FN 
in način financiranja 

       CROSSBORDER 
- Comenius Regio. 

 
8 

 
Šolstvo v zamejstvu: Italija, Avstrija, Madžarska, Hrvaška. 

 
Skupina za 
mednarodno 
sodelovanje 
 

 
Veronika Pirnat, 
Andreja Duhovnik,  
mag. Valerija 
Perger 

 
Poročilo o 
opravljenem delu. 

 
NTR 

Zap.št.13 
 

 
9 

 
Slovenci po svetu – zdomci in izseljenci. 

 
Skupina za 
mednarodno 
sodelovanje 
 

 
Dragica Motik 

 
Poročilo o 
opravljenem delu. 

 
NTR 

Zap.št.12 
 

 
10 

 
Koordiniranje sodelovanje Zavoda v ključnih mednarodnih 
razvojnih dejavnostih po dogovoru z MŠŠ. 

 
Skupina za 
mednarodno 
sodelovanje 
 

 
Mag. Mirko 
Zorman 

 
Poročilo o 
opravljenem delu. 

 
NTR 

Zap.št.19 
 

 
11 

 
Seminarji Sveta Evrope (Pestalozzi).. 

 
Skupina za 
mednarodno 
sodelovanje 
 

 
Veronika Pirnat 

 
Poročilo o 
opravljenem delu. 

 
NTR 

Zap.št.11 
 

 
12 

 
Predsedovanje Evropski šoli. 

 
Skupina za 
mednarodno 
sodelovanje 
 

 
Mag. Mirko 
Zorman 

 
Poročilo o 
opravljenem delu. 

 
NTR 

Zap.št.22 
 

 
13 

 
Razpis za sofinanciranje mednarodne dejavnosti v VIZ. 

 
Skupina za 
mednarodno 
sodelovanje 
 

 
Mag. Mirko 
Zorman 

 
Poročilo o 
opravljenem delu. 

 
NTR 

Zap.št.38 
 

 
14 

 
Promocija večjezičnosti in medkulturnosti.. 

 
Skupina za 
mednarodno 
sodelovanje 

 
Katja Pavlič 
Škerjanc 

 
Izvedeni programi 
sodelovanja. 
Poročilo o 

 
NTR 

Zap.št.18 
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ŠT. 
NALOGE 

NALOGA 
 

STROKOVNA 
SKUPINA 

 

NOSILEC PRIČAKOVANI 
REZULTATI 

ROK Zap. štev. naloge iz FN 
in način financiranja 

 opravljenem delu.  
 

 
15 

 
Nizkonakladni učbeniki in učna gradiva. 

 
Založniška dejavnost 

 
Mag. Marija Lesjak 
Reichenberg 

 
Poročilo o 
opravljenem delu. 
 

 
NTR 

Zap.št.35 
 

 
16 

 
Gradiva za MŠŠ. 

 
Založniška dejavnost 

 
Mag. Marija 
Lesjak Reichenberg 

 
Poročilo o 
opravljenem delu. 
 

 
NTR 

Zap.št.30 
 

 
17 

 
Učbeniki za prilagojeni izobraževalni program z nižjim 
izobrazbenim standardom. 

 
Založniška dejavnost 

 
Mag. Darinka 
Ložar 

 
Poročilo o 
opravljenem delu. 
 

 
NTR 

Zap.št.9 
 

 
18 

 
Monografije, priročniki, zborniki in druge publikacije (CD, 
DVD). 

 
Založniška dejavnost 

 
Mag. Marija 
Lesjak Reichenberg 

 
Poročilo o 
opravljenem delu. 
 

 
RN 

 
19 

 
Revije. 

 
Založniška dejavnost 

 
Mag. Marija 
Lesjak Reichenberg 

 
Poročilo o 
opravljenem delu. 
 

 
RN 

 
 
Legenda:        
 
 -   VRTEC  -   OSNOVNA ŠOLA 
    
 -  SREDNJA ŠOLA  -   GLASBENA ŠOLA 
    
 -  VSE RAVNI   

 
RN –   redne naloge 
ESS – naloge, financirane iz sredstev strukturnih skladov (preglednica 5a posebnega dela finančnega načrta) 
NTR – naloge, ki niso tržna dejavnost (preglednica 5 posebnega dela finančnega načrta) 
TRD – naloge, ki so tržna dejavnost 
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6. Podrobnejši načrti posameznih projektov, dejavnosti in nalog 

 

6.1. Projekti v letu 2010 

1. Priprava poskusa in uvajanje fleksibilnega predmetnika na ravni triletja. 
 
Nosilec / nosilka: dr. Fani Nolimal (fani.nolimal@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za razvoj in raziskovanje (CRR) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Osnovne šole (OŠ) 
 
Zakonske podlage: Razvojna naloga, ki presega trenutne okvire Zakona o OŠ v 29. členu, ki opredeljuje 
predmetnik, naloga je usklajena s 6. sklepom, 88. seje SSSI z dne 2. 3. 2006.  
 
Cilji projekta/naloge: 
Dokončati mednarodno primerjalno študijo o FP v vzorcu držav, ki imajo v nacionalnem predmetniku ure za 
posamezni predmet oz. predmetno področje opredeljene za več let skupaj, npr. za 2, 3, 4, 5 ali celo vseh 9 let.  
 
Oblikovati vsebinske in organizacijske usmeritve za oblikovanje modelov FP na ravni triletja.  
 
Za potrebe poskusa, v obstoječih UN, oblikovati standarde znanj po triletjih.  
 
Oblikovati primere modelov šol za izvajanje fleksibilnega predmetnika na ravni triletja v OŠ v Sloveniji.  
 
Pripraviti gradiva (poskusa) za obravnavo na Komisiji za OŠ in SSSI.  
 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
1. Zaključevanje mednarodne primerjalne študije (Fani Nolimal) - januar – marec 2010  
 
2. Predstavitev teoretičnih izhodišč in simulacij šol (Fani Nolimal in predstavniki šol: Bogomir Furlan, Igor 
Topole, Emilija Gregorčič, Tadeja Mraz Novak, Barbara Mrovlje) - marec – april 2010  
 
3. Oblikovanje usmeritev (Damijan Štefanc, Fani Nolimal in drugi člani projektne skupine) - april – maj 2010  
 
4. Oblikovanje standardov znanj na ravni triletij (Vlado Milekšič in predmetni svetovalci) - marec - avgust 2010  
 
5. Izpopolnitev in dograditev modelov šol (Predstavniki šol: Bogomir Furlan, Igor Topole, Emilija Gregorčič, 
Tadeja Mraz Novak, Barbara Mrovlje) - april – junij 2010  
 
6. Priprava predlogov sprememb v podzakonskih aktih (Barbara Kresal Sterniša, Alenka Kovšca) - avgust – 
september 2010  
 
7. Usklajevanje gradiv (Damijan Štefanc, Barbara Kresal Sterniša, Fani Nolimal)  
 
8. Oddaja in predstavitev gradiv na Komisiji za OŠ in SSSI (Fani Nolimal) - oktober – november 2010  
 
 
Pričakovani rezultati: 
Mednarodna primerjalna analiza in predlagane rešitve s primeri modelov (simulacij) šol.  
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 24000.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta:  
 
Sodelavci / sodelavke: mag. Milan Čotar (ZRSŠ) - 0 dni, Barbara Lesničar (ZRSŠ) - 0 dni, Igor Lipovšek 
(ZRSŠ) - 0 dni, Urška Margan (ZRSŠ) - 0 dni, Vladimir Milekšič (ZRSŠ) - 0 dni, mag. Mariza Skvarč (ZRSŠ) - 
0 dni, Alenka Kovšca (MŠŠ) - 0 dni, Barbara Kresal Sterniša (MŠŠ) - 0 dni, Barbara Mrovlje (OŠ Cirila 
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Kosmača Piran) - 0 dni, Bogomir Furlan (OŠ Renče) - 0 dni, Damijan Štefanc (UL, FF) - 0 dni, Emilija 
Gregorčič (OŠ Frana Albrehta Kamnik) - 0 dni, Igor Topole (II. OŠ Celje) - 0 dni, Tadeja Mraz Novak (OŠ 
Polje) - 0 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

V preteklem letu smo pregledali in analizirali dosedanja gradiva in izhodišča, izvedli študijski obisk v Estonijo 
in ugotovitve obiska predstavili in o njih diskutirali v projektni skupini. Predstavniki šol so izvedli razmisleke v 
šolskih kolektivih in pripravili okvirne predloge oz. vprašanja in opozorila, ki jih je potrebno ob tem rešiti. • 
Nolimal, F. (2005b). Fleksibilni predmetnik. Mednarodna primerjalna študija – gradivo za Strokovni svet za 
splošno izobraževanje. Ljubljana: Zavod RS za šolstvo – INTERNO GRADIVO. • Nolimal, F. et al. (2008). 
Fleksibilni predmetnik – pot do večje avtonomije, strokovne odgovornosti in kakovosti vzgojno-
izobraževalnega dela. Ljubljana: Zavod RS za šolstvo.  

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    
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2. Uvajanje, razvoj in spremljanje modelov fleksibilnih šolskih predmetnikov v OŠ 
 
Nosilec / nosilka: dr. Fani Nolimal (fani.nolimal@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za razvoj in raziskovanje (CRR) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Osnovne šole (OŠ) 
 
Zakonske podlage: 3. odstavek, 29. člena Zakona o OŠ 
 
Cilji projekta/naloge: 
Raven DRŽAVE  
 
- strokovno podpirati ravnatelje mentorje, učitelje mentorje, učitelje člane MPrRS in celotne kolektive šol  
• razvijati, spremljati in evalvirati modele in/ali primere:  
o fleksibilnih/šolskih predmetnikov  
o delovanja šolskih projektnih skupin (ŠPS oz. ŠRT)  
o dobre prakse na področju medpredmetnega načrtovanja, poučevanja in učenja, individualizacije in 
diferenciacije dela ter didaktičnih strategij ( v okviru MPrRS in vzorca izbranih šol)  
• demonstrirati in širiti primere dobre prakse (na državni, regijski, šolski in predmetni oz. medpredmetni ravni) 
strokovnim delavcem šol:  
o na 2-dnevnem strokovnem posvetu  
o na centralnih strokovnih srečanjih sodelujočih v projektu  
o na strokovnih srečanjih v okviru OE  
o na strokovnih srečanjih v okviru MPrRS  
o na strokovnih srečanjih ŠS  
 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
1. Načrtovanje projekta, oblikovanje in usklajevanje programa dela:  
 projektne skupine (državna raven)♣  
 OE ZRSŠ in♣ ravnateljev mentorjev (regijska raven)  
 učiteljev mentorjev (raven šol)♣  
 medpredmetnih razvojnih skupin (raven MPrRS)♣  
KDO? Člani ožje projektne skupine, Vodje OE, Pedagoški svetovalci (koordinatorji in/ali vodje MPrRS)  
KDAJ? Januar – marec 2010  
 
2. Formalizacija dela:  
 imenovanje♣ ravnateljev mentorjev  
 imenovanje učiteljev mentorjev♣  
 imenovanje♣ članov medpredmetnih razvojnih skupin  
KDO? Ožja projektna skupina, Pedagoški svetovalci (koordinatorji in/ali vodje MPrRS)  
KDAJ?Februar – marec 2010  
 
3. Strokovna podpora vodjem OE, ravnateljem mentorjem, članom medpredmetnih razvojnih skupin  
 sestanki članov projektne skupine♣  
♣ centralna strokovna srečanja (po potrebi)  
 seminarji oz. usposabljanja za♣ posamezne cilje skupine (po potrebi)  
KDO? Člani ožje projektne skupine  
KDAJ? Januar – december 2010  
 
4. Usposabljanje ravnateljev mentorjev (mednarodni projekt DELPHI)  
 Seminar: Vodenje šole za 21. stoletje - 1. in♣ 2. del - januar - februar 2010  
 Nadaljevalni seminar in oblikovanje♣ programa dela ravnateljev mentorjev - april 2010  
 Mednarodni seminar v♣ Pragi: School leadership for the 21st century - maj - junij 2010  
♣ Nadaljevalni seminar: Izbrane vsebine iz mednarodnega seminarja - junij ali avgust 2010  
 Nadaljevalni seminar:♣  
i. Avtonomija šole ter vloga in odgovornost šolskega razvojnega tima v procesu uvajanja sprememb na šoli  
ii. Vloga razrednika v pogojih FP na šoli  
iii. Poglabljanje drugih vsebin po izboru ravnateljev mentorjev Fani Nolimal - oktober - november 2010  
KDO? Brigita Rupar, Cvetka Bizjak  
 
5. Zbiranje in urejanje gradiv za publikacijo  
 Oblikovanje navodil♣  
 Vsebinske, didaktične in tehnične♣ usmeritve piscem besedil  
 Zbiranje, pregled in urejanje besedil♣  
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KDO? Člani ožje projektne skupine, Pedagoški svetovalci (koordinatorji in/ali vodje MPrRS)  
KDAJ? Marec - maj 2010  
 
6. Organizacija in izvedba 2-dnevnega strokovnega posveta  
 Vsebinske in organizacijske usmeritve za strokovni♣ posvet  
 Razpis strokovnega posveta♣  
 Izbor primerov♣  
 Organizacija♣ in izvedba strokovnega posveta  
KDO? Člani ožje projektne skupine, Pedagoški svetovalci (koordinatorji in/ali vodje MPrRS)  
KDAJ? Junij 2010, Avgust – september 2010  
 
7. Predstavitev konceptualnih izhodišč in strateških usmeritev projekta na 2-dnevnem strokovnem posvetu  
KDO? Člani ožje projektne skupine  
KDAJ? September 2010  
 
8. Sintezno poročilo o realizaciji programa dela  
KDO? Ožja projektna skupina  
KDAJ? November 2010  
 
Raven REGIJ in ŠOL  
9. Načrtovanje programa dela:  
 OE ZRSŠ in♣ ravnateljev mentorjev (regijska raven)  
 učiteljev mentorjev (raven šol)♣  
KDO? Vodje OE, Ravnatelji mentorji  
KDAJ? Januar – februar 2010  
 
10. Nadaljevanje strokovne podpore ravnateljem mentorjem in šolam v šolskem letu 2009/10  
• Spodbujanje dobre prakse na ravni  
 šol kot♣ celote  
 v okviru (ŠPS/ŠRT)♣  
 učne prakse – pouk (hospitacije)♣  
KDO? Vodje OE, Ravnatelji mentorji  
KDO? Januar - maj 2010  
 
11. Izbor primerov dobre prakse za strokovni posvet  
KDO? Vodje OE, Ravnatelji mentorji  
KDAJ? Maj – junij 2010  
 
12. Demonstracija primerov dobre prakse na 2-dnevnem strokovnem posvetu  
KDO? Vodje OE, Ravnatelji mentorji  
KDAJ? September 2010  
 
13. Spremljava in samoevalvacija šol  
• Ugotovitve na ravni:  
 šol kot celote♣  
 v okviru (ŠPS/ŠRT)♣  
 učne prakse – pouk♣ (hospitacije)  
KDO? Ravnatelji mentorji, Vodje OE  
KDAJ? Junij 2010  
 
14. Oblikovanje zaključnih poročil o strokovni podpori šolam v šolskem letu 2009/2010  
KDO? Vodje OE  
KDAJ? September 2010  
 
15. Strokovna podpora šolam v šolskem letu 2010/11 Predlagane vsebine in dinamika:  
♣ Fleksibilni predmetnik – formalni okviri, cilji in izhodišča:  
 Strokovne♣ podlage za delo šolskih projektnih skupin  
 Evidentiranje potreb po♣ strokovnem spopolnjevanju  
KDO? Vodje OE, Ravnatelji mentorji  
KDAJ? Julij – avgust 2010  
 
 Načrt strokovnega usposabljanja♣  
 Nova organizacija♣ dela šol – predstavitev predmetnikov in urnikov  
 Spremljava, samoevalvacija♣ in evalvacija dela na področju:  
• organizacije  
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• vodenja (strokovna odgovornost, šolski projektni timi …)  
• pouka …  
KDO? Vodje OE, Ravnatelji mentorji  
KDAJ? November – december 2010  
 
 Medsebojne♣ izmenjave šol  
o učni nastopi  
o kolegialne hospitacijeo …  
KDO? Vodje OE, Ravnatelji mentorji, Učitelji mentorji  
KDAJ? Oktober 2010 – maj 2011  
 
Raven PREDMETOV in PODROČIJ  
 
16. Načrtovanje programa dela:  
♣ medpredmetnih razvojnih skupin (raven MPrRS)  
KDO? Pedagoški svetovalci (koordinatorji in/ali vodje MPrRS)  
KDAJ? Januar – februar 2010  
 
17. Razvoj, spremljanje in evalvacija primerov dobre prakse članov medpredmetnih razvojnih skupin – MPrRS  
Predlagane dejavnosti:  
 skupno načrtovanje …♣  
 hospitacije♣  
 skupni nastopi♣  
 snemanje primerov prakse♣  
♣ oblikovanje pisnih, video idr. didaktičnih gradiv  
 medsebojne predstavitve♣ in izmenjave …  
KDO? Pedagoški svetovalci (koordinatorji in/ali vodje MPrRS), Člani MPrRS  
KDAJ? Februar – december 2010  
 
18. Izbor primerov dobre prakse za strokovni posvet/simpozij  
Teme posveta:  
 Medpredmetno♣ načrtovanje, poučevanje in učenje  
 Učinkovite didaktične strategije♣  
♣ Druge vsebine v povezavi s cilji FP  
KDO? Pedagoški svetovalci (koordinatorji in/ali vodje MPrRS)  
KDAJ? Maj – junij 2010  
 
 
19. Demonstracija primerov dobre prakse na 2-dnevnem strokovnem posvetu  
KDO? Pedagoški svetovalci (koordinatorji in/ali vodje MPrRS), Člani MPrRS  
KDAJ? September 2010  
 
Raven REGIJ, ŠOL in PREDMETOV in PODROČIJ  
 
20. Razvoj, spremljanje in analiza primerov dobre prakse na izbranem vzorcu šol (nekatere OE)  
KDO? Vodje OE, Ravnatelji mentorji, Pedagoški svetovalci (koordinatorji in/ali vodje MPrRS), Učitelji mentorji  
KDAJ? Februar – december 2010  
 
 
 
 
Pričakovani rezultati: 
• didaktična gradiva: video posnetki, DVD, pisne in grafične predstavitve …  
• primeri/modeli organizacije dela šol  
• poročila in refleksije  
 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 34000.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta:  
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Sodelavci / sodelavke: mag. Vera Bevc (ZRSŠ) - 0 dni, mag. Cvetka Bizjak (ZRSŠ) - 0 dni, mag. Milan Čotar 
(ZRSŠ) - 0 dni, Irena Kumer (ZRSŠ) - 0 dni, Barbara Lesničar (ZRSŠ) - 0 dni, Igor Lipovšek (ZRSŠ) - 0 dni, 
Urška Margan (ZRSŠ) - 0 dni, Vladimir Milekšič (ZRSŠ) - 0 dni, mag. Stanka Preskar (ZRSŠ) - 0 dni, Alica 
Prinčič Rohler (ZRSŠ) - 0 dni, Brigita Rupar (ZRSŠ) - 0 dni, mag. Mariza Skvarč (ZRSŠ) - 0 dni, mag. Sonja 
Zajc (ZRSŠ) - 0 dni, Mojca Škrinjar (ZRSŠ) - 0 dni, Ravnatelji mentorji (OŠ) - 0 dni, Učitelji mentorji (OŠ) - 0 
dni, Učitelji, člani (med)predmetnih razvojnih skupin (MPrRS) (OŠ) - 0 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

Pri izvajanju strokovne podpore nam bo v pomoč publikacija: • Nolimal, F. et al.(2008). Fleksibilni predmetnik 
– pot do večje avtonomije, strokovne odgovornosti in kakovosti vzgojno-izobraževalnega dela. Ljubljana: 
Zavod RS za šolstvo. • številna vmesna in letna poročila o izvajanju poskusa FP • številne refleksije in primeri 
prakse itn.  

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    
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3. Preverjanje nekaterih elementov gimnazijskega programa s poskusom. 
 
Nosilec / nosilka: dr. Branko Slivar (branko.slivar@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za razvoj in raziskovanje (CRR) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Srednje šole (SŠ) 
 
Zakonske podlage: Pravilnik o posodabljanju vzgojno-izobraževalnega dela 
 
Cilji projekta/naloge: 
Namen poskusa je posodobiti gimnazijski program z uvedbo novih programskih elementov. Ti programski 
elementi so:  
 
1. Izbirnost  
 
Izbirnost vključuje izbiro nivojev (osnovne in višje - poudarjene ravni zahtevnosti pri določenih predmetih), 
izbiro predmetov in dodatne ure pri posameznih predmetih v izbirnem delu programa.  
 
2. Fleksibilnost organizacije  
 
Gre za drugačne izvedbeno-organizacijske rešitve t.i. fleksibilnih predmetnikov, kot npr.: strnjene oblike pouka 
(model strnjenih večtedenskih ciklusov izvajanja različnih oblik pouka v jedrnem in izbirnem delu), strnjenost 
izvajanja predmetov in druge inačice fleksibilnosti predmetnika.  
 
3. Različne oblike in načini usvajanja znanja ter njihovo vrednotenje  
Gre za element, kjer se preverjajo, priznavajo in vrednotijo dejavnosti ter aktivnosti, ki so del medpredmetnega 
ali interdsiciplinarnega znanja, bodisi v okviru vsebin OIV ali kot različne bogatitve gimnazijskega programa: 
projektna/raziskovalna naloga, interdisciplinarni predmeti, novi izbirni predmeti ipd.  
 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
- priprava izvedbenega kurikuluma za vsako šolo  
- ustanavljanje šolskih projektnih timov  
- analiza stanja  
- priprava prilagojenih UN za različne ravni in priprava UN za izbirne predmete  
- izdelava inštrumentarija za spremljanje  
- spremljanje  
- priprava poročil 
 
Pričakovani rezultati: 
- večje odgovornosti dijakov za lastno znanje  
- motiviranost, učna uspešnost ter odgovornost za učenje  
- različne izvedbe predmetnika in fleksibilne organizacije pouka  
- učinkovitost organizacije življenja in dela šole 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 0.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, financirane iz sredstev strukturnih skladov 
 
Trajanje projekta: celo leto 
 
Sodelavci / sodelavke: mag. Vera Bevc (ZRSŠ) - 10 dni, dr. Franc Cankar (ZRSŠ) - 70 dni, mag. Milan Čotar 
(ZRSŠ) - 10 dni, Janez Globočnik (ZRSŠ) - 70 dni, Irena Kumer (ZRSŠ) - 10 dni, Vladimir Milekšič (ZRSŠ) - 
70 dni, mag. Stanka Preskar (ZRSŠ) - 70 dni, Alica Prinčič Rohler (ZRSŠ) - 10 dni, mag. Mojca Pušnik (ZRSŠ) 
- 70 dni, Brigita Rupar (ZRSŠ) - 10 dni, mag. Sonja Zajc (ZRSŠ) - 10 dni, Mojca Škrinjar (ZRSŠ) - 10 dni, 
Nevenka Štraser (ZRSŠ) - 10 dni, Bucik dr. Tine (FF) - 20 dni, Noel Škerjanc - 20 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 
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Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

- priprava predloga poskusa - načrt izvajanja poskusa 

 
Polletni rezultati: 
- priprava načrta za uvedbo poskusa in potrditev na strokovnem svetu  
- svetovanje nekaterim šolam, ki so predlagane za vključitev v poskus, pri dopolnitvi projekta (gimn. Šiška, 
gimn. MS, gimn. Nova Gorica, gimn. Trbovlje)  
- izdelava izračuna sredstev za izvajanje poskusa po letnikih na osnovi predlogov šol  
- izdelava analize različnih oblik in načinov osvajanja znanja in njihovega vrednotenja.  
- koordinacija z MŠŠ pri pripravi finančnega načrta 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

4. Poskusno uvajanje izobraževanja na daljavo za dijake športnike. 
 
Nosilec / nosilka: mag. Radoslav Wechtersbach (radoslav.wechtersbach@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za razvoj in raziskovanje (CRR) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Srednje šole (SŠ) 
 
Zakonske podlage: sklep ministra o pripravi načrta (6035-6/2010/1 (04110) dne 13. 1. 2010) 
 
Cilji projekta/naloge: 
Omogočiti dijakom, ki imajo status vrhunskega (A) oziroma perspektivnega (B) športnika in so dalj časa 
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odsotni od pouka, uspešno in učinkovito izobraževanje ter doseganje predpisanih standardov znanja 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
priprava: uvedbe poskusa do 31. avgusta 2010  
izvedba: od 1. septembra - 31. avgusta 2011  
zaključek. od 1. septembra - 31. dec. 2011 
 
Pričakovani rezultati: 
razvit in preizkušen ter ovrednoten model izobraževanja na daljavo 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 37.213.60 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki niso tržna dejavnost in sredstva strukturnih skladov 
 
Trajanje projekta: celo leto 
 
Sodelavci / sodelavke: Alma Ahmetovič (ZRSŠ) - 20 dni, mag. Vilma Brodnik (ZRSŠ) - 60 dni, dr. Franc 
Cankar (ZRSŠ) - 30 dni, Silva Kmetič (ZRSŠ) - 60 dni, mag. Nives Kreuh (ZRSŠ) - 10 dni, Breda Lorenci 
(ZRSŠ) - 40 dni, Anita Poberžnik (ZRSŠ) - 60 dni, mag. Marija Žveglič (ZRSŠ) - 60 dni, Alenka Makuc Adamič 
(MIRK) - 20 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

Priprava predloga poskusa 

 
Polletni rezultati: 
Izdelan načrt poskusa 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 
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  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

5.1 Evalvacije po 17. členu ZOFVI:  
      Spremljanje uvajanja športnih oddelkov v izobraževalnem programu Ekonomska 
      gimnazija. 
 
Nosilec / nosilka: mag. Jurij Novak (jurij.novak@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za razvoj in raziskovanje (CRR) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Srednje šole (SŠ) 
 
Zakonske podlage: 18. člen Pravilnika o posodabljanju vzgojno izobraževalnega dela 
 
Cilji projekta/naloge: 
Preveriti učinkovitost programskih prilagoditev programa in predmetnika  
Preveriti učinkovitost pedagoškega dela z dijaki športniki  
Preveriti učno in športnop uspešnost dijakov športnikov  
Preveriti učinkovitost povezovanja šole, športa in doma 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
š.leto 2008/09 Uvajanje 1. letnika - letno poročilo  
š.leto 2009/10 uvajanje 2. letnika - letno poročilo  
š.leto 2010/11 uvajanje 3. letnika - letno poročilo  
š.leto 2011/12 uvajanje 4. letnmika - letno poročilo  
Končno poročilo 
 
Pričakovani rezultati: 
Potrditev učinkovite programske prilagoditve na predmetnik strokovne gimnazije  
Dobra učna in športna uspešnost  
Potrditev učinkovitosti pedagoškega dela z dijaki športniki  
 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 8.000.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki niso tržna dejavnost 
 
Trajanje projekta:  
 
Sodelavci / sodelavke:  
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 
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Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

5.2 Evalvacije po 17. členu ZOFVI:  
      Spremljanje javno veljavnega programa  Glasbeno uvajanje po E. Willemsu. 
 
Nosilec / nosilka: dr. Dimitrij Beuermann (dimitrij.beuermann@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za razvoj in raziskovanje (CRR) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Glasbene šole (GS) 
 
Zakonske podlage: ZoFVI 
 
Cilji projekta/naloge: 
Ugotoviti primerljivost doseganja ciljev izobraževanja Glasbenega centra Edgar Willems v primerjavi z javnimi 
glasbenimi šolami 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
januar - junij: spremljava 4. leta prve generacije učencev GCEW  
september - december: spremljava 5. leta prve generacije učencev CGEW  
november: priprava vmesnega poročila o 4. letu spremljave 
 
Pričakovani rezultati: 
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izvedena spremljava  
pripravljeno poročilo  
ugotovljena skladnost doseganja učnih standardov 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 0.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki niso tržna dejavnost 
 
Trajanje projekta: celo leto 
 
Sodelavci / sodelavke: dr. Inge Breznik (ZRSŠ) - 0 dni, Anñela Blažeka (Glasbena šola Vič Rudnik) - 20 dni, 
dr. Barbara Sicherl Kafol (Pedagoška fakulteta) - 20 dni, mag. Bernarda Rakar (Akademija za glasbo) - 20 dni, 
Polona Češarek (Glasbena šola Center) - 20 dni, Tatjana Šporar Bratuž (Glasbena šola Center) - 20 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

Sprejeta metodologija spremljave. 

Prvo leto spremljave  
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

Poročilo o drugem letu spremljave 

Drugo leto spremljave  
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

Tretje leto spremljave  

Poročilo o drugem letu spremljave 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 5 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 
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  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

5.3 Evalvacije po 17. členu ZOFVI:   
      Spremljanje javno veljavnega programa Waldorfske glasbene šole. 
 
Nosilec / nosilka: dr. Dimitrij Beuermann (dimitrij.beuermann@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za razvoj in raziskovanje (CRR) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Glasbene šole (GS) 
 
Zakonske podlage: ZoFVI 
 
Cilji projekta/naloge: 
Ugotoviti primerljivost doseganja ciljev Waldorfske glasbene šole v primerjavi z javnimi glasbenimi šolami. 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
januar - junij: spremljava 2. leta WGŠ  
september - december: spremljava 3. leta WGŠ  
november: priprava vmesnega poročila o 2. letu spremljave 
 
Pričakovani rezultati: 
izvedena spremljava  
pripravljeno poročilo  
ugotovitev o skladnosti doseganja učnih standardov 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 0.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki niso tržna dejavnost 
 
Trajanje projekta: celo leto 
 
Sodelavci / sodelavke: Ada Holcar (ZRSŠ) - 5 dni, Anñela Blažeka (Glasbena šola Center) - 20 dni, dr. 
Barbara Sicherl Kafol (Pedagoška fakulteta) - 20 dni, mag. Bernarda Rakar (Akademija za glasbo) - 20 dni, 
Polona Češarek (Glasbena šola center) - 20 dni, Tatjana Šporar Bratuž (Glasbena šola Center) - 20 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

Sprejeta metodologija spremljave 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

Prvo leto spremljave Vmesno poročilo o prvem letu spremljave 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
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Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 5 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

5.4 Evalvacije po 17. členu ZOFVI:   
      Spremljanje javno veljavnega programa osnovne šole A. Šuštarja. 
 
Nosilec / nosilka: Urška Margan (urska.margan@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za razvoj in raziskovanje (CRR) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Osnovne šole (OŠ) 
 
Zakonske podlage: Evalvacija po 17. členu ZOFVI: Spremljajnje uvajanja javno veljavnega programa 
 
Cilji projekta/naloge: 
Ugotoviti uresničevanje obveznega in razširejenga dela programa, uresničevanje ciljev posameznih 
predmetov, ugotoviti doseganje standardov zannja, psremljanje priporočenih didaktično-metodičnih pristopov 
in spoznati mnenja učiteljev, učencev in staršev o doseganju ciljev kurikula. 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
Spremljava doseganja ciljev po posameznih šolskih letih.  
 
Pričakovani rezultati: 
Priprava delnih poročil po posameznih šolskih letih in končnega sinteznega poročila ob zaključku spremljave 
uvajanja 2017. 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 0.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki niso tržna dejavnost 
 
Trajanje projekta:  
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Sodelavci / sodelavke: Alma Ahmetovič (ZRSŠ) - 0 dni, Mihaela Kerin (ZRSŠ) - 10 dni, Vladimir Milekšič 
(ZRSŠ) - 10 dni, dr. Fani Nolimal (ZRSŠ) - 10 dni, Marija Sivec (ZRSŠ) - 10 dni, Nives Zore (ZRSŠ) - 10 dni, 
Marina Rugelj (Oš A. Šuštarja) - 10 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    
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6. E-kompetentni učitelj. 
 
Nosilec / nosilka: mag. Nives Kreuh (nives.kreuh@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za razvoj in raziskovanje (CRR) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: Pogodba o sofinanciranju izvedbe projekta št. 3311-09-303003 v okviru Operativnega 
programa razvoja človeških virov za obdobje 2007 - 2013 E-kompetentni učitelj 
 
Cilji projekta/naloge: 
E-kompetentni učitelj (sklop III):  
- sodelovanje in vsebinska koordinacija dejavnosti v okviru središča za e-šolstvo  
- vsebinsko vodenje sklopa III  
- razvoj in nadgradnja kataloga znanj za: standard e-kompetentni učitelj, e-kompetentni računalnikar, vodenje 
e-kompetentne šole  
- nadgradnja obstoječih programov seminarjev in priprava novih programov seminarjev ter postavitev sistema 
preverjanja znanja; priprava didaktičnih svetovanj  
- stalno pridobivanje in usposabljanje sodelavcev, ki bodo izvajali usposabljanja in svetovanja za vzgojno 
izobraževalne delavce  
- spremljava in evalvacija  
- sodelovanje pri pripravi letne mednarodne konference SirIKT  
- sodelovanje pri izgradnji informacijskega sistema  
 
E-podpora (sklopI)  
a) za področje svetovanja:  
- priprava strokovnih podlag in metodologije za didaktično svetovanje  
- izvedba izobraževanj za svetovalce za področje didaktike  
- koordiniranje svetovanj s področja didaktike  
b) za področje e-skupnosti:  
- didaktično spletno svetovanje  
- priprava vsebin s področja didaktike  
- moderiranje vsebin s področja didaktike  
 
E-gradiva (sklopII):  
- koordinacija izvajalcev e-gradiv 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
- postavitev strukture pridobivanja licence do septembra 2010  
- postavitev kataloga seminarjev in svetovanj na Slovensko izobraževalno omrežje do septembra 2010  
- vzpostavitev informacijskega sistema do konca 2010  
- pilotno izvajanje usposablj in sistema pridobivanja in obnavljanja licence do septembra 2013  
- vzpostavitev spletišča Slovensko izobraževalno omrežje do septembra 2010  
 
 
Pričakovani rezultati: 
- standard e-kompetentni učitelj, računalnikar in vodenje šole  
- katalog seminarjev in svetovanj  
- spletišče Slovensko izobraževalnop omrežje  
- sistem pridobivanja licence  
- vzpostavitev informacijskega sistema za podporo pridobivanja standarda in vodenje evidence  
- evalvacija projekta  
 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 227.719,95 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, financirane iz sredstev strukturnih skladov 
 
Trajanje projekta: celo leto 
 
Sodelavci / sodelavke: Alenka Andrin (ZRSŠ) - 62 dni, mag. Andreja Bačnik (ZRSŠ) - 30 dni, Samo Božič 
(ZRSŠ) - 72 dni, dr. Inge Breznik (ZRSŠ) - 72 dni, mag. Vilma Brodnik (ZRSŠ) - 72 dni, Simona Cajhen 
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(ZRSŠ) - 72 dni, mag. Olga Dečman Dobrnjič (ZRSŠ) - 72 dni, Gorazd Fišer (ZRSŠ) - 72 dni, mag. Liljana Kač 
(ZRSŠ) - 72 dni, Marjeta Kepec (ZRSŠ) - 62 dni, Silva Kmetič (ZRSŠ) - 62 dni, Natalija Kocjančič (ZRSŠ) - 72 
dni, dr. Franci M. Kolenec (ZRSŠ) - 72 dni, Igor Lipovšek (ZRSŠ) - 72 dni, Nives Markun Puhan (ZRSŠ) - 72 
dni, mag. Gregor Mohorčič (ZRSŠ) - 22 dni, mag. Ivanka Mori (ZRSŠ) - 72 dni, Anita Poberžnik (ZRSŠ) - 72 
dni, Mateja Radež (ZRSŠ) - 270 dni, Sonja Rajh (ZRSŠ) - 72 dni, mag. Tanja Rupnik Vec (ZRSŠ) - 72 dni, 
Amela Sambolič Beganovič (ZRSŠ) - 45 dni, Irena Simčič (ZRSŠ) - 72 dni, mag. Mateja Sirnik (ZRSŠ) - 62 
dni, mag. Mariza Skvarč (ZRSŠ) - 72 dni, Gorazd Sotošek (ZRSŠ) - 62 dni, Urška Stritar (ZRSŠ) - 62 dni, 
Karmen Usar (ZRSŠ) - 72 dni, Neva Šečerov (ZRSŠ) - 72 dni, Nevenka Štraser (ZRSŠ) - 62 dni, mag. Marija 
Žveglič (ZRSŠ) - 72 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 50 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    
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7. Poučevanje in učenje tujega jezika v vrtcu. 
 
Nosilec / nosilka: Fanika Fras Berro (fanika.fras@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za razvoj in raziskovanje (CRR) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Predšolska vzgoja (Vrtci) 
 
Zakonske podlage: Zakonske in konceptualne podlage, na katerih temelji izvedba projekta: 1. Bela knjiga o 
vzgoji in izobraževanju, MŠŠ, 1995 2. Zakon o vrtcih, 1996 3. Kurikulum za vrtce, 1999 4. Common European 
Framework of reference for Language Learning and Teaching, Language Learning for European citizenship. 
2001. Strasbourg: Council of Europe 5. Akcijski načrt za spodbujanje učenja jezikov in jezikovne raznolikosti 
(Promoting Language Learning and Linguisitic Diversitiy: An Action Plan 2004-2006 (2003) 
http://ec.europa.eu/education/policies/lang/doc/com596_sl.pdf 6. Pravilnik o posodabljanju vzgojno-
izobraževalnega dela, Ur.l. RS, št. 13/2003 z dne 7. 2. 2003 7. Resolucija Sveta EU, z dne 14. februarja 2002 
o večjezičnosti 8. Sklepi Evropskega sveta, sprejeti v Barceloni 15. in 16. marca 2002 (poučevanje dveh tujih 
jezikov že od zgodnjega otroštva). 9. Resolucija Sveta o evropski strategiji za večjezičnost z dne 21. nov. 2008 
(Ur.l.EU, 14.12.2008/C 320/1)  
 
Cilji projekta/naloge: 
- izdelati pripomočke za evalvacijo obstoječih oblik poučevanja in učenja tujega jezika v vrtcih;  
- prvič pilotsko preizkusiti ustreznost oblikovanih pripomočkov na manjšem vzorcu oddelkov ;  
- pripraviti vprašalnike za starše in za strokovne delavce, ki učijo tuji jezik v vrtcu (npr. o možnostih, ki jih 
ponujajo različna učna gradiva, zasledovanju ciljev),  
- oblikovati vzorec vrtcev in oddelkov za evalvacijo;  
- pripraviti predlog strokovnih izhodišč za uvajanje tujega jezika v vrtce;  
- nuditi vzgojiteljem in učiteljem strokovno podporo za poučevanje tujega jezika;  
- izdelava načrta uvajanja, spremljanja in evalvacije načina poučevanja tujega jezika v vrtec, 2010/11.  
 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
Evalvacija različnih organizacijskih oblik učenja in poučevanja tujega jezika v slovenskih vrtcih  
- Analiza stanja poučevanja in učenja tujega jezika v slovenskih vrtcih  
- Priprava pripomočkov za evalvacijo (marec 2010)  
- Pilotska raziskava – preizkus ustreznosti oblikovanih pripomočkov za evalvacijo na manjšem vzorcu 
oddelkov (april 2010)  
- Priprava vprašalnikov za starše in za strokovne delavce, ki učijo tuji jezik v vrtcu (junij 2010)  
- Oblikovanje vzorca za evalvacijo poučevanja tujega jezika v vrtcu (april 2010)  
- Spremljanje načrtovanja in izvajanja poučevanja in učenja tujega jezika v različnih organizacijskih oblikah 
(maj 2010)  
- Poročilo evalvacije (junij 2010)  
Predlog strokovnih izhodišč za poučevanje in učenje tujega jezika (junij 2010)  
Nudenje strokovne podpore vzgojiteljem in učiteljem pri poučevanju tujega jezika – seminar, usposabljanje 
(april/december 2010)  
Delno poročilo projekta (december 2010) 
 
Pričakovani rezultati: 
Evalvacija učenja in poučevanja tujih jezikov v slovenskih vrtcih  
- Analiza stanja za šol.l. 2008/09  
- Pilotski preizkus ustreznosti oblikovanih pripomočkov na manjšem vzorcu  
- Poročilo pilotske raziskave  
Strokovna izhodišča za uvajanje tujega jezika v vrtce  
Seminar za vzgojiteljice in učiteljice, ki bodo uvajale učenje tujega jezika v vrtce  
Načrt uvajanja, spremljanja in evalvacije poučevanja tujega jezika v vrtec, 2010/11  
Delno poročilo projekta 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 0.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, financirane iz sredstev strukturnih skladov 
 
Trajanje projekta: 1.1.2010 - 31.12.2010 
 
Sodelavci / sodelavke: Marija Sivec (ZRSŠ) - 20 dni, Urška Stritar (ZRSŠ) - 20 dni, Karmen Pižorn 
(Pedagoška fakulteta Ljubljana) - 10 dni, Ljubica Marjanovič Umek - 10 dni, Lucija Čok - 20 dni, Mihaela 
Brumen (Pedagoška fakulteta Maribor) - 30 dni, Petra Kočar (Vrtec Jelka) - 10 dni, Simona Kranjc (Filozofska 
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fakulteta Ljubljana) - 10 dni, Urška Fekonja Peklaj (Filozofska fakulteta Ljubljana) - 20 dni, Zora Ketiš (Vrtec 
Šentjur) - 20 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

8. Uvajanje tujega jezika v prvo vzgojno-izobraževalno obdobje. 
 
Nosilec / nosilka: mag. Katica Pevec Semec (katica.pevec@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za razvoj in raziskovanje (CRR) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Osnovne šole (OŠ) 
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Zakonske podlage:  
 
Cilji projekta/naloge: 
Preizkusiti različne modele izvajanja zgodnjega učenja tujih jezikov z upoštevanjem didaktičnih izhodišč  
 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
april 2010-april2011 
 
Pričakovani rezultati: 
- v projektni skupini šol preizkušanje modelov izvedbe integriranega modela izvajanja zgodnjega učenja tujega 
jezika v 1. triletju OŠ v različnih izvedbah osnovnošolskega kurikula  
- usposabljanje učiteljev za podporo izvajanju integriranega modela  
- vzpostavitev mrežnega delovanja šol v projektu  
- aktualiziranje e-portala za podporo izvajanja projekta  
- zapis tipičnih primerov izkušenj prakse pri izvajanju različnih modelov zgodnjega učenja tujih jezikov v 
različnih izvedbenih OŠ kurikulih  
 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 0.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, financirane iz sredstev strukturnih skladov 
 
Trajanje projekta: april 2010- december 2010 
 
Sodelavci / sodelavke: Simona Cajhen (ZRSŠ) - 10 dni, Fanika Fras Berro (ZRSŠ) - 5 dni, Barbara Lesničar 
(ZRSŠ) - 10 dni, mag. Darinka Ložar (ZRSŠ) - 5 dni, dr. Fani Nolimal (ZRSŠ) - 5 dni, Maria Pisnjak (ZRSŠ) - 5 
dni, Neva Šečerov (ZRSŠ) - 10 dni, dr. Mateja Fojkar Dagarin (PEF Ljubljana) - 10 dni, dr.Alja Lipavic Oštir 
(FF Maribor) - 10 dni, dr.Janez Skela (FF Ljubljana) - 5 dni, dr.Karmen Pižorn (Pef Ljubljana) - 10 dni, 
dr.Mihaela Brumen (PEF Maribor) - 5 dni, dr.Saša Jazbec (FF Maribor) - 10 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 

- priprava instrumentarija (marec 2008) - zbiranje podatkov (april 2008) - priprava analize (maj 2008) - 
priprava gradiva za poučevanje (avgust 2008) - priprava monografije (oktober 2008) - usposabljanje učiteljev 
na 40 urnem mednarodnem seminarju ( avgust 2008) sodelovanje na mednarodnih konferencah: EUNIC 
(dec. 2008), Jeziki v izobraževanju (nov.2008), medkulturnost (julij,2008) - spremljanje obstoječe prakse pri 
vseh učiteljih v projektu - priprava instrumentov: za samo spremljavo učitelja, ugotavljanje stanja pri učencih, 
- vprašalnik za starše,opazovalni list za spremljavo izvajanje prakse pri učiteljih - oblikovanje mutlimedijskega 
portala - objava več strokovnih prispevkov v medije  
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 

-- priprava strokovnih podlag in mednarodnih primerjav (elaborat) - analiza posnetka stanja prakse - priprava 
metodologije projekta -- oblikovanje projektne skupine učiteljev ter izvedba 3 skupnih srečanj - priprava in 
izvedba 5-dnevnega usposabljanje učiteljev z domačimi in tujimi strokovnjaki (julij 2009) - oblikovanje 
predloga Učnega načrta za izvajanje tujega jezika v 1. VIO - vzpostavitev 7 področnih skupin učiteljev in 
koordinacija 1. kroga srečanj - udeležba na mednarodnih konferencah( Cardiff, Berlin, Munchen) - priprava 
predloga za izvedbo poskusa - objave večih strokovnih gradiv in prevodov tujih člankov - aktualiziranje e-
portala  

 

- objava večih gradiv praktikov  

 
Polletni rezultati: 
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Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

9. Postopno uvajanje obveznega drugega tujega jezika v OŠ. 
 
Nosilec / nosilka: mag. Liljana Kač (liljana.kac@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za razvoj in raziskovanje (CRR) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Osnovne šole (OŠ) 
 
Zakonske podlage: - Novela zakona o osnovni šoli, 47. člen (UL RS 102/07) - Pravilnik o posodabljanju 
vzgojno-izobraževalnega dela (UL 13/2003) - Pravilnik o postopnem uvajanju drugega tujega jezika v osnovni 
šoli 
 
Cilji projekta/naloge: 
- spoznati organizacijske vidike in posebnosti uvajanja drugega tujega jezika,  
- preveriti ustreznost učnega načrta (cilji, pričakovani rezultati in standardi znanja),  
- preveriti doseženo raven znanja učencev,  
- vpeljati sodobne načine poučevanja drugega tujega jezika,  
- spoznati mnenja učencev in njihovih staršev, učiteljev in ravnateljev glede uvedbe drugega tujega jezika,  
- širiti pozitivne izkušnje, pridobljene pri spremljanju uvedbe drugega tujega jezika na prvem krogu šol, na šole 
drugega in tretjega kroga.  
 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
1.3.2008 - 31.8.2008: Pripravljalna faza  



 56

1.9.2008 - 31.8.2009: Prvi krog uvajanja  
1.9.2009 - 31.8.2010: Drugi krog uvajanja  
1.9.2010 - 31.8.2011: Tretji krog uvajanja  
1.9.2011 - 31.12.2011: Frontalna uvedba in evalvacija uvajanja 
 
Pričakovani rezultati: 
Predlog sistemskih rešitev za uvedbo drugega tujega jezika kot obveznega predmeta v tretjem šolskem 
obdobju v letu 2011/12 na vse osnovne šole. 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 30000.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta: celo leto 
 
Sodelavci / sodelavke: Simona Cajhen (ZRSŠ) - 20 dni, Tomi Deutsch (ZRSŠ) - 20 dni, mag. Nada Holc 
(ZRSŠ) - 20 dni, Barbara Lesničar (ZRSŠ) - 20 dni, dr. Fani Nolimal (ZRSŠ) - 5 dni, Saša Premk (ZRSŠ) - 20 
dni, Susanne Volčanšek (ZRSŠ) - 10 dni, Neva Šečerov (ZRSŠ) - 20 dni, Aljaž Štrancar (OŠ Ilirska Bistrica) - 
5 dni, Ingrid Zupanc Brečko (I. OŠ Celje) - 10 dni, Jožica Hribar (OŠ Šmartno v Tuhinju) - 5 dni, Karmen 
Pižorn (PF Ljubljana) - 5 dni, Mojca Marija Maleš (MŠŠ) - 5 dni, Tatjana Lubej (OŠ Ruše) - 5 dni, Terezija 
Zamuda (OŠ Bistrica, Črenšovci) - 5 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

IzvedenI: spremljava poskusa v šolskem letu 2008/2009, usposabljanje učiteljev in mentorskih učiteljev, 
ustvarjena mentorska mreža za učitelje drugega kroga, Državna projektna skupina aktivna. Drugo in končno 
poročilo o uvajanju drugega tujega jezika predstavljeno na SSSI in na ostalih strokovnih srečanjih.  

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 120 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 30 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 80 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 
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  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

10. Koncept razvoja posebnih potreb. 
 
Nosilec / nosilka: mag. Karmen Klavžar (karmen.klavzar@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za razvoj in raziskovanje (CRR) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: ZUOPP ZUP ZOFvI in vsa ostala šolska zakonodaja 
 
Cilji projekta/naloge: 
-ugotoviti število vključenih otrok in mladostnikov s posebnimi potrebami v VIZ glede na vrsto in stopnjo 
motnje, vrsto programa, itd.  
-ugotoviti obseg usmerjanja otrok s posebnimi potrebami glede na vrsto motnje, programa, način in čas 
začetka postopka, morebitno preverjanje usmeritve, trajanje postopka ipd.;  
-analizirati postopke usmerjanja otrok s posebnimi potrebami od začetka (identifikacije in sprožitve postopka), 
preko dela komisij, svetovalcev in drugih (usmeritev otroka) do dela z otroki v VIZ;  
-analizirati obstoječo zakonodajo, vključno s pripadajočimi predpisanimi dokumenti, navodili idr.;  
- na osnovi ugotovitev analize pripraviti predloge sprememb tako na celostnem področju vzgoje in 
izobraževanja otrok s posebnimi potrebami, kot na področju usmerjanja teh otrok 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
- priprava in načrtovanje  
- priprava teoretičnih izhodišč  
-priprava/izpis podatkov ZRSŠ in MŠŠ ; 1. izpis  
-priprava podatkov ZRSŠ in MŠŠ; vzorčenje  
-priprava podatkov ZRSŠ in MŠŠ; 2. izpis  
-analiza podatkov ZRSŠ in MŠŠ  
-priprava obrazcev za analiziranje postopkov  
-pridobitev dokumentacije na ZRSŠ  
-analiza postopkov; 1. del  
-priprava vprašalnikov  
-anketiranje oz. podatki iz anket  
-pridobitev individualiziranih načrtov  
-vnos in urejanje anketnih podatkov  
-analiza postopkov; 2. del  
-analiza podatkov pridobljenih iz analize postopkov  
-analiza podatkov, zbranih z anketnimi vprašalniki  
-analiza zakonodaje in predpisanih dokumentov  
-priprava končnega poročila  
 
 
Pričakovani rezultati: 
- vmesna poročila o izsledkih analize sekundarnih podatkov in druga vmesna poročila  
-obrazci za evalvacijo postopkov in anketni vprašalniki  
-končno poročilo z vsemi analizami in ugotovitvami 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 5.000,00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
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Vir financiranja: Naloge, ki niso tržna dejavnost 
 
Trajanje projekta:  
 
Sodelavci / sodelavke:  
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    
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11. Sistem ugotavljanja in zagotavljanja kakovosti v vzgoji in izobraževanju. 
 
Nosilec / nosilka: Vladimir Milekšič (vlado.mileksic@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za razvoj in raziskovanje (CRR) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: Konzorcijski partnerji ŠR 
 
Cilji projekta/naloge: 
Opredeliti sistem ugotavljanja in zagotavljanja kakovosti 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
Vsaka od treh skupin dela po svojem terminskem planu, vnaprej ni zanan 
 
Pričakovani rezultati: 
Opredelitev samoevalvacije  
Opredelitev evalvacije  
Opredelitev kazalnikov 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 6.780,00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, financirane iz sredstev strukturnih skladov 
 
Trajanje projekta: Celo leto 
 
Sodelavci / sodelavke:  
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 
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  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

12. Model evalvacije kakovosti izvajalcev programov usposabljanja strokovnih 
delavcev (CRP). 
 
Nosilec / nosilka: dr. Branko Slivar (branko.slivar@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za razvoj in raziskovanje (CRR) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: pogodba o sodelovanju 
 
Cilji projekta/naloge: 
Priprava modela evalvacije izvajalcev ubljanja stokovnih delavcev 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
izdelava poročila 
 
Pričakovani rezultati: 
model 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 1000.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki so tržna dejavnost 
 
Trajanje projekta: 6 mesecev 
 
Sodelavci / sodelavke:  
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
Naloga je zaključena v marcu in posredovana nosilcu UNIVERZA NA PRIMORSKEM  
PEDAGOŠKA FAKULTETA KOPER  
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. Izdelano je gradivo, kot del celotnega projekta. 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
Model vključuje štiri področja evalvacije, ki so razčlenjena na ključne sestavine in ponekod opisana. Vsako 
področje se še naprej deli. Zastopana so področja:  
1. inštitucija;  
2. program;  
3. izvajalci (izobraževalci) in  
4. udeleženci (izobraževanci).  
 
Področja so opisno razčlenjena s ključnimi sestavinami in nato kazalniki (ali razčlenjene sestavine). Lahko 
izpostavimo, da so:  
- nekatere sestavine lahko preverljive, merljive, druge pa primerne za kvalitativno preverjanje;  
- kvantitativni del se lahko tudi grafično predstavi;  
- za nadaljevanje bi bilo potrebno oblikovati instrumente za ugotavljanje kazalcev kakovosti, tako kvantitativne 
kot tudi kvalitativne, ki bi bili na razpolago izobraževalcem in izobraževancem, da bi jih po potrebi uporabili, pa 
tudi spremenili glede na njihove potrebe in cilje. Instrumente bi morali pred uporabo preizkusiti, po potrebi 
dopolniti in z njimi izpopolniti hipotetični model izvajalcev programov stalnega strokovnega spopolnjevanja 
strokovnih delavcev.  
 
Kot prednosti lahko izpostavimo, da je predstavljeni model primeren tako za notranjo kot zunanjo evalvacijo, 
tako za sprotno kot končno evalvacijo, vključuje produktno in procesno evalvacijo, ga je možno dopolniti, 
vključuje tako kvalitativne kot kvantitativne kazalce, omogoča grafično predstavitev, se ga lahko uporabi za 
primerjalne ali neprimerjalne evalvacije, omogoča pa tudi razvijanje evalvacijske kulture in načrtovanje 
sprememb ter spodbuja vse zainteresirane h kakovostnejšemu vključevanju v vzgojno-izobraževani proces.  
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    
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13. Uvajanje poskusa Mednarodnega programa OŠ Danile Kumar 
 
Nosilec / nosilka: mag. Olga Dečman Dobrnjič (olga.decman@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za razvoj in raziskovanje (CRR) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Osnovne šole (OŠ) 
 
Zakonske podlage: Sklep MŠŠ o uvajanju poskusa Mednarodnega programa Osnovne šole Danile Kumar v 
Ljubljani Zakon o financiranju vzgoje in izobraževanja Pravilnik o posodabljanju vzgojno-izobraževalnega dela 
Mnenje Sveta za evalvacijo Mnenje Strokovnega sveta Republike Slovenije za splošno izobraževanje Načrt 
preverjanja programskih elementov v Mednarodnem programu Osnovne šole Danile Kumar s poskusom 
 
Cilji projekta/naloge: 
preveriti znanje učencev mednarodnega oddelka in ga primerjati z znanjem učencev, ki so na isti šoli vključeni 
v program devetletne osnovne šole,  
• preveriti izvajanje uvedenih novosti pri pouku , naravoslovja, družboslovja in pri tehnologiji z informatiko,  
•spoznati stališča in interese učencev, vključenih v mednarodni oddelek in njihovih staršev glede uvedenih 
novosti,  
•spoznati stališča učiteljev in vodstva šole glede načina dela v mednarodnem oddelku in glede uvedenih 
novosti,  
•analizirati in predstaviti temeljne ugotovitve zunanje evalvacije, ki jo vsaka tri leta opravijo  
tuji zunanji evalvatorji.  
 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
Spremljava pri učencih bo temeljila na naslednjih področjih:  
-mnenje o organizaciji pouka (ustreznost oblik in metod dela, kakšne pristope poučevanja in učenja imajo radi, 
…),  
-ugotavljanje dosežene ravni znanja.  
 
Opazovanje pouka bo temeljilo na naslednjih področjih:  
-načini in metode horizontalnega in vertikalnega povezovanje med disciplinami,  
-individualizacija in diferenciacija pouka,  
-raziskovalne, na učenca osredinjene metode dela in aktivnosti,  
-sodelovalne oblike pouka,  
-razvijanje metod dela in aktivnosti, ki vzpodbujajo razvijanje kritičnega mišljenja,  
-uporabi primernih in sodobnih učnih gradiv in pripomočkov,  
-učinkovita uporaba različnih virov in pristopov do učenja.  
 
Spremljava pri učiteljih bo temeljila na naslednjih področjih:  
-stališčih učiteljev o njihovem profesionalne razvoju in vseživljenjskem učenju,  
-odnosu do vodstva šole, staršev in širšega okolja šole,  
-vključenost v mednarodno strokovno javnost,  
Spremljava pri starših bo temeljila na naslednjih področjih:  
-kakovost vzgojno- izobraževalnega procesa,  
-sodelovanje šole s starši.  
 
 
Pričakovani rezultati: 
Preveriti uresničevanje novih uvedenih programskih elementov in didaktično-organizacijskih rešitev ter 
predstaviti temeljne dejavnike (splošne in specifične), ki opredeljujejo učinkovitost vzgojno-izobraževalnega 
dela mednarodnega oddelka.  
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 20000.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta: 01. 01. 2010 - 31. 12. 2010 
 
Sodelavci / sodelavke: mag. Andreja Bačnik (ZRSŠ) - 15 dni, Samo Božič (ZRSŠ) - 10 dni, dr. Franc Cankar 
(ZRSŠ) - 20 dni, Tomi Deutsch (ZRSŠ) - 15 dni, Mojca Dolinar (ZRSŠ) - 15 dni, mag. Vineta Eržen (ZRSŠ) - 
15 dni, Gorazd Fišer (ZRSŠ) - 10 dni, Vojko Kunaver (ZRSŠ) - 10 dni, Igor Lipovšek (ZRSŠ) - 15 dni, Vladimir 
Milekšič (ZRSŠ) - 10 dni, dr. Fani Nolimal (ZRSŠ) - 10 dni, mag. Mariza Skvarč (ZRSŠ) - 10 dni, Simona 
Slavič Kumer (ZRSŠ) - 10 dni, mag. Radoslav Wechtersbach (ZRSŠ) - 10 dni, Anka Zupan (ZRSŠ) - 10 dni, 
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dr. Amalija Žakelj (ZRSŠ) - 15 dni, Helena Angelski (Mednarodni oddelek OŠ Danile Kumar) - 5 dni, Irena 
Sekirica (Mednarodni oddelek OŠ Danile Kumar) - 5 dni, izr. prof. dr. Milena Ivanuš Germek (Pedagoška 
fakulteta Univerze v Mariboru) - 5 dni, Katja Grad (Mednarodni oddelek OŠ danile Kumar) - 5 dni, Kkristina 
First (Mednarodni oddelek OŠ Danile Kumar) - 5 dni, Ksenija Bernetič (Mednarodni oddelek OŠ Danile Kumar) 
- 5 dni, Ljubica Zornik (Mednarodni oddelek OŠ Danile Kumar ) - 5 dni, mag. Irena Šteblaj (Mednarodni 
oddelek osnovne šole Danile Kumer) - 10 dni, mag. Mojca Mihelič (Mednarodni oddelek OŠ danile Kumar) - 5 
dni, Marija Brenčič (Mednarodni oddelek OŠ Danile Kumar) - 5 dni, Sebastijan Milovanovi Jarh (Mednarodni 
oddelek OŠ Danile Kumar) - 5 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

februar 2010 -Igor Lipovšek, Vojko Kunaver - sestanek na oŠ DK, razgovori o pripravi testov februar 2010 -
Irena, Aco Olga - sesatnek -okvirno do 14. aprila naj bi bili pripravljeni testi 8. marec - setanek: Andreja 
Bačnik, Olga DD, Igor Lipovšek, Mojca Dolinar - pregled smernic, ciljev in realizacije marec - 2010- Andreja 
Bačnik –sestanek na MO OŠ DK LJ -naravoslovci - razgovori o pripravi testov marec - 2010 - Mojca Dolinar - 
2x srečanje na OŠ DK -priprava testov - razgovori o pripravi testov  

5. 2. 2010 - sestanek vseh članov projektne skupine na MO OŠ DK  

05. 03. 2010 - krožna pošta - dogovori o nadaljnem delu (vodjem predmetnih skupin, Irena Š., Vineta, Aco)  
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   
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6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

14. Uvajanje nižjega izobrazbenega standarda v redne oddelke OŠ. 
 
Nosilec / nosilka: Sonja Dobravc (sonja.dobravc@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za razvoj in raziskovanje (CRR) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Osnovne šole (OŠ) 
 
Zakonske podlage: Zakon o usmerjanju otrok s posebnimi potrebami (Ur. l. RS, ŠT. 3/07- UPB Zakon o 
osnovni šoli (Ur. l. RS , št. 81/06 Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraževanja (Ur. l. RS št. 
16/07- UPB in 36/08) Pravilnik o normativih in standardih za izvajanje vzgojno-izobraž. programov za otroke s 
posebnimi potrebami (Ur. l. RS, št. 59/07 in 70/08 
 
Cilji projekta/naloge: 
- Preizkusiti, preveriti sistemske, organizacijske ter strokovne pogoje za hkratno izvajanje dveh programov;  
- ugotoviti možnosti za kooperativno sodelovanje dveh strokovnjakovučitelja in defektologa z vidika 
načrtovanja in izvajanja pouka;  
- ugotoviti prednosti oz. slabosti z vidika celostnega napredka učenca;  
- preveriti in ugotoviti vpliv sprememb na ostale učence v razredu ter njihovr starše. 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
- nčrtovanje dinamike spremljave 2. šolsko leto - 2. razred  
- priprava instrumentarija za spremljavo  
- hospitacija pouka  
priprava vmesnega poročila  
priprava zaključnega poročila 
 
Pričakovani rezultati: 
Vmesne ugotovitve in Ugotovitve spremljave ob koncu 2. razreda 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 2300.00 EUR 
Porabljena sredstva: 500.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta: Celotno šolsko leto 
 
Sodelavci / sodelavke: mag. Darinka Ložar (ZRSŠ) - 10 dni, Vladimir Milekšič (ZRSŠ) - 10 dni, Alenka Krušič 
(OŠ Horjul) - 10 dni, Dr. Stane Košir (Pedagoška fakulteta) - 10 dni, Livia Horvath (DOŠ Genterovci) - 10 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

Vse načrtovane aktivnosti so bile realizirane  

analiza stanja Načrtovanjedinamike in spremljave spremljave projekta - sestanki s šolami in člani projektne 
skupine - priprava instrumentarija za spremljavo  
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

- spremljava pouka - priprava in oddaja vmesnih poročil - priprava in oddaja poročila ob koncu 1. leta 
izvajanja projekta  

Vse načrtovane aktivnosti so realizirane  

 
Polletni rezultati: 
- izvajanje pouka po sistemu prehajanja med programi (slov. mat po NIS, vzgojni predmeti po- REDNEM 
STANDARDU  
- ustrezno organizacijsko reševanje situacije (100% v oddelku učitelj, 50%defektolog)  
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- sprotna evalvacija in načrtovanje individualiziranega programa  
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
Oba učenca v projektu napredujeta v skladu s cilji in standardi obeh programov (OŠ in OŠ NIS), šoli sta 
fleksibilno in strokovno pristopili k izvanju prehajanja med programi v smislu organizacije pouka.  
Izvedba pouka za učenca ter ostale učence v razredu poteka brez večjih posebnosti ob pozitivnem socialno 
integracijskem vidiku. Glede na stopnjevanje zahtevnosti pri obeh programih se predvideva več težav ob 
enakih pogojih v drugem vzgojno-izobraževalnem obdobju.  
Projekt predstavlja temelješirše zasnovanu modelu hkratnega izvajanja dveh programov oz. prehajanja med 
programi (večji vzorec šol) tako z organizacijskega in sistemskega kot z vidika stroke ter ob upoštevanju 
inkluzivne komponente izobraževanja uč. s posebnimi potrebami. 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 5 

  • ZRSŠ: 5 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

15. Analiza stanja na področju usmerjanja otrok s posebnimi potrebami. 
 
Nosilec / nosilka: Natalija Vovk Ornik (natalija.vovk@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za razvoj in raziskovanje (CRR) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: Zakon o usmerjanju otrok s posebnimi potrebami Pravilnik o spremembah in dopolnitvah 
Pravilnika o organizaciji in načinu dela KUOPP ter o kriterijih za opredelitev vrste in stopnje primanjkljajev, ovir 
oz. motenj otrok s posebnimi potrebami 
 
Cilji projekta/naloge: 
- pregledati podatke o številu usmerjenih otrok v obdobju od 1.1.2009 do 1.10.2009 (število izdanih odločb 
glede na vrsto in stopnjo primanjkljaja, ovire oz. motnje, glede na raven usmeritve in glede na program);  
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- opisati stanje na področju VI otrok s posebnimi potrebami v Republiki Sloveniji;  
- analizirati in pregledati stanje na področju zakonodaje otrok s posebnimi potrebami - pravni vidik;  
- izdelati kvalitativno analizo postopkov usmerjanja 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
1. faza: 5. oktober 2009  
26.10.2009 - zaključek prve faze 
 
Pričakovani rezultati: 
- Analiza stanja na področju VI otrok s posebnimi potrebami na področju R Slovenije 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 0.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta:  
 
Sodelavci / sodelavke: dr. Franc Cankar (ZRSŠ) - 10 dni, Tomi Deutsch (ZRSŠ) - 10 dni, Zdenka Kolbe 
(ZRSŠ) - 10 dni, mag. Darinka Ložar (ZRSŠ) - 0 dni, Domen Petelin (ZRSŠ) - 10 dni, mag. Simona Rogelj 
(ZRSŠ) - 10 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

- Poročilo: Pregled podatkov o številu usmerjenih otrok, učencev in dijakov o obdobju od 1.1.2009 do 
1.10.2009 (število izdanih odločb glede na vrsto in stopnjo primanjkljaja, ovire oz. motnje, glede na raven 
usmeritve in glede na program - Stanje na področju vzgoje in izobraževanja otrok s posebnimi potrebami v 
Republiki Sloveniji (analiza) - Analiza usmerjanja otrok s posebnimi potrebami - pravni vidik - Kvalitativna 
analiza postopkov usmerjanja.  

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 
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4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

16. Spremljanje vzgojno-izobraževalnega dela v vrtcih, osnovnih in srednjih šolah  
      v letu 2010. 
 
Nosilec / nosilka: mag. Stanka Preskar (stanka.preskar@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za razvoj in raziskovanje (CRR) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraževanja, Zakon o OŠ in LDN ZRSŠ -
2010.  
 
Cilji projekta/naloge: 
1. Ugotoviti katere so tisti organizacijski in izvedbeni dejavniki, ki vplivajo na kvalitetno sodelovnje med vrtci in 
šolami.  
2. Ugotoviti dejavnike, ki omogočajo kvalitetno povratno informacijo o izvajanju NPZ in maturi  
3. Analizirati učinke NPZ in mature, ki vplivajo na vzgojno izobraževalno delo šol. 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
1 faza:Anketiranje ravnateljev  
2. faza: Evalavcija vprašalnikov, primerjava odgovoro z rezultati na NPZ in mature  
3. faza: Opazovanje izvedbe, vpogleda in analize NPZ in mature, intervju z ravnatelji in po potrebi z učitelji oz. 
vzgojitelji 
 
Pričakovani rezultati: 
Poročilo! 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 0.00 EUR 
Porabljena sredstva: 8500.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta: februar 2011 
 
Sodelavci / sodelavke: mag. Vera Bevc (ZRSŠ) - 20 dni, mag. Milan Čotar (ZRSŠ) - 20 dni, Fanika Fras 
Berro (ZRSŠ) - 20 dni, mag. Milena Kerndl (ZRSŠ) - 20 dni, Irena Kumer (ZRSŠ) - 20 dni, Vladimir Milekšič 
(ZRSŠ) - 30 dni, dr. Fani Nolimal (ZRSŠ) - 10 dni, Alica Prinčič Rohler (ZRSŠ) - 20 dni, Brigita Rupar (ZRSŠ) - 
20 dni, mag. Sonja Zajc (ZRSŠ) - 20 dni, Mojca Škrinjar (ZRSŠ) - 20 dni, Nevenka Štraser (ZRSŠ) - 20 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 
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Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

17. Priprava konceptualnih izhodišč za razvoj kurikula. 
 
Nosilec / nosilka: dr. Franc Cankar (franc.cankar@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za razvoj in raziskovanje (CRR) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Srednje šole (SŠ) 
 
Zakonske podlage: Zakon o sonovni šoli in Zakon o gimnazijah. 
 
Cilji projekta/naloge: 
Namen projekta je pripraviti strokovne podlage, v katerih bo mogoče poiskati odgovore na vprašanja o 
teoretičnih vidikih kurikula (kako razumemo šolski kurikul, kaj ga sestavlja in kaj vpliva nanj), o implementaciji 
kurikula (izvedba in interpretacija kurikula, skriti kurikul, vloga šole, vključevanje staršev) ter o državni politiki 
na področju izobraževanja učiteljev in ravnateljev.  
 
Posebna pozornost pri pripravi strokovnih podlag bo namenjena vidiku fleksibilne organizacije vzgojno-
izobraževalnega dela in oblikovanju šolskih predmetnikov, ki omogočajosmiselno povezovanje šolskih 
predmetov z namenom poglabljanja znanja, uporabnosti le-tega in odpiranju šole navzven.  
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Cilji projekta so:  
 
1. Pripraviti in uskladiti vsebinsko strukturo gradiva.  
2. Pripraviti strokovno podlago (publikacijo).  
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
V prvi fazi bo prediskutirana in pripravljena vsebinska struktura gradiva.  
Sledila bo izbira piscev, priprava in usklajevanje strokovnih prispevkov. 
 
Pričakovani rezultati: 
Strokovna podlaga, ki bo prispevala nekaj izhodišč glede konceptualne zasnove kurikula in fleksibilnega dela v 
vzgojno-izobraževalnih organizacijah. 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 0.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta:  
 
Sodelavci / sodelavke: Alma Ahmetovič (ZRSŠ) - 0 dni, mag. Marjeta Borstner (ZRSŠ) - 0 dni, Tomi Deutsch 
(ZRSŠ) - 0 dni, Vladimir Milekšič (ZRSŠ) - 0 dni, mag. Majda Naji (ZRSŠ) - 0 dni, dr. Fani Nolimal (ZRSŠ) - 0 
dni, Katja Pavlič Škerjanc (ZRSŠ) - 0 dni, mag. Mojca Pušnik (ZRSŠ) - 0 dni, mag. Tanja Rupnik Vec (ZRSŠ) - 
0 dni, dr. Zora Rutar Ilc (ZRSŠ) - 0 dni, dr. Branko Slivar (ZRSŠ) - 0 dni, dr. Amalija Žakelj (ZRSŠ) - 0 dni, 
Brigita Žarkovič-Adlešič (ZRSŠ) - 0 dni, mag. Sonja Sentočnik - 0 dni, prof. dr. Milena Grmek (Filozofska 
fakulteta Maribor) - 0 dni, prof. dr. Robi Kroflič (Filozofska fakulteta) - 0 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 
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  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

18. Spremljanje uvajanja Centra za pomoč slepih in slabovidnih. 
 
Nosilec / nosilka: Andreja Pinterič (andreja.pinteric@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za razvoj in raziskovanje (CRR) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Posebne potrebe (PP) 
 
Zakonske podlage: Pravilnik o posodabljanju vzgojno-izobraževalnega dela 
 
Cilji projekta/naloge: 
- ugotoviti ali in kako načrtovane aktivnosti vplivajo na učinkovitost in napredek slepih oz. slabovidnih otrok, 
učencev oz. dijakov,  
- ugotoviti ali in kako informiranje, svetovanje in dejavnosti podpornih programov vplivajo na starše slepih oz. 
slabovidnoih otrok vključenih v zgodnjo obravnavo in usmerjenih v vrtce  
- ugotoviti ali in kako informiranje, svetovanje in druge podporne dejavnosti vplivajo na šolske svetovalne 
delavce, vzgojitelje in učitelje slepih in slabovidnih otrok, učencev in dijakov  
- ugotoviti ali in kako celotne dejavnost centra vpliva na učinkovitost organizacije in izvajanje vzgojno 
izobraževalne dejavnosti 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
Zavoda za slepo in slabovidno mladino je v decembru 2009 podal pobudo za uvedbo poskusa. Na osnovi 
predloga, študije literature in izvedenih posvetovanj na ZRSŠ, ZSSM ter MŠŠ je bil oblikovan Predlog za 
uvajanje Centra za pomoč slepim in slabovidnim s sposkusom. Predlog je bil poslan na Ministrstvo za šolstvo 
in šport dne 28.01.2010.  
 
Pričakovani rezultati: 
 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 0.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta:  
 
Sodelavci / sodelavke:  
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 
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Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

19. Medijski izziv 
 
Nosilec / nosilka: dr. Franc Cankar (franc.cankar@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za razvoj in raziskovanje (CRR) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Osnovne šole (OŠ) 
 
Zakonske podlage: Zakon o osnovni šoli (Ur. list RS, št. 81/06), ki opredeljuje izbirne predmete. 
 
Cilji projekta/naloge: 
Namen projekta je temeljiteje osvetliti problematiko izbirnega predmeta Vzgoja za medije in pripraviti ustrezne 
strategije poučevanja le-tega. Predpostavljamo, da učiteli tega predmeta nimajo ustrznih izhodišč in 
pripomočkov, s pomočjo katerih bi si pomagali pri razlagi učnih vsebin predmeta. Cilji projekta so naslednji:  
 
1. Opraviti analizo poučevanja izbirnega predmeta Vzgoja za medije.  
2. Pripraviti ustrezne pripomočke za poučevanje predmeta. 
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Predvidene faze projekta/naloge: 
V prvi fazi bo opravljena analiza, s katero bomo ugotovili način poučevanja in obravnavanja omenjene 
problematike. Zbrali bomo podatke o tem, kako učitelji in učenci razumejo vsebine tega predmeta, podatke o 
načinih podajanja in o morebitnih težavah, ki se pojavljajo pri pouku.  
 
V drugi fazi bomo na podlagi opravljene analize pripravili ustrezne pripomočke za poučevanje in učenje. Gre 
za več dvajsetminutnih video posnetkov, katerih namen je opozoriti učitelje in mlade pred škodljivimi vplivi 
medijev in jim posredovati ustrezne strategije poučevanja in učenja predmeta. 
 
Pričakovani rezultati: 
1. Poročilo o opravljeni analizi.  
 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 10.000,00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki niso tržna dejavnost 
 
Trajanje projekta:  
 
Sodelavci / sodelavke: Tomaž Grubar - 0 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 
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  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

20. Evropski jezikovni listovnik. 
 
Nosilec / nosilka: mag. Nada Holc (nada.holc@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za razvoj in raziskovanje (CRR) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Srednje šole (SŠ) 
 
Zakonske podlage: - posodobljeni učni načrti za tuje jezike, ki postavljajo v ospredje kompetence 
učenca/dijaka (učenje učenja, vseživljenjsko učenje jezikov, osredinjenost učnega procesa na učenca  
 
Cilji projekta/naloge: 
- seznaniti učitelje modernih tujih jezikov s filozofijo in pomenom evropskega jezikovnega listovnika (portfolia) 
za vseživljenjsko jezikovno učenje, za spodbujanje jezikovne in medkulturne zavesti ter mobilnost v Evropi 
(vključenost v Europass),  
- usposobiti učitelje tujih jezikov (TJ) za delo z EJL v razredu,  
- spodbuditi uporabo aktivnih metod dela pri pouku TJ in usmeriti učitelje k alternativnim oblikam vrednotenja 
znanja, ki upoštevajo učenje jezika kot proces,  
- priprava predlogov za izboljšanje obstoječih listovnikov za posamezne ciljne skupine  
- oblikovanje predlogov za dopolnjevanje kurikulov, oblikovanje standardov in ravni znanj, definiranje kriterijev 
vrednotenja na podlagi skupnih evropskih referenčnih lestvic in na ta način prispevati k oblikovanju skupne 
evropske jezikovne politike.  
 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
Januar – maj  
- načrtovanje dejavnosti za tekoče leto  
- spremljava uvajanja EJL v srednji šoli, svetovanje učiteljem, komuniciranje z udeleženci preko spletne 
učilnice  
- izdelava vprašalnikov za anketiranje dijakov in učiteljev  
- priprava Moje prve jezikovne mape za validacijo  
- objava priročnika za EJL, OŠ (J. Skela) na spletni strani  
- zbiranje vprašalnikov dijakov in učiteljev  
 
Junij – avgust  
 
- spremljava pouka, anketiranje dijakov  
- zbiranje končnih poročil udeležencev projekta prek spletne učilnice  
- obdelava vprašalnikov  
- organizacija in izvedba posveta za srednjo šolo  
- zbiranje prispevkov za publikacijo  
 
September - december  
- izdaja potrdil učiteljem za sodelovanje v projektu  
- obdelava poročil udeležencev projekta  
- analiza evalvacijskih vprašalnikov  
- priprava zaključnega poročila  
- oddaja gradiva za publikacijo Didaktični modeli uporabe EJL pri pouku TJ v Sloveniji (založbi ZRSŠ)  
 
 
 
Pričakovani rezultati: 
- zaključno poročilo o doseženih ciljih projekta, ki bo na podlagi pridobljenih informacij omogočalo presojo o 
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morebitni sistemski vključitvi tega evropskega dokumenta v slovenski kurikulum (kot instrument spremljanja 
učenčeve jezikovne rasti, kot alternativno obliko preverjanja in ocenjevanja ….)  
- izvedeni posvet na temo EJL v Sloveniji  
- izdaja publikacije  
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 6.000.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki niso tržna dejavnost 
Trajanje projekta: december 2010 
 
Sodelavci / sodelavke: Tomi Deutsch (ZRSŠ) - 30 dni, Angelca Čander (ZRSŠ) - 5 dni, Veronika Kajtna 
(ZRSŠ) - 5 dni, Barbara Lesničar (ZRSŠ) - 20 dni, Neva Šečerov (ZRSŠ) - 10 dni, Janez Skela (Filozofska 
fakulteta Ljubljana) - 10 dni, Marjeta Sreš (Gimnazija Poljane) - 5 dni, Nada Puklavec (Ekonomska fakulteta 
Maribor) - 5 dni, Zdravka Godunc (Urad za razvoj šolstva Ljubljana) - 10 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

od 1.1.2009 – 31.12.2009 - Izvedli smo usposabljanje OŠ- in SŠ-učiteljev za delo z EJL na dveh seminarjih: 
seminar za OŠ–učitelje 4.4.2009 v Zrečah s poudarkom na predstavljanju primerov dobre prakse 
(vključevanje EJL v pouk drugega tujega jezika; EJL in internet); seminar za SŠ–učitelje 23.-24.10.2009 v 
Radovljici. Teme so bile: predstavitev primerov dobre prakse, cilji iz učnega načrta in ravni v samoocenjevalni 
lestvici, CROMO II – medkulturni čezmejni modul, razvijanje govorne zmožnosti. - priprava vprašalnika za 
OŠ, opravljena analiza vprašalnikov o uporabi EJL v OŠ po 3. letih uvajanja, - priprava evalvacijskih 
vprašalnikov za srednjo šolo, zbir poročil in poročilo - postavitev spletne učilnice za sodelujoče učitelje v 
projektu, - objava rezultatov projekta na spletni strani, na mednarodnem posvetu o jezikih v izobraževanju, na 
koordinaciji za jezike; - sodelovanje s Centrom za moderne jezike v Gradcu (predavatelji, gradiva) - 
svetovanje učiteljem v projektu (stalna naloga)  

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 80 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 
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  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

21. Didaktični vidiki učne diferenciacije in individualizacije. 
 
Nosilec / nosilka: dr. Fani Nolimal (fani.nolimal@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za razvoj in raziskovanje (CRR) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Osnovne šole (OŠ) 
 
Zakonske podlage: 40. člen Zakona o osnovni šoli (Uradni list RS 81/2006 z dne 31. 7. 2006) 
 
Cilji projekta/naloge: 
- predstavitve sistemske ureditve oblik diferenciacije in njenih učinkov (NPZ) doma in na tujem  
- strokovna podpora predmetnim in področnim skupinam pri pripravi ŠS na temo diferenciacije in 
individualizacije  
- strokovna podpora in svetovanje šolam pri načrtovanju, izvajanju in spremljanju oblik diferenciacije  
- razvoj primerov diferenciranih in individualiziranih učnih enot:  
o na predmetni in  
o medpredmetni ravni  
- demonstracija in izmenjava izkušenj ter didaktičnih gradiv s področja učne diferenciacije in individualizacije  
 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
1. Predstavitev oblik diferenciacije in njenih učnikov na dosežke NPZ na:  
a. strokovnem svetu ZRSŠ  
b. sestanku projektne skupine CIDREE v Bruslju  
2. Refleksija in evalvacija 1. sklicev ŠS na temo učna diferenciacija in individualizacija  
3. Priprava strokovnega usposabljanja za predmetne in področne svetovalce za 2. sklic ŠS:  
a. priprava vzorčnega primera (vertikalno)  
b. zbiranje in analiza primerov diferenciranih učnih enot Pr in Ps  
4. Strokovno usposabljanje za pedagoške svetovalce  
5. Izvedba seminarja Oblike diferenciacije v OŠ  
6. Strokovni posvet – samostojen ali v povezavi s FP  
7. Razvoj primerov dobre prakse 
 
Pričakovani rezultati: 
Seminar: Oblike diferenciacije v OŠ  
Primeri diferenciranih in individualiziranih učnih enot  
Primeri didaktičnih gradiv, ki podpirajo učno diferenciacijo in individualizacijo 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 0.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta:  
 
Sodelavci / sodelavke: Urška Margan (ZRSŠ) - 0 dni, Vladimir Milekšič (ZRSŠ) - 0 dni, Sandra Mršnik 
(ZRSŠ) - 0 dni, mag. Katica Pevec Semec (ZRSŠ) - 0 dni, mag. Mariza Skvarč (ZRSŠ) - 0 dni 
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Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

22. Dvig edukacijskih kompetenc 
 
Nosilec / nosilka: dr. Franc Cankar (franc.cankar@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za razvoj in raziskovanje (CRR) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage:  
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Cilji projekta/naloge: 
Namen naloge je pripraviti strokovne podlage, s katerimi bi poglobili razumevanje med telesnostjo človeka in 
njegovo zmožnostjo za učenje. Na tej podlagi bodo razvite metode in tehnike, s katerimi je mogoče povečati 
zmožnost učenja. 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
Projekt je razdeljen na dva dela. V prvi fazi bo opravljena analiza različnih gradiv in pripravljena strokovna 
podlaga s področja razumevanja delovanja telesa, nevrofizioloških značilnosti človeka in s tem povezane 
zmožnosti učenja. Drugi del je namenjen razdelavi področja, ki je pomembno za razumevanje povezanosti 
telesnosti in učenja.  
 
Pričakovani rezultati: 
Diseminacija spoznanj - strokovnih podlag - in tehnik, ki povečujejo zmožnost učenja. 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 50.000,00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki niso tržna dejavnost 
 
Trajanje projekta:  
 
Sodelavci / sodelavke:  
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 
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  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

23. Informatizacija slovenskega šolstva 
 
Nosilec / nosilka: mag. Nives Kreuh (nives.kreuh@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za razvoj in raziskovanje (CRR) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: letni delovni načrt 
 
Cilji projekta/naloge: 
- koordinacija šol v mednarodnih sodelovalnih projektih iEARN  
- udeležba na mednarodni konferenci iEARN  
- sodelovanje v programu Evropsko šolsko omrežje (European Schoolnet)  
- koordinacija dela v evropskem projektu Pomladni dan  
- organizacija mednarodne konference VIVID 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
 
 
Pričakovani rezultati: 
- vklučenost šol v projekte iEARN in Pomladni dan  
- spletne strani iEARN Slovenia in Pomladni dan  
- izvedna natečajev v projektih  
- organizacija srečanje učencev in predstavnikov iz Evropske komisije v Državnem zboru  
- organizacija zaklučnega dela Pomladnega dne  
- izvedba mednarodne konference VIVID  
 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 40.000.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki niso tržna dejavnost 
Trajanje projekta: celo leto 
 
Sodelavci / sodelavke: Alenka Adamič (Zavod Mirk) - 45 dni, Darja Žnidaršič (OŠ Trnovo) - 78 dni, Ksenija 
Dujec (Vrtec) - 1 dni, Magdalena Bobek (OŠ) - 4 dni, Matija Lokar (Fakulteta za naravoslovje in matematiko) - 
4 dni, Mojca Orel (Gimnazija Moste) - 10 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 
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Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 180 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

24. Razvoj kurikula po predmetnih področjih - vertikalna in horizontalna povezanost 
      (predmetne in področne skupine). 
 
Nosilec / nosilka: dr. Amalija Žakelj (amalija.zakelj@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za svetovanje (CS) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: Zo FVI 
 
Cilji projekta/naloge: 
V nalogo so vključeni vodje predmetnih skupin (PS), vodje predmetno-razvojnih skupin (PRS), koordinatorji in 
namestniki področnih skupin (POS) in člani programske skupine. Naloga združuje delo vseh PS, POS, PRS in 
programske skupine. Med drugim so splošni cilji, ki povezujejo vsa predmetna področja naslednji:  
- kratkoročni in dolgoročni razvojni programi predmetnih področij,  
- uvajanje posodobljenih učnih načrtov,  
- razvoj strokovnih osnov za predmetna področja in stalne naloge povezane z razvojem predmetov in področij,  
- sodelovanje z RIC ( NPZ, matura, poklicna matura, zaključni izpit),  
- izdelava mnenj za učbenike,  
- izdelava mnenj glede na potrebe različnih institucij,  
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- razvoj didaktičnih gradiv,  
- izobraževanje učiteljev na vseh ravneh VIZ,  
- sodelovanje z učitelji pri razvoju specialnih didaktik predmetnih področij (razvoj primerov dobre prakse, 
razširjanje primerov dobre prakse prek mentorskih učiteljev),  
- sledenje novejšim trendom pri razvoju kurikula - s celostnim pristopom k učnju in poučevanju do celostnega 
znanja. 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
- postavitev oz. pregled sestave komisij: predmetnih skupin (PS), PRS, področnih skupin (POS) in programske 
skupine (pregled vseh komisij in glede na potrebe imenovanje posameznih članov komisij oz. imenovanje 
komisije v celoti, npr.: za južnoslovanske jezike, retoriko idr.),  
- izobraževanje učiteljev (priprava programov in izvedba: seminarji, posveti, ŠS ...),  
- priprava osnutkov didaktičnih gradiv,  
- posodabljanje dela v spletnih učilnicah predmetnih skupin,  
- priprava primerov dobre prakse (sodelovanje z učitelji).  
 
 
 
Pričakovani rezultati: 
- predlogi didaktičnih gradiv objavljeni v spletnih učilnicah predmetnih skupin ZRSŠ,  
- izvedeni seminarji, posveti, ŠS, strokovna srečanja,  
- izdelana mnenja za učbenike,  
- pripravljeni primeri dobre pedagoške prakse.  
 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 95.000,00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki niso tržna dejavnost 
 
Trajanje projekta: DO 31. 12. 2010. 
 
Sodelavci / sodelavke: mag. Andreja Bačnik (ZRSŠ) - 55 dni, dr. Dimitrij Beuermann (ZRSŠ) - 7 dni, mag. 
Tanja Bezič (ZRSŠ) - 45 dni, mag. Cvetka Bizjak (ZRSŠ) - 45 dni, Jerneja Bone (ZRSŠ) - 10 dni, mag. Marjeta 
Borstner (ZRSŠ) - 20 dni, dr. Inge Breznik (ZRSŠ) - 45 dni, mag. Vilma Brodnik (ZRSŠ) - 45 dni, Simona 
Cajhen (ZRSŠ) - 45 dni, dr. Sergio Crasnich (ZRSŠ) - 45 dni, mag. Miroslav Cvahte (ZRSŠ) - 45 dni, mag. 
Olga Dečman Dobrnjič (ZRSŠ) - 10 dni, Stanislav Dražumerič (ZRSŠ) - 7 dni, Fani Čeh (ZRSŠ) - 20 dni, mag. 
Vineta Eržen (ZRSŠ) - 45 dni, Gorazd Fišer (ZRSŠ) - 45 dni, Fanika Fras Berro (ZRSŠ) - 7 dni, mag. Vida 
Gomivnik-Thuma (ZRSŠ) - 45 dni, Jožica Gramc (ZRSŠ) - 45 dni, mag. Nada Holc (ZRSŠ) - 45 dni, Ada 
Holcar (ZRSŠ) - 45 dni, mag. Liljana Kač (ZRSŠ) - 10 dni, mag. Pavla Karba (ZRSŠ) - 45 dni, Mihaela Kerin 
(ZRSŠ) - 45 dni, Silva Kmetič (ZRSŠ) - 45 dni, Natalija Kocjančič (ZRSŠ) - 45 dni, Vojko Kunaver (ZRSŠ) - 55 
dni, Igor Lipovšek (ZRSŠ) - 55 dni, Breda Lorenci (ZRSŠ) - 45 dni, mag. Darinka Ložar (ZRSŠ) - 45 dni, 
Sandra Mršnik (ZRSŠ) - 45 dni, dr. Fani Nolimal (ZRSŠ) - 7 dni, mag. Marta Novak (ZRSŠ) - 45 dni, Nina 
Ostan (ZRSŠ) - 45 dni, Maria Pisnjak (ZRSŠ) - 45 dni, Anita Poberžnik (ZRSŠ) - 45 dni, dr. Anton Polšak 
(ZRSŠ) - 45 dni, Tanja Popit (ZRSŠ) - 45 dni, Mojca Poznanovič Jezeršek (ZRSŠ) - 55 dni, Marjan Prevodnik 
(ZRSŠ) - 45 dni, mag. Tanja Rupnik Vec (ZRSŠ) - 45 dni, Irena Simčič (ZRSŠ) - 45 dni, mag. Mariza Skvarč 
(ZRSŠ) - 45 dni, mag. Majda Steinbuch (ZRSŠ) - 45 dni, dr. Ivo Verovnik (ZRSŠ) - 45 dni, mag. Minka Vičar 
(ZRSŠ) - 45 dni, mag. Radoslav Wechtersbach (ZRSŠ) - 45 dni, Anka Zupan (ZRSŠ) - 45 dni, Neva Šečerov 
(ZRSŠ) - 45 dni, Brigita Žarkovič-Adlešič (ZRSŠ) - 7 dni, Ana Golob - 60 dni, Barbara Damjan - 60 dni, 
Katarina Gospodarič - 60 dni, Mišo Dadič - 60 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
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Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

25. Strokovna pomoč pri oblikovanju avtističnega predšolskega oddelka. 
 
Nosilec / nosilka: dr. Franci M. Kolenec (franci.kolenec@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za svetovanje (CS) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Predšolska vzgoja (Vrtci) 
 
Zakonske podlage:  
 
Cilji projekta/naloge: 
Namen uvajanja novosti je zagotoviti ustrezne pogoje - vsebinske, kadrovske in prostorske za vključevanje 
otrok z motnjami avtističnega spektra (MAS) v program za predšolske otroke in jih usposobiti za nadlajnje 
izobraževanje. 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
- Smernice za delo strokovnih delavcev v oddelkih za predšoslke otroke s posebnimi potrebami z motnjami 
avtističnega spektra s prilagojenim izvajanjem in dodatno strokovno pomočjo.  
- Končno pročilo o projketu "Oblikovanje in delovanje oddelkov za predšolske otroke s posebnimi potrebami z 
motnjami avtističnega spektra (MAS).  
- Izobraževanje strokovnih delavcev vrtca, OŠ in SŠ, ki vključujejo v oddelke/razrede otroke, učence in dijake z 
MAS. 
 
Pričakovani rezultati: 
- Smernice za delo ....  
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- Končno poročilo za sistemske rešitve  
- Izobraževanje 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 500.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki niso tržna dejavnost 
 
Trajanje projekta: Projekt se zključi s 31. avgustom 2010. 
 
Sodelavci / sodelavke: Aleksandra Turk-Haskič (Center za korekcijo sluh in govora, Portorož) - 5 dni, Alenka 
Werdonig (Center za sluh in govor Maribor) - 5 dni, Bojana Caf (Svetovalni center zqa otrokwe,mladostnike in 
starše, Ljubljana) - 5 dni, Bojana Globačnik (MŠŠ) - 5 dni, Marina Švagli (Zavod za gluhe in 
naglušne,Ljubljana) - 5 dni, Marta Marenče (OŠ Ledina-Bolnišnična šola) - 5 dni, Olga Jukič, (MŠŠ) - 5 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   
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6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

26. Izvajanje koncepta in akcijskega načrta za delo z nadarjenimi učenci.  
 
Nosilec / nosilka: mag. Tanja Bezič (tanja.bezic@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za svetovanje (CS) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: Zakonske podlage in sprejete konceptualne podlage: ZOFVI, ZOŠ, ZGimn, ZPSI, na 
Strokovnem svetu RS sprejeta koncepta za VIZ delo z nadarjenimi v OŠ in srednjem izobraževanju (1999, 
2007), Zakon o štipendiranju (2007), Pravilnik o podeljevanju Zoisovih štipendij (2008).  
 
Cilji projekta/naloge: 
-Strokovna podpora šolam pri uresničevanju koncepta odkrivanja in dela z nadarjenimi v OŠ ( predvsem na 
področju priprave INDEP ter za VIZ delo učiteljev - seminarji, svetovalne storitve).  
- Strokovna podpora šolam pri uvajanju koncepta VIZ dela z nadarjenimi v srednjem izobraževanju ( 
nadaljevanje projekta – Spremljanje in sprotna evalvacija uvajanja koncepta; seminarji; svetovalne storitve in 
tematske konference ZRŠŠ in mentorskih učiteljev, svetovalna in priročniška gradiva itd.).  
- Evalvacija poskusne uporabe kazalcev kakovosti za uresničevanje Koncepta VIZ dela z nadarjenimi v 
srednjem izobraževanju in proučitev možnosti za razvoj kazalcev za OŠ.  
- Analiza uresničevanja koncepta odkrivanja in dela z nadarjenimi v OŠ (empirična kvantitativna in kvalitativna 
raziskava) in v srednji šoli ( anketna raziskava; fokusna skupina šol vključenih v sprotno spremljanje uvajanja 
koncepta; predlogi za prakso)  
- Standardizacija ocenjevalnih lestvic za odkrivanje nadarjenih v srednjih šolah ter racionalna evalvacija 
obstoječih norm za identifikacijo nadarjenih v OŠ z OLNAD07.  
- Delovanje Ekspertne komisije za VIZ delo z nadarjenimi  
- Mednarodno sodelovanje na področju razvijanja edukacije nadarjenih ( udeležba na ECHA konferenci, Pariz, 
julij 2010)  
- Sodelovanje z MŠŠ, MDDSZ, ZRSZ, Javni sklad za štipendiranje, RRA-regijskimi razvojnimi agencijami 
(štipendiranje nadarjenih).  
- Integracija uresničevanja konceptov z uvajanjem posodobitev osnovnošolskih in srednješolskih kurikulov ( 
prožna organizacija dela OŠ in SŠ, izbirnost in interdisciplinarni pristopi)  
- Sodelovanje v okviru nalog MŠŠ – po potrebi; konferenca držav regionale, Salzburg oktober 2010);  
- Oblikovanje predloga za oblikovanje področne skupine ZRSŠ za VIZ delo z nadarjenimi ter razvojnega načrta 
in strategije delovanje skupine.  
-Promocija koncepta, primerov dobre prakse ter informiranje javnosti o dogajanju doma in v svetu ( 
sodelovanje na domačih in tujih konferencah, sodelovanje z mediji, urejanje spletne strani) .  
- sodelovanje z PEF ULJ - center za raziskovanje in spodbujanje razvoja nadarjenosti  
- izdaja priročnika Didaktične strategije za VIZ delo z nadarjenimi v OŠ  
 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
1. faza: januar – avgust 2010  
 
avgust Poročilo o rezultatih spremljanja uvajanja koncepta dela z nadarjenimi v srednjem  
izobraževanju za šol. leto 2009/2010  
marec Priprava in izvedba seminarja - uspešne didaktične strategije za delo z  
nadarjenimi v OŠ  
 
januar - avgust Izvajanje svetovalnih storitev in tematskih konferenc na OŠ in SŠ  
januar -junij 2 seji ekspertne skupine  
februar – maj Standardizacija ocenjevalnih lestvic za odkrivanje nadarjenih v SŠ  
marec 9. srečanje srednjih šol v projektu spremljanja uvajanja koncepta  
v srednjih šolah;  
januar-maj Redakcijsko delo na priročniku Uspešne didaktičen strategije za VIZ delo z  
nadarjenimi v OŠ  
maj - avgust Potrditev norm za uporabo ocenjevalnih lestvic v srednjih šolah; Navodila za uporabo.  
avgust Usposabljanje mentorskih timov srednjih šol za podporo uvajanju koncepta VIZ  
delo z nadarjenimi v srednjih šolah.  
april - avgust Potrditev metodologije in izbor vzorca šol za empirično kvantitativno in kvalitativno  
raziskavo o uresničevanju Koncepta odkrivanja in dela z nadarjenimi v OŠ ; Izvedba  
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raziskave. Obdelava podatkov:  
junij - julij 10. srečanje srednjih šol vključenih v projekt spremljanja uvajanja Koncepta v  
srednjih šolah; potrditev kazalcev kakovosti kot pripomočka za sprotno spremljanje in  
razvoj dela z nadarjenimi v srednjih šolah;  
julij Konferenca ECHA, Pariz 2010, referat  
avgust Usposabljanje SD srednjih šol za uporabo ocenjevalne lestvice NAD za srednje šole  
Srečanje mentorskih timov srednjih šol – priprava na izvajanje svetovalnih storitev  
Delovno srečanje svetovalcev ZRSŠ in učiteljev šol projektu – primeri dobre prakse;  
oblikovanje priporočil za delo z nadarjenimi - po predmetnih področjih  
 
2. faza: september – december 2010  
 
september -dec. Izvajanje svetovalnih storitve na OŠ in SŠ – svetovalci ZRSŠ in  
mentorski timi;  
Dve seji ekspertne skupine;  
sept. - okt. Poročilo o raziskavi - Analiza uresničevanja koncepta za delo z  
nadarjenimi v OŠ;  
oktober -nov. Seminar za OŠ in en seminar za srednje šole - VIZ delo z nadarjenimi  
oktober 11. srečanje srednjih šol v projektu ( Sprotna evalvacija izvajanja koncepta)  
oktober 5. srečanje držav regionale - Avstrija, Salzburg  
sept.-dec. Delavnice v okviru srečanj šol, ki uvajajo fleksibilno organizacijo VIZ dela  
sept. Razvojni načrt področne skupine za VIZ delo z nadarjenimi  
Stalne naloge pa so še: urejanje spletne strani; promocija projekta v javnosti; sodelovanje z MŠŠ in drugimi 
ministrstvi, zavodi ter službami; skrb za stike z javnostmi na področju VIZ dela z naadrjenimi.  
 
 
Pričakovani rezultati: 
- Izvedene svetovalne storitve za OŠ in SŠ (20 4 - urnih svetovalnih storitev)  
• seminarji – za OŠ in SŠ ( 3 seminarji)  
• tematske konference – za OŠ in SŠ ( 5 tematskih konferenc – priprava INDEP za  
nadarjenega učenca; 3 tematske - uvajanje koncepta v srednjih šolah  
• Javna objava - Ocenjevalne lestvice nadarjenosti za srednje izobraževanje ; Javna  
objava in seminar za SD srednjih šol - ocenjevalne lestvice; kazalci  
kakovosti za VIZ dela z nadarjenimi v srednjem izobraževanju  
• pisna priporočila in navodila za delo osnovnih in srednjih šol ( dvakrat letno)  
• Urejena spletna stran  
• Izdelana mnenja in predlogi za MŠŠ, MDDSZ in druge ustanove;  
• Delno poročilo o uvajanju koncepta v prvih srednjih šolah vključenih v projekt  
spremljanja uvajanja koncepta;  
• Poročilo o raziskavi - Izvajanja Koncepta v OŠ  
• Referat na mednarodni konferenci in srečanju držav regionale  
• Udeležba na 5. srečanju držav regionale, Avstrija  
- Izzid priročnika - Uspešne didaktične strategije za VIZ delo z nadarjenimi  
 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 7000.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta:  
 
Sodelavci / sodelavke: mag. Cvetka Bizjak (ZRSŠ) - 5 dni, mag. Marjeta Borstner (ZRSŠ) - 5 dni, Tomi 
Deutsch (ZRSŠ) - 5 dni, Gorazd Fišer (ZRSŠ) - 10 dni, mag. Nada Holc (ZRSŠ) - 10 dni, mag. Milena Kerndl 
(ZRSŠ) - 10 dni, Silva Kmetič (ZRSŠ) - 10 dni, Biserka Lep (ZRSŠ) - 10 dni, Barbara Lesničar (ZRSŠ) - 10 dni, 
Danijel Lilek (ZRSŠ) - 10 dni, Breda Lorenci (ZRSŠ) - 5 dni, Urška Margan (ZRSŠ) - 10 dni, Nada Nedeljko 
(ZRSŠ) - 5 dni, dr. Fani Nolimal (ZRSŠ) - 15 dni, mag. Leonida Novak (ZRSŠ) - 10 dni, dr. Branko Slivar 
(ZRSŠ) - 10 dni, Anka Zupan (ZRSŠ) - 10 dni, doc.dr. Mojca Juriševič (PEF ULJ) - 10 dni, Dušica Boben 
(CPS-Ljubljana) - 20 dni, mag. Gordana Rostohar (Gimnazija Brežice) - 10 dni, Mirt Nagy (ZRSZ) - 10 dni, 
prof. dr. Drago Žagar (FF ULJ) - 5 dni, ravnatelj OŠ (OŠ) - 10 dni, ravnatelj SŠ (SŠ) - 10 dni, ravnatelji, SD in 
učitelji (11 srednjih šol) - 110 dni, SD in učitelji SŠ (SŠ) - 400 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

revizija ocenjevalne lestvice nadarjenosti za učitelje OŠ • oblikovanje ocenjevalne lestvice nadarjenosti za 
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srednje šole • začetek postopnega uvajanja koncepta za delo z nadarjenimi v srednji šoli • Usposabljanje 
projektnih skupin za delo z nadarjenimi v petih srednjih šolah spremljanje uvajanja koncepta za delo z 
nadarjenimi v srednjih šolah • Izvajanje seminarjev, tematskih konferenc in svetovalnih storitev za OŠ in SŠ 
za področje odkrivanja in dela z nadarjenimi • Mednarodno sodelovanje za področje dela z nadarjenimi • 
Organizacija srečanja predstavnikov ministrstev za izobraževanje in strokovnjakov iz Slovenije, Avstrije, 
Madžarske, Češke, Slovaške, in Poljske ( projekt MŠŠ, 7167)  
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

izvedene svetovalne storitve za OŠ in SŠ ( 30svetovalnih storitev) • seminarji – za OŠ in SŠ ( 4 ) • tematske 
konference – za OŠ ( 4 tematskih konferenc – priprava INDEP za nadarjenega učenca) • ocenjevalne lestvice 
nadarjenosti za srednje izobraževanje (oblikovanje pilotske oblike) • pisna priporočila in navodila za delo 
osnovnih in srednjih šol ( dvakrat letno) • urejena spletna stran • izdelana mnenja za MŠŠ, MDDSZ in druge 
ustanove • poročilo o uvajanju koncepta v prvih srednjih šolah vključenih v projekt spremljanja uvajanja 
koncepta • referat na mednarodni konferenci – Udeležba na 4. srečanju držav regionale v Varšavi, oktober 
2008. - Usposabljanje SD za uporabo nove ocenjevalne lestvice -OLNAD 07 - Poročilo o analizi stanja - 
Uresničevanje Koncepta VIZ dela z nadarjenimi v OŠ - identifikacija in INDEP - izvajanje in vodenje projekta - 
uvajanje koncepta v srednjih šolah  
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

Konkretni rezultati pa so: - izvedene svetovalne storitve za OŠ in SŠ (20 4 - urnih svetovalnih storitev) - 
seminar– za OŠ - Didaktični vidiki dela z nadarjenimi; razpis seminarjev za šol. leto 09/010 • tematske 
konference – za OŠ ( 4 tematskih konferenc – priprava INDEP za nadarjenega učenca) • ocenjevalne lestvice 
nadarjenosti za srednje izobraževanje ; Kazalci kakovosti za uresničevanje koncepta VIZ dela z nadarjenimi v 
srednjem izobraževanju • pisna priporočila in navodila za delo osnovnih in srednjih šol • urejanje spletne 
strani • izdelana mnenja in pobude za MŠŠ, MDDSZ in druge ustanove • poročilo o uvajanju koncepta v prvih 
srednjih šolah vključenih v projekt spremljanja uvajanja koncepta; • POROČILO O rezultatih analize izvajanja 
Koncepta v OŠ • Referat na mednarodni konferenci - VPŠ mesto, marec 2009; PEF UN - Bitola, oktober 
2009; ZRSŠ - Ustvarjalnost in inovativnost; - Predavanja na srečanjih ravnateljev vrtcev, zamejskih 
ravnateljev, UMMI Koper, - Promocija koncepta na RTV Slovenija, Primorske novice; - Pripravljen 
instrumentarij za empirično raziskavo - Delo z nadarjenimi v slovenski OŠ - Pripravljeno je delovno gradivo 
priročnika - Didaktični vidiki dela z nadarjenimi ; Upamo si trditi, da je naše dosedanje delo navkljub 
odsotnosti ustreznih kadrovskih rešitev za podporo razvojnemu in svetovalnemu delu za to področje, na kar 
že leta opozarjamo, vplivalo na to, da je na PEF ULJ ustanovljen Center za raziskovanje in spodbujanej 
razvoja nadarjenosti ter na to, da je na isti fakulteti v pripravi prvi podiplomski študijski program - Edukacija 
nadarjenih. Prav tako pa uresničevanje konceptov v OŠ in SŠ zahteva še naprej izjemno veliko strokovne 
podpore, ki pa jo na ZRSŠ lahko izvajamo le toliko, kolikor je z obstoječimi kadri mogoče. V zadnjih dveh letih 
smo v sodelovanje na seminarjih uspešno vključili 8 zavodovih svetovalcev in skupaj z njimi pripravljamo 
poseben didaktični priročnik. Vsekakor pa je potrebno nadaljevati s sprotnim spremljanjem in sprotnim 
dopolnjevanjem operacionalizacije konceptov ter z izvajanjem stalne strokovne podpore s seminarji in 
svetovanjem. Še bolj je potrebno okrepiti mednarodno sodelovanje in organizirati mednarodno konferenco 
skupaj s PEF ULJ.  

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 
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  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

27. Evropska šola: Razvoj kurikula slovenščine na primarni stopnji izobraževanja 
 
Nosilec / nosilka: mag. Marija Žveglič (marija.zveglic@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za svetovanje (CS) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: Zakon o ratifikaciji Konvencije o statutu Evropskih šol (MKSEŠ) 
 
Cilji projekta/naloge: 
Posodabljanje učnega načrta za slovenščino kot prvi jezik na primarni stopnji izobraževanja v Evropskih šolah;  
kontinuirana spremljava pouka slovenščine; timska inšpekcija;  
uvajanje novosti s pripravo didaktičnih gradiv; sodelovanje pri strokovnih pedagoških in organizacijskih 
rešitvah pouka;  
izmenjava strokovnih mnenj, smernic, navodil, poročil idr. na rednih delovnih srečanjih inšpektorjev EŠ;  
vodenje delovne skupine za IKT na primarni stopnji;  
sodelovanje v delovni skupini Učenje na daljavo, Usmerjevalni delovni skupini za IKT ter v tekmovalni komisiji 
(IKT);  
koordiniranje izvajanja ter spremljanje pouka slovenščine na daljavo in specialnodidaktično umeščanje 
tovrstnega pouka;  
predsedovanje delovnim telesom Evropske šole – odboru inšpektorjev za primarno stopnjo, pedagoškemu 
odboru za primarno stopnjo, mešanemu odboru inšpektorjev za primarno in sekundarno stopnjo (skupaj z 
inšpektorico za sekundarno stopnjo) in mešanemu pedagoškemu odboru za primarno in sekundarno stopnjo 
(skupaj z inšpektorico za sekundarno stopnjo);  
predsedovanje delovnim telesom Evropske šole (sodelovanje v trojki).  
 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
Naloge in aktivnosti potekajo ciklično in kontinuirano celo koledarsko leto skladno z nalogami inšpektorja ter 
predsedujočega strokovnim organom Evropske šole (1. 1. 2010 do 31. 8. 2010) in člana trojke (do 31. 12. 
2010).  
 
Pričakovani rezultati: 
Posodobljeni učni načrt za slovenščino kot prvi jezik na primarni stopnji izobraževanja; metodologija uvajanja 
učnega načrta in spremljave pouka v EŠ; poročilo; kriteriji ocenjevanja; didaktična gradiva za učitelje, modeli 
pouka slovenščine; izobraževanje za učitelje slovenščine na primarni stopnji (na daljavo); delovna gradiva za 
izboljšanje pouka in podporo učiteljem v sklopu delovnih skupin EŠ; didaktična gradiva; analize; primerjave; 
poročila, smernice za pouk jezikov/slovenščine; mnenja, smernice, navodila za vodstvo in učitelje; poročila za 
odbor inšpektorjev; opredelitev programa IKT na primarni stopnji, spremljava; timska inšpekcija, poročilo; 
organizacija pouka slovenščine na daljavo, specialnodidaktične rešitve; predsedovanje organom EŠ; 
sodelovanje v trojki (predsedovanje). 
 
Finančna sredstva: 
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Planirana sredstva: 14.000,00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki niso tržna dejavnost 
 
Trajanje projekta: Naloge in aktivnosti potekajo celo koledarsko leto 2010. 
 
Sodelavci / sodelavke: Mojca Poznanovič Jezeršek (ZRSŠ) - 0 dni, mag. Mirko Zorman (ZRSŠ) - 0 dni, 
Melita Steiner (MŠŠ) - 0 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

I. Predsedovanje delovnim telesom Evropskih šol s sedežem v Bruslju (31. 7. 2009–31. 8. 2010) - vodenje 
Odbora inšpektorjev primarne stopnje (5. 10.) - sovodenje Skupnega odbora inšpektorjev (6. 10.) - sovodenje 
Skupnega pedagoškega odbora (7. 10.) - vodenje trojke (24. 9.) - udeležba na zasedanju Sveta Guvernerjev 
(3., 4. 12.) II. Redne dejavnosti: 1. Redno delovno srečanje inšpektorjev, pedagoškega odbora za primarno 
stopnjo, razširjenega pedagoškega odbora: Bruselj: 17. 2.–20. 2.; 16. 6.–17. 6., 5.–7. 10. 2. Priprave na 
predsedovanje delovnim telesom Evropskih šol (sodelovanje v trojki): 9. 2.; 2. 3.; 6. 3.; 23. 3.; Bruselj: 15. 4.; 
4. 5.; 18. 5.; Bruselj: 19. 5.; 1. 6.; 8. 6.¸ 15. 6.; 22. 6. 3. Delovni obisk generalne sekretarke Evropskih šol in 
njenega namestnika v Sloveniji: 30. 3. 4. Sestanek delovne skupine IKT na primarni stopnji izobraževanja 
(vodenje delovne skupine): 13. 1., 12. 2., 9. 9. (organizacija sestanka na daljavo v virtualni sejni sobi EŠ); 
priprava spletnega vprašalnika raba IKT pri pouku različnih predmetov (april, oktober); prva izvedba spletne 
ankete med učitelji primarne stopnje: 25. 5.–12. 6.; druga izvedba ankete o rabi IKT pri pouku različnih 
predmetov (9.–27. 11. 2009); obdelava anketnih vprašalnikov (december 2009) 5. Delovno srečanje delovnih 
skupin IKT Steering Group in Distance Learning EŠ Bruselj: London: 15. –16. 1.; sodelovanje v komisiji na 
IKT-tekmovanju: Bruselj: 5.–6. 5.; Bruselj: 26. 5. 6. Delovno srečanje delovne skupine SWALS coordinators: 
Bruselj: 28. 5.; 25. 6., 8. 9., 20.–21. 10. 7. Spremljava pouka (timska inšpekcija): - Evropska šola Bergen 
(Nizozemska): 26. 1.–30. 1. - Evropska šola Luksemburg I: 2. 2.–6. 2. - Evropska šola Culham (Velika 
Britanija): 23. 2.–27. 2. - Evropska šola Frankfurt (Nemčija): 9. 3.–13. 3. 8. Organizacija in vodenje pouka 
slovenščine na daljavo v okviru e-projekta E-SLOvenščina: učenje in poučevanje slovenščine na daljavo 
(Evropska šola Bergen, Nizozemska) 10. Usposabljanje učiteljev slovenščine v okviru projekta E-
SLOvenščina ter učiteljev dopolnilnega pouka slovenščine na daljavo v spletni učilnici Moodle: 20. 4. –29. 5.; 
29. 12. (klasično usposabljanje) 11. Organizacija roditeljskega sestanka na daljavo v spletni učilnici Moodle s 
starši učencev Evropskih šol v projektu E-SLOvenščina: 11. 5.–22. 5. 12. Priprava/oddaja članka Učenje in 
poučevanje slovenščine na daljavo v spletni učilnici Moodle (soavtorstvo; revija Evropskih šol Panorama): 
oktober; soavtorstvo predstavitvene brošure Slovensko predsedovanje organom Evropskih šol s sedežem v 
Bruslju (junij) 13. Sestanek komisije za prenovo Učnega načrta slovenščine za Slovence po svetu: 15. 5. 14. 
Sestanek komisije za prenovo Učnega načrta za pouk slovenščine kot prvega jezika v Evropski šoli s 
sedežem v Bruslju; 28. 8. 15. Sestanek komisije za učitelje dopolnilnega pouka slovenščine v tujini: 2. 6.; 11. 
6., 18. 8., 12. 10., 4. 11. 16. Seminar za učitelje slovenščine v tujini: Logarska dolina (predavanje z naslovom 
Razvijanje učenčeve bralne, kulturne in medkulturne zmožnosti pri dopolnilnem pouku slovenščine v tujini 
(književni pouk): 17. 4. 17. Delovno srečanje z učiteljico slovenščine v EŠ Luksemburg: 5. 2.; EŠ Frankfurt: 
11. 3.; EŠ Bruselj: 27. 5. 18. Nabava knjižničnega gradiva za slovenske učitelje in učence v EŠ Luksemburg 
II, Frankfurt in Karlsruhe: marec, maj, avgust 2009  
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 
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  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

28. Evropska šola: Razvoj kurikula slovenščine na sekundarni stopnji izobraževanja 
in evropska matura 
 
Nosilec / nosilka: Mojca Poznanovič Jezeršek (mojca.poznanovic@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za svetovanje (CS) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Srednje šole (SŠ) 
 
Zakonske podlage: Konvencija o EŠ 
 
Cilji projekta/naloge: 
a) predsedovanje delovnim organom EŠ (Odbor inšpektorjev sekundarne stopnje februarja, junija in julija 
2010; Mešani odbor inšpektorjev februarja 2010; Skupni pedagoški odbor februarja 2010);  
b) sovodenje Odbora za maturo EŠ v letu 2010 (pregled izpitnih gradiv vseh predmetov; pritožbe, kanidati s 
posebnimi potrebami ...);  
c) aktivno sodelovanje v drugih organih EŠ in komisijah (Komite za proračun (marec 2010), Trojka (marec 
2010), Svet guvernetjev (april 2010, december 2010), Komisija za izbor ravnateljev (februar 2010));  
č) v času predsedovanja (2009/10) dodatna poudarjena skrb za razvoj materinščin za učence brez jezikovne 
sekcije (med njimi smo tudi Slovenci) z vključevanjem v delovno skupino SWALS in uveljavljanjem njenih 
predlogov na vseh organih EŠ;  
 
d) uveljavljanje prioritet slovenskega predsedovanja:  
- revizija in posodobitev UN za slovenščino kot prvi jezik/materinščino na sekundarni stopnji izobraževanja v 
EŠ s  
sedežem v Bruslju; potrditev UN na organih EŠ in izobraževanje učiteljev;  
- priprava UN za slovenščino kot tuji jezik (J3 in J4) na sekundarni stopnji izobraževanja; potrditev na organih 
EŠ;  
- reforma evropske mature;  
- zagotavljanje kvalitete poučevanja in avtonomije šol (inšpekcijski obiski, skupinske inšpekcije, akreditacije šol 
...);  
 
e) strokovno delo z učitelji slovenščine, ravnatelji šol in starši (inšpekcijski pregledi, individualni posveti, 
didaktična in strokovna pomoč, nabava strokovne literature in leposlovja, pomoč pri tekmovanjih iz 
slovenščine, podpora pri kulturnih prireditvah, roditeljski sestanki, posveti z ravnatelji ...);  
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f) zagotavljanje kvalitete in strokovnosti izpitnih gradiv za slovenščino pri evropski maturi; v času 
predsedovanja spremljava pisnega in ustnega dela maturitetnega izpita na 12 EŠ v juniju inj juliju 2010, skupaj 
s predsednikom MK;  
g) priprava strokovnih gradiv in poročil za delo odborov in končnega poročila o predsedovanju s predstavitvijo 
na Svetu guvernerjev decembra 2010;  
h) usklajevanje dela v Projektu predsedovanja Evropskim šolam na MŠŠ (tedenski sestanki); oblikovanje 
strokovnih odločitev ... 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
Ker je to stalna naloga, ne poteka po fazah, temveč skladno s Konvencijo, Statutom EŠ in poslovniki odborov 
po vnaprej določenem zaporedju dejavnosti inšpektorjev pri izpeljavi strokovnih srečanj, nadzoru pouka ter pri 
realizaciji drugih vsebinskih nalog pri maturi, izpitih, v delovnih skupinah, pri pripravi učnih načrtov ipd.  
 
Pričakovani rezultati: 
- predlog posodobljenega učnega načrta za slovenščino kot prvi jezik na sekundarni stopnji izobraževanja v 
EŠ s sedežem v Bruslju;  
- predlog učnega načrta za slovenščino kot tuji jezik na sekundarni stopnji izobraževanja (J3, J4);  
- poročila o spremljavi pouka;  
- individualni posveti za učitelje slovenščine v EŠ; smernice in vodila za strokovno pedagoško delo;  
- navodila in smernice za izobraževanje na daljavo;  
- kompleti izpitnih gradiv (letni izpiti, matura);  
- poročilo o spremljavi mature, pritožbenih postopkih, evalvaciji ustnega izpita, olajšavah za kandidate s 
posebnimi potrebami ...;  
- didaktična gradiva;  
- končno poročilo o predsedovanju delovnim organom Evropskih šol.  
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 18.000,00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki niso tržna dejavnost 
 
Trajanje projekta: Celo leto 2010 z nadaljevanjem v letu 2011 (stalna naloga).  
 
Sodelavci / sodelavke: mag. Mirko Zorman (ZRSŠ) - 2 dni, mag. Marija Žveglič (ZRSŠ) - 2 dni, Dr. Alenka 
Žbogar (Filozofska fakulteta Ljubljana ) - 6 dni, Dr. Boža Krakar Vogel (Filozofska fakulteta Ljubljana ) - 6 dni, 
Dr. Martina Križaj Ortar (zasebna raziskovalka ) - 10 dni, Melita Steiner (MŠŠ) - 3 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

Potrditev prilagojenega učnega načrta za slovenščino na sekundarni stopnji izobraževanja na ustreznih 
delovnih telesih EŠ; uvajanje UN in izobraževanje učiteljev; spremljava pouka (Bruselj I, Luksemburg), 
priprava poročil in priporočil; priprava in recenzija ter prevod pisnih izpitnih gradiv za predmaturitetni in 
maturitetni izpit iz slovenščine 2007 v EŠ; spremljava mature na EŠ Luksemburg I, priprava kriterijev za 
vrednotenje ustnega in pisnega dela izpita; gradiva in kriteriji za redne letne pisne izpite na sekundarni stopnji 
izobraževanja; reševanje poroblematike poučevanja slovenščine v EŠ Bruselj I -- sestanki s starši in učitelji 
ter oblikovanje strokovnih izhodišč za ustanovitev slovenske jezikovne sekcije; sodelovanje na rednih 
delovnih srečanjih organov EŠ za sekundarno stopnjo izobraževanja (februar, marec, maj, junij, september, 
november 2007) ter na delovnih srečanjih slovenske delegacije.  
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

Uvajanje posodobljenega UN za pouk slovenščine na sekundarni stopnji; smernice za pouk in didaktične 
rešitve za pouk slovenščine na daljavo; izbor in nakup ustrezne strokovne literature; spremljanje napredka 
učiteljev; priprava predmaturitetnh, maturitetnih in drugih izpitnih gradiv; izobraževanje za učitelje; spremljava 
mature (EŠ Frankfurt v letu 2008), priprava poročila in primerjalne analize, predstavitev na odborih za 
sekundarno stopnjo izobraževanja; priprava na predsedovanje EŠ s sodelovanjem v Trojki in projektni skupini 
MŠŠ; oblikovanje smernic za predsedovanje in reševanje jezikovnega vprašanja otrok brez jezikovne sekcije; 
preizkušanje novih didaktičnih gradiv; strokovna podpora učiteljem pri pripravi učencev na tekmovanja 
(Cankarjevo priznanje) in spodbujanje pri vključevanju v druge dejavnosti s področja kulture; priprava 
strokovnih gradiv in poročil za organe EŠ in MŠŠ ...  
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
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Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

29. Posodabljanje in uvajanje UN strokovnih predmetov za strokovne gimnazije. 
 
Nosilec / nosilka: mag. Marjeta Borstner (marjeta.borstner@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za svetovanje (CS) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Srednje šole (SŠ) 
 
Zakonske podlage: Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraževanja Pravilnik o posodabljanju 
vzgojno-izobraževalnega dela (Ur.l. RS, št. 74/2009, 6. člen) 
 
Cilji projekta/naloge: 
Posodobitev UN za strokovne predmete v strokovnih gimnazijah  
Priprava načrta posodabljanja  
Ustanovitev področnih razvojnih skupina za strokovne gimnazije  
Izobraževanje in usposabljanje učiteljev  
Razvoj didaktike predmetov/področij  
Razvoj didaktičnih gradiv za učitelje in dijake 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
1. faza: priprava POS UN za strokovne predmete za obravnavo na SSSI,  
2. faza: ustanovitev področnih razvojnih komisij,  
3. faza: priprava konceptualnih izhodišč in razvojnega ter operativnega programa uvajanja in spremljanja ter 
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usposabljanja učiteljev,  
4. faza: izobraževanje učiteljev področij  
5. faza: razvoj didaktičnih gardiv in didaktike predmetov/področij  
 
priprava programov uvajanja in spremljanja 
 
Pričakovani rezultati: 
-ustanovitev področnih razvojnih komisij  
-izdelani razvojni programi področij  
-programi usposabljanja in izobraževanja učiteljev, izvedeni strokovni posveti  
-razvoj didaktičnih gradiv in priprava priročnikov/vodnikov za učitelje 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 55000.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki niso tržna dejavnost 
 
Trajanje projekta: Projekt traja celo leto in vključuje naslednje faze: -priprava POS UN za strokovne predmete 
za obravnavo na SSSI -ustanovitev področnioh razvojnih skupin -ustanovitev strokovnega tima projekta -
razvojni in operativni programi PRS -izobraževanje in usposabljanje učiteljev  
 
Sodelavci / sodelavke: Karmen Košir (ZRSŠ) - 30 dni, dr. Amalija Žakelj (ZRSŠ) - 50 dni, Bojan Bratina 
(Gimnazija Nova Gorica) - 10 dni, dr. Niko Torelli (upokojenec) - 10 dni, dr. Rudolf Babič (Fakulteta za 
elektrotehniko, rač. in inf. MB) - 10 dni, Peter Rau (SŠ za oblikovanje in fotografija Lj) - 10 dni, učitelji str. 
predmetov (strokovne gimnazije) - 10 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

V letu 2009 so imenovane predmetne komisije pripravile 38 POS UN za strokovne predmete in jih predložile 
SSSI v določitev. SSSI je določil 14 POS UN v juniju 2009 in 24 POS UN v decembru 2009. V letu 2009 smo 
v dogovoru s predmetnimi komisijami pripravili osnutek načrta uvajanja POS UN strokovnih predmetov v 
strokovne gimnazije in ga posredovali na MŠŠ.  

imenovanje komisij za pripravo predlogov POS UN za strokovne predmete v strokovnih gimnazijah podpora 
komisijam pri delu priprava POS UN za strokovne predmete v strokovnih gimnazijah predložuitev predlogov 
POS UN strokovnih predetov na SSSI (38 POS UN) priprava osnutka načrta posodabljanja in uvajanja POS 
UN v strokovne gimnazije  

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 60 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 6 
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3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 10 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

30.1 Razvoj novih programov na področju glasbenega šolstva. 
 
Nosilec / nosilka: dr. Dimitrij Beuermann (dimitrij.beuermann@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za svetovanje (CS) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Glasbene šole (GS) 
 
Zakonske podlage: ZoFVI 
 
Cilji projekta/naloge: 
Sodelovanje z Nacionalno komisijo za vsebinsko prenovo glasbenega šolstva. 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
januar - november 2010 
 
Pričakovani rezultati: 
Sprejeti novi in dopolnjeni učni načrti (13) za glasbene šole.  
Pripravljena izhodišča za prenovo srednjega glasbenega šolstva.  
 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 20.000,00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki niso tržna dejavnost 
 
Trajanje projekta: januar - november 
 
Sodelavci / sodelavke: Nacionalna komisija za glasbeno šolstvo (13 članov) - 150 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

Priprava 13 novih in dopolnjenih učnih načrtov v razširjenih predmetnih skupinah 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

Sprejem 13 učnih načrtov na Strokovnem svetu RS za splošno izobraževanje 
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Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

30.2 Uvajanje prenovljenih učnih načrtov v glasbene šole. 
 
Nosilec / nosilka: dr. Dimitrij Beuermann (dimitrij.beuermann@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za svetovanje (CS) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Glasbene šole (GS) 
 
Zakonske podlage: Zakon o glasbenih šolah 
 
Cilji projekta/naloge: 
Usposobiti učitelje za delo po prenovljenih učnih načrtih.  
Spodbujati prehodnost učencev v novi 7. in 8. razred.  
Spodbujati sodelovanje učencev 7.in 8. razreda v orkestrih.  
Spodbujati sodelovanje učencev v pevskem zboru.  
Iziboljšati stopnjo zadovoljstva s prenovljenimi in novimi učnimi načrti glasbene šole.  
Pripraviti izhodišča za nadaljnja posodabljanja učnih načrtov v glasbenih šolah. 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
Uvajanje in spremljava 7. razreda prenovljenih učnih načrtov  
Uvajanje in spremljava predmeta pevski zbor.  
Priprava vmesnega poročila.  



 94

Uvajanje in spremljava 8. razreda prenovljenih učnih načrtov  
Priprava končnega poročila. 
 
Pričakovani rezultati: 
Uvajanje in spremljava 7. razreda prenovljenih učnih načrtov  
Uvajanje in spremljava predmeta pevski zbor.  
Priprava vmesnega poročila.  
Uvajanje in spremljava 8. razreda prenovljenih učnih načrtov  
Priprava končnega poročila. 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 17000.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki niso tržna dejavnost 
 
Trajanje projekta: celo leto 
 
Sodelavci / sodelavke: Tomi Deutsch (ZRSŠ) - 5 dni, Ada Holcar (ZRSŠ) - 10 dni, Anton Savnik (Glasbena 
šola Domžale) - 10 dni, dr. Dragica Žvar - 10 dni, Drago Arko (Zavod sv. Stanislava) - 10 dni, Januš Rasiewicz 
(Glasbena šola Žalec) - 10 dni, Tomaž Buh (Konservatorij za glasbo in balet) - 10 dni, Zdravko Hribar 
(Glasbena šola Marjana Kozine Novo mesto) - 10 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

Priprava Načrta posodabljanja programa Glasba v glasbenih šolah 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 5 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 
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  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

31. Izvajanje akcijskega načrta za učence z učnimi težavami (pri matematiki). 
 
Nosilec / nosilka: mag. Karmen Klavžar (karmen.klavzar@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za svetovanje (CS) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Osnovne šole (OŠ) 
 
Zakonske podlage: Zakon o osnovni šoli, ZOFvI in ostala šolska zakonodaja ZUOPP 
 
Cilji projekta/naloge: 
Osnovni cilji: - nadgraditi zasnovo dela na področju uspešnega premagovanja učnih težav v OŠ  
- podpora učiteljem pri izvajanju prilagoditev učencem z učnimi težavami pri matematiki  
 
Nadaljni cilji:  
- odkrivati in identificirati težave učencev pri matematiki  
- pripraviti podlage in priporočila za učenje in poučevanje učencev z učnimi težavami pri matematiki  
- razvijati didaktična gradiva za učitelje in učence  
- prispevati k razvoju specialne didaktike pri matematiki 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
-1. študijski posvet  
-regijska srečanja (delavniška oblika)  
-2. študijski posvet  
-regijska srečanja (delavniška oblika)  
-3. študijski posvet  
-4. zaključni študijski posvet  
-Zaključni posvet prve faze projekta  
 
Pričakovani rezultati: 
- aktivno vključevanje strokovnih delavcev pri pripravi različnih primerov dobre poučevalne prakse  
- spremljanje učencev z učnimi težavami pri matematiki  
- analiza dobrih poučevalnih praks pri izvajanju prilagoditev učencev z učnimi težavami pri matematiki  
- predstavitev in primeri uporabe različnih didaktičnih gradiv in pripomočkov pri pouku matematike 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 17.000,00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki niso tržna dejavnost 
 
Trajanje projekta: januar - oktober prvo izvedbeno leto projekta; oktober - december nadaljevanje drugega 
leta projekta 
 
Sodelavci / sodelavke:  
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 
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Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

32. Evolucija 
 
Nosilec / nosilka: dr. Amalija Žakelj (amalija.zakelj@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za svetovanje (CS) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage:  
 
Cilji projekta/naloge: 
-popularizacija paleoanthropogije in evolucije človeka  
-srečanje mednarodno pomembnih paleoantropologov v Ljubljani  
-seznanitev z novimi najdbami, njihovi umestitvi v zgodovino človeštva in o pomenu poučevanja v šolah  
-okrogla miza z domačimi in tujimi strokovnjaki  
-predavanja o novih najdbah in pomenu evolucije človeka za učitelje biologije  
-tiskovna konferenca in seznanitev širše javnosti o pomenu evolucije človeka  
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-izdaja monografije  
-razstava Darwin in evolucija človeka  
 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
- 
 
Pričakovani rezultati: 
- izdaja monografije  
-razstava Darwin in evolucija človeka  
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 15.000,00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki niso tržna dejavnost 
 
Trajanje projekta: do 30. 12. 2010  
 
Sodelavci / sodelavke: Alan Bilsborough (University of Durham, Graet Britain) - 0 dni, dr. Barbara Bajd 
(Pedagoška fakulteta, Univerza v Ljubljani) - 0 dni, Dušan Krnel (Pedagoška fakulteta, Univerza v Ljubljani) - 0 
dni, Gunther Brauer (University of Hamburg) - 0 dni, Lan Tattersall (American Museum of Natural history, New 
York) - 0 dni, Luka Praprotnik (Pedagoška fakulteta, Univerza v Ljubljani) - 0 dni, Rak Yoel (Tel Avive 
University, Izrael) - 0 dni, Theodoros Pitsios (University of Athens) - 0 dni, William E.H. Harcourt-Smith 
(American Museum of Natural History) - 0 dni, Winfried Henke (University of Mainz) - 0 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 
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  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

33.1 Raznoliki pristopi k posodabljanju naravoslovnih predmetov v izobraževanju 
       (kemija). 
 
Nosilec / nosilka: mag. Andreja Bačnik (andreja.bacnik@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za svetovanje (CS) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: / 
 
Cilji projekta/naloge: 
Ciljna skupina: mladi (13-20), ki jih posebej zanima kemija in so nadarjeni za kemijo  
 
Namen projekta:  
-priprava in izvedba modela za učinkovitejše profiliraje mladih, ki jih zanima kemija oz. so zanjo posebej 
nadarjeni  
-organizacija in izvedba strokovnih srečanj (in strokovnih obiskov po šolah) za poglabljanje in razširjaje 
kemijskega znanja in spretnosti na različnih področjih kemije (teoretično, praktično)  
-seznanjanje z najnovejšimi dognanji na področju kemije in poklicnimi možnostmi z organizacijo in izvedbo 
predavanj (Poklic: Kemik), strokovnih ekskurzij na raziskovalne inštitute ter kemijsko industrijo  
-posodabljanje modelne spletne učilnice za izobraževanje in sodelovanje nadarjenih mladih kemikov in 
strokovnjakov iz različnih področij kemije  
-organizacija in izvedba Poletne šole kemije +  
-soorganizacija in soizvedba 2. Simpozija za učitelje kemije v srednjih šolah  
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
januar - junij 2010: izvedba strokovnih srečanj in strokovnih obiskov za poglabljanje in razširjanje kemijskega 
znanja in spretnosti na najrazličnejših področjih kemije (teoretično in praktično delo v laboratoriju) - "generacija 
2009/2010"  
 
--> maj-december 2010: priprava in testiranje "prototipa odnosnega" vprašalnika oz. vprašalnika o stališčih; 
izvedbe strokovnih srečanj: Poklic:kemik  
 
--> junij-avgust 2010: Poletna šola kemije, 2. simpozij za učitelje kemije v srednjih šolah  
 
--> oktober - november 2010:  
- izvedba strokovnih srečanj za poglabljanje in razširjanje kemijskega znanja in spretnosti na najrazličnejših 
področjih kemije (teoretično in praktično delo v laboratoriju) - "generacija 2010/2011"  
 
 
Pričakovani rezultati: 
Izpeljan modelni pristop za profiliranje nadarjenosti mladih na področju kemije:  
 
-izvedba strokovnih srečanj in strokovnih obiskov za poglabljanje in razširjanje kemijskega znanja in spretnosti 
na najrazličnejših področjih kemije (teoretično in praktično delo v laboratoriju)  
- preizkušen "odnosni" vprašalnik oz. vprašalnik o stališčih  
- izvedba strokovnih srečanj s tematiko poklice orientacije - Poklic: kemik  
- izvedba Poletne šole kemije  
- izvedba 2. Simpozija za učitelje kemije v srednjih šolah  
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- posodobitev - izboljšanje delovanja spletne učilnice Kemljub  
 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 30.000,00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki niso tržna dejavnost 
 
Trajanje projekta: Do konca leta 2010, 31. 12. 2010. 
 
Sodelavci / sodelavke: mag. Tanja Bezič (ZRSŠ) - 0 dni, mag. Tanja Rupnik Vec (ZRSŠ) - 0 dni, Aleš Knez 
(FKKT) - 0 dni, Andreja Godec (FKKT) - 0 dni, Anton Kelbl (FKKT) - 0 dni, Anton Kokalj (FKKT) - 0 dni, 
Barbara Modec (FKKT) - 0 dni, Boris Šket (FKKT) - 0 dni, Breda Novak (FKKT) - 0 dni, Damjan Erčulj (FKKT) - 
0 dni, Darko Dolenc (FKKT) - 0 dni, Helena Prosen (FKKT) - 0 dni, Ivan Leban (FKKT) - 0 dni, Jolanda Furlan 
(FKKT) - 0 dni, Jože Koller (FKKT) - 0 dni, Mojca Štraus (PI) - 0 dni, Mojca Žitko (FKKT) - 0 dni, Nataša Gros 
(FKKT) - 0 dni, Romana Cerc (FKKT) - 0 dni, Tomaž Ogrin (IJS) - 0 dni, Zdenka Kadunc (FKKT) - 0 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

Poročilo o delu za leto 2007 Namen podprojekta je bila priprava in izvedba modela za učinkovitejše 
profiliranje mladih, ki jih zanima kemija in so zanjo še posebej nadarjeni. V ta namen smo na Fakulteti za 
kemijo in kemijsko tehnologijo (FKKT) v letu 2007 organizirali in izvedli več strokovnih srečanj, kjer je ekipa 
strokovnjakov iz fakultete izvršila teoretično in praktično izobraževanje zainteresiranih mladih. V nadaljevanju 
sledi seznam dejavnosti, ki so bile organizirane in izvedene v sklopu podprojekta. • Najprej smo na uvodnih 
testiranjih izbrali skupino 16 dijakov (prišli so iz različnih gimnazij v Sloveniji). • Strokovna srečanja so 
obsegala 57 ur predavanj osmih različnih strokovnjakov s FKKT. Na strokovnih srečanjih so poglobili in 
razširili svoje teoretično in praktično kemijsko znanje in spretnosti na najrazličnejših področjih kemije. Dijaki 
so bili seznanjeni z nekaterimi najnovejšimi dognanji na področju kemije. Izpeljana so bila tudi vmesna 
testiranja. • Dijake smo seznanili tudi s poklicnimi možnostmi. Med drugim smo organizirali in izvedli 
strokovno ekskurzijo v reaktorski center v Podgorici, kjer so nam njihovi strokovnjaki pripravili predavanja in 
voden ogled razstave. • V letu 2007 sta bili na FKKT organizirani dve družabni srečanji vseh udeležencev 
tega izobraževanja. Namen teh je bil neformalna izmenjava izkušenj in mnenj dijakov, njihovih mentorjev in 
staršev, strokovne ekipe s FKKT itd. • Eksperimentalna šola kemije IJS je za nas pripravila in izvedla 
demonstracijske eksperimente z namenom promocije in popularizacije kemije. • Izveden je bil nakup in 
montaža IKT opreme za sodobnejše in kvalitetnejše izvajanje strokovnih srečanj. • Izveden je bil nakup 
osnovne sodobne strokovne literature s področja kemije. • Koordinatorji projekta so sodelovali na 
izobraževanju za spletno učilnico v okolju Moodle, ki je bilo izpeljano na ZRSŠ in na izobraževanju za 
interaktivno tablo, prav tako izpeljano na ZRSŠ • V okviru projekta je bila s podporo ZRSŠ zasnovana in 
izvedena modelna spletna učilnica za izobraževanje in medsebojno sodelovanje nadarjenih mladih kemikov 
in strokovnjakov iz različnih področij kemije. Spletna učilnica deluje v okolju Moodle. V njej so na voljo 
različna učna gradiva s področja kemije in enostavnejše animacije. Znotraj nje sta bili izvedeni tudi dve 
spletni klepetalnici s strokovnjaki FKKT. Trenutno ima 48 udeležencev, in je še v fazi dopolnjevanja.  
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

PODPROJEKT »MODELNI PRISTOP ZA PROFILIRANJE NADARJENOSTI MLADIH NA PODROČJU 
KEMIJE« Poročilo o dejavnostih podprojekta 2008 Ciljna skupina podprojekta so mladi srednješolci, ki jih 
kemija še posebej zanima oz. so nadarjeni za kemijo, in torej zainteresirani za dodatno izobraževanje s 
področja te naravoslovne vede. Skupine sestavlja 15 do 20 najbolj nadarjenih udeležencev, ki jih s sprotnimi 
testiranji izberemo izmed vseh prijavljenih. Izobraževanje in vse aktivnosti v zvezi s podprojektom potekajo na 
Fakulteti za kemijo in kemijsko tehnologijo v Ljubljani, z učitelji in strokovnimi sodelavci fakultete. Sodelujejo 
pa tudi strokovnjaki iz posameznih specifičnih področij kemije drugih ustanov. V projektu seznanjamo dijake z 
najnovejšimi dognanji v kemiji in tudi poklicnimi možnostmi, ki jih kemija ponuja. Aktivnosti podprojekta 
potekajo v dveh smereh: prva je celoletno dodatno izobraževanje najbolj nadarjenih srednješolcev, druga pa 
je poletna šola kemije. Med dejavnosti prve sodi organizacija in izvedba strokovnih srečanj za poglabljanje in 
razširjanje kemijskega znanja in spretnosti na najrazličnejših področjih kemije (teoretično in praktično delo v 
laboratoriju). Ta del dejavnosti je namenjen nadarjenim srednješolkam in srednješolcem. Izobraževanje 
poteka celo leto večinoma ob vikendih, razen tega pa strnjeno cel teden v februarju. Eksperimentalno delo pa 
opravijo dijaki v majskih počitnicah. Znanje dijakov tudi sproti preverjamo. Letos je bilo do sedaj opravljenih 
84 ur predavanj iz anorganske, organske, analizne in fizikalne kemije ter biokemije. Razen tega so dijaki 
preživeli 28 ur v laboratorijih FKKT, kjer so izvajali eksperimente. V letu 2008 smo na FKKT organizirali tudi 
družabno srečanje vseh udeležencev tega izobraževanja. Namen srečanja je bila neformalna izmenjava 
izkušenj in mnenj dijakov, njihovih mentorjev in staršev, strokovne ekipe s FKKT itd., skratka vseh, ki 
kakorkoli sodelujejo pri tem izobraževanju. Druga večja dejavnost tega podprojekta pa je bila letos tudi 
»Poletna šola kemije«, ki smo jo organizirali ravno tako na Fakulteti za kemijo in kemijsko tehnologijo s 
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sodelovanjem Zavoda RS za šolstvo in Zveze organizacij za tehniško kulturo. Potekala je v tednu od 
30.6.2008 do 4.7.2008. Udeležencev je bilo 17, namenjena je bila vsem dijakom in tudi boljšim 
osnovnošolcem. Glavni cilji so bili predvsem eksperimentalno delo, med dejavnostmi pa so bila tudi 
predavanja, skupen izlet vseh udeležencev in podobno. V poletni šoli je bilo opravljenih 51 ur laboratorijskega 
dela in predavanj. Po povratnih informacijah udeležencev je bila poletna šola zelo uspešna. V okviru 
podprojekta je bila s podporo ZRSŠ že lani zasnovana in izvedena modelna spletna učilnica KEMLJUB za 
izobraževanje in medsebojno sodelovanje nadarjenih mladih kemikov in strokovnjakov iz različnih področij 
kemije. Spletno učilnico, ki deluje v okolju Moodle smo letos še nekoliko dopolnili, oz. je še v fazi širitve in 
posodabljanja. V njej so na voljo različna učna gradiva s področja kemije in enostavnejše animacije. Z njeno 
pomočjo poteka tudi spletna komunikacija z nadarjenimi dijaki. Trenutno ima 135 vpisanih udeležencev. Za 
potrebe izobraževanja smo naročili tudi 25 knjig iz različnih področij kemije in poučevanja kemije. Ljubljana, 
26.11.2008 Andrej Godec in Andreja Bačnik  
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

PODPROJEKT »MODELNI PRISTOP ZA PROFILIRANJE NADARJENOSTI MLADIH NA PODROČJU 
KEMIJE - 3« Poročilo o dejavnostih podprojekta 2009 Ciljna skupina podprojekta so mladi srednješolci, ki jih 
kemija še posebej zanima oz. so nadarjeni za kemijo. Ti mladi izkazujejo posebno zainteresiranost za 
dodatno izobraževanje s področja te naravoslovno-eksperimentalne vede. Tipična skupina je sestavljena iz 
15 do 20 udeležencev. Če je zainteresiranih več, jih s  priprava in izvedba¬testiranji izberemo v omenjenem 
številu. Namen projekta:  poskusnega modela za učinkovitejše profiliraje mladih, ki jih zanima kemija oz.  
vzpostaviti sistem diagnosticiranja nadarjenosti in¬so zanjo posebej nadarjeni  spremljanja kvalitete in 
kvantitete pridobivanja znanja, spretnosti, odnosa  organizacija in izvedba strokovnih¬(preizkusi, vprašalniki, 
intervjuji)  srečanj za poglabljanje in razširjaje kemijskega znanja in spretnosti na  seznanjanje z 
najnovejšimi¬različnih področjih kemije (teoretično, praktično)  dognanji na področju kemije in poklicnimi 
možnostmi z organizacijo in izvedbo predavanj (Poklic: Kemik), strokovnih ekskurzij na raziskovalne inštitute 
ter  posodabljanje modelne spletne učilnice za izobraževanje in¬kemijsko industrijo  sodelovanje nadarjenih 
mladih kemikov in strokovnjakov iz različnih področij  organizacija in izvedba Poletne šole kemije 
Izobraževanje in skoraj vse¬kemije  aktivnosti v zvezi s podprojektom poteka na Fakulteti za kemijo in 
kemijsko tehnologijo v Ljubljani, z učitelji in strokovnimi sodelavci fakultete. Sodelujejo pa tudi strokovnjaki iz 
posameznih specifičnih področij kemije drugih ustanov (npr. IJS), ki seznanjajo dijake z najnovejšimi dognanji 
v kemiji in tudi poklicnimi možnostmi, ki jih poklic kemika ponuja ter strokovnjaki Zavoda RS za šolstvo in 
Pedagoškega inštituta. Aktivnosti podprojekta potekajo v dveh glavnih smereh: 1. celoletno dodatno 
izobraževanje najbolj nadarjenih srednješolcev, 2. poletna šola kemije. Ad. 1.: Med dejavnosti prve aktivnosti 
sodi organizacija in izvedba strokovnih srečanj za poglabljanje in razširjanje kemijskega znanja in spretnosti 
na najrazličnejših področjih kemije (teoretično in praktično delo v laboratoriju). Ta del dejavnosti je namenjen 
nadarjenim srednješolkam in srednješolcem. Izobraževanje poteka celo leto večinoma ob vikendih, razen 
tega pa strnjeno cel teden v februarju. Eksperimentalno delo opravijo dijaki v majskih počitnicah. Znanje 
dijakov je sproti preverjano. Letos je bilo opravljenih 66 ur predavanj in vaj iz anorganske, organske, analizne 
in fizikalne kemije ter biokemije. Dijaki so izvajali tudi 20 ur v eksperimentalnega dela v laboratorijih FKKT. 
Letos smo želeli podprojekt obogatiti s pripravo in izvedbo »odnosnega« vprašalnika za mlade nadarjene na 
področju kemije. Pri tem so sodelovali strokovnjaki ZRSŠ in PI. Pripravljene so strokovne smernice in 
vprašalnik, ki bo izveden v okviru projekta v mesecu decembru 2009. Za načrtovano izvedbo strokovnih 
srečanj s tematiko poklicne orientacije - Poklic: kemik smo izbrali šolsko leto 2009/2010, tako, da bomo 
izpeljali dve srečanji s strokovnjaki IJS v mesecu novembru in decembru 2009. V mesecu novembru (24. 11. 
2009) smo realizirali 1. srečanje Poklic kemik/kemičarka kot raziskovalec/raziskovalka, kjer smo gostili izr. 
prof. dr. Mileno Horvat iz Instituta »Jožef Stefan«. Srečanje smo izpeljali na ZRSŠ. V letu 2009 smo na FKKT 
organizirali tudi družabno srečanje vseh udeležencev tega izobraževanja. Namen srečanja je bila neformalna 
izmenjava izkušenj in mnenj dijakov, njihovih mentorjev in staršev, strokovne ekipe s FKKT itd., skratka vseh, 
ki kakorkoli sodelujejo pri tem izobraževanju. Ad. 2.: Druga večja dejavnost tega podprojekta pa je bila letos 
tudi »Poletna šola kemije«, ki smo jo organizirali ravno tako na Fakulteti za kemijo in kemijsko tehnologijo s 
sodelovanjem Zavoda RS za šolstvo in Zveze organizacij za tehniško kulturo. Potekala je v tednu od 
29.6.2009 do 3.7.2009. Udeležencev je bilo 18, namenjena je bila vsem dijakom in tudi zainteresiranim 
nadarjenim osnovnošolcem. Glavni namen Poletne šole kemije je predvsem eksperimentalno delo, v 
povezavi s strokovnimi predavanji. V letošnji poletni šoli je bilo opravljenih 50 ur laboratorijskega dela in 
predavanj. Po navedbah vse udeležencev je bila tudi tokratna poletna šola zelo uspešna. V okviru 
podprojekta je bila s podporo ZRSŠ že predlani zasnovana in izvedena modelna spletna učilnica KEMLJUB 
za izobraževanje in medsebojno sodelovanje nadarjenih mladih kemikov in strokovnjakov iz različnih področij 
kemije. Spletno učilnico, ki deluje v okolju Moodle. V njej so na voljo različna učna gradiva s področja kemije 
in enostavnejše animacije. Z njeno pomočjo poteka tudi spletna komunikacija z nadarjenimi dijaki, pa tudi 
njihovimi učitelji. Trenutno ima 154 vpisanih udeležencev ter je še v fazi širitve in posodabljanja. Za potrebe 
izobraževanja smo tudi letos naročili nekaj (predvsem tuje) aktualne strokovne literature in učnih pripomočkov 
iz različnih področij kemije in poučevanja kemije. V nadaljevanju sledi finančno poročilo dejavnosti 
podprojekta do tega trenutka, pri čemer je nekaj postavk še v fazi izvajanja oz. realizacije. Ljubljana, 
12.10.2009 Andrej Godec in Andreja Bačnik  
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Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

33.2 Raznoliki pristopi k posodabljanju naravoslovnih predmetov v izobraževanju 
        (biologija). 
 
Nosilec / nosilka: mag. Minka Vičar (minka.vicar@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za svetovanje (CS) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Osnovne šole (OŠ) 
 
Zakonske podlage:  
 
Cilji projekta/naloge: 
• postopno uvajanje koncepta sodobnega biološkega izobraževanja  
• razvojno delo na področju uvajanja celostnega poučevanja bioloških zakonitosti in sodobnih bioloških 
konceptov.  
• izobraževanje profesoric/profesorjev biologije za uvajanje sodobnih bioloških zakonitosti in konceptov in 
razvijanje kompleksnega mišljenja ter graditev mreže znanja za reševanje kompleksnih problemov  
• seznanjanje profesoric/profesorjev biologije z nujnimi sodobnimi znanji s področja družboslovja in 
humanistike za krepitev ustreznega medpredmetnega povezovanja in celostno poučevanje za razumevanje 
sveta in aktivno državljanstvo.  
• Uvajanje sodobnih sistemskih znanj o razvoju in delovanju kompleksnih, dinamičnih živih sistemov  
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• vključevanje sodobnih konceptov evolucije in njihov pomen za razumevanje različnih vplivov na ohranjanje, 
povezanost, soodvisnost in razvoj živih sistemov na Zemlji  
• izobraževanje učiteljic/učiteljev za uporabo sistemskega pristopa pri obravnavi kompleksnih posledic 
poseganja človeka v biodiverziteto živih sistemov (od celice, organizma, populacije, ekosistema in ekosfere)  
• vzpostavitev povezav profesoric in profesorjev biologije z razvojem matične stroke in spodbujanje ustreznega 
smiselnega povezovanja z družboslovnimi in ostalimi predmeti  
• zagotovitev gradiva v materinem jeziku za profesorice in profesorje biologije s področja sistemske biologije  
• spodbujanje zmožnosti bodoče civilne družbe za participacijo v demokratičnih procesih pri odločanju o 
trajnostnem razvoju  
• spodbujanje možnosti pri šolajoči se mladini za poglabljanje znanja in neposrednega spoznavanje dela na 
področju biološke znanosti pri, ki jih biološka znanost bolj zanima  
 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
urejanje spletne strani (obveščanje, komuniciranje z učiteljicami/učitelji):januar– december 2010  
Izbor in predstavitev tujih predavateljev: marec 2009  
Izbor prevajalcev in tolmačev: januar-junij 2010  
rezervacije prevozov in nočitev za tuje predavatelje: maj-junij 2010  
oblikovanje plakata posveta: marec 2010  
Iskanje sponzorjev, donatorjev: februar-september 2010  
Oblikovanje programa, vsebine posveta: oktober2009-januar 2010  
izbor domačih predavateljev: januar-marec 2010  
navodila za prispevke in zbiranje prispevkov: marec 2010  
pregled, redakcijska in ureditev prispevkov: maj-avgust 2010  
urejanje zbornika prispevkov: maj-september 2010  
izbor snemalca za snemanje predstavitev in diskusij, in montažo: maj 2010  
Povabilo predavateljev (tujih in slovenskih): januar 2010  
Prvo obvestilo o mednarodnem posvetu za učitelje in ostale vabljene: marec 2010  
oblikovanje izjave o privolitvi v snemanje fotografiranje in objavo posnetkov: maj 2010  
Zbiranje prijav učiteljic/učiteljev: junij – september 2010  
Zbiranje povzetkov predavanj: junij 2010  
Izbor vodij panelnih razprav in razpravljavcev, povezovalk sklopov in okroglih miz: marec 2010  
Izdelava dokončnega programa za objavo v zborniku: junij 2010  
izdelava dokončnega seznam udeležencev za registracijo: september 2010  
pošiljanje vabil s programom prijavljenim: september 2010  
organizacija mentorstva dijakinjam/dijakom in možnosti uporabe raziskovalnih pripomočkov in raziskovalne 
opreme: februar- april 2010  
Priprava logistike in tehnična priprava na izpeljavo posveta (gradiva, sponke z imeni udeležencev, kulturni 
program, podelitev nagrad za dosežke na tekmovanju iz znanja biologije …): julij-september 2010  
izvedba mednarodnega posveta: 20. in 21. oktober 2010  
pregled posnetkov in izjave avtorjev o možnih popravkih pred objavo: oktober – november 2010  
objava posnetkov posveta: december 2010  
 
 
Pričakovani rezultati: 
• spletna stran Biološka Znanost in družba  
• gradiva za učitelje na spletni strani  
• prevedeno gradivo s področja sistemske biologije Denis Noble; The Music of Life: Biology Beyond Genes 
(gradivo za učitelje)  
• zbornik prispevkov Organizmi kot živi sistemi (gradivo za učitelje s sodobnimi koncepti delovanja živih 
sistemov in ohranjanju biodiverzitete, ki nastaja z evolucijo)  
• izobraževanje: izveden mednarodni posvet Biološka znanost in družba, Organizem kot živi sistem – 
raznolikost delovanja živih sistemov in njihova soodvisnost  
• izvedeni projekti na šolah na temo leto biodiverzitete (s poudarkom na razumevanju vloge biodiverzitete za 
človekovo preživetje)  
• strokovna srečanja z dijaki/-njami in najem raziskovalne opreme ter prostorov za poglabljanje znanja biologije  
• organizacija in izvedba okrogle mize o sistemski biologiji in reševanju kompleksnih problemov ohranjanja 
mreže življenja na zemlji od katere smo življenjsko odvisni  
 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 225500.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
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Trajanje projekta: 1. 1. 2010 - 31. 12. 2010 
 
Sodelavci / sodelavke: Tanja Popit (ZRSŠ) - 3 dni, Simona Slavič Kumer (ZRSŠ) - 4 dni, dr. Andreja Barle 
Lakota (Ministrstvo za šolstvo in šport, Urad za razvoj šolstva) - 3 dni, dr. Barbara Vilhar (BF, Oddelek za 
biologijo, Univerza v ljubljani) - 30 dni, dr. Gregor Zuapnčič (BF, Oddelek za biologijo;Univerza v Ljubljani) - 20 
dni, dr. Jože Vogrinc (Filozofska) - 5 dni, dr. Simona Strgulc Krajšek (BF, Oddelek za biologijo, Univerza v 
Ljubljani) - 30 dni, prof. dr. matija Gogala (SAZU) - 5 dni, prof.dr. Eva Jablonka (Tel-Aviv University) - 5 dni, 
Saša Kregar (Gimnazija Antona Aškerca, ljubljana) - 10 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

Zaradi izjemno hitrega razvoja biologije in naraščajoče družbene potrebe po biološkem znanju doživlja 
biološko izobraževanje pri nas in v svetu temeljite konceptualne spremembe v smeri celostne obravnave živih 
sistemov in njihove povezanosti na vseh ravneh organizacije v živi naravi (od organskih molekul, celice, 
organizma, populacije, združbe ekosistema in ekosfere). Razumevanje osnovnih zakonitosti delovanja, 
zgradbe in povezanosti kompleksnih dinamičnih živih sistemov v luči evolucije zahteva pomik od 
neustreznega tehnicističnega pristopa k celostnemu pristopu. Do sedaj izvedene aktivnosti od 1. 1. do 31. 12. 
2007: V tem obdobju smo v okviru projekta poudarili temame za življenje v prihodnosti, okrepili 
medpredmetno (interdisciplinarno) povezovanje pri obravnavi kompleksnih vprašanj o vlogi znanosti v 
prihodnosti, izobraževali učitelje za razvijanje zmožnosti bodoče civilne družbe za participacijo v 
demokratičnih procesih, za poučevanje etično ozaveščene družbe (bioetika), razvijanje odgovornosti pri 
posegih v kompleksne življenjske in ekološke procese. Rezultati: • izveden interdisciplinarni posvet o vlogi 
sodobne biološke znanosti in etičnih dilem njene uporabe v prihodnosti, GENIalna prihodnost – genetika, 
determinizem in svoboda (2-dnevni mednarodni interdisciplinarni posvet v sodelovanju z EMBO (The 
European Molecular Biology Organization in MOP) • spletna stran s posnetki predavanj s posveta 
(http://www.zrss.si/bzid/geni) za uporabo v izobraževalne namene • zbornik prispevkov interdisciplinarnega 
mednarodnega posveta GENIalna prihodnost – genetika, determinizem in svoboda  
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

Do sedaj izvedene aktivnosti od 1. 1. do 31. 12. 2008: V okviru projekta smo izobraževali učitelje na področju 
novih spoznanj in metodologije pri obravnavi ekosistemov in procesov v njih, uvajali sistemski pristop v 
obravnavo ekosistemov in procesov glede na sodobna spoznanja biologije, izobraževali učitelje za razvijanje 
zmožnosti bodoče civilne družbe za participacijo v trajnostnem razvoju, za obravnavo ekosistemov glede na 
koncept celostnega poučevanja sodobne biologije , razvijanje odgovornosti pri posegih v kompleksne 
ekosistemske mreže in procese. Rezultati: • organizacija in izvedba mednarodnega posveta Biološka znanost 
in družba, EKOSISTEMI-povezanost živih sistemov • Uvajanja sodobnih sistemskih znanj o razvoju, 
delovanju in pomenu ekosistemov • Komuniciranja z znanostjo in uporabe sodobnega biološkega znanja za 
prepoznavanje in oceno sprememb v ekosistemih ter suvereno odločanje o ravnanju • izobraževali 
učiteljice/učitelje za uporabo sistemskega pristopa pri obravnavi kompleksnih posledic poseganja človeka na 
ekosisteme (uvajanje sodobnega koncepta biološkega izobraževanja) • uvajali interdisciplinarne obravnave 
kompleksnih problemov trajnostnega razvoja • izdaja gradiva Biološka znanost in družba, Ekosistemi-
povezanost živih sistemov, • posnetki dostopni (http://www.zrss.si/bzid/ekosistemi) za uporabo v 
izobraževalne namene na spletni strani posveta  
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

Za lažji prikaz nastajanja biodiverzitete z evolucijo so učiteljem bile v projektu posredovane ideje in viri za 
načrtovanje obravnave nastajanja in funkcij biodiverzitete. V okviru projekta je bila razparava in izmenjava 
mnenj o nujnosti uvajanja sodobnega koncepta celostnega poučevanja biologije in podpora konceptualnim 
vsebinskim posodobitvam biološkega izobraževanja. Rezultati: • V okviru projekta je bilo izvedeno 
izobraževanje za učiteljice in učitelje biologije ter razprave in okrogli mizi v okviru dvodnevnega 
mednarodnega posveta Biološka znanost in družba, Biodiverziteta – raznolikost živih sistemov. • Učitelji so 
prejeli zbornik prispevkov, • posnetki predavanj in razprav pa so dostopni za uporabo v izobraževalne 
namene na spletni strani posveta http://www.zrss.si/bzid/biodiverziteta , • Ker je projekt potekal v Darwinovem 
letu 2009, je ustanova British Council v okviru spremljevalnih dogodkov projekta z donacijo omogočila, da 
smo se tudi v Sloveniji lahko pridružili svetovnemu praznovanju Darwinovega leta 2009. V ta namen je 
donirala v slovenščino prevedeno gradivo in zloženko Darwin danes, potujočo razstavo o Darwinu in DVD. • 
Zaradi nujnosti uvajanja sodobnega koncepta biološkega izobraževanja je nadaljevanje projekta nujno, sicer 
ne bo možno v praksi uveljaviti celostnega pristopa k obravnavi najbolj kompleksnega in dinamičnega pojava 
- žive narave v luči evolucije. Projekt je bil zelo uspešen, kar poleg rezultatov kaže izjemno dober odziv 
učiteljic in učiteljev, ki želijo nadaljevanje. Tudi tuji predavatelji so pohvalili tak način dela z učitelji in kvaliteto 
posveta. Mnogi bodo predlagali, da se tudi v njihovih državah uporabi tak pristop k razvojnemu delu z učitelji. 
• Izvedena trokovna razprava o nujnosti konceptualnih vsebinskih posodobitev in uvajanja celostnega 
poučevanja biologije je bila zelo uspešna ravno tako predstavljene konceptualne vsebinske posodobitve (glej 
zbornik in posnetke predavanj in razprav s posveta). Gradiva, ki so nastala v projektu bodo v pomoč učiteljem 
pri pripravi na pouk in uporabna pri izvedbi. • Za uvedbo sodobnega koncepta celostnega biološkega 
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izobraževanja v prakso je nujno treba nadaljevati s projektom. Tudi učiteljice in učitelji želijo, da se projekt 
nadaljuje.  

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 350 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 20 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 5 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

33.3 Raznoliki pristopi k posodabljanju naravoslovnih predmetov v izobraževanju 
        (fizika). 
 
Nosilec / nosilka: dr. Ivo Verovnik (ivo.verovnik@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za razvoj in raziskovanje (CRR) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Osnovne šole (OŠ) 
 
Zakonske podlage: Letni delovni načrt Zavoda Republike Slovenije za šolstvo 
 
Cilji projekta/naloge: 
1) Izdelava didaktičnih gradiv za obravnavo LED diod v električnem krogu  
2) Priprava didaktičnih primerov uporabe elektronskih glasovalnih sistemov pri pouku fizike  
3) Izdelava didaktičnih gradiv za eksperimentalno obravnavo energijske učinkovitosti svetil v vsakdanjem 
okolju  
4) Primeri didaktične rabe mobilnega telefona pri astronomskih opazovanjih. 
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Predvidene faze projekta/naloge: 
Projekt bo izvajan v eni fazi in bo zaključen do konca leta 2010 
 
Pričakovani rezultati: 
1)  
Izdelava didaktičnih gradiv za obravnavo LED diod v električnem krogu  
Zaradi svoje energijske učinkovitosti svetilke z LED diodami izpodrivajo tradicionalne baterijske svetilke z 
žarnicami na žarilno nitko. Tehnologija izdelave učinkovitih svetil na podlagi LED diod se intenzivno razvija, 
zato lahko pričakujemo prodor teh vrst svetil tudi na druga področja uporabe. Prav je, da šolski pouk sledi tem 
trendom, zato nameravamo pripraviti didaktična gradiva v zvezi z vezavo in uporabo LED diod in jih predstaviti 
učiteljem.  
 
2)  
Priprava didaktičnih primerov uporabe elektronskih glasovalnih sistemov pri pouku fizike  
Sodoben in učinkovit pouk izkorišča možnosti, ki jih ponuja sodobna elektronska tehnologija. Nekatere rabe 
informacijsko komunikacijske tehnologije v izobraževanju so že postale skoraj tradicionalne. Poleg teh, se 
pojavljajo nove, obetavne in hkrati preproste rešitve za izboljšanje učinkovitosti pouka. Eden takih je 
elektronski glasovalni sistem, s katerim je učitelju možen takojšnji vpogled v učenčevo razumevanje 
obravnavane učne snovi. Sistem hkrati omogoča osnovno statistično obdelavo podatkov in, preko povezave z 
računalnikom, njihovo predstavitev.  
 
3)  
Izdelava didaktičnih gradiv za eksperimentalno obravnavo energijske učinkovitosti svetil v vsakdanjem okolju  
Evropska unija in s tem tudi Republika Slovenija je v preteklem letu prepovedala prodajo tradicionalnih žarnic z 
žarilno nitko večjih moči. Namesto njih sedaj uporabljamo energijsko varčne žarnice. Pripravili bomo didaktična 
gradiva, ki omogočajo obravnavo različnih svetil z različnih vidikov, tako energijskih kot tudi drugih, kot so 
uporabnost, kvaliteta svetlobe, trajnost, cena… Predvidoma jih bomo predstavili na skupni izobraževalni 
prireditvi za učitelje naravoslovnih predmetov v šolskem letu 2010/2011.  
 
4)  
Primeri didaktične rabe mobilnega telefona pri astronomskih opazovanjih.  
Mobilni telefoni imajo poleg osnovne funkcije – telefonski pogovor, danes že mnogo dodatnih funkcij, od 
katerih so nekatere uporabne tudi pri pouku. Ena od novih funkcionalnosti omogoča na podlagi GPS 
sprejemnika, elektronskega kompasa, težnostnega senzorja in elektronske zvezdne karte tudi orientacijo po 
objektih na nočnem nebu. Pripravili bomo gradiva za učitelje, ki bodo s pomočjo takega mobilnega telefona 
lažje izpeljali šolske ure v zvezi z orientacijo na nočnem nebu in tudi učinkoviteje uporabljali opazovalno 
opremo s katero so se šole organizirano opremljale v preteklem šolskem letu.  
 
Za izvedbo vseh 4 opisanih nalog bomo svetovalci poleg lastnega dela potrebovali tudi najnujnejšo opremo, ki 
jo bomo nabavili v okviru dogovorjenih sredstev za ta projekt.  
 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 5000.00 EUR 
Porabljena sredstva: 500.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta: Koledarsko leto 2010 
 
Sodelavci / sodelavke: Samo Božič (ZRSŠ) - 0 dni, mag. Miroslav Cvahte (ZRSŠ) - 0 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
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Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

34.1 Posodobitev gimnazije in Usposabljanje učiteljev za uvajanje posodobitev 
        gimnazijskih programov 2008-2010. Posodobitev gimnazije 2008-2010: 
        Posodobitev učnih načrtov 
 
Nosilec / nosilka: dr. Amalija Žakelj (amalija.zakelj@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za svetovanje (CS) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Srednje šole (SŠ) 
 
Zakonske podlage: ZOFVI 
 
Cilji projekta/naloge: 
Cilji:  
•razvoj didaktike predmetov in predmetnih področij;  
•razvoj didaktičnih gradiv za učitelje in dijake (priročniki za učitelje za uvajanje posodobljenih učnih načrtov: 
npr. modeliranje, kompetenčni pristop (dejavnosti za razvoj kompetenc); medpredmtno povezovanje; 
dejavnosti za razvoj kompetenc; delovni listi za problemski pouk, za eksperimentalne vaje dijakov; za terenske 
vaje, za delo v skupinah, za uporabo znanj različnih predmetnih področij pri reševanju realističnih problemov; 
vključevanje kroskurikularnih tem pri posameznih predmetih in kroskurikularne teme kot element povezovanja 
predmetov; uporaba informacijsko-komunikacijske tehnologije idr.);  
•spremljava pouka na vzorcu šol z vidika realizacije (novosti) posodobljenih učnih načrtov: vsebinski vidik, 
didaktični vidik, razvojno spremljanje pričakovanih rezultatov;  
•strokovni posveti po predmetih in področjih – možnosti za ustvarjanje kurikularnih povezav in predstavitev 
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primerov dobre prakse;  
•podpora učiteljem in šolam pri načrtovanju, izvajanju in spremljanju šolskih projektov povezanih uvajanjem 
posodobljenih UN (načrtovanje ciljev in vsebin učnih načrtov, medpredmetno in kurikularno povezovanje, 
načrtovanje kroskurikularnih tem in dejavnosti, učinkovite didaktične strategije in pristopi,…)  
•razvoj modelov vrednotenja in ocenjevanja znanja;  
•razvojno spremljanje pričakovanih rezultatov (tudi v povezavi z NPZ, maturo, mednarodnimi raziskavami).  
 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
Delovanje Predmetno razvojnih skupin za gimnazijo (PRS)  
-27 PRS, ki skrbijo za pripravo in izvedbo programov uvajanja posodobljenih učnih načrtov.  
PRS sestavljajo univerzitetni profesorji, učitelji in svetovalci zavoda RS za šolstvo. Vseh članov je 281, od tega 
zunanjih 162. S PRS-i sodelujejo tudi imenovani mentorskih učitelji (131), ki sodelujejo pri uvajanju in 
spremljanju posodobljenih učnih načrtov, pripravi in izvajanju programov izobraževanja učiteljev in pri pripravi 
didaktičnih gradiv.  
Člani PRS-ov in mentorski učitelji tvorijo izobraževalno mrežo, ki skrbi za diseminacijo novosti v slovenski 
šolski prostor.  
-V pripravi za tisk so publikacije Posodobitev pouka v gimnazijski praksi za predmetna področja  
Delovanje ožjega strokovnega tima projekta  
Leto 2008 – ustanovitev ožjega strokovnega tima, ki ima 11 članov in koordinira delo projekta in PRS-ov, 
pripravlja konceptualne osnove za delovanje projekta in pripravlja programe izobraževanja in usposabljanja za 
člane PRS-a in mentorske učitelje.  
Področja delovanja:  
-Koordiniranje dela PRS in MU (programski in organizacijski vidik)  
-Priprava in izvajanje strokovnih srečanj za vodje PRS Vsebinski poudarki: izhodišča in načela posodabljanja, 
kurikularne strategije, pričakovani rezultati, razvoj didaktičnih gradiv…  
-Koncept operativnih programov dela PRS in izobraževanja učiteljev za uvajanje posodobljenih učnih načrtov v 
prakso  
-Konceptualni poudarki – pričakovani rezultati, standardi znanja, preverjanje in ocenjevanje znanja, 
kompetenčni pristop, celostno učenje in poučevanje  
-Posodobljeni učni načrti in matura, priprava maturitetnih katalogov znanja  
-Konceptualne osnove didaktičnih gradiv, postavitev strukture didaktičnih gradiv  
-Programi izobraževanja za člane PRS in mentorske učitelje  
-Priprava instrumentarija za refleksijo po prvem letu uvajanja posodobljenih učnih načrtov v prakso in obdelava 
podatkov  
 
 
Pričakovani rezultati: 
Priročniki za učitelje ( cr. 15 priročnikov v letu 2010)  
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 414.508,00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, financirane iz sredstev strukturnih skladov 
 
Trajanje projekta: do 31.8.2010. 
 
Sodelavci / sodelavke:  
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 

POSODOBITEV GIMNAZIJE A. Ustanovitev in delovanje Predmetno razvojnih skupin za gimnazijo (PRS) - 
Leto 2008: ustanovitev 27 PRS, ki skrbijo za pripravo in izvedbo programov uvajanja posodobljenih učnih 
načrtov. PRS sestavljajo univerzitetni profesorji, učitelji in svetovalci zavoda RS za šolstvo. Vseh članov je 
281, od tega zunanjih 162. S PRS-i sodelujejo tudi imenovani mentorskih učitelji (131), ki sodelujejo pri 
uvajanju in spremljanju posodobljenih učnih načrtov, pripravi in izvajanju - programov izobraževanja učiteljev 
in pri pripravi didaktičnih gradiv. Člani PRS-ov in mentorski učitelji tvorijo izobraževalno mrežo, ki skrbi za 
diseminacijo novosti v slovenski šolski prostor. - V letu 2008 so PRS-i izvedli 53 strokovnih srečanj po 
predmetnih področjih, organizirali on-line sestajanje in komuniciranje ter vzpostavitev delovanja e-učilnic. 
Strokovna srečanja so v povprečju trajala od 4-6 ur. - V letu 2008/2009 so PRS-i izvedli 104 strokovna 
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srečanja, on-line sestajanje in komuniciranje, delovanje e-učilnic, trajanje del. srečanj 0d 4-8 ur - V pripravi za 
tisk so publikacije Posodobitev pouka v gimnazijski praksi za predmetna področja B. Konstituiranje ožjega 
strokovnega tima projekta Leto 2008 – ustanovitev ožjega strokovnega tima, ki ima 11 članov in koordinira 
delo projekta in PRS-ov, pripravlja konceptualne osnove za delovanje projekta in pripravlja programe 
izobraževanja in usposabljanja za člane PRS-a in mentorske učitelje. Ožji strokovni tim je imel v letu 2008 in 
2009 18 strokovnih srečanj. Področja delovanja: - Koordiniranje dela PRS in MU (programski in organizacijski 
vidik) - Priprava in izvajanje strokovnih srečanj za vodje PRS (9 izvedenih strokovnih srečanj za vodje PRS). 
Vsebinski poudarki: izhodišča in načela posodabljanja, kurikularne strategije, pričakovani rezultati, razvoj 
didaktičnih gradiv… - Koncept operativnih programov dela PRS in izobraževanja učiteljev za uvajanje 
posodobljenih učnih načrtov v prakso - Konceptualni poudarki – pričakovani rezultati, standardi znanja, 
preverjanje in ocenjevanje znanja, kompetenčni pristop, celostno učenje in poučevanje - Posodobljeni učni 
načrti in matura, priprava maturitetnih katalogov znanja - Konceptualne osnove didaktičnih gradiv, postavitev 
strukture didaktičnih gradiv - Programi izobraževanja za člane PRS in mentorske učitelje - Priprava 
instrumentarija za refleksijo po prvem letu uvajanja posodobljenih učnih načrtov v prakso in obdelava 
podatkov - Priprava in izvedba treh posvetov za člane PRS in mentorske učitelje: 1. posvet- izvedeno: 
Rezultatski in kompetenčni posvet in kurikularne strategije, junij 2008, dr. Rudi Kotnik (93 udeležencev), 
gradiva za udeležence. 2. posvet-izvedeno: Nekateri vidiki in usmeritve na področju preverjanja in 
ocenjevanja znanja, ocenjevanje kompetenc v raziskavi PISA, januar 2009, dr. Cveta Razdevšek-Pučko, dr. 
Mojca Straus (112 udeležencev), gradiva za udeležence. 3. posvet – v pripravi: Raznolikost pristopov k 
celostnemu učenju in poučevanju, 13. november 2009, drr. Barica Marentič Požarnik, dr. Janez Justin, člani 
PRS in mentorski učitelji. V pripravi je zbornik povzetkov.  
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 
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  Namen potrdil:    

 

34.2 Posodobitev gimnazije in Usposabljanje učiteljev za uvajanje posodobitev 
        gimnazijskih programov 2008-2010. Posodobitev gimnazije 2008-2010: 
        Evropski oddelki 
 
Nosilec / nosilka: Katja Pavlič Škerjanc (katja.pavlic@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za svetovanje (CS) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Srednje šole (SŠ) 
 
Zakonske podlage: Zakon of inanciranju vzgoje in izobraževanja Zakon o gimnazijah sklepi Strokovnega 
sveta RS za splošno izobraževanje odredbe in sklepi ministrsa za šolstvo in šport 
 
Cilji projekta/naloge: 
CILJI PROJEKTA:  
Vpeljevanje sprememb in novosti v program gimnazija na ravni:  
- učnih ciljev programa (kompetence),  
- izvajanja kurikula (integrativni in fleksibilni),  
- nabora izbirnih predmetov,  
- didaktike (projektni pristop, timsko poučevanje).  
 
V nadaljevanja poskusnega izvajanja projekta EO načrtno in sistematično razvijamo in spremljamo (→ 
inštrumentarij spremljave – samoevalvacija šol in poročila o spremljavi):  
- umestitev izbirnih predmetov ter njihovo povezanost, tako medsebojno kot s predmeti obveznega dela 
predmetnika (integrativni kurikul, fleksibilni → izvedbeni/šolski kurikul);  
- medpredmetno povezovanje oz. kurikularne povezave (integrativni kurikul, fleksibilni kurikul → izvedbeni 
kurikul);  
- sodelovalno, še zlasti timsko poučevanje (fleksibilni kurikul, integrativni kurikul → izvedbeni kurikul).  
 
 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
1. Izdelava načrta izvajanja, spremljanja in evalvacije projekta (ZŠ) s pilagoditvijo začasnih standardov in 
normativov novim dimenzijam projekta (MŠŠ)  
Rok: maj 2010  
 
2. Delovna srečanja za različne ciljne skupine projekta (ravnatelji, vodje PT, koordinatorji PTJ idr.)  
Rok: sprotno in stalno  
 
3. Seminarji za izvajalce (tematske ciljne skupine: projektni timi pilotnih projektov, učitelji posameznih 
predmetov s poudarjeno vlogo ipd.)  
Rok: sprotno in stalno  
 
4. Priprava strokovnih gradiv projekta:  
- Priprava predlogov učnih načrtov izbirnih predmetov, specifičnih za EO, za določitev na Strokovnem svetu  
Rok: do konca 2010  
- Oblikovanje priporočil za oblikovanje izvedbenega kurikula EO (integrativnega in fleksibilnega)  
Rok: do konca 2010  
- Oblikovanje organizacijskih in didaktičnih priporočil za timsko poučevanje  
Rok: do konca 2010  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
do novembra 2009  
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do decembra 2009  
 
4. Spremljanje izvajanja projekta • Zbiranje in analiza podatkov o izvajanju posameznih nalog projekta na 
nacionalni in šolski ravni  
sprotno in stalno  
5. Evalvacija procesov in produktov projekta • Analiza rezultatov mature za prvo in drugo generacijo dijakov 
EO december 2009  
 
 
Pričakovani rezultati: 
PRIČAKOVANI REZULTATI PROJEKTA:  
1. Novemu obsegu prilagojeni sedanji poskusni učni načrti za poudarjeni tuji jezik, slovenščino in evropske 
študije  
2. Učna gradiva za pouk izbirnih predmetov (TJ, slovenščina, evropske študije, naravoslovni predmeti);  
3. Priporočila za oblikovanje izvedbenega kurikula (integrativni in fleksibilni kurikul).  
4. Priporočila za izvajanje kurikularnih povezav z zbirko primerov dobre prakse;  
5. Priporočila za izvajanje sodelovalnega, predvsem timskega poučevanja, z zbirko primerov dobre prakse.  
 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 0.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta:  
 
Sodelavci / sodelavke: Simona Cajhen (ZRSŠ) - 0 dni, mag. Vineta Eržen (ZRSŠ) - 0 dni, Petra Mikulan 
(ZRSŠ) - 0 dni, Tanja Popit (ZRSŠ) - 0 dni, Mojca Poznanovič Jezeršek (ZRSŠ) - 0 dni, Adam Julijan Rudder 
(ZRSŠ) - 0 dni, Marjeta Petek Ahačič (Gimnazija Škofja Loka) - 0 dni, Marjeta Sreš (Gimnazija Poljane) - 0 dni, 
Pia Lešnik Bučar (Šolski center Rudolfa Meistra Kamnik) - 0 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 
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3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 200 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

34.3 Posodobitev gimnazije in Usposabljanje učiteljev za uvajanje posodobitev 
        gimnazijskih programov 2008-2010. Posodobitev gimnazije 2008-2010:  
        Pilotni projekti šol 
 
Nosilec / nosilka: Katja Pavlič Škerjanc (katja.pavlic@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za svetovanje (CS) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Srednje šole (SŠ) 
 
Zakonske podlage: Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraževanja Zakon o gimnazijah Pravilnik 
o psoodabljanju vzgojno-izobraževalnega dela 
 
Cilji projekta/naloge: 
Cilji pilotnih projektov:  
- pilotiranje (izvajanje, spremljanje in evalvacija) posodobitev in  
- dograjevanje strokovnih podlag za posodabljanje gimnazijskih programov.  
 
Cilje bomo dosegali znotraj naslednjih tematskih podmrež:  
- Kurikularne povezave (dr. Zora Rutar Ilc)  
- Kritično mišljenje (mag. Tanja Rupnik Vec)  
- Filmska kultura (Petra Mikulan)  
- Okoljska vzgoja (Anka Zupan)  
- Učenje učenja (mag. Cvetka Bizjak)  
- Sporazumevanje v maternem in tujih jezikih (Katja Pavlič Škerjanc)  
- Timsko poučevanje (Katja Pavlič Škerjanc)  
- Posodobitev klasične gimnazije (Katja Pavlič Škerjanc)  
 
 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
Za Zavod RS za šolstvo Za konzorcija (zahteve MŠŠ)  
1.Načrt izvajanja pilotnega projekta za šolsko leto 2009/10  
Nosilec: projektni tim (osebni nosilec: vodja projektnega tima)  
Rok: 15. oktober 2009  
Predloga: 30. september 2009 (ZŠ)  
 
2. Poročanja po dogovoru znotraj vsake podmreže  
Prvo vmesno poročilo (kot priloga posodobitvenemu načrtu šole) za obdobje  
od 1. septembra do 31. novembra 2009  
 
3. Poročanja po dogovoru znotraj vsake podmreže  
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Drugo vmesno poročilo (kot priloga posodobitvenemu načrtu šole) za obdobje  
od 1. decembra 2009 do 28. februarja 2010  
 
4. Poročanja po dogovoru znotraj vsake podmreže  
Tretje vmesno poročilo (kot priloga posodobitvenemu načrtu šole) za obdobje  
od 1. marca do 31. maja 2010  
 
 
 
Pričakovani rezultati: 
Pričakovani rezultati pilotih projektov:  
1. materialni:  
- gradiva za diseminacijo na druge šole in v sistem (načrti vpeljave posamičnih novosti oz. posodobitev, letne 
priprave na pouk, sprotne priprave na pouk - vse s spremljavo in refleksijo/evalvacijo; učna gradiva z 
refleksijo/evalvacijo oz. didaktičnimi priporočili …),  
2. nematerialni:  
- večja usposobljenost učiteljev za izvajanje novosti.  
 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 60.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta:  
 
Sodelavci / sodelavke: mag. Cvetka Bizjak (ZRSŠ) - 0 dni, Petra Mikulan (ZRSŠ) - 0 dni, mag. Mojca Pušnik 
(ZRSŠ) - 0 dni, mag. Tanja Rupnik Vec (ZRSŠ) - 0 dni, dr. Zora Rutar Ilc (ZRSŠ) - 0 dni, Anka Zupan (ZRSŠ) - 
0 dni, Dušan Rutar - 0 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 200 
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  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

34.4 Posodobitev gimnazije in Usposabljanje učiteljev za uvajanje posodobitev 
        gimnazijskih programov 2008-2010. Usposabljanje učiteljev za uvajanje 
        posodobitev gimnazijskih programov 2008-2010:  
        Usposabljanje učiteljev za uvajanje posodobljenih učnih načrtov 
 
Nosilec / nosilka: dr. Amalija Žakelj (amalija.zakelj@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za svetovanje (CS) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Srednje šole (SŠ) 
 
Zakonske podlage: ZOFVI 
 
Cilji projekta/naloge: 
Izobraževanje in usposabljanje učiteljev  
Izobraževanja bodo vključevala teoretične teme vezane na izhodišča in načela posodabljanja in so dopolnjena 
s primeri dobre pedagoške prakse, ki jih bodo predstavljali predvsem mentorski učitelji. Gradiva za učitelje, ki 
bodo nastajala v okviru izobraževanja za učitelje ali v predmetno razvojnih skupinah bodo objavljena tudi v 
spletnih učilnicah Zavoda RS za šolstvo.  
 
Natančnejši programi izobraževanj bodo objavljeni tudi v spletnih učilnicah http://info.edus.si/studijske/ za 
posamezna predmetna področja, program vseh izobraževanj pa tudi na spletni strani ZRSŠ. V usposabljanje 
bomo vključili teme, ki so bodisi nove, bodisi spremenjene v povezavi z didaktičnimi napotki, ter novosti POS 
UN, ki jih priporočamo pri izvajanju novih učnih načrtov (ocenjevanje kompleksnih znanj). Glede na to, da se 
izvajanje posodobljenih učnih načrtov za vse predmete začne izvajati šele v prihodnjem šolskem letu, bi bilo 
smiselno nadaljevanje izobraževanja za posodobljene teme, nujno pa bi bilo potrebno razmisliti tudi o novih 
načinih preverjanja na maturi, ki ima pomemben učinek na poučevanje.  
V sodeloavnju s šolami razvijati dobro pedagoško prakso.  
 
Vsebine izobraževanj:  
- vsebinske novosti v POS UN po predmetih/predmetnih področjih in raznolikost didaktičnih pristopov za 
njihovo uresničevanje;  
-medpredmetno povezovanje in kroskurikularne teme;  
-uresničevanje izbirnosti v POS UN – odprti in fleksibilni kurikul;  
-sodobni didaktični pristopi: kompetenčni pristop – pristopi celostnega učenja in poučevanja, avtentično 
učenje, aktivne metode in oblike pouka;  
-spremljanje uresničevanja pričakovanih rezultatov;  
-novi modeli preverjanja in ocenjevanja znanja (modeli in pristopi za preverjanje in ocenjevanje kompleksnih 
znanj);  
-predstavljanje in spremljanje primerov dobre pedagoške prakse.  
 
Vsebinski poudarki izobraževanj:  
•Izhodišča in načela posodabljanje učnih načrtov  
•Vsebinske in didaktične novosti v posodobljenih učnih načrtih  
•Kurikularne strategije in načrtovanje dela učitelja– učno-ciljni in procesno-razvojni pristopi  
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•Didaktični pristopi pri uresničevanju vsebinskih novostih iz posodobljenih učnih načrtov  
•Medpredmetne povezave, kroskurikularne teme  
•Avtentični pouk (preiskovanje, modeliranje, problemski pouk)  
•Aktivne oblike in metode dela pri pouku (eksperimentiranje pri pouku naravoslovja, terensko delo, debata, igra 
vlog)  
•Sodelovalno učenje in poučevanje, timski pristop, projektno delo  
•Kompetenčni pristop in celostno učenje in poučevanje  
•Uresničevanje pričakovanih rezultatov  
•Primeri dobre pedagoške prakse  
•Refleksija dela po 1. letu uvajanja posodobljenih učnih načrtov v prakso  
 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
Priprava konceptualnih izhodišč pripravi ožji strokovni tim.  
Strokovno vodenje PRS (strokovna delovna srečanja za PRS).  
Priprava programa za izobraževanje učiteljev po PRS.  
Izvedba seminarjev, strokovnih srečanj po predmetnih področjih.  
Obajva gradiva v spletnih učilnicah.  
Zaključna konferenca. 
 
Pričakovani rezultati: 
Izvedeni seminarji.  
Objavljena gradiva v spletnih učilnicah.  
Izvedena zaključna konferenca. 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 0.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, financirane iz sredstev strukturnih skladov 
 
Trajanje projekta: do 31.8.2010 
 
Sodelavci / sodelavke:  
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

Izobraževanje in usposabljanje učiteljev V obdobju 2008 in 2008/2009 so PRS-i, mentorski učitelji in zunanji 
strokovnjaki pripravljali in izvajali različne programe izobraževanj in usposabljanj za učitelje v gimnaziji za vsa 
predmetna področja v programu. Izobraževanja so vključevala teoretične teme vezane na izhodišča in načela 
posodabljanja in so bila dopolnjena s primeri dobre pedagoške prakse, ki so jih predstavljali predvsem 
mentorski učitelji. Gradiva za učitelje, ki so nastajala v okviru izobraževanja za učitelje ali v predmetno 
razvojnih skupinah so stalno objavljena tudi v spletnih učilnicah Zavoda RS za šolstvo. V letu 2008 je bilo 
izvedeno 8-urno izobraževanje za učitelje vseh predmetnih področij v gimnazijskem programu, v 35 izvedbah, 
s 1278 sodelujočimi učitelji. Natančnejši programi izobraževanj so bili objavljeni tudi v spletnih učilnicah 
http://info.edus.si/studijske/ za posamezna predmetna področja, program vseh izobraževanj pa tudi na spletni 
strani ZRSŠ. V usposabljanje smo vključili teme, ki so bodisi nove, bodisi spremenjene v povezavi z 
didaktičnimi napotki, ter novosti POS UN, ki jih priporočamo pri izvajanju novih učnih načrtov (ocenjevanje 
kompleksnih znanj). Glede na to, da se izvajanje posodobljenih učnih načrtov za vse predmete začne izvajati 
šele v prihodnjem šolskem letu, bi bilo smiselno nadaljevanje izobraževanja za posodobljene teme, nujno pa 
bi bilo potrebno razmisliti tudi o novih načinih preverjanja na maturi, ki ima pomemben učinek na poučevanje. 
Učitelji so se večine izobraževanj udeležili v velikem številu in bili zelo odprti in dovzetni za spremembe, ki jih 
prinašajo posodobljeni učni načrti. Kot največjo oviro pri uvajanju posodobitev so navajali veliko število 
dijakov v razredu in potrebo po stalnem izobraževanju ter usposabljanju usmerjeno v profesionalno 
kompetentnost učiteljev.  
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
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Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

34.5 Posodobitev gimnazije in Usposabljanje učiteljev za uvajanje posodobitev 
        gimnazijskih programov 2008-2010. Usposabljanje učiteljev za uvajanje 
        posodobitev gimnazijskih programov 2008-2010:  
        Priprava šol na vpeljevanje sprememb. 
 
Nosilec / nosilka: dr. Zora Rutar Ilc (zora.rutar@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za razvoj in raziskovanje (CRR) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Srednje šole (SŠ) 
 
Zakonske podlage: Izhodišča posodobitve gimnazije. 
 
Cilji projekta/naloge: 
Podpora šolam za vpeljevanje in vzdrževanje sprememb oz. posodobitev na področju didaktike, kurikularnih in 
organizacijsko izvedbenih vidikov in razvojnega managmenta nasploh. 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
Evalvacijske aktivnosti.  
Priprava na vpeljevanje osebnih razvojnih načrtov učiteljev.  
Podpora s portfolijem.  
Kritično prijateljevanje in konzultacije.  
 
Pričakovani rezultati: 
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Na šolah: izdelan načrt evalvacije in osnovni instrumentarij. Izvedena evalvacija.  
Na ZŠ: izdelana strategija in predloge za vpeljevanje osebnih razvojnih načrtov učiteljev in razvojnih skupin.  
Na šolah: osebni razvojni načrti članov ŠRT (in drugih zainteresiranih učiteljev), PT in aktivov.  
 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 0.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, financirane iz sredstev strukturnih skladov 
 
Trajanje projekta: Celoletni  
 
Sodelavci / sodelavke: Elena Kecman (ZRSŠ) - 100 dni, mag. Stanka Preskar (ZRSŠ) - 30 dni, mag. Mojca 
Pušnik (ZRSŠ) - 80 dni, Brigita Rupar (ZRSŠ) - 40 dni, mag. Tanja Rupnik Vec (ZRSŠ) - 100 dni, Nevenka 
Štraser (ZRSŠ) - 30 dni, Brigita Žarkovič-Adlešič (ZRSŠ) - 30 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

V tem letu je tekla predpriprava šol na vpeljevanje sprememb vključno z ustanovitvijo ŠRT-jev. 

Pripravljen je bil tudi priročnik z izborom delavnic za ŠRT-je v podporo vpeljevanja sprememb.  
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

Nadaljevala se je intenzivna podpora šolam oz. ŠRT-jem pri vpeljevanju sprememb s poudarkom na 
projektnem managmentu in razvojnem načrtovanju, za podporo ŠRT-jev pa kritično prijateljevanje in 
konzulentstvo.  
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

Nadaljevala se je podpora ŠRT-jem. Usmerjena je bila predvsem v pripravo posodobitvenih načrtov šol, 
razvojnih projektov šol in načrta delovanja ŠRT-jev ter v pripravo ŠRT-jev na evalvacije.  

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 
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  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

35. Sporazumevanje v tujih jezikih. Uvajanje inovativnih pristopov k poučevanju  
      tujih jezikov z vključevanjem tujih učiteljev v izvedbeni kurikulum. 
 
Nosilec / nosilka: Katja Pavlič Škerjanc (katja.pavlic@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za razvoj in raziskovanje (CRR) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: • Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraževanje, Uradni list RS, št. 16/07, 
36/08 in 58/09; http://zakonodaja.gov.si/rpsi/r05/predpis_ZAKO445.html • Zakon o osnovni šoli, Uradni list RS, 
št. 81/06 in 102/07; http://zakonodaja.gov.si/rpsi/r08/predpis_ZAKO448.html • Zakon o gimnazijah, Uradni list 
RS, št. 1/07; http://zakonodaja.gov.si/rpsi/r00/predpis_ZAKO450.html • Zakon o poklicnem in strokovnem 
izobraževanju, Uradni list RS, št. 79/06; http://zakonodaja.gov.si/rpsi/r02/predpis_ZAKO982.html • Zakon o 
sistemu plač v javnem sektorju, Uradni list RS, št. 108/09 in 13/10; 
http://zakonodaja.gov.si/rpsi/r08/predpis_ZAKO3328.html • Zakon o zaposlovanju in delu tujcev, Uradni list 
RS, št. 76/07; http://zakonodaja.gov.si/rpsi/r03/predpis_ZAKO1623.html • Zakon o tujcih; Uradni list RS, št. 
64/09; http://zakonodaja.gov.si/rpsi/r09/predpis_ZAKO1479.html • Zakon o priznavanju in vrednotenju 
izobraževanja, Uradni list RS, št. 73/04; http://zakonodaja.gov.si/rpsi/r01/predpis_ZAKO4071.html  
 
Cilji projekta/naloge: 
1. Obogatitev izvajanja pouka tujih jezikov z vključitvijo tujega učitelja v učni proces znotraj pouka tujih jezikov 
in zunaj njega;  
 
2. Nadgrajevanje kakovosti pouka tujih jezikov z inovativnimi pristopi, ki jih omogoča vključitev tujih učiteljev 
tujega jezika v izvedbeni kurikul šole oz. sodelovanje tujih učiteljev v učnem procesu.  
 
Ta cilja se bosta uresničevala skozi:  
• vpeljavo timskega poučevanja v večkulturnih timih:  
– slovenski in tuji učitelj ciljnega tujega jezika,  
– tuji učitelj tujega jezika in slovenski učitelj materinščine, drugih jezikov in nejezikovnih predmetov,  
s čimer bomo dosegli  
• povečanje avtentičnosti učnih ciljev in učnih situacij:  
– komunikacija med učencem/dijakom in učiteljem – rojenim govorcem ciljnega jezika;  
– plurilingvalna komunikacija v razredu/učnem procesu med tujimi in slovenskimi učitelji jezikovnih in tudi 
nejezikovnih predmetov;  
– razvijanje medkulturne zmožnosti učiteljev ter učencev/dijakov;  
– uveljavitev v vsebino usmerjenega učenja tujih jezikov in jezikovno ozaveščenega učenja nejezikovnih 
predmetov;  
– razvijanje strokovne pismenosti učencev/dijakov v tujem jeziku – skozi pristop »tuji jezik v drugih predmetih« 
(t.i. languages in other subjects);  
– uveljavitev problemskega in projektnega pristopa k učenju tujih jezikov.  
 
3. Izdelava koncepta vključevanja tujih učiteljev tujega jezika v izvedbene kurikule na področju osnovnega in 
srednjega izobraževanja;  
 
4. Preskušanje alternativnih modelov zaposlovanja (tj. razmestitve tujih učiteljev na šole) ter delovne in učne 
obveznosti tujih učiteljev tujega jezika.  
 
Ta cilja se bosta uresničevala skozi:  
• osmislitev, opredelitev in ugotavljanje ustreznosti vloge in nalog (tj. delovne in učne obveznosti) tujega 
učitelja TJ (;  
• zagotovitev enakosti oz. pravičnosti dostopa do dodelitve tujega učitelja TJ (vzpostavitev sistema 
razporejanja tujih učiteljev na šole na območju celotne Slovenije, tj. opredelitev izhodišč ter navodil in priporočil 
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za razporejanje tujih učiteljev na šole in ter opredelitev njihove vloge v kurikulu).  
• določitev poklicnih kompetenc tujega učitelja TJ (strokovna usposobljenost – zahtevana izobrazba; druge 
kompetence; strokovni izpit; znanje slovenščine):  
• oblikovanje izhodišč za sistemske rešitve (pravne in finančne okvire), ki bi omogočile trajno vključitev tujih 
učiteljev v izvedbene kurikule programov osnovnega in srednjega izobraževanja.  
 
DEJAVNOSTI PROJEKTA, ki kvantificirajo kvalitativne cilje projekta:  
 
1. Oblikovanje strokovnih podlag (projektna skupina ZŠ in zunanji sodelavci), s katerimi bomo  
– utemeljili nove oz. posodobljene koncepte tujejezikovnega izobraževanja ter  
– zanje predvideli tudi izvedbene rešitve;  
 
2. Preskušanje ustreznosti konceptov ter preverjanje in nadgrajevanje izvedbenih rešitev v šolski praksi  
– s pomočjo pilotnih projektov na šolah, ki jih bodo vodili šolski projektni timi;  
 
3. Usposabljanje šolskih projektnih timov, drugih učiteljev in vodstev šol za izvajanje projketa  
 
4. Svetovanje šolam pri izvajanju projekta,  
 
5. Spremljali izvajanja projekta na nacionalni in šolski ravni ter sprotne in končna evalvacija tako procesov kot 
končnih izdelkov (navodila in priporočila za umeščanje učiteljev v izvedbeni kurikul, didaktična priporočila za 
posodobitev tujejezikovnega pouka, priprave na timski pouk, učna gradiva itd.).  
 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
Od 1.1. 2010 do 31.8.2010 - Prva faza projekta (obdobje 2008-2010)  
Od 1.9.2010 do 31.12.2010 - Druga faza projketa (obdobje 2010-1012)  
 
Pričakovani rezultati: 
- Izveden projekt na šolah (vključitev tujega učitelja v kurikul, izvajanje pouka ter raziskovanje vloge, nalog in 
učinkov pedagoškega dela tujega učitelja na kakovost poučevanja tujih jezikov)  
- Izdelana strokovna gradiva za izvajanje projekta na nacionalni in na šolski ravni, in sicer:  
Gradiva za naročnika projekta  
Gradiva za vodstva šol  
Gradiva in e-gradiva za učitelje  
Gradiva in e-gradiva za učence (primeri dobre prakse)  
Spletna stran projekta  
- Izvedena delovna srečanja s člani šolskih projektnh timov  
- Izvedeni izobraževalni seminarji seminarji za slovenske in tuje učitelje in ravnatelje šol  
- Izvedena spremljava in samoevalvacija prve faze projekta na šolah  
- Izvedena spremljava in evalvacija prve faze projekta na nacionalni ravni  
- Izvedena zaključna konferenca prve faze projekta  
- Izveden razpis za sodelovanje šol v drugi fazio projekta  
- Izveden izbor šol  
- Oblikovan temeljni vzpostavitveni dokument za drugo fazo projekta projekta, ki bo vključeval:  
osmislitveno razlago vključitve tujih učiteljev v izvedbene kurikule OŠ in SŠ in  
podrobni izvedbeni načrt projekta na nacionalni ravni.  
- Vzpostavljeni šolski projektni timi za drugo fazo projekta 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 1.005.506,67 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, financirane iz sredstev strukturnih skladov 
 
Trajanje projekta:  
 
Sodelavci / sodelavke: Maja Celestina (ZRSŠ) - 250 dni, Barbara Gregorič (ZRSŠ) - 20 dni, Kristina Kham 
(ZRSŠ) - 100 dni, Petra Mikulan (ZRSŠ) - 250 dni, Domen Petelin (ZRSŠ) - 50 dni, Adam Julijan Rudder 
(ZRSŠ) - 250 dni, Breda Arnejšek - 30 dni, Marjeta Sreš - 30 dni, Pia Lešnik Bučar - 30 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 



 119

Izvajanje prve faze projekta (1.4.2008 - 31.8.2010): - Povabila šolam za sodelovanje v projektu - Izbor šol - 
Oblikovanje vzpostavitvenega dokumneta projekta - Oblikovanje temeljnih strokovnih gradiv projekta - 
Vzpostravitev šolskih projektnih timov - Izvajanje projketa na ravni šol - Uposabljanje izvajalcev (domačih in 
tujih učiteljev) - Svetovanje šolam pri izvajanju projekta  

Izvajanje prve faze projekta (1.4.2008 - 31.8.2010): - Oblikovanje strokovnih gradiv projekta - Izvajanje 
projekta na ravni šol - Uposabljanje izvajalcev (domačih in tujih učiteljev) - Svetovanje šolam pri izvajanju 
projekta  
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

Izvajanje prve faze projekta (1.4.2008 - 31.8.2010): - Oblikovanje strokovnih gradiv projekta - Izvajanje 
projekta na ravni šol - Uposabljanje izvajalcev (domačih in tujih učiteljev) - Svetovanje šolam pri izvajanju 
projekta  

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 75 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    
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36. Spremljanje prehajanja učencev iz nižjega izobrazbenega standarda v redne 
      oddelke osnovne šole. 
 
Nosilec / nosilka: mag. Darinka Ložar (darinka.lozar@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za svetovanje (CS) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Posebne potrebe (PP) 
 
Zakonske podlage: 13. člen Zakona o usmerjanju otrok s posebnimi potrebami 83. čen Zakona o osnovni šoli 
 
Cilji projekta/naloge: 
Analiza stanja prehajanja učencev usmeerjenih v Prilagojenei izobraževalni program z nižjim izobrazbenim 
standardom v redni program osnovne šole. 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
1. faza : ugotoviti število učencev in imena šol, na katerih učenci prehajajo med programoma.  
2. faza: Povabiti šole k sodelovanju in izdelati instrumentarij za analizo prehajanja učencev med programi 
(število učencev, predmeti, pri katerih prehajajo, prednosti inmorda tudi slabosti, ki jih prehajanje omogoči z 
različnih vidikov (z vidika otroka in njegovega učnega in socialnega napredka, njegove samopodobe, z vidika 
ostalih učencev, učiteljev, staršev, šole kot celote, z organizacijskega vidika...  
3. faza: Pripraviti analizo stanja prehajanja med programoma in na podlagati analize morda  
predlagati smeniceoz priporočila za izvjanje prehajanja med programoma 
 
Pričakovani rezultati: 
Pripraviti poročilo.  
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 2000.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta:  
 
Sodelavci / sodelavke: dr. Franci M. Kolenec (ZRSŠ) - 0 dni, Vladimir Milekšič (ZRSŠ) - 0 dni, mag. Simona 
Rogelj (ZRSŠ) - 0 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 
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  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

37. Spolna vzgoja in vključevanje vsebin o problematiki trgovine z ljudmi v šolski 
      kurikulum. 
 
Nosilec / nosilka: Fani Čeh (fani.ceh@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za svetovanje (CS) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Osnovne šole (OŠ) 
 
Zakonske podlage: Na osnovi mednarodnih dokumentov in komisije MŠS, ki jo vodi g. mag. Anže Likozar.  
 
Cilji projekta/naloge: 
Seznanitev osnovnošolskih in srednješolskih učiteljev na področju varnosti in odgovornosti.  
Dvig ravni znanja na področju spolnosti, spolnega vedenja in nasilja.  
Zaščita in varnost otrok in mladostnikov.  
 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
1. Izobraževanje učiteljev (seminarji, posveti).  
2. Priprava gradiva (dopolnitve in ponatis priročnika).  
3. Sodelovanje in prenos evropske strategije v šolsko prakso.  
 
Pričakovani rezultati: 
Obvezna izvedba vsebin spolne vzgoje v osnovni šoli.  
Več strokovnih informacij in posredovanja znanj učiteljem in svetovalnim delavcem na področju pomena 
spolne vzgoje in možnostih vplivanja na preprečevanje spolnega nasilja v družbi.  
 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 0.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta:  
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Sodelavci / sodelavke:  
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

38.1 Raziskovanje humanitarnega prava. 
 
Nosilec / nosilka: Fani Čeh (fani.ceh@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za svetovanje (CS) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Osnovne šole (OŠ) 
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Zakonske podlage: Podpisan Mednarodni sporazum med MŠŠ, MORK-om in RK Slovenije. 
 
Cilji projekta/naloge: 
Raziskovanje humanitarnega prava ima v EU določen temeljni cilj:  
Vključitev vsebin izobraževalnega programa v šolski sistem države Slovenije. 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
Projekt je pilotni in poteka tretje leto po natančnem programu, ki ga za vsako leto pripravi projektni tim.  
V letu 2010 je program ciljno usmerjen v izdajo slovenskega priročnika in  
izobraževanje in širjenje mreže šol. 
 
Pričakovani rezultati: 
1. Slovenski priročnik za učitelje.  
2. Usposabljanje učiteljev za uporabo priročnika v šolski praksi.  
3. Seminar za učitelje pilotnih šol z strokovnjaki iz tujine.  
4. Doizobraževanje multiplikatorjev na seminarju v tujini. 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 10.000,00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki niso tržna dejavnost 
 
Trajanje projekta:  
 
Sodelavci / sodelavke:  
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 
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4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

 

38.2 Spol in spolno razlikovanje v VIZ 
 
Nosilec / nosilka: mag. Pavla Karba (pavla.karba@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za razvoj in raziskovanje (CRR) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Predšolska vzgoja (Vrtci) 
 
Zakonske podlage: - Amsterdamska pogodba Zakon o enakoh možnostih moških in žensk (UL RS št. 59/02 - 
Resolucija o nacionalnem programu za enake možnosti žensk in moških 2005 - 2013 (ReNPEMZM) , sprejel 
Državni zbor RS na seji dne, 27.oktober 2005 - Periodični načrt MŠŠ za obdobje 2009/10 -10/11 
 
Cilji projekta/naloge: 
Cilji v letu 2010:  
- skozi analizo učnih načrtov (veljavnih in posodobljenih) izbranih šolskih predmetov II. in IIi. ocenjevalnega 
obdobja v OŠ ugotoviti značilnosti zastopanosti načela vzgoje za enake možnosti obeh spolov;  
- skozi vodeni intervju in njegovo analizo na izbranih šolah in izbranih učiteljih ugotoviti, kako se načelo 
uresničuje na izvedbeni ravni  
- ozaveščanje načela vzgoje za enake možnosti obeh spolov v strokovni in laični javnosti 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
- v letu 2009 smo izvedli 1. fazo (vrtec in 1. triletje OŠ)  
- v letu 2010 bomo izvedli 2. fazo (II. in III. triletje OŠ)  
- v letu 2011 bomo izvedli 3. fazo (priprava priročnika:priporočila, smernice, primeri dobre prakse)  
- v letu 2012/13 bomo izvedli 4. fazo (priprava programa izobraževanja in izvajanje izobraževanja) 
 
Pričakovani rezultati: 
Pričakovani rezultat 2. faze projektne naloge:  
- analiza stanja zastopanosti načela v učnih načrtih izbranih predmetov II. in III. ocenjevalnega obdobja Oš 
izvajanja načela  
- analiza uresničevanja načela v pedagoški praksi 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 0.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta:  
 
Sodelavci / sodelavke: GORAN KORAŽIJA (II.OŠ ROGAŠKA SLATINA) - 10 dni, KSENIJA jERMAN 
SKRBINEK (VRTEC "OTONU ŽUPANČIČA" SLOVENSKA BISTRICA) - 6 dni, MARJETA mag. RAZTRESEN 
(OŠ VALENTINA VODNIKA LJUBLJANA) - 6 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 
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Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

39. Modeli povezovanja splošnega in strokovnega znanja. 
 
Nosilec / nosilka: Tomaž Kranjc (tomaz.kranjc@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za svetovanje (CS) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Srednje šole (SŠ) 
 
Zakonske podlage: ZoFVI, Zakono poklicnem izobraževanju, Izhodišča prenove poklicnega izobraževanja 
(2001) 
 
Cilji projekta/naloge: 
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spremljanje splošnoizobraževalnih predmetov v novih programih SSI in SPI  
analiza katalogov znanj splošnoizobraževalnih predmetov glede možnosti povezovanja splošnega in 
strokovnega znanja  
poskus kreditnega ovrednotenja časa, potrebnega za osvojitev ciljev iz kaztaloga znanj  
morebitne dopolnitve katalogov znanj  
pomoč učiteljem splošnih predmetov za povezovanje s strokovnimi moduli  
priprava zgledov povezovanja pri posameznih predmetih  
sodelovanje s CPI na študijskih srečanjih strokovnih področij 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
Priprava metodologije (opomnik za analizo katalogov, opomnik za vodeni intervju z učitelji)  
Priprava orodja za kreditno ovrednotenje časa, potrebnega za osvojitev ciljev  
Morebitno izdelava predloga dopolnitev KZ ali novega KZ  
Imenovanje delovnih skupin (oz. razvojnih predmetnih skupin) za povezovanje s strokovnimi moduli  
Priprava načrtov in izvedbe povezovanja  
Predstavitev zgledov povezovanja 
 
Pričakovani rezultati: 
Sodelovanje pri Končnem poročilu o uvajanju poskusnih programov SSI  
Poročilo o izsledkih analize katalogov znanj  
Poročilo o poskusu kreditnega vrednotenja KZ  
Zgledi povezovanja pri posamenih predmetih  
Sodelovanje s CPI na študijskih srečanjih 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 24700.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta: jan-dec 
 
Sodelavci / sodelavke: Alenka Andrin (ZRSŠ) - 20 dni, Jerneja Bone (ZRSŠ) - 31 dni, dr. Inge Breznik 
(ZRSŠ) - 10 dni, dr. Sergio Crasnich (ZRSŠ) - 30 dni, Stanislav Dražumerič (ZRSŠ) - 15 dni, Fani Čeh (ZRSŠ) 
- 7 dni, Jožica Gramc (ZRSŠ) - 20 dni, Mira Hedžet Krkač (ZRSŠ) - 30 dni, Vojko Kunaver (ZRSŠ) - 30 dni, 
Igor Lipovšek (ZRSŠ) - 35 dni, Vladimir Milekšič (ZRSŠ) - 20 dni, Nina Ostan (ZRSŠ) - 10 dni, Vladimir Pirc 
(ZRSŠ) - 15 dni, Maria Pisnjak (ZRSŠ) - 20 dni, Anita Poberžnik (ZRSŠ) - 30 dni, mag. Mirjam Podsedenšek 
(ZRSŠ) - 15 dni, Tanja Popit (ZRSŠ) - 25 dni, Marjan Prevodnik (ZRSŠ) - 25 dni, mag. Tanja Rupnik Vec 
(ZRSŠ) - 5 dni, mag. Mariza Skvarč (ZRSŠ) - 10 dni, Simona Slavič Kumer (ZRSŠ) - 14 dni, dr. Branko Slivar 
(ZRSŠ) - 8 dni, Gorazd Sotošek (ZRSŠ) - 15 dni, mag. Mojca Suban Ambrož (ZRSŠ) - 35 dni, dr. Ivo Verovnik 
(ZRSŠ) - 30 dni, Susanne Volčanšek (ZRSŠ) - 20 dni, mag. Radoslav Wechtersbach (ZRSŠ) - 11 dni, Neva 
Šečerov (ZRSŠ) - 10 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 
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1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 120 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

40. Promocija izbirnih predmetov. 
 
Nosilec / nosilka: Primož Plevnik (primoz.plevnik@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za svetovanje (CS) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Osnovne šole (OŠ) 
 
Zakonske podlage:  
 
Cilji projekta/naloge: 
Spremljava izvajanja izbirnih predmetov. Servisiranje tekočih problemov. 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
 
 
Pričakovani rezultati: 
Pokrito področje izbirnih predmetov. Koncept.  
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 10.000,00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki niso tržna dejavnost 
 
Trajanje projekta: Celo leto. 
 
Sodelavci / sodelavke:  
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 
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Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

41. Spremljanje pouka v dvojezičnih OŠ na narodnostno mešanem območju 
      Prekmurja. 
 
Nosilec / nosilka: mag. Vida Gomivnik-Thuma (vida.gomivnik@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za svetovanje (CS) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Osnovne šole (OŠ) 
 
Zakonske podlage: ZOFVI, Zakon o posebnih pravicah italijanske in madžarske narodne skupnosti na 
področju vzgoje in izobraževanja, Izvedbena navodila za izvajanje programa devetletne dvojezične osnovne 
šole. 
 
Cilji projekta/naloge: 
- Spremljanje dvojezičnega pouka v osnovni šoli: prvo triletje -- matematika, spoznavanje okolja; drugo triletje -



 129

- MJ2 in SLO (prehod od SLO2 k SLO1), nejezikovni predmeti (poučevanje v heterogenih in homogenih učnih 
skupinah pri matematiki, družbi, geografiji ter naravoslovju in tehniki); tretje triletje -- matematika, naravoslovje, 
geografija.  
- Priprava poročila/ugotovitev za MŠŠ in Strokovni svet RS za splošno izobraževanje: izvajanje dvojezičnega 
pouka po Izvedbenih navodilih za izvajanje programa 9-letne dvojezične osnovne šole; pridobivanje 
konceptualnega znanja v okviru izbranih nejezikovnih učnih predmetov in razvijanje sporazumevalne 
zmožnosti učencev v slovenščini in madžarščini v heterogenih in homogenih učnih skupinah pri teh predmetih 
ter v 4. razredu pri slovenščini in madžarščini kot drugem jeziku.  
 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
- Pridobitev podatkov od dvojezičnih OŠ (urniki, podatki o delitvi učencev posamezne šole v jezikovne učne 
skupine, evidentiranje težav; že opravljeno v letu 2009).  
- Priprava metodologije spremljanja (že opravljeno v letu 2009)  
- Poskusno spremljanje (preverjanje metodologije in instrumentarija; že opravljeno v letu 2009).  
- Spremljanje pouka na vseh 4 DOŠ (že opravljeno v letu 2009).  
- Obdelava in interpretacija podatkov ter priprava poročila (poteka v letu 2010).  
 
 
Pričakovani rezultati: 
- Ugotovitve o učnem procesu v DOŠ (pridobivanje konceptualnega znanja in razvijanje sporazumevalne 
zmožnosti učencev v slovenščini in madžarščini pri učnih predmetih, vključenih v spremljavo).  
- Priprava dokumenta za SSRSSI (poročilo o spremljavi kot izhodišče za dopolnitev in posodobitev izvedbenih 
navodil za izvajanje dvojezičnega pouka v OŠ).  
 
 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 1500.00 EUR 
Porabljena sredstva: 100.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta: Do julija 2010. 
 
Sodelavci / sodelavke: Irena Kumer (ZRSŠ) - 7 dni, Igor Lipovšek (ZRSŠ) - 2 dni, Vladimir Milekšič (ZRSŠ) - 
7 dni, Sandra Mršnik (ZRSŠ) - 2 dni, Maria Pisnjak (ZRSŠ) - 10 dni, Sonja Rajh (ZRSŠ) - 2 dni, Vesna Vršič 
(ZRSŠ) - 2 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

Opravljene so bile vse priprave na spremljavo (metodologija, preizkušanje metodologije), izpeljano je bilo 
opazovanje pouka; pripravljena so bila poročila svetovalcev, ki so pouk spremljali.  

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 
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  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

42. Migranti in medkulturni dialog. 
 
Nosilec / nosilka: Dragica Motik (dragica.motik@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za svetovanje (CS) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: • Direktiva Sveta Evropske skupnosti z dne 25. julija 1977 o izobraževanju otrok delavcev 
migrantov (77/486/EGS), • Direktiva Sveta št. 2001/55/ES z dne 20. julija 2001 o najnižjih standardih za 
dodelitev začasne zaščite v primeru množičnega prihoda razseljenih oseb in ukrepih za uravnoteženje 
prizadevanj med državami članicami pri sprejemanju takšnih oseb in ustreznih posledic, • Direktiva Sveta št. 
2004/83/EC z dne 29. aprila 2004 o minimalnih standardih za kvalifikacijo in status državljanov tretjih držav ali 
oseb brez državljanstva kot beguncev ali oseb, ki drugače potrebujejo mednarodno zaščito, ter o vsebini 
podeljene zaščite • Bela knjiga Sveta Evrope o medkulturnem dialogu. 2008. • Zelena knjiga. Migracije in 
mobilnost: izzivi in priložnosti za izobraževalne sisteme v EU. 2008. • Informacije institucij in organov EU. 
Sklepi Sveta z dne. 26. 11. 2009 o izobraževanju otrok iz migrantskih družin. Uradni list Evropske unije. 
11.12.2009, C 301/5-8. • Konvencija o otrokovih pravicah (OZN). 1989. • Bela knjiga o vzgoji in izobraževanju 
v Republiki Sloveniji. MŠŠ. Ljubljana. 1995. • Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o osnovni šoli 
(ZOsn-F- novela). Uradni list RS, št. 102/2007 z dne 9. 11. 2007. • Zakon o gimnazijah • Zakon o poklicnem in 
strokovnem izobraževanju • Zakon o začasni zaščiti razseljenih oseb • Zakon o azilu • Pravilnik o načinih in 
pogojih zagotavljanja pravic prosilcem za azil • Uredba o pravicah in dolžnostih beguncev v Republiki Sloveniji 
• Zakon o začasni zaščiti razseljenih oseb • Strategija vključevanja otrok, učencev in dijakov migrantov v 
sistem vzgoje in izobraževanja v Republiki Sloveniji. Sprejeto na kolegiju ministra. 2007.  
 
Cilji projekta/naloge: 
• Priprava, izvajanje Strokovnih posvetov za vključevanje učencev migrantov v vzgojno –izobraževalni sistem v 
Sloveniji in medkulturni dialog s celotno šolsko populacijo (sodelovanje z OE Zavoda v Celju in Novem mestu 
in drugimi)  
• Priprava strokovnega gradiva za spodbujanja medkulturnega dialoga z vsemi vključenimi v vzg.-izob. proces  
• Spodbujanje strokovnih delavcev za pripravo gradiv – primerov uspešne prakse za objavo na spletni strani in 
Zbirniku primerov 2010  
• Strokovni posvet za učitelje dopolnilnega pouka maternih jezikov z otroki drugih narodnosti v Sloveniji  
• Izvajanje svetovalnih storitev na temo »migranti v slo. šoli«  
• Organizacija povezav med šolami in učitelji ter združenji različnih jezikovnih in kulturnih skupnosti v Sloveniji, 
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vključevanje le-teh v aktivno delovanje v vrtcih, šolah  
• Sodelovanje v Delovni skupini na MŠŠ za vključevanje migrantov  
• Izbor uspešnih primerov medkulturnega delovanja v drugih državah in priredba le teh za naše razmere in 
posredovanje informacij našim strokovnim delavcem (individualno, na svetovalnih storitvah, posvetih itd.).  
• Sodelovanje s slov. šolami in strokovno svetovanje pri izvajanju EU projektov in pripravi ter izvajanju str. 
Posvetov na temo migranti (Konzorcij šol pod vodstvom OŠ Koper)  
• Udeležba na konferenci Zveze društev pedagoških delavcev Slovenije (tema: vključevanje učencev 
migrantov v vzgojno-izobraževalni sistem v Slov.)  
• Sodelovanje s Filozofsko fakulteto in Oddelkom za pedagogiko (delo s študenti pedagogike – medkulturnost), 
z vladnimi in nevladnimi organizacijami  
• Povezovanje z institucijami v drugih državah, ki spodbujajo medkulturni dialog (Severno Porenje in Westfalija 
– Soest in Leiter Langzeitweiterbildung der PHZ Luzern, Pädagogische Hochschule Zentralschwez Luzern ter 
drugimi)  
• Sodelovanje z nevladnimi institucijami na tem področju (Slov. filantropija, SE itd.)  
 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
 
 
Pričakovani rezultati: 
 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 10.000,00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki niso tržna dejavnost 
 
Trajanje projekta: celo leto 
 
Sodelavci / sodelavke:  
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 
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  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

43. Izvajanje akcijskega načrta kulturne vzgoje. 
 
Nosilec / nosilka: Vladimir Pirc (vladimir.pirc@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za svetovanje (CS) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: • Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraževanja (ZOFVI) • Zakon o osnovni 
šoli (ZOŠ) • Priporočila Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. decembra 2006 o ključnih kompetencah za 
vseživljenjsko učenje (2006/962/ES), • Strategija vseživljenjskosti učenja v Sloveniji Strategija vzgoje in 
izobraževanja za trajnostni razvoj (UECE 2005) Smernice vzgoje in izobraževanja za trajnostni razvoj od 
predšolske vzgoje do douniverzitetnega izobraževanja (2007) 
 
Cilji projekta/naloge: 
Priprava nacionalnega programa za kulturno-umetnostno vzgojo v izbraževanju.  
Program temelji na nacionalnih smernicah, ki so temelj za operativni dokument, ki opredeljuje sedem kulturno-
umetnostnih področij kot kroskurikularnih tem v izoraževanju. Povezava kulture, šolstva in kulturnih institucij. 
Priprava ustreznih dokumentov, posvetov, seminarjev. 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
December 2009 -- priprava osnutka nacionalnega operativnega dokumenta, seminarji.  
marec 2010 -- priprava osnutkov operativnega dokumenta  
april 2010 -- ustanovitev fokusnih skupin za preverjanje nastajajočega dela  
maj 2010 -- izpeljava seminarjev  
september 2010 -- oddaja gradiv  
 
Pričakovani rezultati: 
Priprava operativnih dokumentov, ki so potrebni za izvajanje akcijskega načrta kulturne vzgoje.  
Seminarji, posveti, ki pojasnjujejo, uvajajo kulturno-umetnostno vzgojo po celotni šolski vertikali.  
 
 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 10.000,00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki niso tržna dejavnost 
 
Trajanje projekta: Traja do decembra 2011 in se nadaljuje v leto 2011. 
 
Sodelavci / sodelavke: Alma Ahmetovič (ZRSŠ) - 20 dni, dr. Dimitrij Beuermann (ZRSŠ) - 35 dni, Vincenc 
Filipčič (ZRSŠ) - 20 dni, mag. Vida Gomivnik-Thuma (ZRSŠ) - 35 dni, Ada Holcar (ZRSŠ) - 15 dni, Vojko 
Kunaver (ZRSŠ) - 35 dni, Nives Markun Puhan (ZRSŠ) - 35 dni, Nina Ostan (ZRSŠ) - 35 dni, Primož Plevnik 
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(ZRSŠ) - 35 dni, Marjan Prevodnik (ZRSŠ) - 35 dni, dr. Zora Rutar Ilc (ZRSŠ) - 15 dni, Urška Stritar (ZRSŠ) - 
30 dni, Adriana Gaberščik (Osnovna šola Miška Kranjca) - 10 dni, Alenka Šalej (Srednja šola) - 10 dni, Branko 
Ilotič (Vrtec viški gaj) - 10 dni, Brigita Strnad (Umetnostna galerija Maribor) - 10 dni, Cvetka Rošker (Vrtec 
Tezno) - 10 dni, Damijan Močnik (Škofijska klasična gimnazija) - 10 dni, dr. Barbara Sicherl Kafol (Pedagoška 
fakulteta) - 20 dni, dr. Beatriz Tomšič Čerkez (Univerza v Ljubljani) - 10 dni, dr. Beatriz Tomšič Čerkez 
(Univerza v Ljubljani) - 10 dni, dr. Bogdana Borota (Univerza na Primorskem) - 10 dni, dr. Branka Rotar Pance 
(Akademija za glasbo) - 10 dni, dr. Igor Koršič (Akademija za gledališče, radio, film in televizijo) - 20 dni, dr. 
Janez Bogataj (Filozofska fakulteta) - 10 dni, dr. Meta Grosman - 10 dni, dr. Mladen Jernejec (Šola za risanje 
in slikanje) - 5 dni, dr. Olga Denac (Pedagoška fakulteta) - 10 dni, dr. Polona Tratnik (Savska c. 25b, Domžale) 
- 10 dni, dr. Sonja Pečjak (Filozofska fakulteta v Ljubljani) - 10 dni, dr. Staša Tome (Prirodoslovni muzej 
Slovenije) - 20 dni, Emil Pečnik (Gimnazija Maribor) - 10 dni, Ira Ratej (Mestno gledališče ljubljansko) - 20 dni, 
Jana Olivieri (Vrtec Semedela) - 10 dni, Karmen France Pavlin (Vrtec zelena jama) - 10 dni, Katarina Kejžar 
(Osnovna šola) - 10 dni, Katarina Picelj (Takatuka) - 10 dni, Kristina Preininger (Narodna galerija, Ljubljana) - 
10 dni, mag. Adela Železnik (Moderna galerija, Ljubljana) - 10 dni, mag. Helena Korošec (Pedagoška 
fakulteta) - 10 dni, mag. Mateja Ocepek (Suhadole 15, 1218 Komenda) - 10 dni, mag. Nataša Bucik 
(Ministrstvo za kulturo) - 20 dni, Maja Justin Jerman (Gimnazija Jurija Vege Idrija) - 10 dni, Marisa Čebular 
(Knjižnica Jožeta Mazovca) - 10 dni, Martina Peštaj (RTV Slovenija) - 10 dni, Mateja Sužnik (Ekonomska 
gimnazija in srednja šola Radovljica) - 10 dni, Meta Podržaj (Vrtec Ledina) - 10 dni, Metka Karlovšek (Srednja 
šola Domžale) - 10 dni, Miha Horvat (Valjevska 7, Maribor) - 10 dni, Milena Požun (Oš Vodmat) - 10 dni, Mojca 
Avbelj (Osnovna šola Polje) - 10 dni, Mojca Bavdek (Vrtec Jarše) - 10 dni, Mojca Kasjak (Plesna izba Maribor) 
- 10 dni, Nada Požar Matijašič (Urad za razvoj šolstva ) - 20 dni, Nataša Mihelič Kolonič (Ministstvo za šolstvo 
in šport) - 2 dni, Nataša Zaletelj (OŠ Naklo) - 10 dni, Nina Meško (javni sklad RS za kulturne dejavnosti) - 20 
dni, Peter Ciuha (Ljubljana) - 10 dni, Petra Pikalo (SVŠGU Ljublana) - 10 dni, Petra Slatinšek (Javni zavod 
Kinodvor) - 10 dni, Selan Jurij (Ljubljana) - 10 dni, Simana Košak, (OŠ janka Kersnika OŠ Janka Kersnika 
Brdo) - 10 dni, Sofija Baškard (Srednja šola Domžale) - 10 dni, Sonja Lubej (srednja šola, ŠC Velenje) - 10 
dni, Tamara Danieli (vrtec Andersen, Ljubljana) - 10 dni, Tanja Verlak (Gorišnica) - 10 dni, Tomaž Habe 
(Društvo slovenskih skladateljev) - 10 dni, Urška Babudar (Umetnostna galerija Maribor) - 10 dni, Vesna 
Geršak (Pedagoška fakulteta v Ljubljani) - 10 dni, Vilma Rupnik (Srednja vzgojiteljska šola in gimnazija 
Ljubljana) - 10 dni, Šmajdek Anamarija (Ljubljana) - 10 dni, Šuštar Vika (OŠ Franceta Prešerna, Kranj) - 10 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

Priprava gradiva o pomenu kulturne vzgoje in umestitev te kroskurikularne teme v učne načrte. Pripravljanje 
dokumenta Celotna razsežnost kurikula. Priprava nacionalnih smernic za kulturno-umetnostno vzgojo v 
izobraževanju.  
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

Priprava in potrditev Nacionalnih smernic za kulturno-umetnostno vzgojo v vzgoji in izobraževanju. Priprava 
osnutka operativnega dokumenta za razlićna kulturno-umetnostna področja.  

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 
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3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

44. Razvijanje jezikovnih in (med)kulturnih kompetenc v vrtcu. 
 
Nosilec / nosilka: Marija Sivec (marija.sivec@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za svetovanje (CS) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Predšolska vzgoja (Vrtci) 
 
Zakonske podlage: Kurikulum vrtca, MŠŠ 1999 Dodatek h Kurikulu vrtca za narodnostno mešana območja, 
ZRSŠ 2003 ZOFVI- Zakon o posebnih pravicah it. in madž. narodne skupnosti na področju vzgoje in 
izobraževanja ZOFVI - Sporazum o sodelovanju v kulturi in izobraževanju med RS in Republiko Italijo Ključne 
kompetence, UL 2006 in ES 2003 Portfolio v vrtcu, ZRSŠ 2006 Spremljava o interakcijah v vrtcu, ZRSŠ 2006 
 
Cilji projekta/naloge: 
- ohranjanje in dvig kakovosti v vrtcih na področju razvijanja odnosnih, jezikovnih, kulturnih in medkulturnih 
kompetenc  
- podpora pri povezovanju vrtcev in izmenjavi izkušenj dobre prakse  
- povezava teorije in prakse pri iskanju učinkovitih strategij »učnega pogovora« v vrtcu  
- razvijanje evalvacijske kulture v vrtcih  
- predstavitev rezultatov in priprava publikacije s primeri dobre prakse 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
A. Interno izobraževanje za potrebe projekta  
B. Strokovna srečanja članov ožje projektne skupine (konzultacije, svetovanje)  
C. Strokovna srečanja s posameznimi vrtci iz projektne skupine (konzultacije, svetovanje)  
D. Strokovna srečanja s posameznimi vrtci iz projektne skupine (hospitacije z analizo in evalvacijo)  
E. Skupna srečanja str. delavcev iz vrtcev (predstavitev in izmenjava izkušenj iz prakse)  
F. Izvedba izobraževanj za strokovne delavce iz sodelujoče vrtcev: 
 
Pričakovani rezultati: 
- Oblikovanje koncepta publikacije (predstavitev izkušenj in rezultatov)  
- Poročilo o projektni nalogi 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 4200.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta: Celo leto 
 
Sodelavci / sodelavke: dr. Sergio Crasnich (ZRSŠ) - 0 dni, Andreja Duhovnik-Antoni (ZRSŠ) - 0 dni, Urška 
Margan (ZRSŠ) - 0 dni, Milenka Uhelj Oštir (ZRSŠ) - 0 dni, Nives Zore (ZRSŠ) - 0 dni, 30 strok. delavcev iz 15 
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vrtcev na Primorskem - 0 dni, dr. Leopoldina Plut Pregelj (Un. of Maryland, Washington, Ped. coll) - 0 dni, dr. 
Ljubica Marjanovič Umek (Un. Ljubljana, FF) - 0 dni, dr. Marjan Šimenc (Un. Ljubljana, PF) - 0 dni, mag. 
Barbara Baloh (Primorska un. v Kopru, PF) - 0 dni, Radica Slavkovič (pom. ravn., Vrtec Sežana) - 0 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

1. Strokovna izhodišča za razvijanje jezikovnih in medkulturnih zmožnosti otrok v večjezičnem okolju 
(primorski vrtci, OE Nova Gorica, OE Koper). 2. Izpeljan 1. in 2. del strokovnega izobraževanja za 30 
strokovnih delavk - članic projektne skupine iz vrtcev, z diskusijsko izmenjavo pogledov in izkušenj iz prakse. 
3. Izvedena strokovna srečanja in konzultacije v manjših skupinah: - s člani in članicami projektnega sveta, - 
s skupinami strokovnih delavk iz vrtcev (posebej za OE Nova Gorica in OE Koper). 4. Kazalniki za 
preizkušanje izbranih elementov opazovanja pedagoške prakse (videoposnetek/ zvočni posnetek/zapis 
dejavnosti otrok v oddelku z evalvacijo in refleksijo, zapis primera dobre prakse s poudarjenimi jezikovnimi 
cilji, medpodročnim povezovanjem ter vključevanjem medkulturnih elementov). 5. Anketni vprašalnik in delna 
poročila posameznih vključenih vrtcev (14). Skupno delno poročilo projektne naloge.  

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 32 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 15 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 47 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 10 

  
Namen potrdil: 
predstavitev primera iz prakse   
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46. Učni načrti in standardi znanja. 
 
Nosilec / nosilka: dr. Amalija Žakelj (amalija.zakelj@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za svetovanje (CS) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Osnovne šole (OŠ) 
 
Zakonske podlage:  
 
Cilji projekta/naloge: 
•Posodobiti kurikul po vertikali od osnovne šole do gimnazije.  
 
OSNOVNA ŠOLA  
•v učnih načrtih osnovne šole posodobiti cilje in vsebine glede na razvoj znanosti in glede na razvoj didaktičnih 
pristopov k celostnemu učenju in poučevanju,  
•uvesti fleksibilnost v učni proces,  
•uvesti posodobljene učne načrte v prakso,  
•izobraževati učitelje osnovnih šol za uvajanje posodobljenih učnih načrtov,  
•spremljati uvajanje posodobljenih učnih načrtov za osnovno šolo,  
•razvijati celostni pristop k učenju in poučevanju,  
•razvijati didaktična gradiva.  
GIMNAZIJA  
•na nacionalnem nivoju razvijati standarde znanja za osnovno šolo in gimnazijo. 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
V leu 2010:  
Konstituiranje in delovanje Komisije za spremljanje in posodabljanje učnih načrtov za področje splošnega 
izobraževanja  
Usmerjanje dela predmetnih komisij  
Pripraviti Izhodišča za pregled učnih načrtov z vidika aktualizacije ciljev in vsebin.  
(Komisije za spremljanje in posodabljanje učnih načrtov za področje splošnega izobraževanja)  
Imenovanje mreže predmetnih komisij za osnovno šolo (31 PK)  
Imenovanje mreže predmetnih komisij za gimnazijo (27 PK)  
Delovanje 31 predmetnih komisij za osnovno šolo: Pregled učnih načrtov za osnovno šolo z vidika 
aktualizacije ciljev in vsebin  
 
 
Pričakovani rezultati: 
Pripraviti Izhodišča za pregled učnih načrtov z vidika aktualizacije ciljev in vsebin.  
 
Mreža PK za OŠ-  
Delovanje PK glede na usmeritev dela Državne komisije.  
 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 0.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, financirane iz sredstev strukturnih skladov 
 
Trajanje projekta: DO 2013. 
 
Sodelavci / sodelavke:  
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 
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Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

47. Priprava učnega načrta »Slovenščina za tujce«. 
 
Nosilec / nosilka: Mojca Poznanovič Jezeršek (mojca.poznanovic@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za svetovanje (CS) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage:  
 
Cilji projekta/naloge: 
- priprava učnega načrta za slovenščino kot tuji jezik za učence in dijake migrante, ki se vključujejo v slovenski 
šolski sistem;  
- razvijanje večje sporazumevalne zmožnosti v slovenščini za učence in dijake migrante;  
- z razvito sporazumevalno zmožnostjo v slovenščini omogočanje uspešnega izobraževanja v šolah s 
slovenskim učnim jezikom ter lažje vključevanje v socialno okolje;  
- izobraževanje učiteljev;  
- priprava didaktičnih gradiv in učnih pripomočkov. 
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Predvidene faze projekta/naloge: 
1. faza:  
- ugotavljanje stanja in oblikovanje izhodišč za pripravo učnih načrtov;  
2. faza:  
- priprava osnutka učnih načrtov za slovenščino kot tuji jezik v OŠ in SŠ;  
3. faza:  
- oblikovanje smernic za učitelje slovenščine kot tujega jezika v OŠ in SŠ;  
4. faza:  
- preizkušanje UN na poskusnih osnovnih in srednjih šolah in izobraževanje učiteljev;  
5. faza:  
- priprava didaktičnih gradiv in učnih pripomočkov za poučevanje slovenščine kot tujega jezika;  
6. faza:  
- predlog za izvajanje UN za SLO kot tuji jezik v OŠ in SŠ v R Sloveniji, kjer se je izkazala potreba po 
tovrstnem izobraževanju.  
 
V letu 2010 bodo uresničene prve tri faze projekta.  
 
 
 
Pričakovani rezultati: 
- UN za slovenščino kot tuji jezik za učence in dijake migrante za osnovnošolsko in srednješolsko 
izobraževanje.  
- Oblikovanje smernic in priporočil za učitelje; izobraževanje.  
- Didaktična gradiva in učni pripomočki.  
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 0.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta: Celo leto 2010 z nadaljevanjem v šolskem letu 2011/12.  
 
Sodelavci / sodelavke: Andreja Čuk (ZRSŠ) - 25 dni, Mira Hedžet Krkač (ZRSŠ) - 25 dni, mag. Mirjam 
Podsedenšek (ZRSŠ) - 25 dni, Dr. Martina Križaj Ortar (zasebna raziskovalka ) - 20 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 
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  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

48. PROGREENS. 
 
Nosilec / nosilka: Irena Simčič (irena.simcic@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za razvoj in raziskovanje (CRR) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Osnovne šole (OŠ) 
 
Zakonske podlage: V letu 2006 je bila sprejeta Resolucija o zmanjšanju debelosti med otroci in mladostniki, 
ki so jo sprejeli vsi ministri za zdravje EU. Zato je tudi Evropska komisija podprla izvedbo evropskega projekta 
PROGREENS. Projekt PROGREENS je projekt s področja krepitve zdravja in spodbujanja večjega uživanja 
sadja in zelenjave pri otrocih in mladostnikih. V projekt PROGREENS so poleg Slovenije vključene še 
naslednje evropske države: Švedska, Norveška, Nizozemska, Islandija, Finska, Bolgarija, Portugalska, Grčija 
in Nemčija. Osnovni cilj oz. namen projekta je doseči večje uživanje sadja in zelenjave med evropskimi 
osnovnošolci. Znano in dokazano je, da ima uživanje zadostnih količin sadja in zelenjave veliko pozitivnih 
učinkov na zdravje, vendar pa je pri otrocih v Evropi delež uživanja sadja in zelenjave daleč pod priporočenimi 
količinami. Mednarodni in domači strokovnjaki , ki delujejo na področju javnega zdravja, so si kot prednostno 
nalogo zadali spodbujanje uživanja sadja in zelenjave pri otrocih in mladostnikih. Rezultati projekta 
PROGREENS bodo podali učinkovite metode za spodbujenje uživanja sadja in zelenjave pri otrocih in 
mladostnikih. V Sloveniji aktivnosti projekta PROGREENS izvajata CINDI Slovenije in Zavod Republike 
Slovenije za šolstvo. CINDI Slovenije in Zavod RS za šolstvo sta bila aktivno vključena pri pripravi in 
implementaciji priporočil za zdravo prehranjevanje otrok in mladostnikov v vzgojno - izobraževalnih ustanovah 
ob podpori Ministrstva za zdravje in Ministrstva za šolstvo in šport RS. Projekt bo pomembno prispeval k 
izmenjavi najboljših praks v spodbujanju uživanja sadja in zelenjave pri otrocih. Hkrati bo raziskoval 
determinante vnosa sadja in zelenjave z vidika spola, kulturnega, izobraževalnega in socialno ekonomskega 
vidika.  
 
Cilji projekta/naloge: 
- oceniti stopnjo uživanja sadja in zelenjave pri osnovnošolcih (letnik 1998) pred in po izvajanju ukrepov,  
- razviti in testirati učinkovite strategije za spodbujanje uživanja sadja in zelenjave pri osnovnošolcih,  
- cilj projekta je pšomembno prispevati k razvoju in izmenjavi najboljših praks,  
- cilj projekta je raziskovati determinante vnosa sdaja in zelenjave z vidika spola, kulturnega, izobraževalnega 
in socialno ekonomskega vidika ter tudi učinkovite komunikacijske in spodbujevalne strategije. 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
1. FAZA PROJEKTA - ocena prehranjevalnih navad osnovnošolcev in ponudbe hrane v šolah z vidika uživanja 
sadja in zelenjave  
2. FAZA PROJEKTA - intervencijski ukrepi na izbranem vzorcu interventnih šol z izdelanimi modeli izvajanja 
ukrepov za spodbujanje uživanja sadja in zelenjave  
3. FAZA PROJEKTA - ocena učinkov izvedenih interventnih ukrepov za spodbujanje uživanja sadja in 
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zelenjave  
4. FAZA PROJEKTA - anketiranje učencev, staršev in vodstev testnih in interventnih šol 
 
Pričakovani rezultati: 
- Vsi podatki zbrani v raziskavi (presečni anketi in intervencijskih študijah) bodo zbrani in združeni v skupni 
evropski podatkovni bazi.  
- Podatki zbrani v analizi bodo zagotavljali visoko kakovost in mednarodno primerljivost rezultatov, ki bodo 
služili snovalcem politik šolskega in zdravstvenega sektorja.  
- Izsledki raziskave in podatki bodo referenčna osnova za pripravo nadaljnih programov iz zdravstvenega in 
izobraževalnega sektorja ter bodo podlaga nosilcem politik.  
- Rezultat projekta bo izdelano nacionalno poročilo o ravni uživanja sadja in zelenjave med osnovnošolci. 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 0.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta:  
 
Sodelavci / sodelavke: Alma Ahmetovič (ZRSŠ) - 10 dni, Mateja Hudolin (ZRSŠ) - 10 dni, Cirila Hlastan Ribič 
(IVZ ) - 15 dni, Rok Poličnik (Ministrstvo za zdravje) - 10 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 2 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 
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  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

49. Evropski projekt ENERGY. 
 
Nosilec / nosilka: Irena Simčič (irena.simcic@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za svetovanje (CS) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Osnovne šole (OŠ) 
 
Zakonske podlage: V letu 2006 je bila sprejeta Resolucija o zmanjšanju debelosti med otroci in mladostniki, 
ki so jo sprejeli vsi ministri za zdravje EU. Zato je tudi Evropska komisija podprla izvedbo evropskega projekta 
ENERGY. Projekt ENERGY je projekt s področja krepitve zdravja in ocene prehranjevalnih navad, 
energijskega vnosa in telesne aktivnosti otrok starih od 10 do 12 let. V projekt ENERGY so poleg Slovenije 
vključene še naslednje države: Belgija, Grčija, Španija, Švica, Madžarska, Norveška in Nizozemska. 
 
Cilji projekta/naloge: 
- oceniti prehranjevalne navade otrok v starostni skupini od 10 do 12 let  
- oceniti ponudbo hrane v vzgojno-izobraževalnih ustanovah  
-cilj projekta je pomembno prispevati k razvoju in izmenjavi najboljših praks med sodelujočimi državami  
- cilj projekta je raziskovati determinante energijskega vnosa z vidika spola, kulturnega, izobraževalnega in 
socialno ekonomskega vidika  
 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
1. FAZA PROJEKTA - metodološka priprava instrumentarija  
2. FAZA PROJEKTA - anketiranje na izbranem vzorcu šol - učencev, staršev in vodstev šol  
3. FAZA PROJEKTA - ocena prehranjevalnih navad, energijskega vnosa in telesne dejavnosti pri učencih v 
starostnem obdobju od 10 - 12 let 
 
Pričakovani rezultati: 
- Vsi podatki zbrani v raziskavi bodo zbrani in združeni v skupni evropski podatkovni bazi.  
- Podatki zbrani v analizi bodo zagotavljali visoko kakovost in mednarodno primerljivost rezultatov, ki bodo 
služili snovalcem politik šolskega in zdravstvenega sektorja.  
- Izsledki raziskave bodo referenčna osnova za pripravo nadalnjih programov zdravstvenega in 
izobraževalnega sektorja.  
- Rezultat projekta bo izdelano nacionalno poročilo. 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 0.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta:  
 
Sodelavci / sodelavke: Alma Ahmetovič (ZRSŠ) - 10 dni, Mateja Hudolin (ZRSŠ) - 10 dni, Nataša Jan 
(Društvo za zdravje srca in ožilja Slovenije) - 25 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 
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Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

50. Frankofonija 
 
Nosilec / nosilka: Simona Cajhen (simona.cajhen@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za svetovanje (CS) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Srednje šole (SŠ) 
 
Zakonske podlage: - Operativni dogovor o slovensko-francoskem sodelovanju na področju šolstva v letih 
2008-2010 (podpisan 1. julija 2008, v prostorih MŠŠ v Ljubljani) - Bilateralni dogovor med Slovenijo in Valonijo. 
 
Cilji projekta/naloge: 
- organizacija strokovnih srečanj učiteljev francoščine s slovenskimi in francoskimi eksperti  
- seznanitev z sodobnimi metodami poučevanja, izmenjava izkušenj  
- spodbujanje poučevanja francoščine v OŠ in gimnazijah v slovenskem prostoru  
- promocija znanja francoskega jezika kot delovnega jezika EU in njegova vloga v mednarodnem sodelovanju  
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- kulturno ustvarjanje v francoskem jeziku  
- sodelovanje s Francoskim inštitutom, MŠŠ, Belgijsko Ambasado ter ostalimi inštitucijami  
- pomoč šolam pri mednarodnem sodelovanju  
- organizacija seminarja na Brdu pri Kranju 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
- organizacija Frankofonskega dne v Celju (26. marec 2010)  
- pomoč pri organizaciji Frankofonskega festivala v Kranju (maj 2010)  
- Letni slovensko-francoski seminar (oktober 2010)  
- izvedba delavnice za profesorje francoščine z naslovom senzibilizacija dijakov za francosko glasbo 
(sodelovanje z drugo godbo)  
- sodelovanje pri projektih v OŠ in gimnaziji  
- sodelovanje pri izboru štipendistov v sodelovanju z MŠŠ, s francosko in belgijsko ambasado, s Francoskim 
Inštitutom Charles Nodier, FF v Ljubljani  
- sodelovanje s SDUF 
 
Pričakovani rezultati: 
- organizacija in izvedba obeh kulturnih festivalov  
- izvedba delavnic za učitelje  
- izvedba Letnega slovensko-francoskega seminarja na brdu pri Kranju  
- izbor štipendistov  
- promocija francoščine 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 10.000,00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki niso tržna dejavnost 
 
Trajanje projekta: Projekt bo potekal v letu 2010. 
 
Sodelavci / sodelavke: Darinka Jazbinšek (ZRSŠ) - 3 dni, mag. Sonja Zajc (ZRSŠ) - 1 dni, Bronka Straus 
(MŠŠ) - 3 dni, Carmen Deržek (I. gimnazija Celje) - 3 dni, Hilda Zalokar - 3 dni, Jacqueline Oven (FF v 
Ljubljani) - 3 dni, Jean Jacques-Victor (IFCN) - 3 dni, Jean-Patrice Cadeau (IFCN) - 3 dni, Marjeta Pintar 
(IFCN) - 3 dni, Meta lah (FF v Ljubljani) - 3 dni, Roman Gruden (MŠŠ) - 3 dni, Slavko Deržek - 3 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

Frankofonski dan v Celju Frankofonski festival v Kranju Sodelovanje z zunanjimi inštitucijami Promocija 
francoščine Letni slovensko-francoski seminar Izdelava gradiv in izvedba strokovnih srečanj Izvedba 
delavnice za profesorje francoščine v sodelovanju z Drugo godbo Udeležba na posvetih in konferencah 
Sodelovanje pri izboru štipendistov  
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

Frankofonski dan v Celju Frankofonski festival v Kranju Sodelovanje z zunanjimi inštitucijami Promocija 
francoščine Letni slovensko-francoski seminar Izdelava gradiv in izvedba strokovnih srečanj  
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

Frankofonski dan v Celju Frankofonski festival v Kranju Sodelovanje z zunanjimi inštitucijami Promocija 
francoščine Letni slovensko-francoski seminar Izdelava gradiv in izvedba strokovnih srečanj Izvedba 
delavnice za profesorje francoščine v sodelovanju z Drugo godbo Udeležba na posvetih in konferencah 
Sodelovanje pri izboru štipendistov  

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 
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1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

51. Širitev dobre prakse skozi projektno delo s poudarkom na VITR in globalni  
      dimenziji kot kroskurikularnih vsebinah (UNESCO šole, UNICEF šole, Zdrave 
      šole, Eko šole). 
 
Nosilec / nosilka: mag. Majda Naji (majda.naji@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za inovativno edukacijo (CIE) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: Zakon o osnovni šoli (ZOŠ) Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraževanja 
(ZOFVI) Sklep EU Sveta in Parlamenta o uvedbi akcijskega programa na področju vseživljenjskega učenja 
(ES) Sklep EU Sveta in Parlamenta o Evropskem letu ustvarjalnosti in inovativnosti (ES) Strategija vzgoje in 
izobraževanja za trajnostni razvoj UNECE Prenovljena Strategija EU za trajnostni razvoj Smernice vzgoje in 
izobraževanja za trajnostni razvoj (VITR) od predšolske vzgoje do douniverzitetnega izobraževanja  
 
Cilji projekta/naloge: 
1. razvijati v učence usmerjen in kompetenčno zasnovan kurikul v kontekstu  
vseživljenjskega učenja;  
2. okrepiti fleksibilnost učenja in poučevanja na podlagi kros-kurikularnega koncepta  
izobraževanja;  
3. implementirati vsebine in cilje projektnih mrež (EKo, Zdrave, UNESCO in UNICEF) v  
formalni šolski kurikul.  
4. razvijati koncept kros-kurikularni koncept s poudarkom na trajnostnem razvoju (VITR) in  
globalnem izobraževanju (GI);  
5. spodbujati inovativnost in ustvarjalnost na področju VITR in GI v okviru koncepta  
kroskurikularnosti.  
 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
kontakti z vodji nacionalnih mrež (EKO, Zdrave, UNESCO, UNICEF)  
zbiranje dokumentacije in gradiv v okviru projektnih mrež;  
raziskovanje na osnovi zbrane dokumentacije in gradiv ter priprava koncepta kros-kurikularnosti;  
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prenos znanja in izkušenj iz projektnih mrež v slovensko izobraževalno prakso.  
 
 
Pričakovani rezultati: 
1. didaktična gradiva za področje VITR in Globalnega izobraževanja v kontekstu kroskurikularnega 
izobraževanja;  
2. strokovno izobraževanje učiteljev v okviru projektnih mrež EKO, Zdrave, UNESCO in  
UNICEF;  
3. strokovni članki v reviji Trajnostni razvoj v šoli in vrtcu/revija za razvoj globalne dimenzije  
kurikula.  
 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 3000.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta: januar - december 2010  
 
Sodelavci / sodelavke: dr. Natalija Komljanc (ZRSŠ) - 10 dni, Domen Petelin (ZRSŠ) - 10 dni, mag. Mirko 
Zorman (ZRSŠ) - 5 dni, Branko Mahne (Eko šola) - 3 dni, mag. Maja Vojnovič (UNICEF) - 3 dni, Maja Pipan 
(UNICEF) - 10 dni, Marjutka Hafner (UNESCO) - 2 dni, Mojca Bevc (Inštitut za varovanje zdravja) - 10 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

sodelovanje z nacionalno koordinatorico Zdravih šol predavanja koordinatorjem Zdravih šol v Sloveniji 
sodelovanje s koordinatorico EKO Šol sodelovanje z nacionalno koordinatorico UNESCO šol  
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

sodelovanje z nacionalno koordinatorico Zdravih šol predavanja koordinatorjem Zdravih šol v Sloveniji 
sodelovanje z nacionalno koordinatorico UNESCO šol sodelovanje s predstavniki UNICEF-a v Sloveniji 
predavanje na seminarjih UNICEF -a v Sloveniji in na Slovaškem.  

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 
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4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

52. Uresničevanje ciljev VITR in globalne dimenzije izobraževanja v kontekstu 
      vseživljenjskega učenja (EU prog. Comenius, Gruntvig, Leonardo). 
 
Nosilec / nosilka: mag. Majda Naji (majda.naji@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za inovativno edukacijo (CIE) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: Zakon o osnovni šoli (ZOŠ) Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraževanja 
(ZOFVI) Sklep EU Sveta in Parlamenta o uvedbi akcijskega programa na področju vseživljenjskega učenja 
(ES) Sklep EU Sveta in Parlamenta o Evropskem letu ustvarjalnosti in inovativnosti (ES) Strategija vzgoje in 
izobraževanja za trajnostni razvoj UNECE Prenovljena Strategija EU za trajnostni razvoj Smernice vzgoje in 
izobraževanja za trajnostni razvoj (VITR) od predšolske vzgoje do douniverzitetnega izobraževanja  
 
Cilji projekta/naloge: 
1. razvijati vseživljenjsko učenje (VŽU) in evropsko razsežnost izobraževanja v slovenski  
šolski praksi;  
2. okrepiti vseživljenjsko učenje na področju vzgoje in izobraževanja za trajnostni razvoj  
(VITR) ter globalnega izobraževanja (GI);  
3. podpirati uresničevanje evropskega izobraževalnega prostora s poudarkom na VITR in  
GI;  
4. promovirati kompetenčno zasnovan evropski kurikul v okviru VŽU s poudarkom na VITR  
in GI;  
5. spodbujati inovativnost in ustvarjalnost na področju VITR in GI v kontekstu fleksibilnosti  
izobraževanja.  
 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
kontakti s partnerji v Comenius, Leonardo in Grundtvig projektih;  
zbiranje dokumentacije in gradiv v okviru projektnih programov;  
raziskovanje na osnovi zbrane dokumentacije in gradiv;  
izmenjava znanja in izkušenj s partnerji v projektnih programih;  
prenos znanja in izkušenj iz projektnih programov Comenius, Leonardo in Grundtvig v slovensko 
izobraževalno prakso.  
 
 
Pričakovani rezultati: 
1. nova projektna orodja za področje VITR in GI  
2. evropske komparativne študije na področju VITR in GI  
3. poročila, vodniki in materiali za šole na področju VITR in GI  
4. strokovni članki v reviji Trajnostni razvoj v šoli in vrtcu-Revija za razvoj globalne dimenzije  
kurikula  
 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 2000.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 



 147

 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta: januar- december 2010 
 
Sodelavci / sodelavke: dr. Franc Cankar (ZRSŠ) - 3 dni, dr. Natalija Komljanc (ZRSŠ) - 5 dni, Barbara 
Lesničar (ZRSŠ) - 3 dni, Tomislav Šetor (ZRSŠ) - 5 dni, dr. Amalija Žakelj (ZRSŠ) - 3 dni, Aline Routily 
(Univerity 1, Pariz) - 3 dni, Astrid Sandas (Norwegian Directorate for Education, Oslo, Norveška) - 3 dni, Fay 
Benedict (University, of Bergen, Norveška) - 0 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

sodelovanje v COMENIUS projektu SUPPORT sodelovanje v COMENIUS projektu SEED 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

sodelovanje v COMENIUS projektu SUPPORT 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

sodelovanje v COMENIUS projektu SUPPORT študijski obisk v okviru projekta LEONARDO 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    
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53. Strategija posodabljanja kurikula VIZ – vseživljenjskost učenja v začetnem 
      izobraževanju. 
 
Nosilec / nosilka: dr. Natalija Komljanc (natalija.komljanc@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za inovativno edukacijo (CIE) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: Koncept vseživljenjskosti učenja RS, julij 2007 
 
Cilji projekta/naloge: 
razvijati strategije kurikula za vseživljenjsko učenje 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
nadaljevanje začetih aktivnosti  
srečevanja programske skupine 
 
Pričakovani rezultati: 
uresničevanje strategije "Babuška" 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 4000.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta: stalna oz. dolgoročna naloga 
 
Sodelavci / sodelavke: dr. Dimitrij Beuermann (ZRSŠ) - 20 dni, mag. Olga Dečman Dobrnjič (ZRSŠ) - 10 dni, 
Fanika Fras Berro (ZRSŠ) - 10 dni, Tomaž Kranjc (ZRSŠ) - 10 dni, Nataša Malovrh (ZRSŠ) - 20 dni, mag. 
Majda Naji (ZRSŠ) - 20 dni, dr. Fani Nolimal (ZRSŠ) - 20 dni, dr. Branko Slivar (ZRSŠ) - 10 dni, jelenc zoran - 
10 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 
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3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

54. Podjetništvo kot kros-kurikularno področje v vzgoji in izobraževanju. 
 
Nosilec / nosilka: Tomaž Kranjc (tomaz.kranjc@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za inovativno edukacijo (CIE) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage:  
 
Cilji projekta/naloge: 
pripraviti koncept podjetništva kot kroskurikularnega področja v vrtcih, osnovnih in srednjih šolah 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
priprava koncepta 
 
Pričakovani rezultati: 
koncept podjetništva kot kroskurikularnega področja 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 2000.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta:  
 
Sodelavci / sodelavke: mag. Majda Naji (ZRSŠ) - 0 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
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Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    
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6.2. Dejavnosti za uresničevanje ciljev Zavoda v letu 2010 

1. Evalvacijska konferenca izvajalcev programov NIU ( v povezavi s CRP-om). 
 
Nosilec / nosilka: Brigita Žarkovič-Adlešič (brigita.zarkovic@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za razvoj in raziskovanje (CRR) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: Pravilnik o nadaljnjem izobraževanju in usposabljanju strokovnih delavcev na področju 
vzgoje in izobraževanja 
 
Cilji projekta/naloge: 
- predstavitev rezultatov CRP (Model evalvacije izvajalcev nadaljnjega izobraževanja in usposabljanja 2008-
2010)  
- izmenjava pogledov na evalvacijo izvajalcev  
- predstavitev primerov dobrih praks  
- refleksija na vsebinsko delo Programskega sveta za nadaljnje izobraževanje in usposabljanje ob izteku 
mandata 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
1. Imenovanje programskega odbora konference  
2. Oblikovanje koncepta konference  
3. Izpeljava konference 
 
Pričakovani rezultati: 
- evalvacija opravljenega dela  
- usklajeni pogledi na evalvacijo izvajalcev NIU  
- dogovor o letni konferenci kot redni obliki evalvacije NIU 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 4000.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki so tržna dejavnost 
 
Trajanje projekta: januar 2010 - oktober 2010 
 
Sodelavci / sodelavke: Janja Bizjak (ZRSŠ) - 10 dni, Primož Plevnik (ZRSŠ) - 5 dni, člani Programskega 
sveta NIU - 5 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 
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  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

2. Nacionalno preverjanje znanja v osnovni šoli. 
 
Nosilec / nosilka: Stanislav Dražumerič (stanislav.drazumeric@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za svetovanje (CS) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Osnovne šole (OŠ) 
 
Zakonske podlage: ZOŠ (64. člen), - Pravilnik o NPZ - Pravilnik o preverjanju in ocenjevanju znanja ter 
napredovanju učencev v devetletni OŠ - Pravilnik o šolskem koledarju za OŠ - Pravilnik o dokumentaciji v 
devetletni OŠ - Izhodišča NPZ v OŠ - Navodila za izvedbo NPZ v OŠ  
 
Cilji projekta/naloge: 
usposobiti učitelje za ustrezno vrednotenje preizkusov NPZ  
- usposobiti učitelje za ustrezno interpretacijo dosežkov NPZ  
- sodelovanje pri pripravi preizkusov  
- usposobiti ravnatelje za organizacijo in izvedbo NPZ na šoli  
- širiti kulturo pisnega preverjanja znanja  
- sodelovanje pri načrtovanju, koordinaciji in evalvaciji NPZ  
- uporabiti dosežke NPZ za razvojne potrebe predmetov  
- uporabiti informacije, ki nam jih NPZ daje za učinkovitejše doseganje ciljev poučevanja 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
- priprava načrta in izvedba usposabljanja učiteljev za vrednotenje NPZ (ŠS)  
- izdelava logističnega načrta za vrednotenje, organizacija in izvedba vrednotenja NPZ na centrih vrednotenja  
- priprava dodatne informacije za učence in starše  
- evalvacija in interpretacija dosežkov NPZ  
- posredovanje ugotovitev NPZ učiteljem, za izboljšanje poučevanja (ŠS)  
- priprava letnega poročila o izvedbi NPZ  
 
 
Pričakovani rezultati: 
- usposobljeni učitelji za vrednotenje in uspešno izvedeno vrednotenje preizkusov NPZ  
- dodatna informacija o znanju učencev, ki so sodelovali pri NPZ (namenjena: učencem, staršem, učiteljem, 
šoli in sistemu)  
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- letno poročilo o izvedbi NPZ  
- uporaba informacij, ki jih NPZ ponuja za izboljšanje učenja in poučevanja.  
 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 26.000,00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki niso tržna dejavnost 
 
Trajanje projekta: Celo leto 
 
Sodelavci / sodelavke: mag. Vera Bevc (ZRSŠ) - 20 dni, Jerneja Bone (ZRSŠ) - 70 dni, mag. Milan Čotar 
(ZRSŠ) - 20 dni, Gorazd Fišer (ZRSŠ) - 50 dni, mag. Vida Gomivnik-Thuma (ZRSŠ) - 70 dni, mag. Nada Holc 
(ZRSŠ) - 50 dni, Ada Holcar (ZRSŠ) - 15 dni, mag. Pavla Karba (ZRSŠ) - 15 dni, Natalija Kocjančič (ZRSŠ) - 
50 dni, Irena Kumer (ZRSŠ) - 20 dni, Vojko Kunaver (ZRSŠ) - 50 dni, Barbara Lesničar (ZRSŠ) - 50 dni, 
Danijel Lilek (ZRSŠ) - 15 dni, mag. Darinka Ložar (ZRSŠ) - 50 dni, mag. Stanka Preskar (ZRSŠ) - 70 dni, Alica 
Prinčič Rohler (ZRSŠ) - 20 dni, Sonja Rajh (ZRSŠ) - 70 dni, Darinka Rosc-Leskovec (ZRSŠ) - 70 dni, Brigita 
Rupar (ZRSŠ) - 20 dni, Gorazd Sotošek (ZRSŠ) - 15 dni, dr. Ivo Verovnik (ZRSŠ) - 15 dni, mag. Sonja Zajc 
(ZRSŠ) - 20 dni, Anka Zupan (ZRSŠ) - 15 dni, Neva Šečerov (ZRSŠ) - 70 dni, Mojca Škrinjar (ZRSŠ) - 20 dni, 
Nevenka Štraser (ZRSŠ) - 20 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

Izvedeno NPZ za šol. l. 2007/08 vključno z vrednotenjem in poizvedbami. Doseženi zastavljeni cilji naloge. 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

Izvedeno NPZ za šol. l. 2008/09 vključno z vrednotenjem in poizvedbami. Doseženi zastavljeni cilji naloge. 

 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 
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  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

3. Maturitetni tečaj, zaključni izpit pri slovenščini in Poklicna matura 
 
Nosilec / nosilka: Tomaž Kranjc (tomaz.kranjc@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za svetovanje (CS) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Srednje šole (SŠ) 
 
Zakonske podlage: ZoFVI, Zakon o maturi, Pravilnik o zaključnem izpitu 
 
Cilji projekta/naloge: 
Evalvacija maturitetnega tečaja  
Analiza zaključnega izpita, usposabljanje za izvajalce  
Podpora Državnim komisijam poklicne mature, usposabljanje za ocenjevalce 1. in 3. predmeta POM, 
sodelovanje pri urejanju Poročila o poklicni maturi, Maturitetnega izpitnega kataloga in Predmetnih izpitnih 
katalogov. 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
Evalvacija maturitetnega tečaja: analiza statističnih podatkov; intervju z vzorcem učiteljev in ravnateljev.  
Analiza vzorca izpitnih vprašanj zaključnega izpita iz slovenščine v SPI, usposabljanje za izvajalce.  
Podpora Državni komisiji poklicne mature in državnim predmetnim komisijam, sodelovanje z Državnim izpitnim 
centrom RIC, usposabljanje za ocenjevalce 1. in 3. predmeta POM, sodelovanje pri urejanju Poročila o poklicni 
maturi, Maturitetnega izpitnega kataloga in Predmetnih izpitnih katalogov. 
 
Pričakovani rezultati: 
Poročiklo o evalvaciji MT.  
Poročilo o analizi izpitnih listkov zaklučnega izpita. Gradivo za usposabljanje. Izvedeno usposabljanje.  
Izvedena poklicna matura. Pripravljeni katalogi in poročilo. Sodelovanje na sejah DKPM in PDKPM. 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 6100.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta: celo leto 
 
Sodelavci / sodelavke: Alenka Andrin (ZRSŠ) - 20 dni, Jerneja Bone (ZRSŠ) - 7 dni, mag. Vilma Brodnik 
(ZRSŠ) - 5 dni, dr. Sergio Crasnich (ZRSŠ) - 12 dni, Stanislav Dražumerič (ZRSŠ) - 5 dni, Andreja Čuk 
(ZRSŠ) - 50 dni, Mira Hedžet Krkač (ZRSŠ) - 25 dni, mag. Liljana Kač (ZRSŠ) - 10 dni, Igor Lipovšek (ZRSŠ) - 
5 dni, Vladimir Milekšič (ZRSŠ) - 2 dni, Vladimir Pirc (ZRSŠ) - 20 dni, mag. Mirjam Podsedenšek (ZRSŠ) - 20 
dni, Tanja Popit (ZRSŠ) - 10 dni, mag. Tanja Rupnik Vec (ZRSŠ) - 5 dni, dr. Branko Slivar (ZRSŠ) - 2 dni, 
mag. Mojca Suban Ambrož (ZRSŠ) - 27 dni, dr. Ivo Verovnik (ZRSŠ) - 10 dni, Susanne Volčanšek (ZRSŠ) - 
10 dni, mag. Radoslav Wechtersbach (ZRSŠ) - 2 dni, Neva Šečerov (ZRSŠ) - 20 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 



 155

 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

4. Tekmovanja. 
 
Nosilec / nosilka: Nevenka Štraser (nevenka.straser@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za svetovanje (CS) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: Pravilnik o sofinanciranju šolskih tekmovanj 
 
Cilji projekta/naloge: 
- koordinacija dela med nosilci posameznih tekmovanj na ZRSŠ  
- povezovanje s Programskim svetom za tekmovanja  
- organizacija in izvedba tekmovanj (šolska, regijska, državna, mednarodna raven)  
- posodobitve tekmovanj – vsebinsko, računalniška podpora  
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Predvidene faze projekta/naloge: 
1. faza: 1.1.2010 - 30.4.2010  
- organizacija in izvedba tekmovanj  
- sestanek koordinatorjev - predlogi in poenotenja  
- kandidiranje na razpisu za sofinanciranje  
- usklajevanje datumov  
- analiza stanja  
- priprave na posodobitve  
2. faza: 1.5.2010 - 31. 12. 2010  
- poročila o izvedbi  
- aktivnosti v zvezi s pripravami na tekmovanja za naslednje šolsko leto  
- izvedba nekaterih šolskih tekmovanj 
 
Pričakovani rezultati: 
naloge za tekmovanja  
- izvedena tekmovanja  
- pridobljena sredstva na razpisu  
- usposobljene ekipe za mednarodno raven  
- posodobljena tekmovanja – vsebina, računalniška podpora, pravilniki  
- analiza stanja in dogovori z MŠŠ o vlogi ZRSŠ na področju tekmovanj  
 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 0.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki niso tržna dejavnost 
 
Trajanje projekta:  
 
Sodelavci / sodelavke: dr. Inge Breznik (ZRSŠ) - 5 dni, Darinka Brezovnik Pintarič (ZRSŠ) - 5 dni, mag. 
Vilma Brodnik (ZRSŠ) - 5 dni, dr. Sergio Crasnich (ZRSŠ) - 5 dni, mag. Miroslav Cvahte (ZRSŠ) - 5 dni, 
Andreja Duhovnik-Antoni (ZRSŠ) - 10 dni, Angelca Čander (ZRSŠ) - 5 dni, mag. Vineta Eržen (ZRSŠ) - 10 dni, 
Sabina Velenšek (ZRSŠ) - 10 dni, Bernarda Gaber (ZRSŠ) - 10 dni, Mira Hedžet Krkač (ZRSŠ) - 25 dni, mag. 
Nada Holc (ZRSŠ) - 10 dni, Veronika Kajtna (ZRSŠ) - 15 dni, mag. Milena Kerndl (ZRSŠ) - 70 dni, Silva 
Kmetič (ZRSŠ) - 10 dni, Vojko Kunaver (ZRSŠ) - 10 dni, Barbara Lesničar (ZRSŠ) - 60 dni, Danijel Lilek 
(ZRSŠ) - 40 dni, Igor Lipovšek (ZRSŠ) - 19 dni, mag. Darinka Ložar (ZRSŠ) - 3 dni, Lilia Peterzol (ZRSŠ) - 22 
dni, Vladimir Pirc (ZRSŠ) - 23 dni, Maria Pisnjak (ZRSŠ) - 10 dni, mag. Mirjam Podsedenšek (ZRSŠ) - 15 dni, 
dr. Anton Polšak (ZRSŠ) - 19 dni, Tanja Popit (ZRSŠ) - 30 dni, Mojca Poznanovič Jezeršek (ZRSŠ) - 3 dni, 
Alica Prinčič Rohler (ZRSŠ) - 10 dni, Sonja Rajh (ZRSŠ) - 30 dni, Darinka Rosc-Leskovec (ZRSŠ) - 15 dni, 
Susanne Volčanšek (ZRSŠ) - 60 dni, mag. Marija Žveglič (ZRSŠ) - 1 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 
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1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

5. Usposabljanje za uvajanje novih programov v strokovnih in poklicnih šolah. 
 
Nosilec / nosilka: Tomaž Kranjc (tomaz.kranjc@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za svetovanje (CS) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Srednje šole (SŠ) 
 
Zakonske podlage: zofvi, Zakon o poklicnem izobraževanju, Pravilniki 
 
Cilji projekta/naloge: 
usposabljanje za učitelje splošnih predmetov v novih in prenovljenih izobraževalnih programih strokovnega in 
poklicnega izobraževanja 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
Priprava usposabljanja  
objava vabila  
izvedba usposabljanja  
izdaja potrdil udeležencem 
 
Pričakovani rezultati: 
izvedenih (20x8ur) usposabljanj za učitelje slovenščine, matematike, kemije, biologije, družboslovja, 
zgodovine, sociologije, psihologije, sociologije, likovne umetnosti.  
Sodelovanje s svetovalci CPI na študijskih skupinah strokovnih področij na temo povezovanje splošnega in 
strokovnega znanja 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 31670.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta: feb-avgust 
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Sodelavci / sodelavke: Jerneja Bone (ZRSŠ) - 19 dni, Andreja Čuk (ZRSŠ) - 10 dni, Jožica Gramc (ZRSŠ) - 
30 dni, Vojko Kunaver (ZRSŠ) - 5 dni, Igor Lipovšek (ZRSŠ) - 6 dni, Vladimir Pirc (ZRSŠ) - 5 dni, Anita 
Poberžnik (ZRSŠ) - 5 dni, Tanja Popit (ZRSŠ) - 15 dni, Marjan Prevodnik (ZRSŠ) - 5 dni, mag. Tanja Rupnik 
Vec (ZRSŠ) - 1 dni, mag. Mariza Skvarč (ZRSŠ) - 10 dni, Simona Slavič Kumer (ZRSŠ) - 1 dni, mag. Mojca 
Suban Ambrož (ZRSŠ) - 30 dni, mag. Radoslav Wechtersbach (ZRSŠ) - 2 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

Izvedena usposabljanja za učitelje splošnih predmetov v poklicnih in strokovnih šolah, ki uvajajo nove 
izobraževalne programe  
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

Izvedena usposabljanja za učitelje splošnih predmetov v poklicnih in strokovnih šolah, ki uvajajo nove 
izobraževalne programe  
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

Izvedena usposabljanja za učitelje splošnih predmetov v poklicnih in strokovnih šolah, ki uvajajo nove 
izobraževalne programe  

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 600 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 50 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    
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6. Izvajanje operativnih nalog v zvezi z Resolucijo o nacionalnem programu 
    prehranske politike in sodelovanje z MŠŠ. 
 
Nosilec / nosilka: Irena Simčič (irena.simcic@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za svetovanje (CS) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: - Resolucija o nacionalnem programu prehranske politike UL 52/2005 - Predlog Zakona o 
šolski prehrani 
 
Cilji projekta/naloge: 
- izdelava strokovnih podlag v obliki publikacij  
- implementacija strokovnih podlag v prakso (strokovna srečanja)  
- usposabljanje organizatorjev šolske prehrane za izboljšanje kakovosti prehrane otrok in mladostnikov v 
vzgojno-izobraževalnih ustanovah  
- izvedba sprotnih nalog po naročilu MŠŠ 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
- izdelava strokovnih podlag  
- implementacija strokovnih podlag v prakso (strokovna srečanja)  
- usposabljanje organizatorjev šolske prehrane za izboljšanje kakovosti prehrane otrok in mladostnikov  
 
 
Pričakovani rezultati: 
- izdelane strokovne publikacije  
- izvedena usposabljanja za organizatorje šolske prehrane  
 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 0.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta:  
 
Sodelavci / sodelavke:  
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 
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  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

7. Študijske skupine in mentorska mreža šol in vrtcev. 
 
Nosilec / nosilka: Brigita Žarkovič-Adlešič (brigita.zarkovic@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za svetovanje (CS) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: Pravilnik o nadaljnjem izobraževanju in usposabljanju strokovnih delavcev v vzgoji in 
izobraževanju, Pravilnik o napredovanju zaposlenih v vzgoji in izobraževanju v nazive 
 
Cilji projekta/naloge: 
Pripraviti vsebinski in finančni predlog za MŠŠ  
Izpeljava načrtovanih sklicev 2009/2010 in 2010/2011  
Pripraviti finančno in vsebinsko poročilo 2009/2010  
Pripraviti načrt delovanja ŠS 2010/2011 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
Priprava vsebinskega in finančnega predloga za MŠŠ - december 2010  
Izpeljava načrtovanih sklicev 2009/2010 in 2010/2011 - januar - december 2010  
Priprava finančnega in vsebinskega poročilo 2009/2010 - november 2010  
Priprava načrta delovanja ŠS 2010/2011 - junij 2010 
 
Pričakovani rezultati: 
izpeljane študijske skupine za vrtce, osnovne šole, srednje, glasbene šole in OŠPP 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 160.000.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki niso tržna dejavnost 
 
Trajanje projekta:  
 
Sodelavci / sodelavke: Petra Levinger (ZRSŠ) - 255 dni, pedagoški svetovalci ZRSŠ - 0 dni, zunanji 
predavatelji - 0 dni 
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Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 1700 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 300 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

8. Nadaljnje izobraževanje in usposabljanje. 
 
Nosilec / nosilka: Brigita Žarkovič-Adlešič (brigita.zarkovic@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za svetovanje (CS) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: Pravilnik o nadaljnjem izobraževanju in usposabljanju strokovnih delavcev v VIZ Pravilnik 
o napredovanju zaposlenih v VIZ v nazive 
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Cilji projekta/naloge: 
Pripraviti vsebinsko ponudbo programov NIU 2010/2011  
Pripraviti programe za razpis MŠŠ  
Izpeljati načrtovano ponudbo 2009/2010 in 2010/2011  
Pripraviti analizo izpeljav za šol. leto 2009/2010 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
Priprava vsebinske ponudbe programov NIU 2010/2011 - februar 2010  
Priprava programov za razpis MŠŠ - marec 2010  
Izpeljava načrtovane ponudbe 2009/2010 in del ponudbe 2010/2011 - januar - december 2010  
Priprava analize izpeljav za šol. leto 2009/2010 - oktober 2010 
 
Pričakovani rezultati: 
100 pripravljenih programov programov  
5000 udeležencev  
 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 0.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki niso tržna dejavnost 
 
Trajanje projekta: januar - december 2010 
 
Sodelavci / sodelavke: Janja Bizjak (ZRSŠ) - 172 dni, Katarina Flis (ZRSŠ) - 127 dni, Primož Plevnik (ZRSŠ) 
- 215 dni, pedagoški svetovalci - 0 dni, učitelji praktiki - 0 dni, zunanji predavatelji - 0 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 
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  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

9. Priprava kataloga NIU. 
 
Nosilec / nosilka: Brigita Žarkovič-Adlešič (brigita.zarkovic@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za svetovanje (CS) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: Pravilnik o nadaljnjem izobraževanju in usposabljanju strokovnih delavcev v VIZ Pravilnik 
o napredovanju zaposlenih v VIZ v nazive 
 
Cilji projekta/naloge: 
Pripraviti vsebinsko ponudbo programov NIU 2010/2011  
Pregledati programe za objavo v Katalogu ZRSŠ  
Uskladiti ponudbo 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
Priprava vsebinske ponudbe programov NIU 2010/2011 - februar 2010  
Pregled programov za objavo v Katalogu ZRSŠ - maj, junij 2010  
Objava Kataloga ZRSŠ 2010/2011 - avgust 2010 
 
Pričakovani rezultati: 
objavljen Katalog ZRSŠ 2010/2011  
distribuiran na vse šole in vrtce 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 4100.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta: februar - avgust 2010 
 
Sodelavci / sodelavke: Janja Bizjak (ZRSŠ) - 5 dni, Primož Plevnik (ZRSŠ) - 5 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
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Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

10. Svetovalne storitve s področja pedagoškega vodenja in neposrednega  
      vzgojno-izobraževalnega dela. 
 
Nosilec / nosilka: mag. Vera Bevc (vera.bevc@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za svetovanje (CS) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: Temeljna dejavnost ZRSŠ je opredeljena v ustanovnem aktu ZRSŠ, kjer je zapisano, da 
opravlja Zavod RS za šolstvo razvojno in svetovalno dejavnost za potrebe vzgojno-izobraževalnih inštitucij, v 
ZOFI-ju, v Zakonu o vrtcih, v Zakonu o osnovnih šolah, v Zakonu o gimnazijah, v Zakonu o srednjem 
strokovnem in poklicnem izobraževanju. 
 
Cilji projekta/naloge: 
Nuditi strokovno podporo vzgojno-izobraževalnim inštitucijam v procesu posadabljanja vzgojno-
izobraževalnega dela in razvoja kurikula vzgojno-izobraževalne inštitucije kot celote.  
 
 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
1. Predstavitev svetovalnih storitev na delovnih srečanjih ravnateljev in študijskih srečanjih učiteljev, 
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vzgojiteljev.  
2. Sprejemanje, usklajevanje in izvedba svetovalnih storitev po organizacijskih enotah ZRSŠ.  
3. Evalvacija svetovalnih storitev  
 
 
 
Pričakovani rezultati: 
Kvalitetnejše rešitve pri iskanju odgovorov na odprta vprašanja in dileme vzgojno-izobraževalnega dela.  
 
 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 0.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta:  
 
Sodelavci / sodelavke:  
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 
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  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

11. Podpora vzgojno-izobraževalnim inštitucijam pri oblikovanju kurikula vrtca in 
      šole kot celote s pomočjo razvojnega načrtovanja. 
 
Nosilec / nosilka: mag. Vera Bevc (vera.bevc@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za svetovanje (CS) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: Vzgojno-izobraževalne inštitucije morajo v skladu z Zakonom o organizaciji in financiranju 
vzgoje in izobraževanja pripraviti načrt razvoja šole/vrtca. Temeljno izhodišče kvalitetnega načrta razvoja je v 
procesu razvojnega načrtovanja, v okviru katerega poteka proces posodabljanja izvedbenega kurikula 
vzgojno-izobraževalne inštitucije kot celote. - Zakon o vrtcih - Zakon o osnovni šoli - Zakon o gimnaziji --Zakon 
o organizaciji in finaciranju vzgoje in izobraževanja 
 
Cilji projekta/naloge: 
- Spodbujanje ravnateljev, pomočnikov ravnateljev in članov razvojnih timov k oblikovanju razvojnega načrta, v 
okviru katerega bo uspešno potekal proces posodabljanja izvedbenega kurikula.  
- Predstavitev pomena razvojnega načrtovanja za doseganje ciljev sodobne šole/vrtca in za proces uvajanja 
posodobitev izvedbenega kurikula.  
- Nudenje strokovne podpore ravnateljem, pomočnikom ravnateljev in članom razvojnih timov v vseh fazah 
procesa razvojnega načrtovanja in posodabljanja kurikula.  
 
 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
- Priprava programa (februar, marec 2010).  
- Nadaljevanje procesa razvojnega načrtovanja po organizacijskih enotah ZRSŠ (januar - december 2010).  
- Predstavitev procesa razvojnega načrtovanja ter primerov dobre prakse. (marec-april 2010)  
- Različni pristopi za analizo stanja v vrtcih in šolah ter izbira prioritet. (april - maj 2010)  
- Oblikovanje ciljev razvojnega načrtva vrtca, šole. (avgust - september 2010)  
- Oblikovanje akcijskega načrta za doseganje ciljev razvojnega načrta in potrditev razvojnega načrta vrtca, 
šole. (september 2010)  
- Evalvacija načrtovanega. (september 2010-september 2014)  
 
 
Pričakovani rezultati: 
Kvalitetni načrti posodabljanja izvedbenih kurikulov vzgojno-izobraževalnih institucij, vključno z evalvacijo 
načrtovanega in izvedenega procesa. 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 3500.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta:  
 
Sodelavci / sodelavke: Fanika Fras Berro (ZRSŠ) - 15 dni, Mirjam Senica (ZRSŠ) - 10 dni, Marija Sivec 
(ZRSŠ) - 10 dni, Urška Stritar (ZRSŠ) - 10 dni, Karmen Usar (ZRSŠ) - 10 dni, Nives Zore (ZRSŠ) - 10 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 
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Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

12. Narodnosti: strokovna podpora vrtcem in šolam. 
 
Nosilec / nosilka: mag. Vida Gomivnik-Thuma (vida.gomivnik@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za svetovanje (CS) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: ZOFVI Zakon o posebnih pravicah italijanske in madžarske narodne skupnosti na 
področju vzgoje in izobraževanja Sporazum o sodelovanju v kulturi in izobraževanju med Vlado Republike 
Slovenije in Vlado Republike Italije  
 
Cilji projekta/naloge: 
- Zagotavljanje potrebnih učnih gradiv (OŠ in SŠ z italijanskim učnim jezikom na narodno mešanem območju 
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Slovenske Istre, dvojezične šole na narodno mešanem območju Prekmurja).  
- Svetovanje pri notranjem preverjanju in ocenjevanju znanja; sodelovanje pri pripravi gradiv in izvedbi 
nacionalnega preverjanja znanja in tekmovanj iz znanja.  
- Strokovno usposabljanje strokovnih delavcev (seminarji, različne oblike/metode svetovanja, študijske skupine 
ipd.).  
- Uvajanje posodobljenih učnih načrtov za gimnazijo z italijanskim učnim jezikom in dvojezično gimnazijo; 
posodobitev katalogov znanj za splošnoizobraževalne predmete v SŠ.  
- Priprava izvedbenih navodil za dvojezično srednjo šolo Lendava.  
- Različne oblike sodelovanja s strokovnimi oz. vodstvenimi delavci vzgojno-izobraževalnih in drugih ustanov; 
mednarodno sodelovanje.  
- Drugo (sodelovanje pri opravljanju sprotnih in nenačrtovanih nalog).  
 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
Dejavnosti v okviru naloge potekajo vse leto v skladu z dejavnostmi v šolah s slovenskim učnim jezikom ter/oz. 
v skladu z načrtovanjem posameznih aktivnosti v POS za ŠN ter PS za italijanščino in PS za madžarščino. 
 
Pričakovani rezultati: 
- Program učnih gradiv: ponatisi, prevodi, nova učna gradiva in uvožena učna gradiva; mnenja o učnih gradivih 
in potrditev učnih gradiv na SSRSSI.  
- Nasveti šolam; gradiva za NPZ in izvedba NPZ ter izpeljava tekmovanj iz znanja.  
- Izpeljani načrtovani seminarji za strokovne delavce v vzgojno-izobraževalnih ustanovah z italijanskim učnim 
jezikom in dvojezičnih vzgojno-izobraževalnih ustanovah; opravljena svetovanja (po potrebi), izvedene 
študijske skupine (v skladu s programom) idr.  
- izvedena usposabljanja za učitelje ob uvajanju posodobljenih učnih načrtov v gimnaziji; priprava 
posodobljenih katalogov znanja.  
- Izvedbena navodila za dvojezično srednjo šolo Lendava.  
- Udeležba na sejah (komisije SSRSSI, MŠŠ, založbe); pripravljeni razdelilniki za založbe; sprotna 
komunikacija z MŠŠ, šolami, založbami; sodelovanje s pedagoškim svetovalcem iz Italije ter različnimi 
ustanovami v Republiki Italiji in Republiki Madžarski.  
- Opravljene sprotne in nenačrtovane naloge.  
 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 2500.00 EUR 
Porabljena sredstva: 200.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta: Vse leto. 
 
Sodelavci / sodelavke: dr. Sergio Crasnich (ZRSŠ) - 220 dni, Tomaž Kranjc (ZRSŠ) - 3 dni, Irena Kumer 
(ZRSŠ) - 3 dni, Vladimir Milekšič (ZRSŠ) - 3 dni, Lilia Peterzol (ZRSŠ) - 220 dni, Maria Pisnjak (ZRSŠ) - 230 
dni, dr. Albina Nećak Luk - 2 dni, Jožefa Herman - 44 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

Pri vsaki nalogi oz. področju dela znotraj skupne naloge so bile opravljene načrtovane oz. predvidene 
aktivnosti v skladu s postavljenimi roki in notranjo dinamiko dela.  

V preteklih letih so bile opravljene vse aktivnosti v skladu z zastavljenimi cilji in v skladu s postavljenimi roki.  
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
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Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 114 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 20 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 8 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 4 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 6 

  
Namen potrdil: 
Tekmovanje iz znanja, MJ 

  
 

 

13. Katalog obveznih izbirnih vsebin. 
 
Nosilec / nosilka: Tomaž Kranjc (tomaz.kranjc@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za svetovanje (CS) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Srednje šole (SŠ) 
 
Zakonske podlage: zOFVI 
 
Cilji projekta/naloge: 
Objaviti Katalog ponudbe obveznih izbirnih vsebin in interesnih dejavnosti za srednješolce 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
razpis  
ureditev prispelega gradiva  
obravnava na Strokovnem svetu  
objava 
 
Pričakovani rezultati: 
objavljen Katalog OIV za 2010/11 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 100.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta: feb. - junij 
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Sodelavci / sodelavke:  
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    
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14. Vzgojni načrt šole - spremljava udejanja in svetovanja šolam. 
 
Nosilec / nosilka: Nevenka Štraser (nevenka.straser@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za svetovanje (CS) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Osnovne šole (OŠ) 
 
Zakonske podlage: Zakon o osnovni šoli, IV.B VZGOJNO DELOVANJE ŠOLE 
 
Cilji projekta/naloge: 
- strokovna podpora šolam pri udejanjanju zapisanih dokumentov v zvezi z vzgojnim delovanjem šole  
- izvedba medregionalnih posvetov v sodelovanju z MŠŠ  
- priročnik za vodenje procesa vzgojnega delovanja šole  
 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
1. faza: 1. 1. 2010 - 31. 3. 2010  
- priprava in izvedba posveta  
- spletna učilnica  
- sestanek delovne skupine  
2. faza: 1. 4. 2010 - 31. 8. 2010  
- analiza posveta in dogovori za nadaljnje delo  
- zvajanje SS po dogovoru  
- spletna učilnica - izmenjava gradiv, forum  
- delovna srečanja po OE  
- izbor gradiv za priročnik  
3. faza: 1.9. 2010 - 31. 12. 2010  
- izdaja priročnika  
- svetovanje - SS, spletna učilnica, srečanja po OE  
- analiza in odločitev o nadaljnji usodi naloge  
 
 
Pričakovani rezultati: 
- delovna srečanja z ravnatelji in vodji timov - spremljava udejanjanja in svetovanje  
- medregionalni posveti  
- priročnik  
- spletna učilnica 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 4000.00 EUR 
Porabljena sredstva: 500.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta: vse leto 
 
Sodelavci / sodelavke:  
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
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Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

15. Inovacijski projekti. 
 
Nosilec / nosilka: dr. Natalija Komljanc (natalija.komljanc@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za inovativno edukacijo (CIE) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: Pravilnik o posodabljanju vzgoje in izobraževanja, september 2009 
 
Cilji projekta/naloge: 
Posodabljanje kurikula z raziskovanjem lastne prakse in medsebojnim sodelovanjem učečih se. 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
Stalna naloga z letnim koledarjem dejavnosti:  
 
JANUAR: VIZ ODDAJO PREDLOGE IP, IZVEDBA INFORMATIVNEGA DNE ZA NOVE KANDIDATE  
FEBRUAR: RAZVRSTITEV IP PO TEMAH, STOPNJAH ŠOLANJA IN RAVNEH, PRIčAKOVANIH 
REZULTATOV, OBLIKOVANJE SEZNAMA PROJEKTNIH SKUPIN, INFORMIRANJE JAVNOSTI, ISKANJE 
KONZULENTOV, SESTANEK S KONZULENTI, PODELITEV PRIZNANJ BLAŽA KUMERDEJA  
MAREC: VODJE IP ODDAJO POLLETNO POROčILO O DOSEŽKIH, PREDSTAVITEV DOSEŽKOV NA 
ENODNEVNEM POSVETU-REFLEKSIJI, ZAKLJUčEK DRUGEGA AKCIJSKEGA KROGA, POVRATNA  
INFORMACIJA VODIJ IP KONZULENTOM  
APRIL: AKCIJSKO RAZISKOVANJE  
MAJ: POSREDOVANJE POVRATNE INFORMACIJE VIZ O SODELOVANJU V IP, VABILO NA PRVO 
IZOBRAŽEVANJE ZA AKCIJSKO RAZISKOVANJE  
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JUNIJ: PRVI DELOVNI SESTANKI O IZVAJANJU POSAMEZNEGA IP, KJER SE VODJE NOVO 
PRIJAVLJENIH IP-JEV SREčAJO S KONZULENTI IN PO POTREBI DOPOLNIJO NAčRT RAZVOJA 
NOVOSTI, SESTANEK S KONZULENTI, ZAKLJUčI SE TRETJI AKCIJSKI KROG, VODJE IP DAJO 
POVRATNO INFORMACIJO KONZULENTU  
JULIJ: VODJE IP ODDAJO ENOLETNO POROčILO  
AVGUST: VODJE IP ODDAJO STROKOVNI PRISPEVEK O DOSEŽENI NOVOSTI  
SEPTEMBER: SESTANEK S KONZULENTI  
PRIčETEK IZVAJANJA IP (NOVI) IN NADALJEVANJE IZVAJANJ IP (NADALJEVALNI), PREDSTAVITEV 
ENOLETNIH DOSEŽKOV NA ENODNEVNEM POSVETU – VODJE IP  
OKTOBER: OBLIKOVANJE ENOLETNEGA POROčILA O NOVOSTIH, PREGLED IN PO POTREBI 
PREOBLIKOVANJE KOLEDARJA AKTIVNOSTI IP, POSODOBITEV BAZE IP ZA TEKOčE LETO  
NOVEMBER: POŠILJANJE VABIL VSEM VIZ ZA PRIJAVO IP  
DECEMBER: OBJAVA NOVOSTI NA SPLETNI STRANI V OBLIKI ZBORNIKA, SESTANEK S KONZULENTI  
ZAKLJUčEK PRVEGA AKCIJSKEGA KROGA, VODJE IP DAJO, POVRATNO INFORMACIJO 
KONZULENTU, PRIJAvA ZA PRIZNANJE BLAŽA KUMERDEJA ZA ODLIčNO PARTNERSKO 
SODELOVANJE Z ZRSŠ  
VSE LETO: PRIJAVA IP ZA PRIDOBITEV SOGLASJA O DOSEGI 4 OZ. 5 RAVNI RAZVOJA NOVOSTI 
 
Pričakovani rezultati: 
Inovativne didaktične novosti, ki dosegajo pričakovane ravni razvoja novosti. 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 10.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta: Stalna naloga 
 
Sodelavci / sodelavke: mag. Andreja Bačnik (ZRSŠ) - 20 dni, dr. Dimitrij Beuermann (ZRSŠ) - 20 dni, mag. 
Vera Bevc (ZRSŠ) - 10 dni, mag. Tanja Bezič (ZRSŠ) - 30 dni, dr. Inge Breznik (ZRSŠ) - 20 dni, dr. Sergio 
Crasnich (ZRSŠ) - 20 dni, mag. Olga Dečman Dobrnjič (ZRSŠ) - 10 dni, Sonja Dobravc (ZRSŠ) - 30 dni, 
Mojca Dolinar (ZRSŠ) - 10 dni, mag. Milan Čotar (ZRSŠ) - 20 dni, Fanika Fras Berro (ZRSŠ) - 30 dni, 
Bernarda Gaber (ZRSŠ) - 30 dni, Jožica Gramc (ZRSŠ) - 20 dni, mag. Nada Holc (ZRSŠ) - 10 dni, Ada Holcar 
(ZRSŠ) - 20 dni, Darinka Jazbinšek (ZRSŠ) - 30 dni, mag. Pavla Karba (ZRSŠ) - 10 dni, Marjeta Kepec 
(ZRSŠ) - 30 dni, Mihaela Kerin (ZRSŠ) - 30 dni, dr. Franci M. Kolenec (ZRSŠ) - 30 dni, Irena Kumer (ZRSŠ) - 
20 dni, Igor Lipovšek (ZRSŠ) - 20 dni, mag. Darinka Ložar (ZRSŠ) - 30 dni, Sandra Mršnik (ZRSŠ) - 10 dni, 
mag. Majda Naji (ZRSŠ) - 40 dni, Nada Nedeljko (ZRSŠ) - 30 dni, mag. Marta Novak (ZRSŠ) - 20 dni, mag. 
Katica Pevec Semec (ZRSŠ) - 30 dni, dr. Anton Polšak (ZRSŠ) - 20 dni, mag. Stanka Preskar (ZRSŠ) - 30 dni, 
Alica Prinčič Rohler (ZRSŠ) - 20 dni, mag. Tanja Rupnik Vec (ZRSŠ) - 20 dni, Mirjam Senica (ZRSŠ) - 40 dni, 
Marija Sivec (ZRSŠ) - 30 dni, Urška Stritar (ZRSŠ) - 30 dni, mag. Mojca Suban Ambrož (ZRSŠ) - 10 dni, 
Karmen Usar (ZRSŠ) - 20 dni, mag. Radoslav Wechtersbach (ZRSŠ) - 30 dni, mag. Sonja Zajc (ZRSŠ) - 40 
dni, Nives Zore (ZRSŠ) - 20 dni, Anka Zupan (ZRSŠ) - 20 dni, Ane Mari Čerpnjak - 10 dni, Bernarda Mal (OŠ 
Moravče) - 10 dni, Bernarda Mal (OŠ Moravče) - 10 dni, Bojana Abram - 10 dni, Božena Stritih - 10 dni, ddr. 
Barica Marentič Požarnik - 10 dni, Maša Mlinarič - 10 dni, Milan Koželj - 20 dni, Mojmir Flisek - 10 dni, Petra 
Cimerman Petrovič - 10 dni, Senka Hočevar Ciuha - 10 dni, Silva Škobrne - 10 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
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Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

16. Inovativno odprto učenje. 
 
Nosilec / nosilka: dr. Natalija Komljanc (natalija.komljanc@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za inovativno edukacijo (CIE) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: Pravilnik o posodabljanju vzgoje in izobraževanja 
 
Cilji projekta/naloge: 
Inovativno posodabljanje učnega okolja za večjo proaktivnost učečih se. 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
faza razpisa dejavnosti  
faza promocije uresničenih aktivnosti 
 
Pričakovani rezultati: 
širitev in promocija mreže inovativnega odprtega učnega okolja 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 4000.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta: od jan. do dec. 2010 
 
Sodelavci / sodelavke: Mihelca Mihevc (ZRSŠ) - 20 dni, mag. Sonja Zajc (ZRSŠ) - 20 dni 
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Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 100 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

17. Didaktika ocenjevanja znanja. 
 
Nosilec / nosilka: dr. Natalija Komljanc (natalija.komljanc@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za inovativno edukacijo (CIE) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: Pravilnik o posodabljanju vzgoje in izobraževanja, september 2009 
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Cilji projekta/naloge: 
uvajanje in širjenje formativnega spremljanja  
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
nudenje svetovalne pomoči v mreži šol  
izvedba seminarjev  
izvedba posvetov  
izvedba svetovalnih storitev  
objavljanje spoznanj  
oblikovanje poročil 
 
Pričakovani rezultati: 
kakovostno povratna informacija v formativnem spremljanju vzgojnoizobraževalnega procesa 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 5500.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta: letna naloga v skladu z rokovnikom oz. koledarjem aktivnosti: - dve srečanji na nacionalni 
ravni - januar, november - dve srečanji v centrih mreže šol - februar, oktober - mednarodni posvet - 17. in 18. 
marec Celje (mag. Sonja Zajc predstavi posvet - plenarni del, delo v delavnicah, kotizacija, povabilo k 
sodelovanju-način dela preko predstavitev načel formativnega spremljanja preko praktikov)  
 
Sodelavci / sodelavke: mag. Vineta Eržen (ZRSŠ) - 10 dni, Ada Holcar (ZRSŠ) - 20 dni, Darinka Jazbinšek 
(ZRSŠ) - 30 dni, Nataša Malovrh (ZRSŠ) - 30 dni, Mihelca Mihevc (ZRSŠ) - 20 dni, Nada Nedeljko (ZRSŠ) - 
40 dni, mag. Marta Novak (ZRSŠ) - 30 dni, mag. Leonida Novak (ZRSŠ) - 30 dni, mag. Sonja Zajc (ZRSŠ) - 
40 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 



 177

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

18. Strategija vseživljenjskosti učenja. 
 
Nosilec / nosilka: dr. Natalija Komljanc (natalija.komljanc@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za inovativno edukacijo (CIE) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: koncept vseživljenjskega učenja 
 
Cilji projekta/naloge: 
razvoj strategije kot globalne dimenzije 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
povezovanje z nalogo izvajanja koncepta v RS 
 
Pričakovani rezultati: 
umeščanje koncepta vseživljenjskosti učenja v globalne dimenzije kurikula oz. večplastni kurikul 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 4000.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta: dolgoročna naloga 
 
Sodelavci / sodelavke: mag. Majda Naji (ZRSŠ) - 20 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
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Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

19. ILE/OECD (Innovative Learning Environment). 
 
Nosilec / nosilka: dr. Branko Slivar (branko.slivar@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za inovativno edukacijo (CIE) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage:  
 
Cilji projekta/naloge: 
uvrstitev predlaganih projektov šol v evropsko bazo  
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
 
 
Pričakovani rezultati: 
 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 1000.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta: 6 mesecev 
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Sodelavci / sodelavke: mag. Andreja Bačnik (ZRSŠ) - 10 dni, Urška Margan (ZRSŠ) - 10 dni, dr. Fani 
Nolimal (ZRSŠ) - 10 dni, dr. Zora Rutar Ilc (ZRSŠ) - 10 dni, mag. Mariza Skvarč (ZRSŠ) - 10 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

projekti šol so bili poslani na sedež ILE 

 
Polletni rezultati: 
Naloga je zaključena. V bazo inovacijskih projektov ILE/OECD (inventory cases) je bil predlagan primer 
Internetna učilnica, katerega nosilka je OŠ Škofja Loka - Mesto.  
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
Inovacijski projekt Internetna učilnica lahko služi ostalim šolam za pripravo rešitev na področju uporabe IKT. 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    
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20.1 Delovanje v mednarodnih mrežah:  
        Projekt ELGPN (European Lifelong Guidence Network). 
 
Nosilec / nosilka: Brigita Rupar (brigita.rupar@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za inovativno edukacijo (CIE) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: vsi šolski zakoni in evropske resolucije o vseživljenjski karierni orientaciji iz leta 2004 in 
2008 
 
Cilji projekta/naloge: 
- nacionalna koordinacija evropske mreže ELGPN v Sloveniji; sodelovanje na sestankih in študijskih obiskih po 
programu mreže; priprava gradiv in poročil glede na načrt;  
- strokovna podpora Delovni skupini za vseživljenjsko karierno orientacijo, ki jo je ustanovil minister decembra 
2008;  
- koordinacija nacionalne politike vseživljenjske karierne orientacije; priprava nacionalnih dokumentov za 
vključitev področja v Belo knjigo 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
- teče tretje leto sodelovanja v evropski mreži; pogodba za to obdobje se izteče septembra 2010 
 
Pričakovani rezultati: 
- dokumenti, gradiva za sestanke in študijske obiske glede na program mreže;  
- sodelovanje na sestankih in študijskih obiskih znotraj posameznih delovnih skupin;  
- priprava dokumenta za opredelitev karierne orientacije v Beli knjigi;  
- organizacija in izvedba nacionalne konference o vključevanju in izvajanju poklicne vzgoje v šolskem 
kurikulumu; 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 8.400,00 EUR 
Porabljena sredstva: 28.22 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki niso tržna dejavnost 
 
Trajanje projekta: projekt se v tej fazi zaključi septembra 2010 
 
Sodelavci / sodelavke: Alma Ahmetovič (ZRSŠ) - 5 dni, Kristina Kham (ZRSŠ) - 20 dni, Miha Lovšin (Center 
RS za poklicno izobraževanje) - 15 dni, Saša Niklanovič (Saša Niklanovič, karierno svetovanje s.p.) - 40 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

Aktivnosti po programu mreže. Sodelovanje na sestankih in študijskih obiskih mreže. Organizacija 
študijskega obiska WP3 v Ljubljani aprila 2009. Sodelovanje in strokovna podpora na delovni skupini za 
vseživljenjske karierno svetovanje.  

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 



 181

 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

20.2 Delovanje v mednarodnih mrežah:  
        CIDREE (Consortium of Institutions for Development and Research in 
        Education in Europe). 
 
Nosilec / nosilka: mag. Mirko Zorman (mirko.zorman@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za inovativno edukacijo (CIE) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage:  
 
Cilji projekta/naloge: 
Koordinacija sodelovanja Zavoda v konzorciju CIDREE  
Zagotoviti pretok informacij  
Motiviranje sodelavcev za sodelovanje 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
udeležba na sestanku kontaktnih oseb marca 2009  
poročanje kolegiju  
zbiranje ponudb za sodelovanje in posredovanje sodelavcem  
oblikovanje predlogov projektov  
udeležba na zasedanju generalne skupščine novembra 2009 
 
Pričakovani rezultati: 
širitev vpogleda v dejavnosti sorodnih institucij v tujini  
pridobitev dodatnih informacij za projekte na državni ravni  
pridobitev novih priložnosti za mednarodno sodelovanje 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 5.000.00 EUR 



 182

Porabljena sredstva: 4000.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki niso tržna dejavnost 
 
Trajanje projekta: 1.1. do 31.12. 
 
Sodelavci / sodelavke: Alma Ahmetovič (ZRSŠ) - 2 dni, mag. Gregor Mohorčič (ZRSŠ) - 4 dni, dr. Fani 
Nolimal (ZRSŠ) - 5 dni, Brigita Žarkovič-Adlešič (ZRSŠ) - 5 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    
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20.3 Delovanje v mednarodnih mrežah:  
        ENSI (Environment and School Intiatives). 
 
Nosilec / nosilka: mag. Majda Naji (majda.naji@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za inovativno edukacijo (CIE) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: Zakon o osnovni šoli (ZOŠ) Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraževanja 
(ZOFVI) Sklep EU Sveta in Parlamenta o uvedbi akcijskega programa na področju vseživljenjskega učenja 
(ES) Sklep EU Sveta in Parlamenta o Evropskem letu ustvarjalnosti in inovativnosti (ES) Strategija vzgoje in 
izobraževanja za trajnostni razvoj UNECE Prenovljena Strategija EU za trajnostni razvoj Smernice vzgoje in 
izobraževanja za trajnostni razvoj (VITR) od predšolske vzgoje do douniverzitetnega izobraževanja  
 
Cilji projekta/naloge: 
ustvariti ENSI mrežo šol, družin, lokalnih skupnosti in delovnih okolij;  
skozi mrežo ENSI širiti trajnostno znanje v skladu z VITR;  
v okviru mreže ENSI poudarjati sodelovanje učencev kot aktivnih dejavnikov pri uresničevanju ciljev VITR;  
v okviru mreže ENSI vključiti vse udeležence izobraževanja: otroke in učence, lokalno skupnost, VIZ, 
raziskovalce, izobraževalce učiteljev in vlado.  
 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
kontakti s partnerji v okviru OECD mreže ENSI (Okolje in šolske pobude);  
zbiranje dokumentacije in gradiv s področja VITR v okviru mreže ENSI;  
raziskovanje na osnovi zbrane dokumentacije in gradiv ENSI s področja VITR;  
izmenjava znanja in izkušenj s partnerji v mreži ENSI za področje VITR;  
prenos znanja in izkušenj iz mreže ENSI v slovensko izobraževalno prakso na področju VITR.  
 
 
Pričakovani rezultati: 
1. nova projektna orodja za področje VITR  
2. evropske komparativne študije na področju VITR  
3. poročila, vodniki in materiali za šole na področju VITR  
4. strokovni članki v reviji Trajnostni razvoj v šoli in vrtcu  
5. strokovno izobraževanje učiteljev na področju VITR  
 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 4000.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta: januar-december 2010 
 
Sodelavci / sodelavke: mag. Pavla Karba (ZRSŠ) - 5 dni, mag. Leonida Novak (ZRSŠ) - 3 dni, Andrej Vuga 
(MOP) - 3 dni, dr. Christine Affolter (vodstvo ENSI Švica) - 3 dni, dr. Guenther Pffafenwimmer (Ministrstvo za 
šolstvo Avstrija) - 3 dni, dr. Villy Sleurs (Ministrstvo za šolstvo, Belgija) - 3 dni, mag. Erika Rustja (MŠŠ) - 3 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

sodleovanje v mreži ENSI kot partner 

 
Polletni rezultati: 
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Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

21. Za varno šolo – UNICEF. 
 
Nosilec / nosilka: mag. Mojca Pušnik (mojca.pusnik@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za inovativno edukacijo (CIE) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Osnovne šole (OŠ) 
 
Zakonske podlage:  
 
Cilji projekta/naloge: 
- povečanje strokovnih znanj učiteljev  
- senzibilizacija staršev in učencev za medvrstniško nasilje  
-postavitev zaščitne mreže  
- povečanje varnosti učencev 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
Delo s šolami poteka v treh fazah (letih)  
- prvo leto je Varna šola1 - za šole, ki vstopajo  
- drugo leto Varna šola 2, nadaljevnje programa  
- tretje leto, svetovanje, supervizija  
V vsakem letu se vključi nekja novih šol, tako hkrati potekajo vse faze. V tem letu je vključenih 13 šol.  
Vloga Zavoda je pomoč pri oblikovanju instrumetarija za evalvacijo, spremljava izvedb različnih delavnic na 
konkretnih šolah in evalvacije le-teh. 
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Pričakovani rezultati: 
- večja usposobljenost zaposlenih za prepoznavanje nasilaj in spopadnjae z njim  
- oblikovna pravila  
- vzpostavljena oziroma delujoča zaščitna mreža  
- večji občutek varnosti pri učencih  
- vključenost staršev 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 17.000,00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki niso tržna dejavnost 
 
Trajanje projekta: Projekt poteka glede na šolsko leto; do konca junija bo vključenih 13 šol, v vseh treh fazah. 
Nato šole iz prvega leta zaključijo; z novim šolskim letom bo pa vključenih nekaj novih šol (Varna šola1) 
 
Sodelavci / sodelavke:  
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 
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5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

22. DELPHI (Developing Educational Leadership of Primary Heads and Institutions). 
 
Nosilec / nosilka: mag. Cvetka Bizjak (cvetka.bizjak@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za razvoj in raziskovanje (CRR) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: Mednarodni projekt v okviru sredstev ESS 
 
Cilji projekta/naloge: 
Specifični cilji se nanašajo na graditev ravnateljeve kompetence na naslednjih področjih:  
Vodenje s poudarkom na razpršenem vodenju  
• Spodbujanje sprememb  
• Postavljenje sistema kolegialnih hospitacij  
• Postavljanje sistema notranje podpore  
• Notranji strokovni razvoj  
• Samoevalvacija  
• Zagotavljanje kakovosti  
• optimalna uporaba zunanjih virov in podpore  
 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
1. priprava strokovnih izhodišč in skupnega okvira projekta  
2. Prirpava spletne strani in gradiv  
3. Priprava izobraževanja za ravnatelje  
4. Izvedba izobraževanja, evalvacija projekta 
 
Pričakovani rezultati: 
• Comenius-ov seminar za ravnatelje  
• Gradiva za seminar  
• Študije primerov  
• Spletna stran projekta  
 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 2000.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta: december 2010 
 
Sodelavci / sodelavke: Barbara Gregorič (ZRSŠ) - 10 dni, dr. Fani Nolimal (ZRSŠ) - 20 dni, Brigita Rupar 
(ZRSŠ) - 20 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

Izvedba seminarja za ravnatelje-mentorje, ki so vključeni v projekt Fleksibilni predmetnik.  

Udeležba na delovnih srečanjih projekta Priprava delovnega srečanja, ki je potekalo v Ljubljani Priprava 
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teoretskih podlag za modul "Uvajanje sprememb" za spletno stran projekta Priprava študije primera (intervju z 
ravnateljico in vodjo razvojnega tima) za spletno stran projekta Priprava orodij za refleksijo za spletno stran 
projekta Priprava osnutka delavnic za Comenious-ov seminar na temo Uvajanje sprememb  

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

23. Evropski strukturni skladi. 
 
Nosilec / nosilka: Brigita Žarkovič-Adlešič (brigita.zarkovic@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za razvoj in raziskovanje (CRR) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: Operativni program razvoja človeških virov za obdobje 2007-2013, št. CCI 
2007SI051PO001, Zakon o financiranju vzgoje in izobraževanja (UR 16/07 - UPB1 Pravilnik o nadalnjem 
izobarževanju in usposabljanju strokovnih delavcev v vzgoji in izobraževanju 
 
Cilji projekta/naloge: 
uvajanje konceptov in vsebinskih rešitev na področju VIZ  
doseganje zastavljenih kazalnikov  
uspešno črpanje finančnih sredstev 
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Predvidene faze projekta/naloge: 
Priprava in prijava novih projektov ESS  
Spremljanje in podpora obstoječim projektom ESS  
Poročanje in priprava zahtevkov ob tromesečjih (marec, junij, september, december 2010)  
Zaključno vsebinsko in finančno poročilo (polletno, letno) 
 
Pričakovani rezultati: 
izpeljani projekti  
pridobljena finančna sredstva 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 0.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, financirane iz sredstev strukturnih skladov 
 
Trajanje projekta: januar - september, december 2010 (odvisno od projekta) 
 
Sodelavci / sodelavke: Maja Celestina (ZRSŠ) - 255 dni, Sabina Velenšek (ZRSŠ) - 255 dni, Barbara 
Gregorič (ZRSŠ) - 120 dni, Elena Kecman (ZRSŠ) - 255 dni, Kristina Kham (ZRSŠ) - 255 dni, Petra Mikulan 
(ZRSŠ) - 255 dni, Sabina Poglajen (ZRSŠ) - 255 dni, Mateja Radež (ZRSŠ) - 255 dni, Adam Julijan Rudder 
(ZRSŠ) - 255 dni, Polonca Sterle (ZRSŠ) - 255 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 
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  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

24. Priznanja Blaža Kumerdeja 
 
Nosilec / nosilka: mag. Majda Naji (majda.naji@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za inovativno edukacijo (CIE) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: Zakon o osnovni šoli (ZOŠ) Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraževanja 
(ZOFVI) Sklep EU Sveta in Parlamenta o uvedbi akcijskega programa na področju vseživljenjskega učenja 
(ES) Sklep EU Sveta in Parlamenta o Evropskem letu ustvarjalnosti in inovativnosti (ES) Strategija vzgoje in 
izobraževanja za trajnostni razvoj UNECE Prenovljena Strategija EU za trajnostni razvoj Smernice vzgoje in 
izobraževanja za trajnostni razvoj (VITR) od 
 
Cilji projekta/naloge: 
podelitev priznanj posameznikom, skupinam ali ustanovam za izjemne dosežke pri razvoju in uvajanju novosti 
v vzgojno izobraževalno prakso v partnerskem sodelovanju z ZRSŠ. 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
ocenjevanje predlogov za podelitev priznanj za leto 2009 (januar)  
podelitev priznanj Blaža Kumerdeja za leto 2009 (februar)  
razpis natečaja za podelitev priznanj BK v letu 2010 (november)  
zaključek razpisa BK za leto 2010 (december 2010) 
 
Pričakovani rezultati: 
javna podelitev priznanj Blaža Kumerdeja  
 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 6000.00 EUR 
Porabljena sredstva: 6000.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta: januar - december 
 
Sodelavci / sodelavke: mag. Marjeta Borstner (ZRSŠ) - 5 dni, mag. Janja Cotič Pajtnar (ZRSŠ) - 5 dni, 
Angelca Čander (ZRSŠ) - 3 dni, mag. Milena Kerndl (ZRSŠ) - 5 dni, David Kimovec (ZRSŠ) - 5 dni, Nadja 
Malovrh (ZRSŠ) - 10 dni, mag. Gregor Mohorčič (ZRSŠ) - 2 dni, Domen Petelin (ZRSŠ) - 5 dni, mag. Sonja 
Zajc (ZRSŠ) - 5 dni, Nives Zore (ZRSŠ) - 5 dni, Branka Božič (svobodna umetnica) - 5 dni, Juš Milčinski 
(svobodni umetnik) - 5 dni, Matevž Smerkol (Konzervatorij za glasbo in balet Ljubljana) - 5 dni, Tomaž Lapajne 
Dekleva (svobodni umetnik) - 5 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

podelitev priznanj BK za leto 2006 razpis natečaja za podelitev priznanj BK za leto 2007 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

podelitev priznanj BK za leto 2007 razpis natečaja BK za leto 2008 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

podelitev priznanj BK za leto 2008 razpis natečaja BK za leto 2009 
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Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

25. Mladinsko delo (MDNFI) 
 
Nosilec / nosilka: dr. Andrej Fištravec (andrej.fistravec@zrss.si) 
 
Umestitev v center: 
Umestitev v stopnjo šolanja: Sekundarno, terciarno, neformalno. Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: Pogodba št. 3311-09-986013 (MŠŠ – ESS) 
 
Cilji projekta/naloge:. 
  
Cilji projekta so naslednji: 

• Razviti modele formalnega in neformalnih načinov izobraževanja za mladinskega delavca v Sloveniji ter 
razviti izbirni predmet »mladinsko delo« za potrebe slovenskega srednjega šolstva. 

• Prispevati k regulaciji odnosov v polju mladinskega dela v Sloveniji. 
• Pripraviti strokovne podlage za uveljavitev poklica in izobraževanja »mladinski delavec« v slovenskem 

prostoru. 
• Opredelitev nabora znanj in veščin mladinskega delavca 
• Analizirati in vzpostaviti podlage za vzpostavitev sistemov preverjanja in priznavanja neformalno 

pridobljenih veščin, relevantnih za mladinske delavce. 
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• Primerjati urejenost področja mladinskega dela in usposabljanja mladinskih delavcev v državah, članicah 
EU, s slovenskim stanjem. 

• Krepiti aktivno državljanstvo, neposredno in posredno prispevati k razvoju človeških virov in 
vseživljenjskemu učenju. 

 
Kvalitativni cilji projekta pa so naslednji: 

• Izvedli bomo analizo stanja, načrt za izvedbo projekta ter izbrali metodologijo za izvedbo projekta. 
• Primerjali bomo modele neformalnega in formalnega izobraževanja mladinskih delavcev v različnih 

državah EU ter ugotovitve aplicirali na slovenski prostor. 
• Raziskali bomo stanje in potrebe mladinskega dela v Sloveniji ter identificirali tiste potrebe, na katere bi 

bilo smotrno odgovoriti z izobraževanjem mladinskih delavcev. 
• Raziskali bomo možnosti za uveljavitev poklica mladinskega delavca v slovenskem prostoru. 
• Opredelili bomo javnomnenjske profile sodobnih mladin ter njihove ključne značilnosti. 
• Opredelili bomo nabor znanj in veščin (kompetenčni model) mladinskega delavca. 
• Pripravili bomo podlage za širši razmislek o standardih mladinskega dela v Sloveniji. 
• Analizirali bomo različne izobraževalne pristope, metode, koncepte in tehnike in proučili njihovo uporabo 

pri izobraževanju mladinskih delavcev. 
• Analizirali bomo načine in možnosti beleženja neformalno pridobljenega znanja, ki bi bili lahko uporabni 

pri verifikaciji poklica mladinski delavec. 
• Analizirali bomo odnos mladih do aktivnega državljanstva, razvoja človeških virov in vseživljenjskega 

učenja ter na podlagi tega raziskali vlogo mladinskega delavca na teh področjih. 
• Razvili bomo modele univerzitetnega (formalnega) izobraževanja, neformalnega izobraževanja in 

srednješolskega izbirnega predmeta za mladinskega delavca. 
• Vse tri modele bomo preizkusili tako z izvedbenega (didaktičnega) vidika kot tudi s strukturnega 

(sistemskega) vidika. 
• Pripravili bomo smernice za vključevanje modelov izobraževanja v programe organizacij. 

 
Kvantitativni cilji projekta pa so naslednji: 

• Pripravili bomo 3 predloge modela (univerzitetni, izbirni predmet, neformalni) izobraževanja za 
mladinskega delavca. 

• V preizkušanje univerzitetnega modela bo vključenih 11 organizaicj, v preizkušanje izbirnega predmeta 
10, v preizkušanje neformalnega modela pa 15 organizacij. 

• Izvedli bomo 1 začetni posvet, 1 zaključno konferenco ter 10 tematskih kolokvijev na teme, povezane z 
izobraževanjem mladinskih delavcev. 

• Začetnega posveta se bo udeležilo 15 udeležencev, zaključne konference se bo udelžilo 30 udeležencev, 
10 tematskih kolokvijev pa skupaj 80 udeležencev (ti se lahko ponavljajo). 

• Izvedli bomo 4 novinarske konference. 
• Tekom projekta bomo na spletni strani objavili 70 dokumentov, novic in prispevkov. 
• V okviru projekta bomo izdali 6 tiskanih gradiv, vsako v nakladi povprečno 300 izvodov. 
• V preizkušanje vsakega od 3 modelov bo vključenih vsaj 22 strokovnih delavcev. 
• V preizkušanje vsakega od 3 modelov bo vključenih vsaj 120 mladih. 
• Tekom projekta bomo pripravili 13 vsebinskih dokumentov. 
• V primerjalno analizo bo vključenih 8 držav EU. 

 

Predvidene faze projekta/naloge: 

Zap.št. 
aktivnosti 

Opis aktivnosti 
Konkretni rezultat in 
obseg rezultatov 

Začetek 
dd.mm.LLLL 

Zaključek 
dd.mm.LLLL 
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1 

Priprava strokovnih podlag: 1. Javnomnenjski 
profili sodobnih mladin, 2. Sodobne mladine v 
luči uradnih statistik, 3. Prikrajšani otroci z ulic, 
4. Socializacijski stili, 5. Medkulturna 
perspektiva, 6. Poklic mladinskega dela, 7. 
Sistemi usposabljanja po svetu, 8. 
komunikacija kot ključna kompetenca MD, 9. 
konceptualne zamejitve, 10. izkustveno učenje 
kot temeljna paradigma pridobivanja znanja za 
MD, 11. interni sistemi usposabljanja MD v 
MO, 12. kompetence MD in mladinskega 
delavca, 13. prepletanje neformalnih in 
formalnih oblik izobraževanja, 14. možnosti 
novih izobraževalnih tehnologij, 15. analiza 
standardov MD, 16. zgodovina MD 

Gradivo -poročilo o 
raziskavi: Strokovne 
podlage za razvoj 
MD, vsaj 10 
avtorskih pol in študij 
virov ter drugo 
strokovno delo 

1.5.2009 31.8.2009 

2 
Uvodni posvet: Dileme mladinskega dela in 
modelov izobraževanja za mladinsko delo ter 
razvojne perspektive 

Priprava in izvedba 
posveta, formuliranje 
iztočnic za 
nadaljevanje 
projekta, vsaj 15 
udeležencev, 1 dan, 
poročilo o izvedbi 
posveta 

1.5.2009 31.8.2009 

3 
Priprava teoretičnih podlag modela in načrta 
izvedbe razvoja modela 

Pripravljen načrt 
izvedbe 

1.9.2009 31.10.2009 

4 
Priprava podlag za akreditiranje neformalno 
pridobljenih znanj v formalnem modelu 

Definirana načela 
prepletanja formalnih 
in neformalnih 
načinov pridobivanja 
znanja 

1.11.2009 28.2.2010 

5 Priprava učnega načrta 
Učni načrt za 
visokošolski študij 

1.5.2010 31.8.2010 

6 
Preizkušanje modela formalnega 
izobraževanja v praksi 

Preizkušane vsebine 
visokošolskega 
kurikula in evalvacija 
kurikula s strani 
bodočih uporabnikov 
(študenti in mladinski 
delavci). Vključenih 
20 visokošolskih 
učiteljev in 120 
študentov in 
mladinskih delavcev. 

1.9.2011 30.4.2012 

7 
Priprava predloga vključevanja modela v 
prakse organizacij 

Pripravljen predlog 
za vključevanje 
modela 
univerzitetnega 
študija v programe 
organizacij. 
Pripravljeno končno 
poročilo o formalnem 
modelu. 

1.9.2011 30.4.2012 

8 
Priprava teoretičnih podlag modela in načrta 
izvedbe razvoja modela 

Pripravljene 
teoretične podlage in 
načrt izvedbe. 

1.9.2009 31.12.2009 
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9 

Opredelitev: 1. skupnih izhodišč za modele NF 
izobraževanja, 2. pogojev za ustreznost 
modelov organizacij, 3. Metodologije, 4. 
podlag za certificiranje modelov organizacij, 5. 
podlag za beleženje pridobljenih znanj 

Opredeljena skupna 
izhodišča, minimalni 
standardi za 
ustreznost obstoječih 
izobraževalnih 
modelov, 
opredeljena 
metodologija 
izobraževanja ter 
podlage za 
certificiranje modelov 
organizacij in 
beleženje 
neformalno 
pridobljenih znanj. 

1.1.2010 31.3.2011 

10 
Preizkus izvedb neformalnega modela v 
organizacijah ter preverjanje odziva terena na 
model neformalnega izobraževanja. 

6 izvedb, vsaka 16 
pedagoških ur. 
Vključenih 90 mladih 
in 12 strokovnih 
delavcev, 15 
organizacij. 

1.9.2010 31.8.2011 

11 
Preizkus vzpostavitve modela v mladinski 
organizaciji na novo. 

Vključenih 5 
strokovnih delavcev 
in 15 mladih 

1.9.2010 31.8.2011 

12 
Evalvacija in študija izvedb neformalnega 
modela v organizacijah. 

Pripravljena 
evalvacija modela 
(vmesno poročilo) in 
3 študije (v treh 
mladinskih 
organizacijah). 

1.7.2010 30.11.2010 

14 
Priprava predloga vključevanja modela v 
prakse organizacij in zaključno poročilo. 

Pripravljen predlog 
za vključevanje 
modela 
neformalnega 
izobraževanja v 
programe 
organizacij. Končno 
poročilo o 
neformalnem 
modelu. 

1.11.2011 30.4.2012 

15 Priprava načrta izvedbe razvoja modela 
Pripravljen načrt 
izvedbe. 

1.9.2009 31.10.2009 

16 
Priprava teoretičnih podlag in metodologije za 
model izbirni predmet. 

Izdelane teoretične 
podlage in 
metodologije za 
pripravo učnega 
načrta ter 
preizkušanje le-tega. 

1.11.2009 30.6.2010 

17 Priprava učnega načrta 
Učni načrt za izbirni 
predmet. 

1.7.2010 31.12.2010 

18 Preizkušanje izbirnega predmeta v praksi. 

Vključenih 22 
strokovnih delavcev, 
120 srednješolcev in 
20 mladinskih 
delavcev. 

1.1.2011 30.6.2011 

19 
Priprava predloga vključevanja modela v 
prakse organizacij in priprava zaključnega 
predloga modela 

Pripravljen predlog 
za vključevanje 
modela izbirnega 
predmeta v 
programe mladinskih 
organizacij ter 
končno poročilo o 
izbirnem predmetu. 

1.9.2011 30.4.2012 
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20 
Vsebinska priprava in izvedba tematskih 
kolokvijev 

Pripravljen program 
za 10 kolokvijev, 
seznam gostov, 
nameni in cilji 
posameznega 
kolokvija. Izvedba 
kolokvijev. Skupna 
dolžina 80 
pedagoških ur. 
Skupno število 
udeležencev: 80. 

1.11.2009 29.2.2012 

21 
Vsebinska priprava in izvedba zaključne 
konference 

Pripravljen program 
konference, seznam 
gostov, nameni in 
cilji konference. 
Izvedba enodnevne 
zaključne konference 
(10 ped.ur), 
udeležba 30 gostov. 
Pripravljeni sklepi 
konference in 
predlogi za nadaljnje 
delo mreže. 

1.1.2012 30.4.2012 

22 Vzpostavitev spletne strani 

Vzpostavljena 
spletna stran (glavna 
stran, 6 podstrani, 
forum, galerije, 
novice, 
interaktivnost, 
knjižnica). 

1.6.2009 31.8.2009 

23 
Objavljanje prispevkov na spletni strani, 
administracija spletne strani 

70 objav prispevkov. 
Spletna stran 
delujoča 80% časa 
projekta. 

1.9.2009 31.8.2012 

24 Priprava novinarskih konferenc 

Pripravljene 4 
novinarske 
konference (program 
konference, gradivo 
za medije, izjava za 
javnost, prostor, 
vabila). 

1.9.2009 31.7.2012 

25 
Promocija projekta: zasnova načrta promocije, 
produkcija materialov. 

Stojalo z grafiko, 
plakati in oglasi, 
majice mladinski 
delavec (500), 
priponke mladinski 
delavec(1000 kom), 
plakati za šole – 
preizkušanje (500 
kom), oglasi na 
internetu, ilustracije, 
drugo 

1.9.2009 31.8.2012 

26 

Priprava e in tiskanih gradiv projekta: 1. 
kompetence mladinskega delavca, 2. o 
formalnem modelu, 3. o neformalnem modelu, 
4. o izbirnem predmetu, 5. Za mentorje 
študijske prakse, 6. za trenerje in vodje 
mladinskih organizacij 

6x e- gradiva in 5 x 
tiskana gradiva na 
navedene teme (po 
6 avtorskih pol, 
različno) 

1.6.2010 31.8.2012 

27 

Strokovno vodenje projekta in razvoja - 
formalni del, neformalni del, izbirni predmet. 
Komunikacija med partnerji, povezanimi z  
modeli. 

Doseženi načrtovani 
rezultati projekta, 
zagotavljanje 
vsebinske kakovosti 
projekta, vezani na 
področja projekta 
(formalni, neformalni, 

1.5.2009 31.8.2012 
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izbirni). 

28 Koordinacija in administracija projekta 

Tekoča komunikacija 
z MŠŠ, pravočasno 
in ustrezno 
poročanje o projektu, 
tekoče finančno 
poslovanje, 
koordinacija dela 
med konzorcijskimi 
partnerji. 

1.5.2009 31.8.2012 

  SKUPAJ VSE   
 
 
Pričakovani rezultati: 

   

Kazalnik 2009 2010 2011 2012 Skupaj  

Obrazložitev kazalnika 

 Pripravljen posnetek 
stanja. 

3 0 0 0 3  Analiza stanja na področju usposabljanja 
mladinskih delavcev je predpogoj za 
pripravo modelov. Posnetki stanja v 
Sloveniji, EU in mladinskih organizacijah. 

 Izdelan načrt za 
izvedbo projekta z 
metodologijo 

 1 0 0 0 1 Načrt za izvedbo bo determiniral  
nadaljnje raziskovalno delo. 

  Zbrani in analizirani 
podatki o potrebah 
polja mladinskega dela 

0 1 0 0 1 Podatke je potrebno zbradi zato, da bodo 
modeli odgovarjali na iaktualne potrebe.  

 Pripravljen predlog 
modela  

0 3 0 0 3 Predlogi modelov bodo neposredno služili 
preverjanju v praksi. 

 Organizacije -
preizkušanje modela 
UNI. Študija 

0 0 11 0 11  Število organizacij, sodelujočih pri 
preizkušanju programa uni. študija 

  Organizacije, ki 
preizkušajo model SŠ 
izb. Programa 

0 0 10 0 10   Število organizacij, sodelujočih pri 
preizkušanju srednješolskega izbirnega 
programa 

  Organizacije, ki 
preizkušajo NF 
program 

0 0 15 0 8  Število organizacij, sodelujočih pri 
preizkušanju neformalnega izobraž. 

  Število vmesnih 
poročil 

1 1 1 0 3 Vmesna poročila, kot jih zahtevajo 
pričakovani rezultati projekta v razpisu. 

 Število končnih poročil 0 0 0 3 3 Končna poročila za vsak model v skladu z 
zahtevami razpisa. 

 Smernice za 
vključevanje 
izobr.progr. v programe 
org. 

0 0 0 3 3 Smernice za vsak model posebej v skladu 
s pričakovanimi rezultati projekta. 

 Izvedba posvetov in 
konferenc 

1 0 0 1 2 Začetni posvet in zaključna konferenca. 

 Poročilo o sklepih 
posvetov/konferenc 

0 1 0 1 2 Poročilo o sklepih konference je 
opredeljeno v pričakovanih rezultatih, o 
sklepih posveta poročamo kot dodana 
vrednost. 

 Tematski kolokviji 0 4 4 2 10 Enodnevna srečanja projektnega tima, 
partnerjev in gostov, ki služijo kot posvet 
in usmerjanje projekta. 

 Poročila s tematskih 
kolokvijev 

0 4 4 2 10 Poročilo je pripravljeno po vsakem 
kolokviju. 
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 Novinarske konference 0 1 1 2 4 Služijo seznanitvi medijev in splošne 
javnosti s potekom projekta. 

 Število objav na spletni 
strani 

5 25 25 15 70  Dovolj pogosto ažurirana spletna stran 
prispeva k vidnosti projekta in h 
komunikaciji z javnostmi 

 Število tiskanih in e-
gradiv 

0 0 0 6 6 Nastala gradiva bodo praktične narave, 
uporabna za različne ciljne skupine kot 
rezultati projekta. 

 Strokovni del., vključeni 
v preizkušanje UNI 

0 0  22  0 22 Število strokovnih delavcev, vključenih v 
preizkušanje univerzitetnega študija 
mladinskih delavcev 

 Strokovni del., vključeni 
v preizkušanje izb.pr. 

0 0 22 0 22 Število strokovnih delavcev, vključenih v 
preizkušanje srednješolskega izbirnega 
programa 

 Strokovni del, vključeni 
v preizkušanje 
nefomralnega izobr. 

0 0 22 0 22 Število strokovnih delavcev, vključenih v 
preizkušanje neformalnega izobraževanja 

 Mladi, vključeni v 
preizk. UNI 

0 0 120 0 120 Število mladostnikov, vključenih v 
preizkušanje univerzitetnega študija 

  Mladi, vključeni v 
preizk. Izbirnega 
predmeta SŠ 

0 0 120 0 120  Število mladostnikov, vključenih v 
preizkušanje srednješolskega izbirnega 
predmeta 

 Mladi, vključeni v 
preizkušanje 
neformalnega izobr. 

0 0 120 0 120 Število mladostnikov, vključenih v 
preizkušanje neformalnega izobraževanja. 

 Število držav EU, 
zajetih v analizo stanja 
in preučevanje rešitev 

5 0 0 0 5 Število držav EU, katerih stanje in 
obstoječe modele bomo proučevali z 
namenom razvoja modeov 

 Število pripravljenih 
vsebinskih dokumentov 

4 6 3 0 13 Vsebinski dokumenti bodo služili kot 
vmesne stopnje pri razvoju modelov. 
Objavljeni bodo na spletni strani. 

 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 67.058,04 € 
Porabljena sredstva:0.00 EUR 
 
Vir financiranja: : Financirane iz sredstev strukturnih skladov - ESS 
 
Trajanje projekta: 1.5.2009 – 30.8.2012 
 
Sodelavci / sodelavke: Konzorcijska mreža in mreža 40 sodelavcev. 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
 
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 
 
Priprava projektne prijave, priprava strokovnih podlag, uvodni posvet. 

 
Polletni rezultati: 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 
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Vsa potrdila izdaja poslovodeči partner (Inštitut za razvoj družbene odgovornosti, preradovičeva 26, Maribor). 
ZRSŠ je konzorcijski partner. 
 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    
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6.4. Naloge s področja usmerjanja otrok s posebnimi potrebami v okviru CUOPP 

1. Vodenje postopkov usmerjanja otrok s posebnimi potrebami. 
 
Nosilec / nosilka: Natalija Vovk Ornik (natalija.vovk@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za usmerjanje otrok s posebnimi potrebami (CUOPP) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: Zakon o usmerjanju otrok s posebnimi potrebami Pravilnik o spremembah in dopolnitvah 
Pravilnika o organizaciji in načinu dela KUOPP ter o kriterijih za opredelitev vrste in stopnje primanjkljaja, ovire 
oz. motenj otrok s PP Pravilnik o dodatni strokovni in fizični pomoči za otroke in mladostnike s posebnimi 
potrebami Pravilnik o osnovnošolskem izobraževanju učencev s posebnimi potrebami na domu Zakon o 
splošnem upravnem postopku  
 
Cilji projekta/naloge: 
Skladni s 4. členom ZUOPP:  
- enake možnosti s hkratnim upoštevanjem različnosti otrok,  
- ohranjanje ravnotežja med različnimi vidiki otrokovega telesnega in duševnega razvoja,  
- vključevanje staršev v proces vzgoje in izobraževanja,  
- zagotovitve ustreznih pogojev, ki omogočajo optimalen razvoj posameznika,  
- pravočasnost usmeritve v ustrezen program vzgoje in izobraževanja,  
- organizacije vzgoje in izobraževanja čim bližje kraju bivanja,  
- celovitost in kompleksnost vzgoje in izobraževanja,  
- individualizirani pristop,  
- kontinuiranost programov vzgoje in izobraževanja ,  
- interdisciplinarnost.  
 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
 
 
Pričakovani rezultati: 
 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 0.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta:  
 
Sodelavci / sodelavke: Milanka Debevec (ZRSŠ) - 0 dni, mag. Jana Grah (ZRSŠ) - 0 dni, Andreja Hrovat 
(ZRSŠ) - 0 dni, mag. Karmen Klavžar (ZRSŠ) - 0 dni, Zdenka Kolbe (ZRSŠ) - 0 dni, mag. Amra Kordič (ZRSŠ) 
- 0 dni, Matejka Lovše (ZRSŠ) - 0 dni, mag. Ivan Nolimal (ZRSŠ) - 0 dni, mag. Simona Rogelj (ZRSŠ) - 0 dni, 
Darja Sedej Rozman (ZRSŠ) - 0 dni, Nataša Strmole (ZRSŠ) - 0 dni, Vida Tement (ZRSŠ) - 0 dni, Alenka 
Uršič (ZRSŠ) - 0 dni, Matjaž Varšek (ZRSŠ) - 0 dni, Tomislav Šetor (ZRSŠ) - 0 dni, Karmen Švajger Savič 
(ZRSŠ) - 0 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
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Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

2. Komisije za usmerjanje otrok s posebnimi potrebami. 
 
Nosilec / nosilka: Natalija Vovk Ornik (natalija.vovk@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za usmerjanje otrok s posebnimi potrebami (CUOPP) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: Zakon o usmerjanju otrok s posebnimi potrebami Pravilnik o spremembah in dopolnitvah 
Pravilnika o organizaciji in načinu dela KUOPP ter o kriterijih za opredelitev vrste in stopnje primanjkljajajev, 
ovir oz. motenj otrok s PP Pravilnik o dodatni strokovni in fizični pomoči za otroke in mladostnike s PP Pravilnik 
o osnovnošolskem izobraževanju učencev s posebnimi potrebami na domu 
 
Cilji projekta/naloge: 
Skladni z ZUOPP in Pravilniki:  
- vodenje, organiziranje in usklajevanje dela senatov,  
- skrb za strokovno enotno izvajanje dela KUOPP prve stopnje v skladu s predpisi, ki urejajo področje 
usmerjanja otrok s PP, stroko in predpisi s področja VI, zdravstva in socialnega varstva,  
- arhiviranje dokumentacije KUOPP prve stopnje,  
- vodenje pisne evidence o opravljenjem delu članov KUOPP in ostale naloge skladne s Pravilnikom. 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
 
 
Pričakovani rezultati: 
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Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 1.900.000,00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki niso tržna dejavnost 
 
Trajanje projekta: Naloga traja celo leto.  
 
Sodelavci / sodelavke: Franc Dretnik (ZRSŠ) - 0 dni, Alenka Klinc (ZRSŠ) - 0 dni, Bojana Kovač (ZRSŠ) - 0 
dni, mag. Marija Kramer (ZRSŠ) - 0 dni, Nevenka Kus (ZRSŠ) - 0 dni, Biserka Lep (ZRSŠ) - 0 dni, Andreja 
Pinterič (ZRSŠ) - 0 dni, Milenka Uhelj Oštir (ZRSŠ) - 0 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    
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3. Profesionalizacija Komisij za usmerjanje otrok s posebnimi potrebami. 
 
Nosilec / nosilka: Natalija Vovk Ornik (natalija.vovk@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za usmerjanje otrok s posebnimi potrebami (CUOPP) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: Zakon o usmerjanju otrok s posebnimi potrebami (Ur. l. RS, št. 3/2007, UPB1) 
 
Cilji projekta/naloge: 
Interni priročnik, ki vsebinsko usmerja člane KUOPP k usklajenemu delovanju z vidika zakonodaje, načina 
dela ter obravnave otroka na senatu komisije, s poudarkom na poteku procesa usmerjanja, vlogi 
posameznega člana eksperta komisije za usmerjanje in načina vodenja dokumentov  
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
 
 
Pričakovani rezultati: 
 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 0.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta: Projekt se v letu 2010 zaključuje z objavo navodil na spletni strani ZRSŠ. Zaradi 
napovedanih sprememb na področju Zakona o usmerjanju otrok s posebnimi potrebami se bo predvidoma 
nadaljeval. 
 
Sodelavci / sodelavke: Franc Dretnik (ZRSŠ) - 0 dni, Renata Hrnja Lukša (ZRSŠ) - 0 dni, Alenka Klinc 
(ZRSŠ) - 0 dni, Zdenka Kolbe (ZRSŠ) - 0 dni, Bojana Kovač (ZRSŠ) - 0 dni, mag. Marija Kramer (ZRSŠ) - 0 
dni, Nevenka Kus (ZRSŠ) - 0 dni, mag. Marinka Kušar-Štrukelj (ZRSŠ) - 0 dni, Biserka Lep (ZRSŠ) - 0 dni, 
mag. Ivan Nolimal (ZRSŠ) - 0 dni, Domen Petelin (ZRSŠ) - 0 dni, Sabina Poglajen (ZRSŠ) - 0 dni, Darja Sedej 
Rozman (ZRSŠ) - 0 dni, Milenka Uhelj Oštir (ZRSŠ) - 0 dni, Karmen Švajger Savič (ZRSŠ) - 0 dni, dr. Bojana 
Globačnik (MŠŠ) - 0 dni, Ljubica Lukan (MŠŠ) - 0 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 
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  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    
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6.5. Naloge strokovnih skupin v okviru CSSP 

1. Opravljanje rednih aktivnosti za potrebe delovanja Komisije za učbenike pri 
    Strokovnem svetu RS za splošno izobraževanje. 
 
Nosilec / nosilka: Vincenc Filipčič (vincenc.filipcic@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center strokovnih skupin in služb za podporo (CSSSP) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: ZOFI, Pravilnik o potrjevanju učbenikov, Statut ZRSŠ 
 
Cilji projekta/naloge: 
Skrb za nemoteno izvajanje postopkov potrjevanja učbenikov. Priprava strokovnih podlag za sklepanje na 
sejah Komisija za učbenike. Sodelovanje s področnimi in predmetnimi skupinami, založniki, avtorji, recenzenti. 
Priprava predlogov za obravnavo na Strokovnem svetu RS za splošno izobraževanje na osnovi sklepov 
Komisije za učbenike. Vodenje arhiva Komisije za učbenike. Ugotavljanje metodično didaktične primernosti 
učbenikov. Koordiniranje dela predmetnih oz. področnih skupin. 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
Redna naloga januar – december  
Organizacija in izvedba 6 - 7 sej Komisije za učbenike.  
Priprava dokumentacije za seje Komisije za učbenike. Informiranje o delovanju potrebah Strokovnega sveta 
RS za splošno izobraževanje.  
Pridobivanje Ocen skladnosti z učnim načrtom. Pridobivanje metodično-didaktičnih ocen učiteljev praktikov za 
potrebe postopka potrjevanja učbenikov.  
Podpora delovanju Komisije za učbenike pri obravnavanju vlog za potrditev in pripravi predlogov za obravnavo 
na sejah Strokovnega sveta Republike Slovenije za splošno izobraževanje. Zbiranje potrebnih informacij za 
delovanje Komisije za učbenike.  
Priprava pogodb in nalogov za izplačilo.  
Sodelovanje s strokovno javnostjo.  
 
 
Pričakovani rezultati: 
Redna naloga januar – december  
Organizacija in izvedba 6 - 7 sej Komisije za učbenike.  
Dokumentacija za obravnavo predlogov za potrditev učbenikov na Strokovnem svetu RS za splošno 
izobraževanje.  
Analize za potrebe Komisije za učbenike in Strokovnega sveta RS za splošno izobraževanje.  
Ocene skladnosti z učnim načrtom. Pridobivanje metodično-didaktičnih ocen učiteljev praktikov za potrebe 
postopka potrjevanja učbenikov. Recenzije pridobljene na osnovi sklepa Komisije za učbenike ali Strokovnega 
sveta Republike Slovenije za splošno izobraževanje.  
Realizacija pogodb in nalogov za izplačilo.  
 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 0.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta: Januar - december. Predvidenih je 9700 ur za realizacijo naloge (delovanje strokovnih in 
podpornih skupin in služb, vodstva in zunanjih članov) 
 
Sodelavci / sodelavke:  
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 
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Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

2. Priprava Kataloga učbenikov za šolsko leto 2010/2011 za osnovne in srednje šole. 
 
Nosilec / nosilka: Vincenc Filipčič (vincenc.filipcic@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center strokovnih skupin in služb za podporo (CSSSP) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: Pravilnik o potrjevanju učbenikov 
 
Cilji projekta/naloge: 
Priprava kataloga učbenikov za osnovne in srednje šole v knjižni in elektronski obliki za objavo na spletu. 
Priprava seznama vseh potrjenih učnih gradiv. Sodelovanje s CPI-jem pri pripravi Kataloga učbenikov za 
poklicno izobraževanje.  
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
Zbiranje in posodobljanje baze podatkov o potrditvah. Priprava predloga Kataloga učbenikov za osnovne šole 
in Kataloga učbenikov za srednje šole. Organiziranje in izvedba komunikacije z založniki, predmetnimi in 
področnimi skupinami pri pregledu predlogov katalogov . Priprava katalogov za natis. Priprava katalogov za 
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objavo na spletni strani. 
 
Pričakovani rezultati: 
Katalog učbenikov za osnovne šole – natisnjena izdaja.  
Katalog učbenikov za srednje šole – natisnjena izdaja.  
Objava katalogov na spletni strani.  
 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 0.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta: Marec – maj. Načrtujemo, da bo za izvedbo naloge potrebnih 950 delovnih ur zunanjih in 
notranjih sodelavcev (predmetne in področne skupine, vodstvo, založba, podporne službe). 
 
Sodelavci / sodelavke:  
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 
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5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

3. Spremljanje področja učbenikov , učil (objava ugotovljenih potreb, sodelovanje 
    pri urejanju področja učbenikov, učbeniki v številkah) 
 
Nosilec / nosilka: Vincenc Filipčič (vincenc.filipcic@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center strokovnih skupin in služb za podporo (CSSSP) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: ZOFI, Pravilnik o potrjevanju učbenikov, Statut ZRSŠ 
 
Cilji projekta/naloge: 
Uspešno izvajanje nalog po naročilu MŠŠ, usmerjanje in reševanje pobud tržišča, sodelovanje s strokovno in 
širšo strokovno javnostjo, sodelovanje in uvajanje portala za učbeniške sklade, sodelovanje v komisiji MŠŠ za 
pripravo strategije na področju učbenikov.  
Predstaviti potrebe na področju učil in učnih pripomočkov s e-gradivom, ki bo namenjeno predvsem šolam za 
načrtovanje izvedbe poučevanja oziroma organiziranja pouka. Posredno tudi širši strokovni javnosti kot tudi 
pregled nad področjem učil in učnih pripomočkov po izobraževalnih programih, stopnjah in predmetih. E-
publikacija bomo objavilji na spletni strani.  
 
Predstaviti področje učbenikov s statističnimi pregledi in tako strokovni in širši javnosti ponuditi pregled 
potrjenih učnih gradiv po izobraževalnih programih, stopnjah in predmetih. Dodatno predstaviti deleže po 
vrstah gradiv za programe, založbah, preračune cen učbenikov in preglede povprečnih stroškov za celote 
učnih gradiv po stopnjah ter programih. V besedilo bomo vključili se krajši opis postopka potrjevanja in urejanja 
področja učbenikov. E-publikacija bo objavljena na spletni strani. 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
Spremljanje potreb MŠŠ in stokovne javnosti.  
Opraviti informiranje o potrebah na področju učil med področnimi in predmetnimi skupinamo ZRSŠ. Posodobiti 
podatke o učbenikih. Oblikovati in pripraviti e-gradiva za objavo na spletni strani ZRSŠ. 
 
Pričakovani rezultati: 
Analize. Objave v medijih. Poročila. Predstavitve.  
E-gradivo o potrebah po učilih in posamezni seznami po programih in predmetih.  
E-gradivo o področju učbenikov.  
 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 0.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta: Februar - december. Za realizacijo nalog načrtujemo 2500 delovnih ur za zunanje in 
notranje sodelavce. 
 
Sodelavci / sodelavke:  
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 
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Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

4. Oblikovanje ocene kakovosti učbenika 
 
Nosilec / nosilka: Vincenc Filipčič (vincenc.filipcic@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center strokovnih skupin in služb za podporo (CSSSP) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: ZOFI, Pravilnik o potrjevanju učbenikov 
 
Cilji projekta/naloge: 
Skrb za nemoteno izvajanje postopkov potrjevanja učbenikov. Priprava strokovnih podlag za sklepanje na 
sejah Komisija za učbenike in priprava predlogov za obravnavo na Strokovnem svetu RS za splošno 
izobraževanje.Ugotavljanje metodično didaktične primernosti učbenikov.  
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
Naloga se izvaja v sklopu pridobivanja ocen skladnosti z učnim načrtom.  
 
Pričakovani rezultati: 
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Pridobivanje metodično-didaktičnih ocen učiteljev praktikov za potrebe postopka potrjevanja učbenikov.  
Priprava pogodb in nalogov za izplačilo.  
 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 16.690,00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki niso tržna dejavnost 
Trajanje projekta:  
 
Sodelavci / sodelavke:  
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    
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5. Videomanija 
 
Nosilec / nosilka: dr. Silva Kos Knez (silva.kos@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center strokovnih skupin in služb za podporo (CSSSP) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Srednje šole (SŠ) 
 
Zakonske podlage:  
 
Cilji projekta/naloge: 
- vzpodbujanje srednjih šol k vključevanju filmske vzgoje v izbirne vsebine,  
- dvigovanje nacionalne in domovinske zavesti skozi filmski izraz,  
- dviganje filmske kulture,  
- povečevanje izbirnosti v izbirne vsebine,  
- izobraževanje filmskih mentorjev 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
- priprava natečaja za filmski festival,  
- izdelava grafične podobe (v sodelovanju s Srednjo šolo za oblikovanje Ljubljana),  
- izdelava kriterijev in priprava festivalskega programa,  
- izpeljava festivala s podelitvijo nagrad,  
- produkcija DVD z vsemi (najboljšimi filmi),  
- priprava in izvedba izobraževalnih seminarjev za mentorje filmske dejavnosti 
 
Pričakovani rezultati: 
- Srečanje srednješolskih filmskih ustvarjalcev (50 ustvarjalcev s 70 izdelki),  
- svečana podelitev plaket in priznanj (s kratkim kulturnim programom v sodelovanju s Konservatorijem za 
glasbo in balet),  
- Medijsko podprto dogajanje glede na zastavljen cilj - posebno priznanje za najboljši film na temo domovinske 
vzgoje,  
- najmanj 1 izobraževalno srečanje za mentorje filmskih ustvarjalcev 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 8.000.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki niso tržna dejavnost 
 
Trajanje projekta: januar 2010 - oktober 2010 
 
Sodelavci / sodelavke: Nina Ostan (ZRSŠ) - 3 dni, Matjaž Varšek (ZRSŠ) - 5 dni, Amanda Zupanc - 15 dni, 
Amir Muratovič - 3 dni, Gašper Bregar - 15 dni, Miha Peče - 20 dni, Milan Topolovec - 2 dni, Miran Zupančič - 
3 dni, Mojca Prunk - 2 dni, Silvester Tratar - 10 dni, Tone Rački - 5 dni, Špela Razpotnik - 3 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
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Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

6. Koordinacija mednarodnih dejavnosti ZRSŠ 
 
Nosilec / nosilka: mag. Mirko Zorman (mirko.zorman@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center strokovnih skupin in služb za podporo (CSSSP) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage:  
 
Cilji projekta/naloge: 
Zagotovitev pregleda nad potovanji zaposlenih ZRSŠ v tujino  
Uskladitev želja in pričakovanj z razpoložljivimi viri  
Zagotoviti učinkovit pretok informacij med zaposlenimi in navzven 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
Objava razpisa  
Zbiranje prijav  
Obdelava prijav in predstavitev  
Usklajevanje  
Odločanje  
Spremljanje in objava  
Izvedba administrativnih opravil v podporo zaposlenim 
 
Pričakovani rezultati: 
zagotovitev namenskosti potovanj, ki naj bodo usklajena s cilji in prioritetami Zavoda  
Izboljšanje učinkovitosti medsebojnega informiranja o rezultatih  
Objava poročil preko informacijskih sistemov Zavoda  
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Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 0.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta: 1.1. do 31.12. 
 
Sodelavci / sodelavke: Alma Ahmetovič (ZRSŠ) - 100 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    



 212

 

7. Koordinacija mednarodnih in EU dejavnosti ZRSŠ, vključno s sodelovanjem v  
    programih Vseživljenjskega učenja (CMEPIUS), COMENIUS, EUCIM, INTERREG – 
    program čezmejnega sodelovanja Italija- Slovenija, CROSSBORDER, Comenius  
    Regio 
 
Nosilec / nosilka: mag. Mirko Zorman (mirko.zorman@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za razvoj in raziskovanje (CRR) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Predšolska vzgoja (Vrtci) 
 
Zakonske podlage:  
 
Cilji projekta/naloge: 
Informiranje o priložnostih za sodelovanje v mednarodnih in EU projektih  
Svetovanje in pomoč prijaviteljem  
Koordinacija s partnerji Zavoda doma in v tujini  
Po potrebi administrativno vodenje  
Spremljanje izvedbe 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
Zbiranje podatkov od zaposlenih  
Urejanje  
Posredovanje podatkov 
 
Pričakovani rezultati: 
Izboljšana učinkovitost in povečanje vpliva sodelovanja v mednarodnih projektih  
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 0.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Redne naloge 
 
Trajanje projekta: 1.1. do 31.12. 
 
Sodelavci / sodelavke: Alma Ahmetovič (ZRSŠ) - 5 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 
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  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

8. Šolstvo v zamejstvu: Italija, Avstrija, Madžarska, Hrvaška 
 
Nosilec / nosilka: Veronika Pirnat (veronika.pirnat@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center strokovnih skupin in služb za podporo (CSSSP) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: Meddržavni sporazumi in pogodbe 
 
Cilji projekta/naloge: 
Zamejstvo - Avstrija  
Organizacija seminarja slovenskega jezika in kulture za dvojezične učitelje z avstrijske Koroške, september 
2010 (Radovljica) v sodelovanju z OE zavoda Kranj  
 
- 3 dnevni tečaj slovenskega jezika za dijake slovenske Gimnazije v Celovcu Ljubljana  
 
- 3 dnevni tečaj slovenskega jezika za dijake Višje šole za gospodarske poklice  
-3 dnevni tečaj slovenskega jezika za dvojezično trgovsko akademijo  
 
- Individualna izobraževanja za zamejske dijake v obliki tečajev izpopolnjevanja slovenskega  
jezika – poletna šola Portorož  
 
- Priprava strokovnih ekskurzij za zamejske dijake  
- Jezikovne poletne počitnice za zamejske otroke (OŠ Grm)  
 
- Jezikovna poletna in celoletna šola, CS  
 
- Učbeniki, strokovna in leposlovna literatura za dvojezične vrtce, osnovne in  
srednje šole  
 
Avstrijska Štajerska: ekskurzija po Sloveniji (2x)  
 
Hrvaška:  
 
- Priprava strokovne ekskurzije (dan v Ljubljani) učencev, ki se učijo slovenskega jezika na Reki  
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Nabava učbenikov, strokovne literature in periodike  
 
Drugo:  
 
Seminar za zamejske dijaške domove  
 
Seminar za zamejske učitelje 23- 25 april Piran OŠ Ciril Kosmač  
 
Zamejstvo - Madžarska  
 
- Seminar slovenskega jezika in kulture za učitelje in vzgojiteljice iz Porabja, 21. do 26. junija v Portorožu.  
 
- Zimska šola v naravi na Rogli (13.-18.februarja) za 50 učencev in 5 učiteljev iz Porabja.  
 
- Štiri 4-urna izobraževanja (izvajanje) za učitelje SJ s spoznavanjem slovenstva: SJ kot predmetno področje, 
prisotnost SJ pri zunajšolskih dejavnostih, uveljavljanje SJ kot jezika komunikacije v šoli, osvežitvene teme iz 
slovnice in pravopisa.  
 
- Priprava in koordiniranje jesenskega izobraževalnega seminarja za učitelje in vzgojiteljice 12. In 13. 
novembra v Monoštru.  
 
- Strokovna srečanja z vodstvi šol in učiteljskimi zbori (strokovna problematika, evalvacija, vizija) na DOŠ 
Gornji Senik 19. maja, na DOŠ Števanovci 20. maja.  
 
- Strokovno delo v Državni maturitetni komisiji RM za slovenščino in spoznavanje slovenstva: sestavljanje 
nalog-strokovni pregled-lektoriranje.  
 
- Sodelovanje pri pripravi, izbiri in izmenjavi učbenikov, učnih pripomočkov, strokovne literature, leposlovja in 
mladinske periodike za šolske knjižnice in učbeniške sklade.  
 
- Prilagoditve, lektura slovenskega prevoda učbenikov in delovnih zvezkov (1.-3. razred) za spoznavanje 
okolja za potrebe dvojezičnega pouka.  
 
- Sodelovanje, svetovanje ali aktivna udeležba pri pripravi in izvedbi dejavnosti, namenjenih učencem: 
strokovne ekskurzije v Slovenijo (4 ekskurzije) za posamezno šolo; kulturne prireditve, tekmovanja v znanju 
narodnostne materinščine; poletni jezikovni in drugi tabori; jezikovne počitnice za porabske učence 5.-8. 
razreda v Piranu; jezikovni teden za srednješolce z monoštrskih šol v Ljubljani; projekti različnih dejavnosti – 
predvsem jezikovnih - v okviru šolskih partnerstev – čezmejna sodelovanja.  
 
- Sodelovanje v Krovni šolski komisiji obeh narodnostnih organizacij.  
 
- Sodelovanje pri organizaciji in izvajanju dejavnosti promocije učenja slovenskega jezika v monoštrskih in 
drugih narodnostnih šolah v Porabju (t. i. Slovenski dnevi, priprava promocijskih gradiv, razgovori s starši).  
 
- Organizacija in izvedba kulturnih dni v Porabju in v Sloveniji za porabske učence in učitelje.  
 
- Vzdrževanje stikov s pristojnimi šolskimi oblastmi v svoji državi in državi gostiteljici kot tudi sodelovanje s 
strokovnimi inštitucijami v obeh državah, strokovno-znanstveno udejstvovanje.  
 
-Organizacija in izvedba druge logistične podpore porabskim šolam in vrtcem (v dogovoru z MŠŠ).  
Zamejstvo Italija  
 
 
- Seminar za izbrane (40) učitelje iz IT v Sloveniji  
Izvedba seminarja v sodelovanju z OE Ljubljana – Ljubljana, 23.–27. avgusta 2010.  
- Seminar za vse (okvirno 450) učitelje iz IT v Gorici-Trstu.  
Izvedba seminarja v sodelovanju s Slovenskim šolskim uradom v Trstu - septembra 2010.  
- Posvet za slovenske ravnatelje iz IT  
Izvedba Posveta – Portorož, 12.-14. aprila 2010.  
- Izobraževanja za posamezna predmetna področja na seminarjih v Sloveniji.  
Izvedba izobraževanje za posamezna predmetna področja s poudarkom na poučevanju materinščine  
(okvirno 20 letno).  
- Izobraževanja za posamezne učiteljske zbore/predmetna področja na slovenskih šolah v IT in na  
seminarjih v RS. Izvedba okvirno 5 seminarjev za posamezne učiteljske zbore; 3 strokovni  
ekskurziji za zamejske strokovne delavce.  
-Sodelovanje pri pripravi, izbiri, izmenjavi in naročanju učbenikov, učnih pripomočkov, strokovne literature,  
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leposlovja in periodike za šolske knjižnice in za šolski učbeniški sklad za slovenske osnovne šole v Italiji.  
-Sodelovanje pri pripravi in vodenju strokovnih ekskurzij drugih dejavnosti, namenjenih učencem in dijakom  
manjšinskih šol v Italiji. Koordinacija nagradnih strokovnih ekskurzij (3) za slovenske učence in dijake ob  
zaključku treh stopenj šolanja; 11 strokovnih ekskurzij za dijake srednjih šol. Skupno 23 dni ekskurzij  
za okvirno 900 učencev in dijakov,  
- Vključevanje slovenskih učencev in dijakov iz Italije v aktivnosti, namenjene šolski populaciji v Sloveniji.  
Koordinacija in izvedba izobraževanje mentorjev in koordinacija tekmovanj: Cankarjevo priznanje, Vegovo  
priznanje in dejavnost Bralne značke.  
-Dejavnosti, vezane na vzdrževanje stikov s pristojnimi šolskimi oblastmi v svoji državi in v državi  
gostiteljici ter sodelovanje s strokovnimi inštitucijami v obeh državah.  
- Sodelovanje pri dejavnostih Slovenskega šolskega urada v Trstu:  
- Koordinacija in vodenje skupine za UN- Slovenščina – prvi jezik v osnovni in nižji srednji šoli v Italiji.  
- »Razvijanje sporazumevalnih in jezikovnih zmožnosti v večjezičnem okolju« - predavanje/delavnica za  
učitelje pripravnike slovenskih šol v IT.  
- Sodelovanje z pedagoškim inštitutom ANSAS v Trstu – projekt »Strategije pouka slovenščine večjezičnem  
okolju«.  
-Sodelovanje v projektu OŠ Melara (vodi ravnatelj Andrea Avon) v Trstu – slovenščina – drugi tuj jezik.  
- Migranti in medkulturni dialog – ZRSŠ – članica v delovni skupini – vodi mag. Mirko Zorman.  
 
 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
Celoletne naloge 
 
Pričakovani rezultati: 
Izvedba nalog 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 419.000,00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki niso tržna dejavnost 
 
Trajanje projekta:  
 
Sodelavci / sodelavke: Andreja Duhovnik-Antoni (ZRSŠ) - 0 dni, mag. Valerija Perger (ZRSŠ) - 0 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 
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  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

9. Slovenci po svetu – zdomci in izseljenci 
 
Nosilec / nosilka: Dragica Motik (dragica.motik@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za svetovanje (CS) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage:  
 
Cilji projekta/naloge: 
Seminar za učitelje v sobotnih šolah slovenščine in drugih predmetov v slovenščini v izseljenstvu (julij-avgust 
2010 - Severna polobla -10 dni)  
Seminar (4 dnevni) – za učitelje dopolnilnega pouka slovenščine v evropskih državah  
Posodobitev Učnega načrta za dopolnilni pouk – vključitev ciljev s področja geografije, zgodovine, etnografije 
itd.  
Posodabljanje in dopolnjevanje spletne strani »Stičišče«  
Vsebinska nadgradnja spletne strani »Stičišče« za Slovence po svetu  
Določanje vsebin za LDN učiteljev dopolnilnega pouka slovenščine v tujini po posameznih državah  
Pripravo vsebin za izdajo priročnika »Slovenščina za Slovence po svetu« za učitelje dopolnilnega pouka 
slovenščine v tujini in druge, ki se ukvarjajo s Slovenci po svetu.  
Priprava Meril za izvajanje dejavnosti pri in ob dopolnilnem pouku slovenščine v tujini  
Organizirana večdnevna bivanja otrok, učencev dop. pouka iz tujine v Sloveniji (organizirani prihodi skupin iz 
Nemčije, Švice, Srbije, Bosne, Makedonije, Hrvaške na večdnevna bivanja pri vrstnih v Sloveniji oz. na 
ekskurzijah v Sloveniji)  
Poletna šola slovenščine za otroke in mladostnike slovenskega porekla iz tujine v Sloveniji Zagotavljanje 
gradiv za dop. pouk slovenščine v tujini  
Mladinska periodika za dop. pouk slovenščine in sobotne šole  
Obiski oddelkov dop. pouka slovenščine v tujini  
Poglobljene strokovne priprave novih učiteljev za poučevanje slovenščine po svetu Hrvaška, Srbija, Bosna in 
Hercegovina, Nemčija, Belgija, Francija, Nizozemska, Švica, Češka Republika…  
Sodelovanje v Komisiji za učitelje dop. pouka slovenščine v tujini na MŠŠ  
Razna poročila  
Naloge po naročilu vodstva ZRSŠ  
 
 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
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Pričakovani rezultati: 
 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 85.000,00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki niso tržna dejavnost 
 
Trajanje projekta: celo leto 
 
Sodelavci / sodelavke: Alma Ahmetovič (ZRSŠ) - 0 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    
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10. Koordiniranje sodelovanje Zavoda v ključnih mednarodnih razvojnih dejavnostih 
      po dogovoru z MŠŠ 
 
Nosilec / nosilka: mag. Mirko Zorman (mirko.zorman@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center za razvoj in raziskovanje (CRR) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage:  
 
Cilji projekta/naloge: 
Zagotoviti udeležbo zaposlenih Zavoda RS za šolstvo v mednarodnih dejavnostih in dogodkih, kjer je zaželena 
njihova udeležba in strokovna podpora  
Zagotoviti usklajenost med mednarodnimi/EU prioritetami in izvedbo na ravni države  
Zagotoviti pretok informacij  
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
Priprava pregleda dogodkov in aktivnosti  
Spremljanje  
Koordiniranje  
Izvedba  
Evalvacija 
 
Pričakovani rezultati: 
Udeležba ustreznih strokovnih delavcev ZRSŠ v ključnih dogodkih na mednarodni /EU ravni  
Neposreden pretok informacij in implementacija na ravni države 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 15.000,00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki niso tržna dejavnost 
 
Trajanje projekta: 1.1. do 31.12. 
 
Sodelavci / sodelavke: Tatjana Jurkovič (Ministrstvo za šolstvo in šport) - 0 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 
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2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

11. Seminarji Sveta Evrope (Pestalozzi) 
 
Nosilec / nosilka: Veronika Pirnat (veronika.pirnat@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center strokovnih skupin in služb za podporo (CSSSP) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: Svet Evrope 
 
Cilji projekta/naloge: 
Svetovanje, obveščanje prijava učiteljev in drugih strokovnih delavcev v izobraževanju na seminarje,  
prevod kratkih informacij v slovenščino  
priprava in tisk Pestalozzi zgibanke  
 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
celoletne naloga 
 
Pričakovani rezultati: 
Večji obisk in izobraževanje učiteljev preko Sveta Evrope 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 3.000.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki niso tržna dejavnost 
 
Trajanje projekta: celoletna naloga 
 
Sodelavci / sodelavke:  
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 
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Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

12. Predsedovanje Evropski šoli 
 
Nosilec / nosilka: mag. Mirko Zorman (mirko.zorman@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center strokovnih skupin in služb za podporo (CSSSP) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: Zakon o ratifikaciji Konvencije o statutu Evropskih šol (MKSEŠ) U.l. 14/2004 
 
Cilji projekta/naloge: 
Predsedovanje Svetu guvernerjev Evropskih šol ter Odboroma inšpektorjev Evropskih šol za primarno in 
sekundarno stopnjo, skupnega pedagoškega odbora in odbora za Evropsko maturo v šolskem letu 2009/2010 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
Predsedovanje organom do 31.7.2010  
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Sodelovanje v upravljanju Evropskih šol v vlogi predhodne predsedujoče države do 31.7.2011 
 
Pričakovani rezultati: 
Sprejem odločitev iz pristojnosti posameznih organov  
Vpliv na odločitve  
 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 44.000,00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki niso tržna dejavnost 
 
Trajanje projekta: 1.1. do 31.12. 
 
Sodelavci / sodelavke: Mojca Poznanovič Jezeršek (ZRSŠ) - 100 dni, mag. Marija Žveglič (ZRSŠ) - 100 dni, 
Bronka Straus (Ministrstvo za šolstvo in šport) - 0 dni, Melita Steiner (Ministrstvo za šolstvo in šport) - 0 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 
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5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

13. Razpis za sofinanciranje mednarodne dejavnosti v VIZ 
 
Nosilec / nosilka: mag. Mirko Zorman (mirko.zorman@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center strokovnih skupin in služb za podporo (CSSSP) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: 81. člen ZOFVI 
 
Cilji projekta/naloge: 
Zagotoviti večjo učinkovitost uporabe proračunskih sredstev v podporo mednarodni dejavnosti šol in vrtcev na 
področjih, ki jih ne pokrivajo programi EU vseživljensjko učenje 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
objava razpisa  
zbiranje prijav  
obdelava prijav in izbor projektov  
obveščanje  
financiranje izbranih projektov  
evalvacija dejavnosti 
 
Pričakovani rezultati: 
Izboljšanje vpliva Zavoda RS za šolstvo na mednarodno sodelovanje vrtcev in šol  
Boljša usklajenost izbranih projektov z razvojnimi prioritetami na področju vzgoje in izobraževanja 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 30.000,00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki niso tržna dejavnost 
 
Trajanje projekta: 1.1. do 31.12. 
 
Sodelavci / sodelavke: Alma Ahmetovič (ZRSŠ) - 10 dni, Tomaž Kranjc (ZRSŠ) - 3 dni, Dragica Motik 
(ZRSŠ) - 3 dni, Domen Petelin (ZRSŠ) - 10 dni, mag. Mojca Pušnik (ZRSŠ) - 3 dni, Bronka Straus (Ministrstvo 
za šolstvo in šport) - 0 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
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Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

14. Promocija večjezičnosti in medkulturnosti. 
 
Nosilec / nosilka: Katja Pavlič Škerjanc (katja.pavlic@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center strokovnih skupin in služb za podporo (CSSSP) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Srednje šole (SŠ) 
 
Zakonske podlage:  
 
Cilji projekta/naloge: 
1. Izvajanje trilateralnega (Slovenija-Italija.Avstrija) mednarodnega projekta CROMO II  
• Sodelovanje z avstrijsko in italijansko projektno skupino pri oblikovanju in izvajanju druge faze projekta:  
- Oblikovanje strokovnih gradiv (izdaja priročnika za učitelje)  
- Diseminacija rezultatov projekta CROMO I  
- Razširitev projekta z obalnega obmejnega področja na druga obmejna področja v državi  
- Usposabljanjev učiteljev za uporabo suplementa o medkulturni zmožnosti  
 
2. Izvajanje programa izmenjave slovenskih in avstrijskih učitekljev (SLO-A)  
- Objava povabila k sodelovanju in izbor učiteljev (2)  
- Sodelovanje z izbranima učiteljema in šomala pri oblikovanju in izvajanju programa za vastrijska  
učitelja na študijskem bivanju v Sloveniji 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
 
 
Pričakovani rezultati: 
(1) CROMO II  
 
Materialni rezultati:  
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- strokovna gradiva (priročnik za učitelje)  
- programi usposabljanja  
 
Nematerialni rezultati:  
- razširjena uporaba listovnika CROMO v šolah  
- bolj usposobljeni učitelji za uporabo lisovnika oz. razvijanje medkulturne zmožnosti dijakov  
 
(2) SLO-A  
 
Materialni:  
- razpis in izbor šol  
- program predstavitve slovenskega šolskega sistema na makro in me zoravni tujim gostom  
 
Nematerialni:  
- promocija razvojnih novosti slovenskega šolskega sistema  
- bolje informirani in usposobljeni učitelji 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 12.000,00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki niso tržna dejavnost 
Trajanje projekta: Vse leto 
 
Sodelavci / sodelavke: Petra Mikulan (ZRSŠ) - 0 dni, mag. Mirko Zorman (ZRSŠ) - 0 dni, Marjeta Sreš - 10 
dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 
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4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

15. Nizkonakladni učbeniki in učna gradiva. 
 
Nosilec / nosilka: mag. Marija Lesjak Reichenberg (marija.lesjak@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center strokovnih skupin in služb za podporo (CSSSP) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: Statut Zavoda RS za šolstvo, Program založbe za leto 2009, Pravilnik o določanju 
avtorskih honorarjev in nadomestil ter drugih izplačil po pogodbah, Zakon o javnem naročanju, Zakon o 
obveznem izvodu publikacij, Zakon o avtorski in sorodnih pravicah 
 
Cilji projekta/naloge: 
Priprava učbenikov oz. drugih učnih gradiv za potrebe šolstva narodnosti. 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
1. faza: Priprava in usklajevanje programa ter finančnega načrta.  
2. faza: Izvedba postopka priprave publikacije, ureditev avtorskih pravic in sklenitev pogodb, izvedba 
postopkov javnega naročanja, vsebinska in tehnična uredniška dela, grafična priprava in tisk, kalkulacije 
intelektualnih in tehničnih storitev, končna kalkulacija in določitev cene, potrditev cene učbenikov na 
Ministrstvu za gospodarstvo, priprava materialov za promocijo, promocija, prodaja. (Druga faza se odvije za 
vsako publikacijo posebej.) 
 
Pričakovani rezultati: 
Izdane publikacije, pripravljena gradiva (v različnih fazah).  
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 85000.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki niso tržna dejavnost 
 
Trajanje projekta: 1. 1. 2010 - 31. 12. 2010 
 
Sodelavci / sodelavke: Nataša Bokan (ZRSŠ) - 0 dni, dr. Sergio Crasnich (ZRSŠ) - 0 dni, mag. Vida 
Gomivnik-Thuma (ZRSŠ) - 0 dni, Maria Pisnjak (ZRSŠ) - 0 dni, Damijana Pleša (ZRSŠ) - 0 dni, Irena Santoro 
(ZRSŠ) - 0 dni, Peter Sterle (ZRSŠ) - 0 dni, Polona Šoln Vrbinc (MŠŠ) - 0 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 
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Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

16. Gradiva za MŠŠ. 
 
Nosilec / nosilka: mag. Marija Lesjak Reichenberg (marija.lesjak@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center strokovnih skupin in služb za podporo (CSSSP) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: Statut Zavoda RS za šolstvo, Program založbe za leto 2009, Poslovnik o izdajanju revij 
Zavoda RS za šolstvo, Pravilnik o določanju avtorskih honorarjev in nadomestil ter drugih izplačil po 
pogodbah, Zakon o javnem naročanju, Zakon o obveznem izvodu publikacij, Zakon o avtorski in sorodnih 
pravicah 
 
Cilji projekta/naloge: 
- Odkup oz. soizdajateljstvo publikacij za MŠŠ,  
- priprava in tisk publikacij za MŠŠ,  
- izvedba postopkov javnega naročanja in ostalih potrebnih postopkov. 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
Naloga je sestavljena iz več enot. Posamezne enote potekajo v treh osnovnih fazah.  
1. faza: Načrtovanje in usklajevanje aktivnosti.  
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2. faza: Izvedba aktivnosti.  
3. faza: Evalvacija aktivnosti. 
 
Pričakovani rezultati: 
Publikacije za MŠŠ:  
- Knjiga o Dejanu Zavcu (sodelovanje pri pripravi knjige);  
- Strokovne podlage za spremljanje in medijsko promocijo projektov ESS (3. in 4. prednostne usmeritve);  
- Statistična analiza podatkov na področju vzgoje in izobraževanja - soodvisnost usposobljenosti strokovnih 
kadrov v VIZ ter uspešnost učencev in dijakov;  
- Zveza društev generala Maistra;  
- Pomen verbalnih kompetenc na zmanjšanje tveganj vplivov uporabe informacijske tehnologije v šoli - analiza;  
- Projekt Tip-Tap;  
- Mala Kline;  
- Jeziki v izobraževanju;  
- Medijski izziv;  
- Socialna pedagogika;  
- Posvet Spol in spolna vzgoja;  
- Mednarodno humanitarno pravo (nadaljevanje projekta iz leta 2009);  
- Neodvisen.si;  
- tisk plakatov Demokracija naj ti da krila;  
- tisk certifikatov Ponosna/ponosem sem na (s)pol.  
- sofinanciranje Socialna pedagogika. 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 35.582,00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki niso tržna dejavnost 
 
Trajanje projekta: 1. 1. 2010 - 31. 12. 2010 
 
Sodelavci / sodelavke: Damijana Pleša (ZRSŠ) - 0 dni, Peter Sterle (ZRSŠ) - 0 dni, dr. Andreja Barle Lakota 
(MŠŠ, Urad RS za razvoj šolstva) - 0 dni, Mojca Grobelnik (MŠŠ) - 0 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 
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3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

17. Učbeniki za prilagojeni izobraževalni program z nižjim izobrazbenim  
      standardom. 
 
Nosilec / nosilka: mag. Darinka Ložar (darinka.lozar@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center strokovnih skupin in služb za podporo (CSSSP) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Posebne potrebe (PP) 
 
Zakonske podlage:  
 
Cilji projekta/naloge: 
Pripraviti in izdati učbenike na CD -jih za Prilagojeni izobraževalni program z nižjim izobrazbenim standardom. 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
V pripravi je 34 učbenikov in delovnih zvezkov, ki so v različnih fazah priprave. 
 
Pričakovani rezultati: 
V letošnjem letu naj bi predvidoma izšlo 18 učbenikov in delovnih zvezkov 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 110.000,00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki niso tržna dejavnost 
 
Trajanje projekta: Projeekt b ointenzivno potekal skozi celo leto in se bo nadaljeval tudi v letu 2011 
 
Sodelavci / sodelavke: dr. Franci M. Kolenec (ZRSŠ) - 0 dni, mag. Marija Lesjak Reichenberg (ZRSŠ) - 0 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
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Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

18. Monografije, priročniki, zborniki in druge publikacije (CD, DVD). 
 
Nosilec / nosilka: mag. Marija Lesjak Reichenberg (marija.lesjak@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center strokovnih skupin in služb za podporo (CSSSP) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: Statut Zavoda RS za šolstvo, Program založbe za leto 2009, Pravilnik o določanju 
avtorskih honorarjev in nadomestil ter drugih izplačil po pogodbah, Zakon o javnem naročanju, Zakon o 
obveznem izvodu publikacij, Zakon o avtorski in sorodnih pravicah 
 
Cilji projekta/naloge: 
Priprava in izdaja strokovnih monografij, priročnikov, zbornikov, katalogov, učbenikov, drobnega tiska in drugih 
publikacij v tiskani in/ali elektronski obliki (CD, DVD, .pdf). 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
Priprava publikacije: pridobitev rokopisa, ugotovitev vsebinske ustreznosti (strokovna mnenja in recenzije), 
ugotavljanje tržne primernosti, kalkulacije intelektualnih in tehničnih storitev, izvedba postopkov javnega 
naročanja, vsebinska in tehnična uredniška dela, ureditev avtorskih pravic in sklenitev pogodb, grafična 
priprava in priprava za tisk, tisk, končna kalkulacija in določitev cene, priprava materialov za promocijo, 
prodaja, distribucija oz. dostava naročnikom.  
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Pričakovani rezultati: 
Strokovne monografije, strokovni priročniki, zborniki, katalogi, učbeniki, drobni tisk itn. v tiskani ali elektronski 
obliki (CD, DVD, .pdf). 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 0.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki so tržna dejavnost 
 
Trajanje projekta: 1. 1. 2010 - 31. 12. 2010 
 
Sodelavci / sodelavke: Nataša Bokan (ZRSŠ) - 0 dni, Damijana Pleša (ZRSŠ) - 0 dni, Peter Sterle (ZRSŠ) - 
0 dni, Mira Turk Škraba (ZRSŠ) - 0 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
 
 
 
Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   
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6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    

 

19. Revije. 
 
Nosilec / nosilka: mag. Marija Lesjak Reichenberg (marija.lesjak@zrss.si) 
 
Umestitev v center: Center strokovnih skupin in služb za podporo (CSSSP) 
Umestitev v stopnjo šolanja: Več izobraževalnih programov (VIP) 
 
Zakonske podlage: Statut Zavoda RS za šolstvo, Program založbe za leto 2009, Poslovnik o izdajanju revij 
Zavoda RS za šolstvo, Pravilnik o določanju avtorskih honorarjev in nadomestil ter drugih izplačil po 
pogodbah, Zakon o javnem naročanju, Zakon o obveznem izvodu publikacij, Zakon o avtorski in sorodnih 
pravicah 
 
Cilji projekta/naloge: 
Izdajanje 11 strokovnih revij: Fizika v šoli, Geografija v šoli, Glasba v šoli in vrtcu, Matematika v šoli, Trajnostni 
razvoj v šoli in vrtcu, Razredni pouk, Slovenščina v šoli, Šolska knjižnica, Šolsko svetovalno delo, Zgodovina v 
šoli, Vzgoja in izobraževanje.  
 
 
Predvidene faze projekta/naloge: 
1. faza: Priprava uredniškega programa posamezne revije za leto 2009 in njegov sprejem na seji uredniškega 
odbora. Načrtovanje dinamike izhajanja (časovnica).  
2. faza: Priprava posamezne številke revije (komuniciranje urednice z odgovornimi uredniki revij (pošiljanje 
člankov, prijavnic, vabil na seje UO), tehnična uredniška dela (lektura, prevodi, stiki s tiskarnami, korekture); 
ureditev avtorskih pravic, izvedba postopkov javnega naročanja, sklenitve pogodb, kalkulacije in izplačila 
honorarjev; izpeljava grafične priprave, priprave za tisk ter tisk; skladiščenje, prodaja, distribucija naročnikom 
in drugim kupcem; priprava letnih poročil (za posamezne revije in skupno)). Rok: variabilen, po časovnici za 
posamezno revijo (glede na prejem gradiva in načrtovani termin izida).  
 
 
Pričakovani rezultati: 
Izid 40 številk revij, od tega 22 enojnih in 9 dvojnih. 
 
Finančna sredstva: 
Planirana sredstva: 0.00 EUR 
Porabljena sredstva: 0.00 EUR 
 
Vir financiranja: Naloge, ki so tržna dejavnost 
 
Trajanje projekta: 1. 1. 2010 - 31. 12. 2010 
 
Sodelavci / sodelavke: Nataša Bokan (ZRSŠ) - 0 dni, Damijana Pleša (ZRSŠ) - 0 dni, Peter Sterle (ZRSŠ) - 
0 dni, Mira Turk Škraba (ZRSŠ) - 0 dni, Simona Vozelj (ZRSŠ) - 0 dni 
 
Pretekle aktivnosti v projektu/nalogi:  
Obdobje od 01.01.2007 do 31.12.2007 

 
 
Obdobje od 01.01.2008 do 31.12.2008 

 
 
Obdobje od 01.01.2009 do 31.12.2009 

 

 
Polletni rezultati: 
 
 
 
Vsebinsko zaključno poročilo: 
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Ključne ugotovitve in uporabnost: 
 
 
Predvidena potrdila glede na sklope: 

1. Potrdila za izobraževanja »po katalogu« (PORIS): 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

2. Potrdila za izobraževanja »po programih izven kataloga«: 

  • Potrdila o udeležbi: 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja: 0 

3. Potrdila o strokovnem sodelovanju: 

  • ESS: 0 

  • MŠŠ: 0 

  • ZRSŠ: 0 

4. Potrdila v okviru izobraževanj za nepedagoške poklice: 

  • Potrdila o usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izobraževanju (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o izvajanju izobraževanja (npr. CUOPP): 0 

  • Potrdila o internem usposabljanju: 0 

  • Potrdila o izvajanju internega usposabljanja: 0 

5. Potrdila, ki jih izdajo zunanje institucije: 0 

  Izdajatelji potrdil:   

6. Druga potrdila: 0 

  Namen potrdil:    
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7. Naloge  strokovnih služb 
 
 
V okviru Centra  za strokovne skupine in službe  za podporo (CSSSP) delujejo:  
 

-  Služba za splošne in kadrovsko pravne zadeve 
-  Služba za informatiko 
-  Služba za odnose z javnostmi in promocijo 
-  InDok služba s knjižnico 

 
 
Služba za splošne in kadrovsko- pravne zadeve 
 
Osrednji nalogi delovanja Službe za splošne in kadrovsko-pravne zadeve sta proces upravljanja s 
človeškimi viri in pravna podpora celotni dejavnosti zavoda. Služba v okviru procesa upravljanja s 
človeškimi viri  skrbi za notranjo organiziranost zavoda in za zaposlene, za vodenje in spremljanje 
kadrovskih evidenc, za zagotavljanje organizacijske, vsebinske in tehnične podpore celotni dejavnosti 
pri procesu zaposlovanja in urejanju delovnih razmerij, razvoju zaposlenih, napredovanju zaposlenih 
ter varnosti in zdravju zaposlenih pri delu. Služba v okviru pravne podpore nudi celotni zavodovi 
dejavnosti pravno svetovanje in pravno pomoč ter skrbi za pripravo splošnih pravih aktov delodajalca, 
pripravo pogodb, pripravo dokumentacije za javno naročanje ter spremlja in izvaja splošno in 
področno zakonodajo, ki zavezuje zavod. 
 
 
Služba za informatiko 
 
Služba za informatiko skrbi za neprekinjeno delovanje informacijskega sistema na Zavodu RS za 
šolstvo. Skrbi tudi za vzdrževanje in izgradnjo infrastrukture informacijskega sistema, pomaga pri 
odpravljanju vsakodnevnih težav pri uporabnikih informacijskih tehnologij in uvajanju novih 
informacijskih rešitev ter predlaga nove možnosti uporabe. Aktivno sodeluje tudi pri projektih, ki 
vključujejo informacijsko tehnologijo. Informatika je sestavni del vseh procesov na zavodu.  
 
Dejavnost službe razdelimo na tri področja: strokovno, poslovno in informatika na področju 
obravnavanja otrok s posebnimi potrebami. 
 
Služba za informatiko v celoti skrbi za opremljenost zaposlenih z informacijsko opremo, kar pomeni, 
da izvaja vse naloge od razpisov, nabave, usposabljanja opreme, do razdelitve in uvajanja v delo z 
njo. Služba je tudi skrbnik področja telefonije na zavodu. Aktivno sodeluje tudi pri inventuri osnovnih 
sredstev in drugih nalogah, kjer je nujna navzočnost informatikov (informacijska podpora pri izvedbi 
seminarjev, simpozijev idr.). Služba izvaja tudi izobraževanja zaposlenih na informacijskem področju. 

Služba za odnose z javnostmi in promocijo 

Temeljna naloga službe je načrtovanje, organiziranje in izvajanje strokovnih, organizacijskih nalog s 
področja odnosov z javnostmi ter skrb za promocijo zavoda. 
Prepoznavnost inštitucije v javnosti je ključnega pomena za njen strokovni razvoj, za sodelovanje z 
drugimi inštitucijami, za posredovanje rezultatov našega dela strokovni javnosti, za navezovanje 
stikov, promocijo itd. 
 
Aktivnosti potekajo na področju: 
-  medijskih  objav 
-  protokolarnih dogodkov 
-  promocije 
-  organizacije in izvedbe novinarskih konferenc 
-  aktivnosti za potrebe delovanja Sveta Zavoda, Strokovnega sveta Zavoda, SSSI… 
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InDok s knjižnico 

Cilji delovanja InDok s knjižnico so vezani na organiziranje in opravljanje nalog s področja InDok in 
knjižnične dejavnosti (spremljanje in nabava knjižnično-informacijskega gradiva, obdelava gradiva, 
izposoja gradiva, informacijska dejavnost, izobraževanje uporabnikov knjižnično-informacijskih uslug, 
kreiranje in ažuriranje bibliografij svetovalcev-raziskovalcev). 
(Analiza informacijskih virov na spletnih straneh nacionalnih zavodov za šolstvo, šolski ali pedagoški 
rokovnik). 
 
 

8. Komisije, skupine in druga telesa, pri delu katerih sodelujejo zaposleni ZRSŠ 
tudi v letu 2010 

 
V okviru nacionalnega preverjanja znanja (NPZ) delujejo predmetne komisije (PK). Člani PK, ki so 
delavci ZRSŠ, za svoje delo v komisijah niso posebej nagrajeni. 
 
Člani Državne komisija za splošno maturo in Državne komisije za poklicno maturo, ki so delavci 
ZRSŠ, za svoje delo v omenjenih komisijah so posebej nagrajeni. 
 
V okviru projektov, ki jih financirata Evropski socialni sklad in Ministrstvo za šolstvo in šport so delavci 
ZRSŠ (svetovalci) upravičeni do nadur (za predavanje, pripravo gradiva in vodenje projekta). Gre za 
naslednje projekte: 
 

• Usposabljanje učiteljev za uvajanje posodobitev gimnazijskih programov 2008-2010; 
• Posodobitev gimnazije; 
• Sporazumevanje v tujih jezikih. 

 

9. Človeški viri 
 
Kadrovski načrt  
 
Politika zaposlovanja na Zavod RS za šolstvo temelji na načrtnem kadrovanju v skladu s strateškimi 
usmeritvami Zavoda RS za šolstvo in kadrovskim načrtom, ki se izvaja na podlagi Sklepa Ministrstva 
za šolstvo in šport (št. 010-6/2008/9 z dne 28.5.2008) in Dopisa Ministrstva za šolstvo in šport (št. 
1000-1/2009/10 (021101)). V zbirnem kadrovskem načrtu za leto 2009 in 2010 se mora število 
dovoljenih zaposlitev znižati, v letu 2009 za 2 % glede na dovoljeno kvoto v letu 2008, v letu 2010 pa 
še za nadaljnja 2%. Tako je na dan 31.12.2009 maksimalno dovoljeno število zaposlenih na Zavodu 
RS za šolstvo 208, na dan 31.12.2010 pa 205 v javni službi. 
 
 
Strategija upravljanja človeških virov  na zavodu za obdobje 2007 – 2010 
 
Zavedamo se, da bomo lahko samo z učinkovitim upravljanjem človeških virov dosegli uresničevanje  
zastavljene vizije, strategije, poslanstva in ciljev. Ustrezno ravnanje s človeškimi viri je podlaga za 
kakovost delovanja, spodbujanje ustvarjalnosti zaposlenih, obvladovanje finančnih tokov in 
zadovoljstvo naših partnerjev.  Tako bomo  v okviru začrtane strategije upravljanja  človeških virov  v 
letu 2010 nadaljevali z  aktivnostmi na področju: 
 

• zaposlovanja, 

• razvoja zaposlenih, 

• izobraževanja in usposabljanja, 

• delovne uspešnosti, 

• napredovanja in nagrajevanja, 
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• internih in eksternih povezav ter 

• varnosti in zdravja zaposlenih pri delu.  

Politika zaposlovanja temelji na načrtnem kadrovanju v skladu s strateškimi usmeritvami zavoda in 
zajema analizo strukture kadrov, upoštevanje kadrovskega načrta, ključne kompetence zaposlenih, 
uvajanje v delo in interno mobilnost. 
Politiki razvoja zaposlenih bomo namenjali  posebno pozornost, saj se zavedamo, da je razvoj 
zaposlenih učinkovit takrat, kadar je usklajen s cilji in strategijo zavoda ter usmerjen v razvoj 
kompetenc, ki so potrebne za uspešno delo na delovnem mestu. Uspešnost razvoja zaposlenih 
preverjamo z letnimi pogovori, merjenjem organizacijske klime in zadovoljstva zaposlenih ter 
samooceno po modelu CAF. 
Izobraževanje postaja temeljna dejavnost tako z vidika družbe in organizacije kot z vidika 
posameznika. Z vidika družbe predstavlja znanje vir razvoja, z vidika organizacije konkurenčno 
prednost, z vidika posameznika pa postaja zaradi hitrega zastarevanja že pridobljenih znanj nuja, ki 
omogoča  obdržati zaposlitev.  
Politika usposabljanja in izobraževanja poteka skladno z razvojnimi načrti zavoda in omogoča 
zaposlenim izobraževanje, usposabljanje in izpopolnjevanje.   
V okviru politike delovne uspešnosti želimo v okviru razpoložljivih možnosti oblikovati orodje za 
ocenjevanje delovne uspešnosti  ter  preverjati merila za vrednotenje posameznikovega dela in 
vedenja v skladu s postavljenimi cilji. 
S politiko napredovanja in nagrajevanja zaposlenih želimo razviti sistema stimulativnega nagrajevanja 
ter oblikovati motivacijske oblike za spodbujanje ustvarjalnosti in inovativnosti zaposlenih. 
Prav tako želimo izboljšati tudi komuniciranje med zaposlenimi, saj se zavedamo, da bomo uspešni le, 
če bo naše delovanje usmerjeno v doseganje skupnih ciljev. 
 
Politika varnosti in zdravja pri delu pomeni zavezanost k zagotavljanju varnega in prijaznega okolja 
delovnega okolja glede na naravo dela, izvajanju preventivnih pregledov in razporejanje sodelavcev 
na taka dela, ki ustrezajo njihovemu zdravstvenemu stanju, usposabljanju, dvigovanju zavesti 
sodelavcev o pomembnosti varnosti in zdravja pri delu. 
 
 
Skupina za notranjo kakovost 
 
Na podlagi internih aktov in sklepa kolegija direktorja je bila ustanovljena  tudi skupino za notranjo 
kakovost, ki jo sestavlja petnajst članov z najrazličnejših področij dela. Skupina je bila imenovana za 
obdobje petih let. 

Naloga skupine za notranjo kakovost je skrb za celovito obvladovanje kakovosti storitev, spodbujanje 
zaposlenih za vključevanje v procese obvladovanja kakovosti ter predlaganje ukrepov za dvig 
kakovost na zavodu.  

 
10.   Načrtovane investicije v letu 2010  

 
V letu 2010 načrtujemo skladno z danimi možnostmi zamenjavo računalniške opreme in najnujnejšega 
pisarniškega pohištva ter nujno obnovo vhodnega portala. Podroben razrez investicijskih sredstev od 
2010 do 2013 je prikazan v preglednici 6 posebnega dela finančnega načrta. 
 

11.   Druge naloge 

Naloge zmanjševanja stroškov poslovanja ob ohranitvi kakovosti 
 
Zavod RS za šolstvo bo z varčevalnimi ukrepi (Program zmanjšanja materialnih in drugih stroškov) 
tudi v letu 2010 skušal zmanjševati stroške poslovanja ob ohranitvi kakovosti. Vse planirane aktivnosti 
in naloge bodo izvedene skladno s predlaganim načrtom dela. Program zmanjšanja materialnih in 
drugih stroškov predvideva zmanjšanje stroškov na naslednjih področjih: pisarniški material, stroški 
reprezentance, pošiljanje pošte, službene poti, avtorske in podjemne pogodbe za zunanje in notranje 
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sodelavce, tiskanje, fotokopiranje, zavarovanje objektov, javna naročila, telefonija, elektrika, časopisi, 
reviji, knjige, interno izobraževanje in usposabljanje, vzdrževalna dela, študentsko delo, nadurno delo, 
povečan obseg dela. 
 
V drugem letu bomo nadaljevali s povečano uporabo sodobnih komunikacijskih poti med zaposlenimi 
in organizacijskimi enotami. Trudili se bomo, da bo večina gradiv, ki imajo zakonsko podlago 
objavljena na spletnih straneh Zavoda. 
 
Tudi v letu 2010 bo potrebno v smislu racionalizacije poslovanja iskati dodatne ukrepe in dejavnosti za 
zmanjševanje administrativnih ovir in usklajevanja procesov dela. 

 

Nagrade in priznanja na področju šolstva, ki jih podeljuje Zavod RS za šolstvo  
 
Zavod RS za šolstvo bo tudi v letu 2010 podelil na področju šolstva dve vrsti priznanj, in sicer: 
 

1. za interno javnost: priznanja delavcem Zavoda 
Zavod podeljuje priznanja svojim delavcem na podlagi Pravilnika o priznanjih delavcem Zavoda 
Republike Slovenije za šolstvo za vidnejše in v strokovni javnosti priznane dosežke, ki prispevajo k 
uresničevanju nalog in ciljev Zavoda ter za dosežke, ki prispevajo k razvoju in strokovnemu ugledu 
Zavoda. 
Priznanja podelita direktor in strokovna direktorica Zavoda na vsakoletnem strokovnem srečanju 
Zavodovih delavcev. 
 

2. za eksterno javnost: priznanja Blaža Kumerdeja 
Zavod podeljuje priznanja Blaža Kumerdeja na podlagi Pravilnika o podelitvi priznanj Blaža Kumerdeja 
posameznikom ali ustanovam za odlično partnerstvo pri razvoju in uvajanju novosti v 
vzgojnoizobraževalnih ustanovah v sodelovanju z Zavodom Republike Slovenije za šolstvo in sicer na 
področju predšolske vzgoje ter osnovnošolskega in srednješolskega izobraževanja. 
Priznanje podelita direktor in strokovna direktorica Zavoda enkrat letno, za dosežke preteklega 
šolskega leta in sicer zadnji teden v januarju oziroma v začetku februarja tekočega šolskega leta.  
 

IV. PRILOGE 

Finančni načrt  Zavoda RS za šolstvo s preglednicami (posebni del finančnega načrta) 
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Finančni načrt Zavoda RS za šolstvo s preglednicami 

 

Splošni del 

 
Pravne podlage 
 
Proračun Republike Slovenije za leto 2010 (Ur. I. RS št. 99/09) 
Zakon o izvrševanju proračuna Republike Slovenije za leti 2010 in 2011 (Ur. l. RS št. 99/09 in 29/10) 
Zakon o javnih financah (Ur. l. RS št. 79/99, 124/00, 79/01, 30/02, 56/02, 110/02, 127/06, 14/07, 
64/08, 109/08 in 49/09) 
Navodilo o pripravi finančnih načrtov posrednih uporabnikov državnega in občinskih proračunov 
(Ur. l. RS št. 91/00 in 122/00) 
Zakon o računovodstvu (Ur. l. RS št. 23/99, 30/02)  
Pravilnik o razčlenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega prava (Ur. l. RS št. 
134/03, 34/04, 13/05, 114/06, 138/06, 120/07 in 112/09) 
 
 
Ekonomska izhodišča za pripravo finančnega načrta 
 

- Novih zaposlitev, financiranih iz javnih sredstev, ne načrtujemo oz. bomo upoštevali znižanje, 

predvideno v kadrovskem načrtu. 

- Splošno uskladitev plač s 1. 1. 2010 smo izvedli v višini 0,2%, s 1. 7. 2010 pa predvidoma* v 

višini 0,75%.  

- Odprava tretje četrtine nesorazmerij v plačah s 1. 10. 2010 (izplačilo plač 5. 11. 2010 in 5. 12. 

2010). 

- Znižanje osnovne plače direktorjev s 1. 1. 2010 ostane v višini 1,0%. 

- 1. 4. 2010  smo načrtovali sredstva za napredovanje v plačne razrede. 

- Redno delovno uspešnost direktorjev smo načrtovali v višini 8/12 zneska uspešnosti za leto 

2008 (razlika za leto 2008) in v višini 3/12 zneska uspešnosti za leto 2009. Razlika do polnega 

obsega redne delovne uspešnosti za leto 2008 se poračuna ob izplačilu (dela) delovne 

uspešnosti za leto 2009. 

- Redne delovne uspešnosti ostalih zaposlenih v letu 2010 ne načrtujemo.  

- Zneske dodatnih premij kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja smo s 1. 1. 2010 

uskladili tako, da se povišajo za 1,4%. Zneski dodatnih premij se začnejo uporabljati z 

obračunom in plačilom premij za januar 2010. S 1. 7. 2010 pa se zneski predvidoma* povišajo 

za 1,5%. 

- Regres za dopust smo načrtovali v višini 692 EUR. 

- Pri načrtovanju regresa za prehrano med delom smo  upoštevali vrednost od 1. 1. 2010 dalje 

(3,65 EUR na dan).  

- Sredstva za namen povračil in drugih izdatkov zaposlenih so načrtovana ob upoštevanju  

veljavnih predpisov in števila upravičencev. 

 
*«predvidoma»: Glede na stopnjo rasti cen, predvideno v Pomladanski napovedi gospodarskih gibanj 

Urada za makroekonomske analize in razvoj (december 2009 - december 2010). 
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Izkaz prihodkov in odhodkov 
 
Splošni del finančnega načrta predstavlja izkaz prihodkov in odhodkov določenih uporabnikov po 
načelu denarnega toka. 
Prikaz prihodkov in odhodkov po denarnem toku in obračunskem načelu za leto 2009 in plan za leto 
2010 je podrobneje prikazan v preglednicah posebnega dela finančnega načrta (preglednici 2 in 4). 
Presežek odhodkov nad prihodki za leto 2009 je pokrit s presežki iz preteklih let. Za leto 2010 
načrtujemo bilančno uravnoteženost prihodkov in odhodkov. 
 
 
 
 

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOČENIH UPORABNIKOV PO NAČELU DENARNEGA TOKA  

        Od 01.01.2010 do 31.12.2010     
     
     

 

 ČLENITEV KONTOV   NAZIV KONTA  
 Oznaka 
za AOP  

 ZNESEK  
Predhodno 

leto  

 ZNESEK –  
Tekoče leto  

  

 1   2   3   4   5  

 I. SKUPAJ PRIHODKI 

  (401=402+431)   401  13.475.079 13.542.778 

 1. PRIHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE SLUŽBE 

  (402=403+420)   402  12.729.112      12.892.779 

 A. Prihodki iz sredstev javnih financ 

  (403=404+407+410+413+418+419)   403  12.542.377 11.171.206 

 a. Prejeta sredstva iz državnega proračuna 

  (404=405+406)   404  12.542.377 11.171.206 

 del 7400  
 Prejeta sredstva iz državnega proračuna za tekočo 
porabo   405  12.458.919 

 
11.087.748 

 del 7400   Prejeta sredstva iz državnega proračuna za investicije   406  83.458 83.458 

 b. Prejeta sredstva iz občinskih proračunov 

  (407=408+409)   407      

 del 7401  
 Prejeta sredstva iz občinskih proračunov za tekočo 
porabo   408      

 del 7401   Prejeta sredstva iz občinskih proračunov za investicije   409      

 c. Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavarovanja 

  (410=411+412)   410      

 del 7402  
 Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavarovanja za 
tekočo porabo   411      

 del 7402  
 Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavarovanja za 
investicije   412      

 d. Prejeta sredstva iz javnih skladov in agencij 

  (413=414+415+416+417)   413      

 del 7403   Prejeta sredstva iz javnih skladov za tekočo porabo   414      

 del 7403   Prejeta sredstva iz javnih skladov za investicije   415      

 del 7404   Prejeta sredstva iz javnih agencij za tekočo porabo   416      

 del 7404   Prejeta sredstva iz javnih agencij za investicije   417      

 del 740  
 e. Prejeta sredstva iz proračunov iz naslova tujih 
donacij   418      

 741  
 f. Prejeta sredstva iz državnega proračuna iz sredstev 
proračuna Evropske unije   419    

 B) Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti javne službe 

  (420=421+422+423+424+425+426+427+428+429+430)   420  186.735 1.721.573 

 del 7130  
 Prihodki od prodaje blaga in storitev iz naslova izvajanja 
javne službe   421              24.748  
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 del 7102   Prejete obresti   422  2.543  

 del 7100 + del 7101  

 Prihodki od udeležbe na dobičku in dividend javnih 
podjetij, javnih skladov in javnih finančnih institucij ter 
drugih podjetij in finančnih institucij   423     

 del 7141   Drugi tekoči prihodki iz naslova izvajanja javne službe   424  158.734   

 72   Kapitalski prihodki   425     

 730   Prejete donacije iz domačih virov   426  710   

 731   Prejete donacije iz tujine   427     

 732   Donacije za odpravo posledic naravnih nesreč   428     

 786   Ostala prejeta sredstva iz proračuna Evropske unije   429     

 787   Prejeta sredstva od drugih evropskih institucij   430    
 2. PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA 
TRGU 

  (431=432+433+434+435+436)   431  745.967 650.000 

 del 7130   Prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu   432  628.377           650.000 

 del 7102   Prejete obresti   433   0   

 del 7103  
 Prihodki od najemnin, zakupnin in drugi prihodki od 
premoženja   434   0   

 del 7100 + del 7101  

 Prihodki od udeležbe na dobičku in dividend javnih 
podjetij, javnih skladov in javnih finančnih institucij ter 
drugih podjetij in finančnih institucij   435   0   

 del 7141  
 Drugi tekoči prihodki, ki ne izhajajo iz izvajanja javne 
službe   436  117.590  

 II. SKUPAJ ODHODKI 

  (437=438+481)   437  13.552.520 13.542.778 

 1. ODHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE SLUŽBE 

  (438=439+447+453+464+465+466+467+468+469+470)   438  12.837.752 12.892.778 

 A. Plače in drugi izdatki zaposlenim 

  (439=440+441+442+443+444+445+446)   439  6.032.048 6.126.521 

 del 4000   Plače in dodatki   440  5.438.507 5.582.883 

 del 4001   Regres za letni dopust   441  144.659 145.278 

 del 4002   Povračila in nadomestila   442  363.546           342.316 

 del 4003   Sredstva za delovno uspešnost   443     

 del 4004   Sredstva za nadurno delo   444  39.145  

 del 4005   Plače za delo nerezidentov po pogodbi   445     

 del 4009   Drugi izdatki zaposlenim   446  46.191 56.044 

 B. Prispevki delodajalcev za socialno varnost 

  (447=448+449+450+451+452)   447  975.008           989.510 

 del 4010   Prispevek za pokojninsko in invalidsko zavarovanje   448  488.709 494.755 

 del 4011   Prispevek za zdravstveno zavarovanje   449  386.464 395.836 

 del 4012   Prispevek za zaposlovanje   450  3.270 3.500 

 del 4013   Prispevek za starševsko varstvo   451  5.451 6.026 

 del 4015  
 Premije kolektivnega dodatnega pokojninskega 
zavarovanja, na podlagi ZKDPZJU   452  91.114 89.393 

 C. Izdatki za blago in storitve za izvajanje javne službe 

  (453=454+455+456+457+458+459+460+461+462+463)   453  5.767.365 5.776.747 

 del 4020   Pisarniški in splošni material in storitve   454  1.343.691 656.010 

 del 4021   Posebni material in storitve   455  41.048  

 del 4022   Energija, voda, komunalne storitve in komunikacije   456  252.010 192.500 

 del 4023   Prevozni stroški in storitve   457  69.079 38.700 

 del 4024   Izdatki za službena potovanja   458  409.276   313.600 

 del 4025   Tekoče vzdrževanje   459  69.203             85.000 

 del 4026   Poslovne najemnine in zakupnine   460  153.280 712.393 

 del 4027   Kazni in odškodnine   461    

 del 4028   Davek na izplačane plače   462    



 240

 del 4029   Drugi operativni odhodki   463  3.429.778 3.695.086 

 403   D. Plačila domačih obresti   464  35   

 404   E. Plačila tujih obresti   465    

 410   F. Subvencije   466    

 411   G. Transferi posameznikom in gospodinjstvom   467    

 412   H. Transferi neprofitnim organizacijam in ustanovam   468    

 413   I. Drugi tekoči domači transferji   469    

 J. Investicijski odhodki 

  (470=471+472+473+474+475+476+477+478+479+480)   470  63.296 83.458 

 4200   Nakup zgradb in prostorov   471    

 4201   Nakup prevoznih sredstev   472    

 4202   Nakup opreme   473  63.296 83.458 

 4203   Nakup drugih osnovnih sredstev   474    

 4204   Novogradnja, rekonstrukcija in adaptacije   475    

 4205   Investicijsko vzdrževanje in obnove   476    

 4206   Nakup zemljišč in naravnih bogastev   477    

 4207   Nakup nematerialnega premoženja   478    

 4208  
 Študije o izvedljivosti projektov, projektna 
dokumentacija, nadzor, investicijski inženiring   479    

 4209   Nakup blagovnih rezerv in intervencijskih zalog   480    

 2. ODHODKI IZ NASLOVA PRODAJE BLAGA IN 
STORITEV NA TRGU 

  (482 + 483+ 484)   481  714.768 650.000 

 del 400  
 A. Plače in drugi izdatki zaposlenim iz naslova prodaje 
blaga in storitev na trgu   482  127.303 120.295 

 del 401  
 B. Prispevki delodajalcev za socialno varnost iz naslova 
prodaje blaga in storitev na trgu   483              20.225 17.436 

 del 402  
 C. Izdatki za blago in storitve iz naslova prodaje blaga 
in storitev na trgu   484  567.240 512.269 

 III/1 PRESEŽEK PRIHODKOV NAD ODHODKI 

  (485=401-437)   485    0 

 III/2 PRESEŽEK ODHODKOV NAD PRIHODKI 

  (486=437-401)   486  77.441 0 

 
 

Posebni del finančnega načrta 

Posebni del finančnega načrta sestavljajo naslednje preglednice: 
 

• Preglednica št. 1 (a+b): Pregled potrebnega obsega sredstev po mesecih za  
izvajanje javne službe MŠŠ v letu 2010.  
Sredstva za izvajanje javne službe so zagotovljena na proračunski postavki MŠŠ 8165 – 
Zavod RS za šolstvo in načrtovana v višini 7.702.471,57 EUR. 
 

• Preglednica št. 2: Finančni načrt prihodkov in odhodkov po denarnem toku za  
leto 2010. 
Celotni načrtovani prihodki Zavoda za leto 2010 znašajo 13.542.778,23 EUR, celotni 
načrtovani odhodki Zavoda za leto 2010 znašajo 13.542.778,23 EUR.  
 

• Preglednice št. 3: Kadrovski načrt javnega zavoda s prikazom strukture financiranja izdatkov 
za plače po stanju na dan 1.1., 30.6. in 31.12.2010. 
 

• Preglednica št. 4: Finančni načrt za leto 2010 – prikaz prihodkov in odhodkov po 
obračunskem načelu v letu 2010. 
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• Preglednica št. 5: Projekti v letu 2010, ki niso tržna dejavnost  
V letu 2010 načrtujemo izvedbo projektov, ki niso tržna dejavnost. Projekti v višini 
3.385.276,00 EUR bodo financirani iz različnih proračunskih postavk MŠŠ. 

 
• Preglednica št. 5a: Projekti ESS v letu 2010  

S sredstvi ESS načrtujemo izvedbo 6 projektov. Sredstva v višini 1.721.572,66 EUR so 
zagotovljena iz proračuna Evropske unije. 

 
• Preglednica št. 6: Načrt investicij za obdobje 2010 – 2013 

V letu 2010 načrtujemo investicijske odhodke v višini 83.458,00 EUR. Sredstva so 
zagotovljena na proračunski postavki MŠŠ 8165 – Zavod RS za šolstvo. 

 
 
Zavod del svojih kadrovskih in materialnih potencialov usmerja v tržno dejavnost. Neposredne stroške 
in prihodke tržne dejavnosti vodimo ločeno od javne službe, posredne stroške (stroške dela) pa po 
ključu, ki ga vsako leto na osnovi bilančnih podatkov sprejme Svet Zavoda in za leto 2010 znaša 2%. 
Tržna dejavnost obsega priprava in izvedba seminarjev za učitelje in založniška dejavnost oboje pa je 
tesno povezano s poslanstvom Zavoda. 
 
 
 
 



POSEBNI DEL FINANČNEGA NAČRTA JAVNEGA ZAVODA:

Zavod RS za šolstvo

ZA LETO 2010

Posebni del finančnega načrta sestavljajo:

Preglednica št. 1a RD: Pregled potrebnega obsega sredstev po mesecih za izvajanje javne službe 
MŠŠ v letu  2010 za redno dejavnost - prikaz po denarnem toku (v EUR)
Preglednica št. 1b PP: Pregled potrebnega obsega sredstev po mesecih za izvajanje javne službe 
MŠŠ v letu  2010 za posebne potrebe - prikaz po denarnem toku (v EUR)
Preglednica št. 1 (1a+1b): Pregled potrebnega obsega sredstev po mesecih za izvajanje javne 
službe MŠŠ v letu  2010 skupaj - prikaz po denarnem toku (v EUR)

Preglednica št. 2: Finančni načrt prihodkov in odhodkov po denarnem toku za leto 2010 (v EUR)

Preglednica št. 3a: Kadrovski načrt  javnega zavoda - s prikazom strukture financiranja izdatkov 
za plače po stanju na dan 1.1.2010
Preglednica št. 3b: Kadrovski načrt  javnega zavoda - s prikazom strukture financiranja izdatkov 
za plače po stanju na dan 30.6.2010
Preglednica št. 3c: Kadrovski načrt  javnega zavoda - s prikazom strukture financiranja izdatkov 
za plače po stanju na dan 31.12.2010
Preglednica št. 4: Prikaz prihodkov in odhodkov po obračunskem načelu v letu 2010 (v EUR)
Preglednica št. 5a: Projekti v letu 2010 (v EUR)
Preglednica št. 5b: Projekti ESS v letu 2010 (v EUR)
Preglednica št. 6: Načrt investicij za obdobje 2010 - 2013

Datum: 24. 5. 2010

Odgovorna oseba zavoda: Gregor Mohorčič
(ime in priimek ter podpis):



Naziv zavoda: Zavod RS za šolstvo

Sedež zavoda: Poljanska 28, Ljubljana

Preglednica št. 1a: Pregled potrebnega obsega sredstev po mesecih za izvajanje javne službe MŠŠ v letu  2010 - prikaz po denarnem toku (v EUR)-RD
Številka in naziv proračunske postavke: 8165 - Zavdo RS za šolstvo leto 2010
zap. 
št.

pod konto OPIS - element izračuna
Realizacija

2009
januar februar marec april maj junij julij avgust september oktober november december

Skupaj
 2010

INDEKS 
10/09

1 število zaposlenih v tarifnih skupinah I. do IV. 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 100,00

2 število zaposlenih v V. tarifni skupini 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 100,00

3 število zaposlenih v VI. tarifni skupini 29,00 29,00 30,00 29,00 29,00 29,00 30,00 30,00 30,00 30,00 31,00 31,00 33,00 30,08 103,74

4 število zaposlenih v VII. tarifni skupini 144,00 144,00 144,00 141,00 141,00 141,00 140,00 140,00 141,00 141,00 141,00 141,00 141,00 141,33 98,15

5 število zaposlenih v VIII. In IX. tarifni skupini 0,00 #DEL/0!

6
Skupno število zaposlenih
 - Izvajanje javne službe MŠŠ (1 do 5) 

177,00 177,00 178,00 174,00 174,00 174,00 174,00 174,00 175,00 175,00 176,00 176,00 178,00 175,42 99,11

7 Osnovna plača za obračun (PR po napredovanju - 
odbitek za odpravo nesorazmerij); (25)

4.134.711,87 350.018,76 344.538,25 344.528,63 344.116,40 349.708,98 350.425,86 350.425,86 353.043,67 353.043,67 355.245,58 356.578,76 357.573,89 4.209.248,31 101,80

8 Dodatki za zaposlene brez delovne dobe; (26) 135.458,96 12.148,49 11.689,20 11.689,20 12.010,97 12.090,35 11.759,18 11.759,18 11.759,18 11.759,18 11.759,18 11.759,18 11.759,18 141.942,47 104,79

9 Dodatek za delovno dobo; (27) 324.731,66 28.444,24 27.719,41 27.718,70 28.067,23 28.392,90 28.060,04 28.060,04 28.271,99 28.271,99 28.364,48 28.465,27 28.488,26 338.324,56 104,19

10 Delovna uspešnost zaposlenih (2%); (28) 35.917,21 0,00 0,00 0,00 7.900,21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.900,21 22,00

11 Plača direktorja/ce (z dodatki) - informativni 
podatek; (25)

100.829,40 8.410,07 8.410,07 8.410,07 8.440,51 8.426,87 8.426,87 8.426,87 8.426,87 8.426,87 8.426,87 8.426,87 8.426,87 101.085,68 100,25

12 Uspešnost direktorja/ce - informativni podatek; 
(28)

2.882,10 0,00 0,00 0,00 7.900,21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.900,21 274,11

13 413300 Skupaj bruto plače zaposlenih 
(13=7+8+9+10)

4.630.819,70 390.611,49 383.946,87 383.936,53 392.094,82 390.192,24 390.245,07 390.245,07 393.074,83 393.074,83 395.369,24 396.803,21 397.821,33 4.697.415,54 101,44

14 sredstva za regres za letni dopust 121.168,45 0,00 0,00 0,00 0,00 119.356,16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 119.356,16 98,50

15 sredstva za povračila in nadomestila za prehrano 122.360,92 10.975,17 10.085,58 10.505,65 9.371,74 12.344,23 11.138,78 11.138,78 11.138,78 0,00 11.203,16 11.203,16 11.331,94 120.436,96 98,43

16 sredstva za povračilo stroškov prevoza na delo in iz 
dela

175.964,94 15.574,12 14.352,90 15.386,06 14.648,16 17.798,88 14.477,30 14.477,30 14.477,30 0,00 14.510,62 14.510,62 14.573,34 164.786,63 93,65

17 sredstva za druge izdatke (jubilejne nagrade, 
odpravnine)

43.490,58 21.857,34 0,00 707,47 0,00 1.697,88 565,96 848,96 565,96 283,00 0,00 707,47 0,00 27.234,05 62,62
18 413300 Skupaj drugi osebni prejemki 462.984,89 48.406,63 24.438,49 26.599,18 24.019,90 151.197,14 26.182,04 26.465,05 26.182,04 283,00 25.713,79 26.421,26 25.905,28 431.813,80 93,27

19 413300 SREDSTVA ZA PLAČE IN DRUGE IZDATKE 
ZAPOSLENIM (19=13+18)

5.093.804,59 439.018,12 408.385,35 410.535,71 416.114,72 541.389,38 416.427,11 416.710,12 419.256,88 393.357,84 421.083,03 423.224,47 423.726,61 5.129.229,35 100,70

20 Prispevki delodajalca (16,10%) 745.561,98 62.888,45 61.815,45 61.813,78 63.127,27 62.820,95 62.829,46 62.829,46 63.285,05 63.285,05 63.654,45 63.885,32 64.049,23 756.283,90 101,44

21 Davek na izplačane plače 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -

22 413301 SREDSTVA ZA PRISPEVKE IN DAVEK NA 
IZPLAČANE PLAČE (22=20+21)

745.561,98 62.888,45 61.815,45 61.813,78 63.127,27 62.820,95 62.829,46 62.829,46 63.285,05 63.285,05 63.654,45 63.885,32 64.049,23 756.283,90 101,44

23 413310 KAD 76.917,93 6.280,22 6.301,12 6.325,73 6.325,73 6.325,73 6.301,12 6.301,12 6.395,63 6.395,63 6.395,63 6.395,63 6.395,63 76.138,93 98,99

23a300 413301 41
SKUPNA SREDSTVA ZA STROŠKE DELA 
(19+22+23)

5.916.284,50 508.186,79 476.501,91 478.675,22 485.567,72 610.536,07 485.557,69 485.840,69 488.937,56 463.038,52 491.133,11 493.505,42 494.171,48 5.961.652,18 100,77

24 Izdatki za blago in storitve za redno delovanje 
zavoda  

759.714,42 55.010,01 55.010,01 55.010,01 55.010,01 88.208,13 85.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 79.172,08 772.420,25 101,67

25 Najemnine poslovnih prostorov 67.800,00 5.600,00 5.600,00 5.600,00 5.600,00 5.600,00 5.600,00 5.600,00 5.600,00 5.600,00 5.600,00 5.600,00 5.600,00 67.200,00 99,12

26 413302 SREDSTVA ZA IZDATKE ZA BLAGO IN 
STORITVE

827.514,42 60.610,01 60.610,01 60.610,01 60.610,01 93.808,13 90.600,00 65.600,00 65.600,00 65.600,00 65.600,00 65.600,00 84.772,08 839.620,25 101,46

I. 4133 SKUPAJ TEKOČI TRANSFERI 
(I.=19+22+23+26)

6.743.798,92 568.796,80 537.111,92 539.285,23 546.177,73 704.344,20 576.157,69 551.440,69 554.537,56 528.638,52 556.733,11 559.105,42 578.943,56 6.801.272,43 100,85

II. 4323 SKUPAJ INVESTICIJSKI TRANSFERI 83.458,00 50.000,00 33.458,00 83.458,00 100,00

27 SKUPAJ I. + II. 6.827.256,92 568.796,80 537.111,92 539.285,23 546.177,73 704.344,20 576.157,69 551.440,69 604.537,56 562.096,52 556.733,11 559.105,42 578.943,56 6.884.730,43 100,84

Pripravila: Urška Strojan Odgovorna oseba: Gregor Mohorčič

Žig in podpis odgovorne osebe:

Izhodišča za izračun: Opombe in obrazložitve:
- Novih zaposlitev, financiranih iz javnih sredstev se ne načrtuje oz. upoštevano je znižanje v kadrovskem načrtu. Pri izdatkih za blago in storitve je indeks večji kot 100, ker imamo v letošnjem letu nove naloge znotraj redne dejavnosti.
- Splošna uskladitev plač s 1. 1. 2010 se izvede v višini 0,2%, s 1. 7. 2010 pa predvidoma* v višini 0,75%. Novih projektov je 13 in sicer:
- Odprava tretje četrtine nesorazmerij v plačah se izvede s 1. 10. 2010 (izplačilo plač 5. 11. 2010 in 5. 12. 2010). - Uvajanje poskusa Mednarodnega programa OŠ Danile Kumar.
- Znižanje osnovne plače direktorjev s 1. 1. 2010 ostane v višini 1,0%. - Analiza stanja na področju usmerjanja otrok s posebnimi potrebami.
- S 1. 4. 2010 se načrtuje sredstva za napredovanje v plačne razrede in s 1.5.2010 sredstva za - Spremljanje vzgojno-izobraževalnega dela v vrtcih in osnovnih šolah in srednjih šolah 2010.
napredovanja v nazive za zaposlene, ki v skladu z veljavnimi predpisi v letu 2010 izpolnjujejo pogoje za napredovanje. - Priprava konceptualnih izhodišč za razvoj kurikula.
- Redna delovna uspešnost ostalih zaposlenih se v letu 2010 ne načrtuje. - Spremljanje uvajanja Centra za pomoč slepih in slabovidnih.
- Regres za dopust se načrtuje v višini 692 EUR. - Spremljanje prehajanja učencev iz nižjega izobrazbenega standarda v redne oddelke osnovne šole.
- Pri načrtovanju regresa za prehrano med delom upoštevajte vrednost od 1. 1. 2010 dalje (3,65 EUR na dan). - Modeli povezovanja splošnega in strokovnega znanja.
- Sredstva za namen povračil in drugih izdatkov zaposlenih se načrtujejo ob upoštevanju  veljavnih predpisov in števila upravičencev. - Koncept svetovalnih storitev - celovito svetovanje VIZ organizaciji.
- Načrtovanju izdatkov za blago in storitve:  upoštevanje racionalizacije stroškov - Priprava učnega načrta ¨Slovenščina za tujce¨.
- Investicije v osnovna sredstva, ki se financirajo iz finančnega načrta MŠŠ, se načrtujejo skladno z Načrti razvojnih programov (NRP) - Strategija posodabljanja kurikula VIZ - vseživljenskost učenja v začetnem izobraževanju.
v letu 2010 pri MŠŠ (največ na nivoju leta 2010). - Maturitetni tečaj, zaključni izpit pri slovenščini in poklicna matura.
*«predvidoma»: Glede na stopnjo rasti cen, predvideno v Pomladanski napovedi gospodarskih gibanj Urada za makroekonomske - Didaktični vidiki učne diferenciacije in individualizacije.
analize in razvoj (december 2009 - december 2010). - Razvijanje jezikovnih in (med)kulturnih kompetenc v vrtcu.



Naziv zavoda: Zavod RS za šolstvo

Sedež zavoda: Poljanska 28, Ljubljana

Preglednica št. 1b: Pregled potrebnega obsega sredstev po mesecih za izvajanje javne službe MŠŠ v letu  2010 - prikaz po denarnem toku (v EUR)-PP
Številka in naziv proračunske postavke: 8165- Zavod RS za šolstvo leto 2010
zap. 
št.

pod konto OPIS - element izračuna
Realizacija 
JZ 2009

januar februar marec april maj junij julij avgust september oktober november december
Skupaj
 2010

INDEKS 
10/09

1 število zaposlenih v tarifnih skupinah I. do IV. 0,00 -

2 število zaposlenih v V. tarifni skupini 0,00 -

3 število zaposlenih v VI. tarifni skupini 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 100,00

4 število zaposlenih v VII. tarifni skupini 25,00 25,00 25,00 24,00 24,00 24,00 24,00 24,00 24,00 24,00 24,00 24,00 24,00 24,17 96,67

5 število zaposlenih v VIII. In IX. tarifni skupini 0,00 -

6 Skupno število zaposlenih
 - Izvajanje javne službe MŠŠ (1 do 5) 

28,00 28,00 28,00 27,00 27,00 27,00 27,00 27,00 27,00 27,00 27,00 27,00 27,00 27,17 97,02

7 Osnovna plača za obračun (PR po napredovanju - odbitek za 
odpravo nesorazmerij); (25)

636.477,67 53.693,43 54.524,25 53.383,20 52.938,04 54.274,57 55.333,93 55.333,93 55.743,38 55.743,38 55.743,38 55.821,03 55.821,03 658.353,55 103,44

8 Dodatki za zaposlene brez delovne dobe; (26) 13.109,67 1.070,32 1.070,32 1.001,85 1.003,02 1.003,84 1.001,85 1.001,85 1.001,85 1.001,85 1.001,85 1.001,85 1.001,85 12.162,33 92,77

9 Dodatek za delovno dobo; (27) 41.515,10 3.673,20 3.726,86 3.618,00 3.659,87 3.755,77 3.752,97 3.752,97 3.781,16 3.781,16 3.781,16 3.784,54 3.784,54 44.852,17 108,04

10 Delovna uspešnost zaposlenih (2%); (28) 5.206,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

11 Plača direktorja/ce (z dodatki) - informativni podatek; (25) 0,00 -

12 Uspešnost direktorja/ce - informativni podatek; (28) 0,00 -

13 413300 Skupaj bruto plače zaposlenih (13=7+8+9+10) 696.308,48 58.436,94 59.321,42 58.003,05 57.600,92 59.034,19 60.088,75 60.088,75 60.526,40 60.526,40 60.526,40 60.607,42 60.607,42 715.368,05 102,74

14 sredstva za regres za letni dopust 18.055,52 0,00 0,00 0,00 0,00 18.310,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18.310,32 101,41

15 sredstva za povračila in nadomestila za prehrano 20.623,20 1.905,74 1.663,45 1.691,92 1.473,72 2.085,39 1.738,42 1.738,42 1.738,42 0,00 1.738,42 1.738,42 1.738,42 19.250,76 93,35

16 sredstva za povračilo stroškov prevoza na delo in iz dela 27.684,94 2.339,00 2.169,66 2.280,40 1.875,60 2.422,97 1.875,60 1.875,60 1.875,60 0,00 1.875,60 1.875,60 1.875,60 22.341,25 80,70

17 sredstva za druge izdatke (jubilejne nagrade, odpravnine) 1.980,86 0,00 0,00

18 413300 Skupaj drugi osebni prejemki 68.344,52 4.244,73 3.833,11 3.972,32 3.349,33 22.818,68 3.614,02 3.614,02 3.614,02 0,00 3.614,02 3.614,02 3.614,02 59.902,32 87,65

19 413300 SREDSTVA ZA PLAČE IN DRUGE IZDATKE 
ZAPOSLENIM (19=13+18)

764.653,00 62.681,68 63.154,53 61.975,37 60.950,25 81.852,87 63.702,77 63.702,77 64.140,42 60.526,40 64.140,42 64.221,44 64.221,44 775.270,37 101,39

20 Prispevki delodajalca (16,10%) 112.105,68 9.408,35 9.550,75 9.338,49 9.273,75 9.504,50 9.674,29 9.674,29 9.744,75 9.744,75 9.744,75 9.757,79 9.757,79 115.174,26 102,74

21 Davek na izplačane plače 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -

22 413301 SREDSTVA ZA PRISPEVKE IN DAVEK NA 
IZPLAČANE PLAČE (22=20+21)

112.105,68 9.408,35 9.550,75 9.338,49 9.273,75 9.504,50 9.674,29 9.674,29 9.744,75 9.744,75 9.744,75 9.757,79 9.757,79 115.174,26 102,74

23 413310 KAD 10.731,21 897,46 925,97 886,46 886,46 886,46 886,46 886,46 899,76 899,76 899,76 899,76 899,76 10.754,51 100,22

23a300 413301 413
SKUPNA SREDSTVA ZA STROŠKE DELA 
(19+22+23)

887.489,89 72.987,49 73.631,25 72.200,32 71.110,46 92.243,83 74.263,52 74.263,52 74.784,93 71.170,91 74.784,93 74.878,99 74.878,99 901.199,14 101,54

24 Izdatki za blago in storitve za redno delovanje zavoda  0,00 #DEL/0!

25 Najemnine poslovnih prostorov 0,00 #DEL/0!

26 413302 SREDSTVA ZA IZDATKE ZA BLAGO IN STORITVE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 #DEL/0!

I. 4133 SKUPAJ TEKOČI TRANSFERI (I.=19+22+23+26) 887.489,89 72.987,49 73.631,25 72.200,32 71.110,46 92.243,83 74.263,52 74.263,52 74.784,93 71.170,91 74.784,93 74.878,99 74.878,99 901.199,14 101,54

II. 4323 SKUPAJ INVESTICIJSKI TRANSFERI 0,00 #DEL/0!

27 SKUPAJ I. + II. 887.489,89 72.987,49 73.631,25 72.200,32 71.110,46 92.243,83 74.263,52 74.263,52 74.784,93 71.170,91 74.784,93 74.878,99 74.878,99 901.199,14 101,54

Pripravila: Urška Strojan Odgovorna oseba: Gregor Mohorčič

Žig in podpis odgovorne osebe:

Izhodišča za izračun:
- Novih zaposlitev, financiranih iz javnih sredstev se ne načrtuje oz. upoštevano je znižanje v kadrovskem načrtu.
- Splošna uskladitev plač s 1. 1. 2010 se izvede v višini 0,2%, s 1. 7. 2010 pa predvidoma* v višini 0,75%. 
- Odprava tretje četrtine nesorazmerij v plačah se izvede s 1. 10. 2010 (izplačilo plač 5. 11. 2010 in 5. 12. 2010).
- Znižanje osnovne plače direktorjev s 1. 1. 2010 ostane v višini 1,0%.
- S 1. 4. 2010 se načrtuje sredstva za napredovanje v plačne razrede in s 1.5.2010 sredstva za 
napredovanja v nazive za zaposlene, ki v skladu z veljavnimi predpisi v letu 2010 izpolnjujejo pogoje za napredovanje.
- Redna delovna uspešnost ostalih zaposlenih se v letu 2010 ne načrtuje. 
- Regres za dopust se načrtuje v višini 692 EUR.
- Pri načrtovanju regresa za prehrano med delom upoštevajte vrednost od 1. 1. 2010 dalje (3,65 EUR na dan). 
- Sredstva za namen povračil in drugih izdatkov zaposlenih se načrtujejo ob upoštevanju  veljavnih predpisov in števila upravičencev.
- Načrtovanju izdatkov za blago in storitve:  upoštevanje racionalizacije stroškov
- Investicije v osnovna sredstva, ki se financirajo iz finančnega načrta MŠŠ, se načrtujejo skladno z Načrti razvojnih programov (NRP)
v letu 2010 pri MŠŠ (največ na nivoju leta 2010).
*«predvidoma»: Glede na stopnjo rasti cen, predvideno v Pomladanski napovedi gospodarskih gibanj Urada za makroekonomske

analize in razvoj (december 2009 - december 2010).



Naziv zavoda: Zavod RS za šolstvo

Sedež zavoda: Poljanska 28, Ljubljana

Preglednica št. 1 (a+b): Pregled potrebnega obsega sredstev po mesecih za izvajanje javne službe MŠŠ v letu  2010 - prikaz po denarnem toku (v EUR)- RD+PP
Številka in naziv proračunske postavke: 8165- Zavod RS za šolstvo leto 2010
zap. 
št.

pod konto OPIS - element izračuna Realizacija JZ 
2009

januar februar marec april maj junij julij avgust september oktober november december
Skupaj
 2010

INDEKS 10/09

1 število zaposlenih v tarifnih skupinah I. do IV. 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 100,00

2 število zaposlenih v V. tarifni skupini 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 100,00

3 število zaposlenih v VI. tarifni skupini 32,00 32,00 33,00 32,00 32,00 32,00 33,00 33,00 33,00 33,00 34,00 34,00 36,00 33,08 103,39

4 število zaposlenih v VII. tarifni skupini 169,00 169,00 169,00 165,00 165,00 165,00 164,00 164,00 165,00 165,00 165,00 165,00 165,00 165,50 97,93

5 število zaposlenih v VIII. In IX. tarifni skupini 0,00 -

6 Skupno število zaposlenih - Izvajanje javne 
službe MŠŠ (1 do 5) 

205,00 205,00 206,00 201,00 201,00 201,00 201,00 201,00 202,00 202,00 203,00 203,00 205,00 202,58 98,82

7 Osnovna plača za obračun (PR po napredovanju - odbitek 
za odpravo nesorazmerij); (25)

4.771.189,54 403.712,19 399.062,50 397.911,82 397.054,44 403.983,56 405.759,78 405.759,78 408.787,05 408.787,05 410.988,97 412.399,79 413.394,92 4.867.601,86 102,02

8 Dodatki za zaposlene brez delovne dobe; (26) 148.568,63 13.218,81 12.759,52 12.691,06 13.013,99 13.094,20 12.761,03 12.761,03 12.761,03 12.761,03 12.761,03 12.761,03 12.761,03 154.104,79 103,73

9 Dodatek za delovno dobo; (27) 366.246,76 32.117,44 31.446,26 31.336,70 31.727,10 32.148,67 31.813,01 31.813,01 32.053,15 32.053,15 32.145,64 32.249,81 32.272,80 383.176,73 104,62

10 Delovna uspešnost zaposlenih (2%); (28) 41.123,25 0,00 0,00 0,00 7.900,21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.900,21 19,21

11 Plača direktorja/ce (z dodatki) - informativni podatek; (25) 100.829,40 8.410,07 8.410,07 8.410,07 8.440,51 8.426,87 8.426,87 8.426,87 8.426,87 8.426,87 8.426,87 8.426,87 8.426,87 101.085,68 100,25

12 Uspešnost direktorja/ce - informativni podatek; (28) 2.882,10 0,00 0,00 0,00 7.900,21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.900,21 274,11

13 413300 Skupaj bruto plače zaposlenih (13=7+8+9+10) 5.327.128,18 449.048,44 443.268,28 441.939,58 449.695,74 449.226,43 450.333,82 450.333,82 453.601,23 453.601,23 455.895,64 457.410,63 458.428,75 5.412.783,59 101,61

14 sredstva za regres za letni dopust 139.223,97 0,00 0,00 0,00 0,00 137.666,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 137.666,48 98,88

15 sredstva za povračila in nadomestila za prehrano 142.984,12 12.880,90 11.749,03 12.197,57 10.845,46 14.429,62 12.877,20 12.877,20 12.877,20 0,00 12.941,59 12.941,59 13.070,36 139.687,72 97,69

16 sredstva za povračilo stroškov prevoza na delo in iz dela 203.649,88 17.913,12 16.522,56 17.666,46 16.523,76 20.221,85 16.352,91 16.352,91 16.352,91 0,00 16.386,23 16.386,23 16.448,95 187.127,87 91,89

17 sredstva za druge izdatke (jubilejne nagrade, odpravnine) 45.471,44 21.857,34 0,00 707,47 0,00 1.697,88 565,96 848,96 565,96 283,00 0,00 707,47 0,00 27.234,05 59,89

18 413300 Skupaj drugi osebni prejemki 531.329,41 52.651,36 28.271,60 30.571,50 27.369,22 174.015,83 29.796,07 30.079,07 29.796,07 283,00 29.327,81 30.035,29 29.519,31 491.716,13 92,54

19 413300 SREDSTVA ZA PLAČE IN DRUGE IZDATKE 
ZAPOSLENIM (19=13+18)

5.858.457,59 501.699,80 471.539,88 472.511,08 477.064,97 623.242,25 480.129,88 480.412,89 483.397,30 453.884,24 485.223,45 487.445,92 487.948,06 5.904.499,72 100,79

20 Prispevki delodajalca (16,10%) 857.667,66 72.296,80 71.366,19 71.152,27 72.401,01 72.325,45 72.503,74 72.503,74 73.029,80 73.029,80 73.399,20 73.643,11 73.807,03 871.458,16 101,61

21 Davek na izplačane plače 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 #DEL/0!

22 413301 SREDSTVA ZA PRISPEVKE IN DAVEK NA 
IZPLAČANE PLAČE (22=20+21)

857.667,66 72.296,80 71.366,19 71.152,27 72.401,01 72.325,45 72.503,74 72.503,74 73.029,80 73.029,80 73.399,20 73.643,11 73.807,03 871.458,16 101,61

23 413310 KAD 87.649,14 7.177,69 7.227,09 7.212,19 7.212,19 7.212,19 7.187,57 7.187,57 7.295,39 7.295,39 7.295,39 7.295,39 7.295,39 86.893,44 99,14

23a
413300 
413301 
413310

SKUPNA SREDSTVA ZA STROŠKE DELA 
(19+22+23)

6.803.774,39 581.174,28 550.133,17 550.875,55 556.678,17 702.779,90 559.821,20 560.104,21 563.722,49 534.209,43 565.918,04 568.384,42 569.050,47 6.862.851,32 100,87

24 Izdatki za blago in storitve za redno delovanje zavoda  759.714,42 55.010,01 55.010,01 55.010,01 55.010,01 88.208,13 85.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 79.172,08 772.420,25 101,67

25 Najemnine poslovnih prostorov 67.800,00 5.600,00 5.600,00 5.600,00 5.600,00 5.600,00 5.600,00 5.600,00 5.600,00 5.600,00 5.600,00 5.600,00 5.600,00 67.200,00 99,12

26 413302 SREDSTVA ZA IZDATKE ZA BLAGO IN STORITVE 827.514,42 60.610,01 60.610,01 60.610,01 60.610,01 93.808,13 90.600,00 65.600,00 65.600,00 65.600,00 65.600,00 65.600,00 84.772,08 839.620,25 101,46

I. 4133 SKUPAJ TEKOČI TRANSFERI (I.=19+22+23+26) 7.631.288,81 641.784,29 610.743,18 611.485,56 617.288,18 796.588,03 650.421,20 625.704,21 629.322,49 599.809,43 631.518,04 633.984,42 653.822,55 7.702.471,57 100,93

II. 4323 SKUPAJ INVESTICIJSKI TRANSFERI 83.458,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 33.458,00 0,00 0,00 0,00 83.458,00 100,00

27 SKUPAJ I. + II. 7.714.746,81 641.784,29 610.743,18 611.485,56 617.288,18 796.588,03 650.421,20 625.704,21 679.322,49 633.267,43 631.518,04 633.984,42 653.822,55 7.785.929,57 100,92

Pripravila: Urška Strojan Odgovorna oseba: Gregor Mohorčič

Žig in podpis odgovorne osebe:

Izhodišča za izračun: Opombe in obrazložitve:
- Novih zaposlitev, financiranih iz javnih sredstev se ne načrtuje oz. upoštevano je znižanje v kadrovskem načrtu. Pri izdatkih za blago in storitve je indeks večji kot 100, ker imamo v letošnjem letu nove naloge znotraj redne dejavnosti.
- Splošna uskladitev plač s 1. 1. 2010 se izvede v višini 0,2%, s 1. 7. 2010 pa predvidoma* v višini 0,75%. Novih projektov je 13 in sicer:
- Odprava tretje četrtine nesorazmerij v plačah se izvede s 1. 10. 2010 (izplačilo plač 5. 11. 2010 in 5. 12. 2010). - Uvajanje poskusa Mednarodnega programa OŠ Danile Kumar.
- Znižanje osnovne plače direktorjev s 1. 1. 2010 ostane v višini 1,0%. - Analiza stanja na področju usmerjanja otrok s posebnimi potrebami.
- S 1. 4. 2010 se načrtuje sredstva za napredovanje v plačne razrede in s 1.5.2010 sredstva za - Spremljanje vzgojno-izobraževalnega dela v vrtcih in osnovnih šolah in srednjih šolah 2010.
napredovanja v nazive za zaposlene, ki v skladu z veljavnimi predpisi v letu 2010 izpolnjujejo pogoje za napredovanje. - Priprava konceptualnih izhodišč za razvoj kurikula.
- Redna delovna uspešnost ostalih zaposlenih se v letu 2010 ne načrtuje. - Spremljanje uvajanja Centra za pomoč slepih in slabovidnih.
- Regres za dopust se načrtuje v višini 692 EUR. - Spremljanje prehajanja učencev iz nižjega izobrazbenega standarda v redne oddelke osnovne šole.
- Pri načrtovanju regresa za prehrano med delom upoštevajte vrednost od 1. 1. 2010 dalje (3,65 EUR na dan). - Modeli povezovanja splošnega in strokovnega znanja.
- Sredstva za namen povračil in drugih izdatkov zaposlenih se načrtujejo ob upoštevanju  veljavnih predpisov in števila upravičencev. - Koncept svetovalnih storitev - celovito svetovanje VIZ organizaciji.
- Načrtovanju izdatkov za blago in storitve:  upoštevanje racionalizacije stroškov - Priprava učnega načrta ¨Slovenščina za tujce¨.
- Investicije v osnovna sredstva, ki se financirajo iz finančnega načrta MŠŠ, se načrtujejo skladno z Načrti razvojnih programov (NRP) - Strategija posodabljanja kurikula VIZ - vseživljenskost učenja v začetnem izobraževanju.
v letu 2010 pri MŠŠ (največ na nivoju leta 2010). - Maturitetni tečaj, zaključni izpit pri slovenščini in poklicna matura.
*«predvidoma»: Glede na stopnjo rasti cen, predvideno v Pomladanski napovedi gospodarskih gibanj Urada za makroekonomske - Didaktični vidiki učne diferenciacije in individualizacije.
analize in razvoj (december 2009 - december 2010). - Razvijanje jezikovnih in (med)kulturnih kompetenc v vrtcu.



Naziv zavoda: Zavod RS za šolstvo

Sedež zavoda: Ljubljana, Poljanska cesta 28

Preglednica št. 2: Finančni načrt prihodkov in odhodkov po denarnem toku za leto 2010 (v EUR)

Ministrstvo za
šolstvo in šport

Ministrstvo za 
delo, družino
in socialne

zadeve

Ministrstvo za
 visoko šolstvo,

 znanost in 
tehnologijo

Drugi viri 
(kotizacija

 udeležencev …)
Skupaj MŠŠ  

Drugi
 viri

Skupaj

1. Izdatki za plače s prispevki in davki  ter 
KAD

6.184.417,07 6.586.973,13 6.363.234,98 0,00 0,00 0,00 6.363.234,98 209.158,00 0,00 209.158,00 0,00 127.312,64 6.699.705,62 101,71

1.1. Bruto plače delodajalca 5.057.870,57 5.591.740,71 5.404.883,38 5.404.883,38 178.000,00 178.000,00 108.139,80 5.691.023,18 101,78

1.2. Prispevki delodajalca 920.737,00 902.308,80 871.458,16 871.458,16 28.658,00 28.658,00 17.435,95 917.552,11 101,69

1.3. Dodatno pokojninsko zavarovanje (KAD) 87.023,05 92.923,62 86.893,44 86.893,44 2.500,00 2.500,00 1.736,89 91.130,33 98,07

1.4. Davek na izplačane plače 118.786,45 0,00 0,00 0,00 0,00 -

2. Drugi osebni prejemki 539.150,82 567.611,03 520.526,43 0,00 0,00 0,00 520.526,43 23.112,00 0,00 23.112,00 0,00 10.418,74 554.057,17 97,61

2.1. prehrana 138.570,58 150.083,37 139.687,72 139.687,72 5.500,00 5.500,00 2.761,35 147.949,07 98,58

2.2. prevoz 204.954,81 219.037,80 187.127,87 187.127,87 10.000,00 10.000,00 3.661,10 200.788,97 91,67

2.3. regres za letni dopust 145.823,94 147.952,00 137.666,48 137.666,48 7.612,00 7.612,00 2.875,40 148.153,88 100,14

2.4. odpravnine 32.181,91 33.706,57 51.857,34 51.857,34 0,00 1.037,15 52.894,49 156,93

2.5. tehnološki viški 3.487,50 0,00 0,00 0,00 -

2.6. jubilejne nagrade 8.478,69 8.229,52 3.032,00 3.032,00 0,00 60,64 3.092,64 37,58

2.7. solidarnostne pomoči 5.653,39 8.601,77 1.155,02 1.155,02 0,00 23,10 1.178,12 13,70

3. Izdatki za blago in storitve 2.762.031,53 2.385.048,23 630.810,16 0,00 0,00 0,00 630.810,16 309.302,66 0,00 309.302,66 1.058.090,00 263.856,00 2.262.058,82 94,84

3.1. pisarniški material 1.205.425,59 816.734,80 116.010,16 116.010,16 40.000,00 40.000,00 500.000,00 250.000,00 906.010,16 110,93

3.2. energija in komunalne storitve 291.349,81 271.076,26 192.500,00 192.500,00 0,00 6.450,00 198.950,00 73,39

3.3. prevozni stroški in storitve 70.419,76 58.261,02 38.700,00 38.700,00 0,00 774,00 39.474,00 67,75

3.4. izdatki za službena potovanje 430.802,63 452.775,80 113.600,00 113.600,00 50.000,00 50.000,00 150.000,00 3.072,00 316.672,00 69,94

3.5. tekoče vzdrževanje 71.570,57 75.198,45 85.000,00 85.000,00 0,00 1.700,00 86.700,00 115,29

3.6. poslovne najemnine in zakupnine 692.463,17 711.001,90 85.000,00 85.000,00 219.302,66 219.302,66 408.090,00 1.860,00 714.252,66 100,46

4. Drugi operativni odhodki (brez davka na 
izplačane plače)

3.830.440,29 3.949.593,74 187.900,00 0,00 0,00 0,00 187.900,00 1.180.000,00 0,00 1.180.000,00 2.327.186,00 248.412,62 3.943.498,62 99,85

4.1. delo preko študentskega servisa 108.654,16 84.923,02 36.800,00 36.800,00 30.000,00 30.000,00 736,00 67.536,00 79,53

4.2. podjemno delo in avtorski honorarji 3.534.457,62 3.685.067,85 86.500,00 86.500,00 1.150.000,00 1.150.000,00 2.327.186,00 246.384,62 3.810.070,62 103,39

4.3. drugi operativnI odhodki 187.328,51 179.602,87 64.600,00 64.600,00 0,00 1.292,00 65.892,00 36,69

5. Investicijski odhodki 152.313,46 63.295,56 83.458,00 0,00 0,00 0,00 83.458,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 83.458,00 131,85

5.1. nakup opreme 152.313,46 63.295,56 83.458,00 83.458,00 0,00 83.458,00 131,85

5.2. druga vlaganja (investicijsko vzdrževanje ipd.) 0,00 0,00 0,00 -

SKUPAJ VSI ODHODKI 13.468.353,17 13.552.521,69 7.785.929,57 0,00 0,00 0,00 7.785.929,57 1.721.572,66 0,00 1.721.572,66 3.385.276,00 650.000,00 13.542.778,23 99,93

SKUPAJ VSI PRIHODKI PO VIRIH  FINANCIRANJA 12.735.055,40 13.475.080,69 7.785.929,57 0,00 0,00 0,00 7.785.929,57 1.721.572,66 0,00 1.721.572,66 3.385.276,00 650.000,00 13.542.778,23 100,50

I.  PRORAČUNSKI VIRI 12.109.163,58 12.741.200,61 7.785.929,57 0,00 0,00 0,00 7.785.929,57 1.721.572,66 0,00 1.721.572,66 3.385.276,00 0,00 12.892.778,23 101,19

1. MŠŠ, PP 8165 7.405.128,96 7.631.288,81 7.702.471,57 7.702.471,57 7.702.471,57 100,93

2. MŠŠ, PP 8165 104.323,00 83.458,00 83.458,00 83.458,00 83.458,00 100,00

3. MŠŠ PP po pog. o financiranju dejavnosti * 3.351.104,61 3.378.553,00 0,00 3.385.276,00 3.385.276,00 100,20

4. MŠŠ, strukturni skladi - lastna udeležba 25 %,  PP 
4410, 4396, 9252 **

256.872,48 351.306,05 0,00 430.393,17 430.393,17 430.393,17 122,51

5. MŠŠ, strukturni skladi -tuja udeležba 75 %, PP 
4423, 4391, 9240 **

798.709,41 1.053.918,13 0,00 1.291.179,49 1.291.179,49 1.291.179,49 122,51

6. MŠŠ PP 7098, 7167 državna in mednarodna 
tekmovanja ***

27.528,71 28.096,38 0,00 0,00 -

7. MŠŠ PP 7200 solstvo narodnosti in zamejstvo, 
financiranje svetovalca za itl. Jezik ***

6.394,25 4.188,98 0,00 0,00 -

8. MŠŠ PP 7154, 7167 financiranje učitelja v tujini *** 7.313,70 8.089,00 0,00 0,00 -

9. MŠŠ PP 7097 strokovna literatura - sofinanciranje 
revij ***

31.122,14 31.976,68 0,00 0,00 -

10. MŠŠ PP 7153 izobraževanje učiteljev *** 91.115,75 169.251,00 0,00 0,00 -
11. MŠŠ PP raziskovalne in strokovne naloge za 
izobraževanje CRP

4.486,22 949,20 0,00 0,00 -

12. Druga manjša nakazila 25.064,35 125,38 0,00 0,00 0,00 -

II. NEPRORAČUNSKI VIRI 625.891,82 733.880,08 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 650.000,00 650.000,00 88,57

1. Kotizacija udeležencev programa 518.758,82 459.125,89 0,00 0,00 650.000,00 650.000,00 141,57

2. Kotizacija ustanov 0,00 0,00 0,00 -

3. Mednarodni projekti 186.734,73 0,00 0,00 0,00 0,00

4. Drugi viri **** 107.133,00 88.019,46 0,00 0,00 0,00 0,00

RAZLIKA (PRIHODKI - ODHODKI)***** -733.297,77 -77.441,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Preglednico izpolnil/a: Urška Strojan Odgovorna oseba: Gregor Mohorčič

Žig in podpis odgovorne osebe:

Opombe in obrazložitve 
* Projekti, ki se financirajo iz različnih postavk MŠŠ in so v LDN opredeljeni kot naloge ki niso tržna dejavnost bodo podrobneje opredeljeni v  preglednici 5.
** ESS projekti podrobneje opredeljeni v preglednici 5a
***   Refundacije za začasno delo v tujini, mednarodni projekti, tekmovanja in projeki ki jih financirajo druge domače inštitucije.
****  Prihodki iz naslova obresti, izredni prihodki, prihodki od najemnin in ostanki nekaterih mednarodnih projektov po končnem obračunu.
*****Primanjklaj po denarnem toku v letu 2009 je bil pokrit iz presežkov po denarnem toku iz preteklih let. V letu 2010 načrtujemo enake odhodke, kot so načrtovni prihodki.

Indeks 
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2009

Tržna dejavnost 
2010

SKUPAJ
 2010
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Preglednica št. 3a: Pregled potrebnega obsega sredstev po mesecih za izvajanje javne službe MŠŠ - prikaz po denarnem toku (v EUR) - na dan 1.1.2010

N Č D Č
Sistemizirano 

delovno mesto 
DA/NE

Del. zap. v
 %

Delež del. 
časa v 
aneksu

Kontrolna
 vrstica

PR
brez

napredovanja

Vrednost 
osnovnega PR

PR po 
napredovanju

Vrednost
 PR po 

napredovanju

Celoten znesek 
odbitka za 
odpravo 

nesorazmerij 
(ZSPJS)

Odbitek za 
odpravo 

nesorazmerja 
(celoten 

ZSPJS*0,50)

Osnovna plača za 
obračun

Razlika med 
primerljivima 

plačama (Z104 - 
Z111)

Dodatek za 
specializacijo, 

doktorat, 
magisterij

Položajni 
dodatek

Dodatek za 
mentorstvo

Dodatki 
brez 

delovne 
dobe 

SKUPAJ

MŠŠ
 - javna
 služba 

MŠŠ 
projekti

MŠŠ
 - ESS

Druga
 ministrstva

MDN
 projekti

Drugi 
projekti

 JZ

Tržna 
dejavnost

Porodn. 
dopust, druge 
oblike daljše 
odsotnosti

Skupaj
Kontrolna
 vrstica

1 2 2a 3 4 5 6 7 8 9 10 11
12

=10-11
13 14 15 16 16a 16b 16c=16-16b 16d 17a 17b 17c

18 = 
17a+...+17c

22a 22b 22c 22d 22e 22f 22g 22h
22 =

a+…+h
23=

10-22

1

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI V 8.11.2007 DA 100% 100% 0,00 18 919,49 23 1.118,69 124,18 62,09 1.056,60 40,01 0,00 98% 2% 100% 0,00

2

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2

1.9.09 -
31.8.2010 DA 50% 50% 0,00 37 1.937,21 37 1.937,21 0 0,00 1.937,21 6,64 0,00 49% 1% 50% 0,00

3

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.5.1997 DA 100% 100% 0,00 43 2.451,20 43 2.451,20 0 0,00 2.451,20 199,88 71,40 220,61 292,01 98% 2% 100% 0,00

4

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI V 5.3.2001 DA 100% 100% 0,00 18 919,49 22 1.075,67 156,18 78,09 997,58 4,44 0,00 98% 2% 100% 0,00

5

SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 46 2.757,26 45 2.651,21 0,00 2.651,21 -106,68 117,30 117,30 98% 2% 100% 0,00

6

SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 46 2.757,26 45 2.651,21 0 0,00 2.651,21 12,99 71,40 132,56 203,96 98% 2% 100% 0,00

7

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 43 2.451,20 43 2.451,20 0 0,00 2.451,20 183,42 71,40 220,61 292,01 98% 2% 100% 0,00

8

SVETOVALEC 
PODROČJA III I017161 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 37 1.937,21 37 1.937,21 0 0,00 1.937,21 -13,4 0,00 98% 2% 100% 0,00

9

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 16.7.2007 DA 100% 100% 0,00 35 1.791,06 37 1.937,21 0 0,00 1.937,21 40,5 174,35 174,35 98% 2% 100% 0,00

10

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 40 2.179,12 42 2.356,91 0,00 2.356,91 -32,11 71,40 71,40 98% 2% 100% 0,00

11

ADMINISTRATO
R VII/1 J017112 VII/1 V 15.10.2004 DA 100% 100% 0,00 24 1.163,45 26 1.258,38 94,93 47,47 1.210,92 94,93 0,00 98% 2% 100% 0,00

12

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI VI 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 23 1.118,69 26 1.258,38 182,71 91,36 1.167,03 11,82 0,00 98% 2% 100% 0,00

13

POSLOVNI 
SEKRETAR VI JO26004 VI VI

20. 10. 2009-
19.10.2010 DA 100% 100% 0,00 21 1.034,30 21 1.034,30 114,81 57,41 976,90 40,32 0,00 98% 2% 100% 0,00

14

SEKRETAR 
VII/1 J027005 VII/1 VII/1 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 25 1.209,98 27 1.308,71 50,33 25,17 1.283,55 -22,93 0,00 98% 2% 100% 0,00

15

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 16.2.2009 DA 100% 100% 0,00 35 1.791,06 40 2.179,12 0 0,00 2.179,12 -17,12 0,00 98% 2% 100% 0,00

16

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 25.9.2004 DA 100% 100% 0,00 45 2.651,21 45 2.651,21 0 0,00 2.651,21 -39,75 71,40 71,40 98% 2% 100% 0,00

17

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 16.2.2008 DA 100% 100% 0,00 35 1.791,06 37 1.937,21 0,00 1.937,21 -29,93 0,00 98% 2% 100% 0,00

18

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 IX 1.12.2009 DA 100% 100% 0,00 40 2.179,12 40 2.179,12 0,00 2.179,12 -21,1 117,30 117,30 98% 2% 100% 0,00

19

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI V 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 18 919,49 22 1.075,67 156,18 78,09 997,58 16,08 0,00 98% 2% 100% 0,00

20

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.11.1997 DA 100% 100% 0,00 40 2.179,12 40 2.179,12 0,00 2.179,12 -24,17 71,40 71,40 98% 2% 100% 0,00

21

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 17.9.2007 DA 100% 100% 0,00 35 1.791,06 35 1.791,06 0,00 1.791,06 -34 0,00 98% 2% 100% 0,00

22

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI V 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 20 994,51 23 1.118,69 124,18 62,09 1.056,60 21,22 0,00 98% 2% 100% 0,00
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 št.

Priimek
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22 SEKRETAR VI J026004 VI V 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 20 994,51 23 1.118,69 124,18 62,09 1.056,60 21,22 0,00 98% 2% 100% 0,00

23

PODROČNI 
PODSEKRETAR I017054 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 47 2.867,55 48 2.982,26 114,71 57,36 2.924,91 225,03 117,30 263,24 380,54 98% 2% 100% 0,00

24

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 40 2.179,12 40 2.179,12 0,00 2.179,12 45,90 45,90 98% 2% 100% 0,00

25

SEKRETAR 
VII/1 J027005 VII/1 VII/1

1.5.08-
31.8.10 NE-ESS 100% 100% 0,00 24 1.163,45 25 1.209,98 46,53 23,27 1.186,72 -6,94 0,00 100% 100% 0,00

26 FINANČNIK VI J016005 VI VI 1.5.2007 DA 100% 100% 0,00 20 994,51 23 1.118,69 124,18 62,09 1.056,60 35,48 0,00 98% 2% 100% 0,00

27

SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 46 2.757,26 45 2.651,21 0 0,00 2.651,21 17,48 71,40 132,56 203,96 98% 2% 100% 0,00

28

SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VII/2 1.2.2003 DA 100% 100% 0,00 46 2.757,26 45 2.651,21 0,00 2.651,21 -88,68 71,40 71,40 100% 100% 0,00

29

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.2004 DA 100% 100% 0,00 40 2.179,12 40 2.179,12 0 0,00 2.179,12 12,6 117,30 130,75 248,05 98% 2% 100% 0,00

30

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.2009 DA 100% 100% 0,00 35 1.791,06 38 2.014,70 0,00 2.014,70 -11,035 71,40 71,40 98% 2% 100% 0,00

31

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.10.1996 DA 100% 100% 0,00 40 2.179,12 40 2.179,12 0,00 2.179,12 -34,92 71,40 71,40 98% 2% 100% 0,00

32

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/1 11.12.1995 DA 100% 100% 0,00 35 1.791,06 37 1.937,21 0,00 1.937,21 -127,34 0,00 98% 2% 100% 0,00

33

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.2006 DA 100% 100% 0,00 35 1.791,06 37 1.937,21 0,00 1.937,21 -46,07 71,40 71,40 98% 2% 100% 0,00

34

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.10.2008 DA 100% 100% 0,00 35 1.791,06 35 1.791,06 0,00 1.791,06 -26,52 0,00 98% 2% 100% 0,00

35

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.2.2001 DA 100% 100% 0,00 40 2.179,12 40 2.179,12 0,00 2.179,12 -34,03 0,00 98% 2% 100% 0,00

36

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 5.1.2009 DA 100% 100% 0,00 35 1.791,06 40 2.179,12 0,00 2.179,12 -34,03 0,00 98% 2% 100% 0,00

37

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 10.11.2006 DA 100% 100% 0,00 37 1.937,21 39 2.095,30 0 0,00 2.095,30 3,01 0,00 98% 2% 100% 0,00

38

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.2004 DA 100% 100% 0,00 38 2.014,70 38 2.014,70 0,00 2.014,70 -48,62 0,00 98% 2% 100% 0,00

39

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1. 9. 1997 DA 100% 100% 0,00 40 2.179,12 40 2.179,12 0,00 2.179,12 13,52 130,75 130,75 98% 2% 100% 0,00

40 BIBLIOTEKAR G027005 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 31 1.531,02 35 1.791,06 260,04 130,02 1.661,04 25,37 0,00 98% 2% 100% 0,00

41

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1999 DA 100% 100% 0,00 42 2.356,91 44 2.549,25 0 0,00 2.549,25 216,21 71,40 229,43 300,83 98% 2% 100% 0,00

42

SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 43 2.451,20 43 2.451,20 0,00 2.451,20 -19,24 0,00 98% 2% 100% 0,00

43

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 24.11.2008 DA 100% 100% 0,00 40 2.179,12 40 2.179,12 0,00 2.179,12 -17,12 0,00 98% 2% 100% 0,00

44

SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 IX

8.9.2008-
31.8.2012 NE-ESS 50% 50% 0,00 46 2.757,26 45 2.651,21 0,00 2.651,21 -111,73 117,30 117,30 50% 50% 0,00

45

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI V 1.2.1996 DA 50% 50% 0,00 19 956,27 23 1.118,69 81,21 40,61 1.078,09 14,36 0,00 49% 1% 50% 0,00

46

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI V 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 18 919,49 22 1.075,67 156,18 78,09 997,58 8,31 0,00 98% 2% 100% 0,00

47

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI V 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 18 919,49 21 1.034,30 114,81 57,41 976,90 35,42 0,00 98% 2% 100% 0,00

48

SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 46 2.757,26 45 2.651,21 0 0,00 2.651,21 129,29 238,61 238,61 98% 2% 100% 0,00
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49

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.10.2006 DA 100% 100% 0,00 35 1.791,06 37 1.937,21 0,00 1.937,21 -37,41 0,00 98% 2% 100% 0,00

50

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI V 1.3.2003 DA 100% 100% 0,00 18 919,49 21 1.034,30 114,81 57,41 976,90 38,24 0,00 100% 100% 0,00

51

SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VII/2 1.9.2006 DA 100% 100% 0,00 46 2.757,26 45 2.651,21 0,00 2.651,21 -111,86 0,00 98% 2% 100% 0,00

52

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI VII/1 1.7.2007 DA 100% 100% 0,00 18 919,49 23 1.118,69 162,42 81,21 1.037,48 20,95 0,00 98% 2% 100% 0,00

53

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 43 2.451,20 43 2.451,20 0,00 2.451,20 -31,4 71,40 71,40 98% 2% 100% 0,00

54

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 12.11.207 DA 100% 100% 0,00 35 1.791,06 35 1.791,06 0,00 1.791,06 -38,09 71,40 71,40 98% 2% 100% 0,00

55

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.10.1996 DA 100% 100% 0,00 38 2.014,70 40 2.179,12 0,00 2.179,12 -54,31 0,00 49% 1% 50% 100% 0,00

56

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 8.7.1996 DA 100% 100% 0,00 38 2.014,70 38 2.014,70 0,00 2.014,70 -47 0,00 100% 100% 0,00

57

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 15.1.2007 DA 100% 100% 0,00 42 2.356,91 42 2.356,91 0 0,00 2.356,91 59,32 141,41 141,41 98% 2% 100% 0,00

58

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.1996 DA 100% 100% 0,00 43 2.451,20 43 2.451,20 0 0,00 2.451,20 177,64 71,40 220,61 292,01 98% 2% 100% 0,00

59

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.2008 DA 100% 100% 0,00 40 2.179,12 40 2.179,12 0,00 2.179,12 -15,58 0,00 98% 2% 100% 0,00

60

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 3.11.2008 DA 100% 100% 0,00 35 1.791,06 35 1.791,06 0,00 1.791,06 -33,32 0,00 98% 2% 100% 0,00

61

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI VI 4.1.1996 DA 100% 100% 0,00 19 956,27 23 1.118,69 162,42 81,21 1.037,48 33,13 0,00 98% 2% 100% 0,00

62

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 40 2.179,12 40 2.179,12 0,00 2.179,12 -57,8 71,40 71,40 98% 2% 100% 0,00

63 ČISTILKA II J032001 II II 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 8 621,16 11 698,73 77,57 38,79 659,95 14,25 0,00 98% 2% 100% 0,00

64

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII

1.1.2010-
17.7.2010 DA 100% 100% 0,00 37 1.937,21 35 1.791,06 0,00 1.791,06 142,25 71,40 71,40 98% 2% 100% 0,00

65

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 17.9.2007 DA 100% 100% 0,00 35 1.791,06 35 1.791,06 0,00 1.791,06 -55,97 0,00 98% 2% 100% 0,00

66

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.1997 DA 100% 100% 0,00 37 1.937,21 39 2.095,30 0 0,00 2.095,30 9,5 71,40 71,40 98% 2% 100% 0,00

67

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI VII/1 1.11.1995 DA 100% 100% 0,00 22 1.075,67 23 1.118,69 43,02 21,51 1.097,18 20,02 0,00 98% 2% 100% 0,00

68

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI V 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 18 919,49 22 1.075,67 156,18 78,09 997,58 -5,86 0,00 98% 2% 100% 0,00

69

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.2006 DA 100% 100% 0,00 35 1.791,06 37 1.937,21 0,00 1.937,21 -59,18 71,40 71,40 98% 2% 100% 0,00

70

SEKRETARKA 
VII/1 J027005 VII/1 VII/2

1.9.09 -
31.8.2010 NE-ESS 100% 100% 0,00 23 1.118,69 25 1.209,98 91,29 45,65 1.164,34 101,28 0,00 100% 100% 0,00

71

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI VI 25.11.2002 DA 100% 100% 0,00 18 919,49 22 1.075,67 119,4 59,70 1.015,97 27,77 60,96 60,96 98% 2% 100% 0,00

72

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 40 2.179,12 40 2.179,12 0,00 2.179,12 -39,17 0,00 98% 2% 100% 0,00
SVETOVALEC 

73

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.2006 DA 100% 100% 0,00 35 1.791,06 37 1.937,21 0,00 1.937,21 -31,97 0,00 98% 2% 100% 0,00

74

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.11.2006 DA 100% 100% 0,00 37 1.937,21 39 2.095,30 0 0,00 2.095,30 6,43 71,40 71,40 98% 2% 100% 0,00

75

SVETOVALKA 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2

1.9.09 -
31.08.2010 DA 100% 100% 0,00 35 1.791,06 35 1.791,06 0 0,00 1.791,06 15,06 0,00 98% 2% 100% 0,00

76

ADMINISTRATO
R J017112 VII/1 VII/1 1.10.2009 DA 100% 100% 0,00 28 1.361,07 28 1.361,07 197,62 98,81 1.262,26 80,84 0,00 98% 2% 100% 0,00

77

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.10.2004 DA 100% 100% 0,00 36 1.862,71 36 1.862,71 0,00 1.862,71 -34,5 71,40 71,40 98% 2% 100% 0,00

78

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 3.12.2007 DA 100% 100% 0,00 35 1.791,06 35 1.791,06 0,00 1.791,06 -38,77 0,00 98% 2% 100% 0,00

79

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.2005 DA 100% 100% 0,00 40 2.179,12 40 2.179,12 0,00 2.179,12 -72,74 0,00 98% 2% 100% 0,00

80

SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VII/2 1.4.2007 DA 100% 100% 0,00 38 2.014,70 38 2.014,70 0 0,00 2.014,70 117,43 161,18 161,18 98% 2% 100% 0,00

81

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.7.1997 DA 100% 100% 0,00 38 2.014,70 40 2.179,12 0,00 2.179,12 -49,43 0,00 98% 2% 100% 0,00

82

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 40 2.179,12 40 2.179,12 0,00 2.179,12 -25,56 0,00 98% 2% 100% 0,00

83

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.8.2009 DA 20% 20% 0,00 35 1.791,06 35 1.791,06 0,00 1.791,06 -28,56 0,00 19% 1% 20% 0,00

84

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.4.2003 DA 100% 100% 0,00 42 2.356,91 42 2.356,91 0 0,00 2.356,91 54,22 141,41 141,41 98% 2% 100% 0,00

85

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 IX 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 43 2.451,20 43 2.451,20 0 0,00 2.451,20 177,01 117,30 220,61 337,91 98% 2% 100% 0,00

86

DIREKTOR/STR
OKOVNI VODJA B017399 VII/2 IX 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 55 3.924,44 55 3.924,44 0,00 0,00 3.885,20 0,00 117,30 117,30 98% 2% 100% 0,00

87

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.4.2007 DA 100% 100% 0,00 35 1.791,06 35 1.791,06 0,00 1.791,06 -41,99 71,40 71,40 98% 2% 100% 0,00

88

PODROČNI 
PODSEKRETAR I017054 VII/2 IX 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 47 2.867,55 48 2.982,26 114,71 57,36 2.924,91 264,13 117,30 292,49 409,79 98% 2% 100% 0,00

89

SEKRETAR 
VII/1 J027005 VII/1 VII/2 1.11.1998 DA 100% 100% 0,00 23 1.118,69 25 1.209,98 46,53 23,27 1.186,72 4,83 0,00 98% 2% 100% 0,00

90

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 35 1.791,06 35 1.791,06 0,00 1.791,06 -39,45 0,00 98% 2% 100% 0,00

91

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 40 2.179,12 40 2.179,12 0,00 2.179,12 -26,82 45,90 130,75 176,65 98% 2% 100% 0,00

92

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 38 2.014,70 38 2.014,70 0,00 2.014,70 -75,96 71,40 71,40 98% 2% 100% 0,00

93

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 42 2.356,91 44 2.549,25 0,00 2.549,25 18,7 0,00 98% 2% 100% 0,00

94

SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VIII

01.12.2009-
15.9.2013 NE-ESS 100% 100% 0,00 40 2.179,12 44 2.549,25 0,00 2.549,25 -24,17 71,40 71,40 100% 0% 100% 0,00

95

SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 50% 50% 0,00 46 2.757,26 45 2.651,21 0 0,00 2.651,21 31,5 132,56 132,56 49% 1% 50% 0,00

96

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1996 DA 100% 100% 0,00 43 2.451,20 43 2.451,20 0 0,00 2.451,20 197,04 220,61 220,61 98% 2% 100% 0,00

97

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 4.11.2008 DA 100% 100% 0,00 40 2.179,12 40 2.179,12 0,00 2.179,12 -25,56 0,00 0,00 0 0,00 98% 2% 100% 0,00

98

ADMINISTRATO
R VII/2 (II) J017115 VII/2 VIII 13.1.1997 DA 100% 100% 0,00 40 2.179,12 38 2.014,70 0,00 2.014,70 -212,77 71,40 71,40 98% 2% 100% 0,00



Preglednica št. 3a: Pregled potrebnega obsega sredstev po mesecih za izvajanje javne službe MŠŠ - prikaz po denarnem toku (v EUR) - na dan 1.1.2010

N Č D Č
Sistemizirano 

delovno mesto 
DA/NE

Del. zap. v
 %

Delež del. 
časa v 
aneksu

Kontrolna
 vrstica

PR
brez

napredovanja

Vrednost 
osnovnega PR

PR po 
napredovanju

Vrednost
 PR po 

napredovanju

Celoten znesek 
odbitka za 
odpravo 

nesorazmerij 
(ZSPJS)

Odbitek za 
odpravo 

nesorazmerja 
(celoten 

ZSPJS*0,50)

Osnovna plača za 
obračun

Razlika med 
primerljivima 

plačama (Z104 - 
Z111)

Dodatek za 
specializacijo, 

doktorat, 
magisterij

Položajni 
dodatek

Dodatek za 
mentorstvo

Dodatki 
brez 

delovne 
dobe 

SKUPAJ

MŠŠ
 - javna
 služba 

MŠŠ 
projekti

MŠŠ
 - ESS

Druga
 ministrstva

MDN
 projekti

Drugi 
projekti

 JZ

Tržna 
dejavnost

Porodn. 
dopust, druge 
oblike daljše 
odsotnosti

Skupaj
Kontrolna
 vrstica

1 2 2a 3 4 5 6 7 8 9 10 11
12

=10-11
13 14 15 16 16a 16b 16c=16-16b 16d 17a 17b 17c

18 = 
17a+...+17c

22a 22b 22c 22d 22e 22f 22g 22h
22 =

a+…+h
23=

10-22

Zap.
 št.

Priimek
Dejanska

stop.
 izobrazbe

Delovno razmerje 

Podatki o plači na posameznem delovnem mestu

Vir financiranja zaposlenih v javnem zavodu (v %)

DODATKI (brez dodatka za delovno dobo)
Ime

Naziv delovnega 
mesta (DM)

Šifra
 DM

Zahtevana
 stop. 

izobrazbe

99

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.3.2003 DA 100% 100% 0,00 40 2.179,12 40 2.179,12 0,00 2.179,12 -24,03 0,00 98% 2% 100% 0,00

100

SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VIII 16.10.2002 DA 100% 100% 0,00 43 2.451,20 45 2.651,21 0 0,00 2.651,21 201,61 71,40 238,61 310,01 98% 2% 100% 0,00

101

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.10.1999 DA 100% 100% 0,00 40 2.179,12 40 2.179,12 0,00 2.179,12 -19,41 0,00 98% 2% 100% 0,00

102

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI V 21.1.2002 DA 100% 100% 0,00 20 994,51 23 1.118,69 124,18 62,09 1.056,60 37,53 0,00 98% 2% 100% 0,00

103

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.2004 DA 100% 100% 0,00 35 1.791,06 37 1.937,21 0,00 1.937,21 -35,37 0,00 98% 2% 100% 0,00

104

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 43 2.451,20 43 2.451,20 0 0,00 2.451,20 194,45 220,61 220,61 98% 2% 100% 0,00

105

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 40 2.179,12 42 2.356,91 0 0,00 2.356,91 149,25 212,12 212,12 98% 2% 100% 0,00

106

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.1.2004 DA 100% 100% 0,00 35 1.791,06 35 1.791,06 0,00 1.791,06 -32,65 0,00 98% 2% 100% 0,00

107

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 15.5.2001 DA 100% 100% 0,00 38 2.014,70 42 2.356,91 0,00 2.356,91 -70,9 71,40 71,40 98% 2% 100% 0,00

108

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI VII/1 1.9.2009 DA 100% 100% 0,00 20 994,51 21 1.034,30 39,79 19,90 1.014,41 39,79 0,00 98% 2% 100% 0,00

109 EKONOM V J035010 V V 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 19 956,27 23 1.118,69 162,42 81,21 1.037,48 56,72 0,00 98% 2% 100% 0,00

110

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI V 6.1.1997 DA 100% 100% 0,00 18 919,49 22 1.075,67 156,18 78,09 997,58 18,74 0,00 98% 2% 100% 0,00

111

SVETOVALEC 
ZA ODNOSE Z J017169 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 40 2.179,12 38 2.014,70 0,00 2.014,70 -280,26 0,00 98% 2% 100% 0,00

112

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 43 2.451,20 43 2.451,20 0 0,00 2.451,20 172,18 220,61 220,61 98% 2% 100% 0,00

113

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 43 2.451,20 43 2.451,20 0,00 2.451,20 -48,42 0,00 98% 2% 100% 0,00

114

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.3.1999 DA 100% 100% 0,00 40 2.179,12 40 2.179,12 0,00 2.179,12 -22,49 0,00 98% 2% 100% 0,00

115

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI VII/1

1.12.2009-
27.3.2010 DA 100% 100% 0,00 21 1.034,30 21 1.034,30 39,79 19,90 1.014,41 29,84 60,86 60,86 98% 2% 100% 0,00

116

SEKRETAR 
VII/1 J027005 VII/1 VI 1.3.1996 DA 100% 100% 0,00 23 1.118,69 24 1.163,45 0,00 1.163,45 -22,41 0,00 98% 2% 100% 0,00

117

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI VII/1 20.5.2008 DA 100% 100% 0,00 20 994,51 21 1.034,30 39,79 19,90 1.014,41 20,85 0,00 98% 2% 100% 0,00

118

PODROČNI 
SVETOVALEC I I017111 VII/2 VII/2

11.3.2009 -
 10.3.2010 NE-ESS 100% 100% 0,00 31 1.531,02 31 1.531,02 0,00 1.531,02 16,32 0,00 100% 100% 0,00

119

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 45 2.651,21 45 2.651,21 0,00 2.651,21 -26,16 0,00 98% 2% 100% 0,00

120

JAVNEGA 
ZAVODA B017390 VII/2 VIII 1.1.2006 DA 100% 100% 0,00 56 4.081,41 56 4.081,41 0,00 0,00 4.040,60 0,00 71,40 71,40 98% 2% 100% 0,00

121

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 38 2.014,70 38 2.014,70 0,00 2.014,70 -75,96 71,40 71,40 98% 2% 100% 0,00

122

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 38 2.014,70 40 2.179,12 0,00 2.179,12 107,76 196,12 196,12 98% 2% 100% 0,00
SVETOVALEC 

123

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.1.2000 DA 100% 100% 0,00 39 2.095,30 39 2.095,30 0 0,00 2.095,30 43,67 125,72 125,72 98% 2% 100% 0,00

124

PODROČNI 
PODSEKRETAR I017054 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 47 2.867,55 48 2.982,26 114,71 57,36 2.924,91 -50,9 71,40 71,40 98% 2% 100% 0,00

125

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.2004 DA 100% 100% 0,00 38 2.014,70 38 2.014,70 0,00 2.014,70 -56,76 0,00 98% 2% 100% 0,00

126

SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 IX 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 46 2.757,26 45 2.651,21 0,00 2.651,21 -109,33 117,30 117,30 98% 2% 100% 0,00

127

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 2.4.1996 DA 100% 100% 0,00 38 2.014,70 38 2.014,70 0,00 2.014,70 -56,72 71,40 71,40 98% 2% 100% 0,00

128

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 45 2.651,21 45 2.651,21 0,00 2.651,21 -36,3 71,40 71,40 98% 2% 100% 0,00

129

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.2009 DA 100% 100% 0,00 35 1.791,06 40 2.179,12 0 0,00 2.179,12 23,61 71,40 71,40 98% 2% 100% 0,00

130

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 26.1.1996 DA 100% 100% 0,00 42 2.356,91 44 2.549,25 0 0,00 2.549,25 229,64 71,40 229,43 300,83 98% 2% 100% 0,00

131

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.2.1996 DA 50% 50% 0,00 38 2.014,70 39 2.095,30 0,00 2.095,30 -23,91 71,40 71,40 50% 50% 0,00

132

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.2005 DA 50% 50% 0,00 40 2.179,12 40 2.179,12 0,00 2.179,12 -25,12 0,00 49% 1% 50% 0,00

133

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI VII/1 26.11.2008 DA 100% 100% 0,00 21 1.034,30 25 1.209,98 91,29 45,65 1.164,34 34,5 69,86 69,86 98% 2% 100% 0,00

134

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 42 2.356,91 44 2.549,25 0,00 2.549,25 6,63 0,00 98% 2% 100% 0,00

135

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 IX 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 42 2.356,91 42 2.356,91 0,00 2.356,91 4,18 117,30 117,30 98% 2% 100% 0,00

136

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 38 2.014,70 38 2.014,70 0,00 2.014,70 -59,97 71,40 71,40 98% 2% 100% 0,00

137 BLAGAJNIK VI J016002 VI VII/1 2.4.2009 DA 100% 100% 20 994,51 21 1.034,30 39,79 19,90 1.014,41 20,35 0,00 98% 2% 100% 0,00

138

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.11.2005 DA 100% 100% 0,00 35 1.791,06 37 1.937,21 0,00 1.937,21 -29,25 0,00 98% 2% 100% 0,00

139

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 42 2.356,91 42 2.356,91 0 0,00 2.356,91 36,37 141,41 141,41 98% 2% 100% 0,00

140

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 42 2.356,91 42 2.356,91 0 0,00 2.356,91 19,56 71,40 71,40 98% 2% 100% 0,00

141

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.8.2008 DA 100% 100% 0,00 35 1.791,06 35 1.791,06 0,00 1.791,06 -34,68 0,00 98% 2% 100% 0,00

142

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1997 DA 100% 100% 0,00 42 2.356,91 42 2.356,91 0,00 2.356,91 20,06 0,00 98% 2% 100% 0,00

143

KOORDINATOR 
VII/1 J017050 VII/1 VII/1 15.4.1996 DA 100% 100% 0,00 31 1.531,02 33 1.655,93 124,91 62,46 1.593,48 18,03 0,00 98% 2% 100% 0,00

144

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1997 DA 100% 100% 0,00 40 2.179,12 42 2.356,91 0 0,00 2.356,91 11,98 141,41 141,41 98% 2% 100% 0,00

145

SEKRETAR 
VII/1 J027005 VII/1 VII/2 21.1.2002 DA 100% 100% 0,00 23 1.118,69 25 1.209,98 57,06 28,53 1.181,45 32,69 0,00 98% 2% 100% 0,00

146

SVETOVALEC 
PODROČJA III I017161 VII/2 VII/2 19.4.2004 DA 100% 100% 0,00 33 1.655,93 33 1.655,93 0 0,00 1.655,93 4,39 0,00 98% 2% 100% 0,00

147

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.2000 DA 100% 100% 0,00 42 2.356,91 42 2.356,91 0 0,00 2.356,91 24,13 0,00 98% 2% 100% 0,00

148

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 37 1.937,21 38 2.014,70 0 0,00 2.014,70 3,79 71,40 71,40 98% 2% 100% 0,00



Preglednica št. 3a: Pregled potrebnega obsega sredstev po mesecih za izvajanje javne službe MŠŠ - prikaz po denarnem toku (v EUR) - na dan 1.1.2010
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149

SEKRETAR 
VII/1 J027005 VII/1 VII/1

1.9.2008-
31.8.2010 NE-ESS 100% 100% 0,00 24 1.163,45 25 1.209,98 46,53 23,27 1.186,72 -12,33 0,00 100% 100% 0,00

150

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 IX 1.11.2006 DA 100% 100% 0,00 35 1.791,06 37 1.937,21 0,00 1.937,21 -42,43 117,30 117,30 98% 2% 100% 0,00

151

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 43 2.451,20 43 2.451,20 0,00 2.451,20 -22,7 0,00 98% 2% 100% 0,00

152

DOKUMENTALI
ST V J025005 V V 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 17 884,13 21 1.034,30 150,17 75,09 959,22 2,63 0,00 98% 2% 100% 0,00

153

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 43 2.451,20 43 2.451,20 0,00 2.451,20 177,97 220,61 220,61 98% 2% 100% 0,00

154

SEKRETAR 
VII/1 J027005 VII/1 VII/1 1.3.2006 DA 100% 100% 0,00 24 1.163,45 27 1.308,71 50,33 25,17 1.283,55 -59,08 0,00 98% 2% 100% 0,00

155

SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VIII 1.1.2005 DA 100% 100% 0,00 46 2.757,26 45 2.651,21 0 0,00 2.651,21 28,28 71,40 132,56 203,96 98% 2% 100% 0,00

156

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 42 2.356,91 42 2.356,91 0,00 2.356,91 12,14 0,00 98% 2% 100% 0,00

157

SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 46 2.757,26 45 2.651,21 0 0,00 2.651,21 69,98 132,56 159,07 291,63 98% 2% 100% 0,00

158

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 40 2.179,12 42 2.356,91 0,00 2.356,91 -42,38 71,40 71,40 98% 2% 100% 0,00

159

PROJEKTNI 
SODELAVEC V J015027 V V

8.5.2009 - 
15.9.2013 NE-ESS 100% 100% 0,00 19 956,27 23 1.118,69 162,42 81,21 1.037,48 20,25 0,00 100% 100% 0,00

160

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI V 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 19 956,27 23 1.118,69 162,42 81,21 1.037,48 44,63 62,25 62,25 98% 2% 100% 0,00

161

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.2008 DA 100% 100% 0,00 40 2.179,12 40 2.179,12 0,00 2.179,12 -22,63 71,40 71,40 98% 2% 100% 0,00

162

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI VI 10.11.1995 DA 100% 100% 0,00 22 1.075,67 26 1.258,38 182,71 91,36 1.167,03 31,02 70,02 70,02 98% 2% 100% 0,00

163

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 38 2.014,70 39 2.095,30 0,00 2.095,30 -58,38 0,00 98% 2% 100% 0,00

164

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.3.2003 DA 100% 100% 0,00 38 2.014,70 40 2.179,12 0,00 2.179,12 -51,84 71,40 71,40 98% 2% 100% 0,00

165

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 42 2.356,91 42 2.356,91 0 0,00 2.356,91 16,83 0,00 98% 2% 100% 0,00

166

PODROČNI 
SVETOVALEC I I017111 VII/2 VIII

1.4.2009-
31.3.2010 NE-ESS 100% 100% 0,00 31 1.531,02 31 1.531,02 0,00 1.531,02 11,85 71,40 71,40 100% 100% 0,00

167

SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VII/2 1.5.1997 DA 100% 100% 0,00 46 2.757,26 45 2.651,21 0 0,00 2.651,21 22,93 45,90 132,56 178,46 98% 2% 100% 0,00

168

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 IX 1.9.1996 DA 100% 100% 0,00 44 2.549,25 44 2.549,25 0,00 2.549,25 22,27 71,40 71,40 98% 2% 100% 0,00

169

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 IX 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 40 2.179,12 42 2.356,91 0,00 2.356,91 -31,85 117,30 117,30 98% 2% 100% 0,00

170

SVETOVALEC  
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2

28.9.2009-
31.12.2013 DA 20% 20% 0,00 35 1.791,06 35 1.791,06 1.791,06 -40,89 0,00 20% 20% 0,00

171

SVETOVALEC 
PODROČJA III I017161 VII/2 VII/2 14.9.2006 DA 100% 100% 0,00 33 1.655,93 35 1.791,06 0 0,00 1.791,06 2,38 0,00 98% 2% 100% 0,00

172

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 43 2.451,20 43 2.451,20 0 0,00 2.451,20 2,77 147,07 147,07 98% 2% 100% 0,00
SVETOVALEC 

173

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.3.2003 DA 100% 100% 0,00 35 1.791,06 37 1.937,21 0,00 1.937,21 -33,32 0,00 98% 2% 100% 0,00

174

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 38 2.014,70 38 2.014,70 0,00 2.014,70 -80,33 0,00 98% 2% 100% 0,00

175

KNJIGOVODJA 
VI J016014 VI V 1.2.1997 DA 100% 100% 0,00 18 919,49 22 1.075,67 156,18 78,09 997,58 4,44 0,00 98% 2% 100% 0,00

176

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.3.2003 DA 100% 100% 0,00 37 1.937,21 38 2.014,70 0 0,00 2.014,70 3,58 0,00 98% 2% 100% 0,00

177

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1996 DA 100% 100% 0,00 43 2.451,20 43 2.451,20 0,00 2.451,20 -20,1 0,00 98% 2% 100% 0,00

178

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 22.10.2007 DA 100% 100% 0,00 35 1.791,06 35 1.791,06 0,00 1.791,06 -32,46 71,40 71,40 98% 2% 100% 0,00

179

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 38 2.014,70 40 2.179,12 0,00 2.179,12 -57,57 0,00 98% 2% 100% 0,00

180

SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VII/2 1.1.2009 DA 100% 100% 0,00 46 2.757,26 44 2.549,25 0 0,00 2.549,25 -312,58 127,46 127,46 98% 2% 100% 0,00

181

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.2000 DA 100% 100% 0,00 40 2.179,12 42 2.356,91 0,00 2.356,91 -21,86 71,40 71,40 98% 2% 100% 0,00

182

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 17.8.2009 DA 100% 100% 0,00 34 1.722,18 38 2.014,70 292,52 146,26 1.868,44 -339,33 0,00 98% 2% 100% 0,00

183

SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 IX 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 46 2.757,26 45 2.651,21 0,00 2.651,21 -109,33 117,30 117,30 98% 2% 100% 0,00

184

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.2000 DA 100% 100% 0,00 40 2.179,12 40 2.179,12 0,00 2.179,12 -23,26 0,00 98% 2% 100% 0,00

185

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI V 16.8.1996 DA 100% 100% 0,00 20 994,51 23 1.118,69 124,18 62,09 1.056,60 29,24 0,00 98% 2% 100% 0,00

186

KADROVIK VII/2 
(II) J017037 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 37 1.937,21 39 2.095,30 158,09 79,05 2.016,26 24,72 0,00 98% 2% 100% 0,00

187

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.2000 DA 100% 100% 0,00 43 2.451,20 43 2.451,20 0,00 2.451,20 -45,52 0,00 98% 2% 100% 0,00

188

KOMERCIALIST 
VI J016017 VI VII/1 3.1.2001 DA 100% 100% 0,00 20 994,51 22 1.075,67 41,37 20,69 1.054,99 20,68 0,00 98% 2% 100% 0,00

189

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI V

2.4.2008-
31.8.2010 NE-ESS 100% 100% 0,00 18 919,49 21 1.034,30 114,81 57,41 976,90 30,38 0,00 100% 100% 0,00

190

SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VII/2 1.2.2004 DA 100% 100% 0,00 46 2.757,26 45 2.651,21 0 0,00 2.651,21 19,73 132,56 132,56 98% 2% 100% 0,00

191

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 40 2.179,12 40 2.179,12 0,00 2.179,12 -42,51 0,00 98% 2% 100% 0,00

192

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 15.3.2003 DA 100% 100% 0,00 38 2.014,70 40 2.179,12 0,00 2.179,12 -51,07 0,00 98% 2% 100% 0,00

193

SALDAKONTIST 
VI J016029 VI VII/1 4.12.1996 DA 100% 100% 0,00 21 1.034,30 23 1.118,69 84,39 42,20 1.076,50 20,23 0,00 98% 2% 100% 0,00

194

RAČUNOVODJA 
VII/2 (II) J017092 VII/1 V 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 31 1.531,02 35 1.791,06 260,04 130,02 1.661,04 193,66 0,00 98% 2% 100% 0,00

195

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.2005 DA 100% 100% 0,00 39 2.095,30 39 2.095,30 0,00 2.095,30 -37,05 71,40 71,40 98% 2% 100% 0,00

196

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI VII/1 17.1.2000 DA 100% 100% 0,00 23 1.118,69 26 1.258,38 139,69 69,85 1.188,54 14,34 0,00 98% 2% 100% 0,00

197

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.1.2004 DA 100% 100% 0,00 40 2.179,12 40 2.179,12 0,00 2.179,12 -25,56 0,00 98% 2% 100% 0,00

198

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI VII/1 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 18 919,49 22 1.075,67 156,18 78,09 997,58 20,07 0,00 98% 2% 100% 0,00



Preglednica št. 3a: Pregled potrebnega obsega sredstev po mesecih za izvajanje javne službe MŠŠ - prikaz po denarnem toku (v EUR) - na dan 1.1.2010

N Č D Č
Sistemizirano 

delovno mesto 
DA/NE

Del. zap. v
 %

Delež del. 
časa v 
aneksu

Kontrolna
 vrstica

PR
brez

napredovanja

Vrednost 
osnovnega PR

PR po 
napredovanju

Vrednost
 PR po 

napredovanju

Celoten znesek 
odbitka za 
odpravo 

nesorazmerij 
(ZSPJS)

Odbitek za 
odpravo 

nesorazmerja 
(celoten 

ZSPJS*0,50)

Osnovna plača za 
obračun

Razlika med 
primerljivima 

plačama (Z104 - 
Z111)

Dodatek za 
specializacijo, 

doktorat, 
magisterij

Položajni 
dodatek

Dodatek za 
mentorstvo

Dodatki 
brez 

delovne 
dobe 

SKUPAJ

MŠŠ
 - javna
 služba 

MŠŠ 
projekti

MŠŠ
 - ESS

Druga
 ministrstva

MDN
 projekti

Drugi 
projekti

 JZ

Tržna 
dejavnost

Porodn. 
dopust, druge 
oblike daljše 
odsotnosti

Skupaj
Kontrolna
 vrstica

1 2 2a 3 4 5 6 7 8 9 10 11
12

=10-11
13 14 15 16 16a 16b 16c=16-16b 16d 17a 17b 17c

18 = 
17a+...+17c

22a 22b 22c 22d 22e 22f 22g 22h
22 =

a+…+h
23=

10-22

Zap.
 št.

Priimek
Dejanska

stop.
 izobrazbe

Delovno razmerje 

Podatki o plači na posameznem delovnem mestu

Vir financiranja zaposlenih v javnem zavodu (v %)

DODATKI (brez dodatka za delovno dobo)
Ime

Naziv delovnega 
mesta (DM)

Šifra
 DM

Zahtevana
 stop. 

izobrazbe

199

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 12.12.2008 DA 100% 100% 0,00 35 1.791,06 36 1.862,71 0,00 1.862,71 -29,25 0,00 98% 2% 100% 0,00

200 EKONOM V J035010 V IV 1.9.1995 DA 50% 50% 0,00 18 919,49 22 1.075,67 156,18 78,09 997,58 42,26 0,00 49% 1% 50% 0,00

201

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.2.1995 DA 100% 100% 0,00 37 1.937,21 38 2.014,70 0,00 2.014,70 -13,75 0,00 98% 2% 100% 0,00

202

SVETOVALEC 
PODROČJA III I017161 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 40 2.179,12 40 2.179,12 0,00 2.179,12 -49,44 0,00 98% 2% 100% 0,00

203

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.2000 DA 100% 100% 0,00 40 2.179,12 40 2.179,12 0 0,00 2.179,12 1,21 130,75 130,75 98% 2% 100% 0,00

204

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.3.2003 DA 100% 100% 0,00 39 2.095,30 39 2.095,30 0,00 2.095,30 -67,68 0,00 98% 2% 100% 0,00

205

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1996 DA 100% 100% 0,00 40 2.179,12 40 2.179,12 0,00 2.179,12 -36,6 0,00 98% 2% 100% 0,00

206

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.1.1997 DA 100% 100% 0,00 37 1.937,21 38 2.014,70 0 0,00 2.014,70 4,72 0,00 98% 2% 100% 0,00

207

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 IX 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 43 2.451,20 43 2.451,20 0 0,00 2.451,20 183,07 117,30 220,61 337,91 98% 2% 100% 0,00

208

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.11.1997 DA 100% 100% 0,00 43 2.451,20 43 2.451,20 0,00 2.451,20 -31,4 71,40 71,40 98% 2% 100% 0,00

209

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.2009 DA 100% 100% 0,00 35 1.791,06 40 2.179,12 0 0,00 2.179,12 25,13 0,00 98% 2% 100% 0,00

210

PODROČNI 
PODSEKRETAR I017054 VII/2 VII/2 1.5.2003 DA 100% 100% 0,00 47 2.867,55 48 2.982,26 114,71 57,36 2.924,91 359,88 321,74 321,74 98% 2% 100% 0,00

211

SVETOVALEC 
PODROČJA III I017161 VII/2 VII/2 1.12.2006 DA 100% 100% 0,00 33 1.655,93 34 1.722,18 0 0,00 1.722,18 4,39 0,00 98% 2% 100% 0,00

212

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.2002 DA 100% 100% 0,00 38 2.014,70 38 2.014,70 0,00 2.014,70 -52,69 0,00 98% 2% 100% 0,00

213

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 43 2.451,20 43 2.451,20 0,00 2.451,20 -34,56 71,40 71,40 98% 2% 100% 0,00

214

SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VIII 1.9.1997 DA 100% 100% 0,00 46 2.757,26 45 2.651,21 0 0,00 2.651,21 12,99 71,40 132,56 203,96 98% 2% 100% 0,00

215

PODROČNI 
PODSEKRETAR I017054 VII/2 IX 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 47 2.867,55 48 2.982,26 114,71 57,36 2.924,91 461,43 117,30 497,23 614,53 98% 2% 100% 0,00

216

SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 44 2.549,25 44 2.549,25 0 0,00 2.549,25 156,47 45,90 229,43 275,33 98% 2% 100% 0,00

217

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 40 2.179,12 40 2.179,12 0,00 2.179,12 -23,26 0,00 98% 2% 100% 0,00

218

SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VIII 18.4.2003 DA 100% 100% 0,00 46 2.757,26 45 2.651,21 0,00 2.651,21 12,68 71,40 71,40 98% 2% 100% 0,00

219

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 45 2.651,21 45 2.651,21 0,00 2.651,21 -51,31 0,00 98% 2% 100% 0,00

220

SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 40 2.179,12 40 2.179,12 0,00 2.179,12 -26,48 71,40 71,40 98% 2% 100% 0,00

SKUPAJ xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx 214,90 214,90 0,00 xxx 427.706,69 xxx 440.734,33 6.844,67 3.422,34 437.231,94 1.273,27 5.655,90 6.457,41 1.844,45 13.957,76 198,15 0,00 8,70 0,00 0,00 0,00 4,05 4,00 214,90 0,00

Št. zaposlenih z direktorjema: 206 0 10 0 0 0 0 4 220

Pripravil in izpolnil: Branka Srebotnjak Odgovorna oseba: Gregor MohorčičPripravil in izpolnil: Branka Srebotnjak Odgovorna oseba: Gregor Mohorčič

Podpis: Podpis in žig: 

Legenda:

PR - plačni razred

PP Komisije za usmerjanje otrok s posebnimi potrebami (pooblastilo javne službe)

ESS Evropski strukturni skladi.

RD Redna dejavnost (javna služba)

Opombe in obrazložitve:

Število zaposlenih v javni službi se med letom ne spreminja (nihanja so posledica poročniških in daljših bolniških odsotnosti).

Fruktacije tekom leta je posledica zaposlitev, ki se financirajo iz ESS.



Naziv zavoda: Zavod RS za šolstvo
Sedež zavoda: Ljubljana, Poljanska cesta 28

Preglednica št. 3b: Pregled potrebnega obsega sredstev po mesecih za izvajanje javne službe MŠŠ - prikaz po denarnem toku (v EUR) - na dan 30.6.2010

N Č D Č
Sistemizirano 

delovno mesto 
DA/NE

Del. zap. v
 %

Delež del. časa 
v aneksu

Kontrolna 
vrstica

PR
brez

napredovanja

Vrednost 
osnovnega PR

PR po 
napredovanju

Vrednost
 PR po 

napredovanju

Celoten znesek 
odbitka za 
odpravo 

nesorazmerij 
(ZSPJS)

Odbitek za 
odpravo 

nesorazmerja 
(celoten 

ZSPJS*0,50)

Osnovna plača 
za obračun

Razlika med 
primerljivima 

plačama (Z104 - 
Z111)

Dodatek za 

specializacijo, 

doktorat, 

magisterij

Položajni 

dodatek

Dodatek za 

mentorstvo

Dodatki brez 

delovne dobe

 SKUPAJ

MŠŠ
 - javna
 služba 

MŠŠ 
projekti

MŠŠ
 - ESS

Druga
ministrstva

MDN
 projekti

Drugi 
projekti

 JZ

Tržna 
dejavnost

Porodn. 
dopust, 

druge oblike 
daljše 

odsotnosti

Skupaj
Kontrolna
 vrstica

1 2 2a 3 4 5 6 7 8 9 10 11
12=

10-11
13 14 15 16 16a 16b 16c=16-16b 16d 17a 17b 17c

18 = 
17a+...+17c

22a 22b 22c 22d 22e 22f 22g 22h
22 =

a+…+h
23=

10-22

1

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI V 8.11.2007 DA 100% 100% 0,00 18 921,33 23 1.120,93 124,18 62,09 1.058,84 40,01 0,00 98% 2% 100% 0,00

2

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2

1.4.2010 -
15.9.2013 DA 100% 100% 0,00 37 1.941,08 37 1.941,08 0 0,00 1.941,08 6,64 0,00 98% 2% 100% 0,00

3

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.5.1997 DA 100% 100% 0,00 43 2.456,10 43 2.456,10 0 0,00 2.456,10 199,88 71,54 221,05 292,59 98% 2% 100% 0,00

4

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI V 5.3.2001 DA 100% 100% 0,00 18 921,33 22 1.077,82 156,18 78,09 999,73 4,44 0,00 98% 2% 100% 0,00

5

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 46 2.762,77 45 2.656,51 0,00 2.656,51 -106,68 117,53 117,53 98% 2% 100% 0,00

6

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 46 2.762,77 45 2.656,51 0 0,00 2.656,51 12,99 71,54 132,83 204,37 98% 2% 100% 0,00

7

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 43 2.456,10 43 2.456,10 0 0,00 2.456,10 183,42 71,54 221,05 292,59 98% 2% 100% 0,00

8

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA III I017161 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 37 1.941,08 37 1.941,08 0 0,00 1.941,08 -13,4 0,00 98% 2% 100% 0,00

9

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 16.7.2007 DA 100% 100% 0,00 35 1.794,64 39 2.099,49 0 0,00 2.099,49 40,5 174,7 174,70 98% 2% 100% 0,00

10

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 40 2.183,48 42 2.361,62 0,00 2.361,62 -32,11 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

11

SISTEMSKI 
ADMINISTRATO
R VII/1 J017112 VII/1 V 15.10.2004 DA 100% 100% 0,00 24 1.165,78 26 1.260,90 94,93 47,47 1.213,43 94,93 0,00 98% 2% 100% 0,00

12

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI VI 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 23 1.120,93 26 1.260,90 182,71 91,36 1.169,54 11,82 0,00 98% 2% 100% 0,00

13

POSLOVNI 
SEKRETAR VI JO26004 VI VI 1.6.2010 DA 100% 100% 0,00 21 1.036,37 21 1.036,37 114,81 57,41 978,96 40,32 0,00 98% 2% 100% 0,00

14

POSLOVNI 
SEKRETAR VII/1 J027005 VII/1 VII/1 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 25 1.212,40 27 1.311,33 50,33 25,17 1.286,16 -22,93 0,00 98% 2% 100% 0,00

15

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 16.2.2009 DA 100% 100% 0,00 35 1.794,64 40 2.183,48 0 0,00 2.183,48 -17,12 0,00 98% 2% 100% 0,00

16

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 25.9.2004 DA 100% 100% 0,00 45 2.656,51 45 2.656,51 0 0,00 2.656,51 -39,75 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

17

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 16.2.2008 DA 100% 100% 0,00 35 1.794,64 39 2.099,49 0,00 2.099,49 -29,93 0,00 98% 2% 100% 0,00

18

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 IX 1.12.2009 DA 100% 100% 0,00 40 2.183,48 40 2.183,48 0,00 2.183,48 -21,1 117,53 117,53 98% 2% 100% 0,00

19

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI V 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 18 921,33 24 1.165,78 156,18 78,09 1.087,69 16,08 0,00 98% 2% 100% 0,00

20

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.11.1997 DA 100% 100% 0,00 40 2.183,48 40 2.183,48 0,00 2.183,48 -24,17 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

21

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 17.9.2007 DA 100% 100% 0,00 35 1.794,64 40 2.183,48 0,00 2.183,48 -34 0,00 98% 2% 100% 0,00

22

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI V 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 20 996,50 23 1.120,93 124,18 62,09 1.058,84 21,22 0,00 98% 2% 100% 0,00

23

PODROČNI 
PODSEKRETAR I017054 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 47 2.873,29 48 2.988,22 114,71 57,36 2.930,87 225,03 117,53 263,77 381,30 98% 2% 100% 0,00

24

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 40 2.183,48 42 2.361,62 0,00 2.361,62 45,99 45,99 98% 2% 100% 0,00

25

PODROČNI 
SVETOVALEC I I017111 VII/1 VII/I

1.5.08-
31.8.10 NE-ESS 100% 100% 0,00 24 1.165,78 31 1.534,08 46,53 23,27 1.510,82 -6,94 0,00 100% 100% 0,00

26 FINANČNIK VI J016005 VI VI 1.5.2007 DA 100% 100% 0,00 20 996,50 25 1.212,40 124,18 62,09 1.150,31 35,48 0,00 98% 2% 100% 0,00

27

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 46 2.762,77 45 2.656,51 0 0,00 2.656,51 17,48 71,54 132,83 204,37 98% 2% 100% 0,00

28

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VII/2 1.2.2003 DA 100% 100% 0,00 46 2.762,77 45 2.656,51 0,00 2.656,51 -88,68 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

29

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.2004 DA 100% 100% 0,00 40 2.183,48 42 2.361,62 0 0,00 2.361,62 12,6 117,53 131,01 248,54 98% 2% 100% 0,00

30

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.2009 DA 100% 100% 0,00 35 1.794,64 38 2.018,73 0,00 2.018,73 -11,035 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

31

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.10.1996 DA 100% 100% 0,00 40 2.183,48 40 2.183,48 0,00 2.183,48 -34,92 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

32

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/1 11.12.1995 DA 100% 100% 0,00 35 1.794,64 37 1.941,08 0,00 1.941,08 -127,34 0,00 98% 2% 100% 0,00

33

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.2006 DA 100% 100% 0,00 35 1.794,64 40 2.183,48 0,00 2.183,48 -46,07 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

34

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.10.2008 DA 100% 100% 0,00 35 1.794,64 37 1.941,08 0,00 1.941,08 -26,52 0,00 98% 2% 100% 0,00

35

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.2.2001 DA 100% 100% 0,00 40 2.183,48 40 2.183,48 0,00 2.183,48 -34,03 0,00 98% 2% 100% 0,00

36

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 5.1.2009 DA 100% 100% 0,00 35 1.794,64 40 2.183,48 0,00 2.183,48 -34,03 0,00 98% 2% 100% 0,00

37

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 10.11.2006 DA 100% 100% 0,00 37 1.941,08 40 2.183,48 0 0,00 2.183,48 3,01 0,00 98% 2% 100% 0,00

38

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.2004 DA 100% 100% 0,00 38 2.018,73 40 2.183,48 0,00 2.183,48 -48,62 0,00 98% 2% 100% 0,00

DODATKI (brez dodatka za delovno dobo)

Vir financiranja zaposlenih v javnem zavodu (v %)

Zap.
 št.

Priimek Ime
Naziv delovnega 

mesta (DM) Šifra DM
Zahtevana stop. 

izobrazbe

Dejanska
stop.

 izobrazbe

Delovno razmerje 

Podatki o plači na posameznem delovnem mestu



Preglednica št. 3b: Pregled potrebnega obsega sredstev po mesecih za izvajanje javne službe MŠŠ - prikaz po denarnem toku (v EUR) - na dan 30.6.2010

N Č D Č
Sistemizirano 

delovno mesto 
DA/NE

Del. zap. v
 %

Delež del. časa 
v aneksu

Kontrolna 
vrstica

PR
brez

napredovanja

Vrednost 
osnovnega PR

PR po 
napredovanju

Vrednost
 PR po 

napredovanju

Celoten znesek 
odbitka za 
odpravo 

nesorazmerij 
(ZSPJS)

Odbitek za 
odpravo 

nesorazmerja 
(celoten 

ZSPJS*0,50)

Osnovna plača 
za obračun

Razlika med 
primerljivima 

plačama (Z104 - 
Z111)

Dodatek za 

specializacijo, 

doktorat, 

magisterij

Položajni 

dodatek

Dodatek za 

mentorstvo

Dodatki brez 

delovne dobe

 SKUPAJ

MŠŠ
 - javna
 služba 

MŠŠ 
projekti

MŠŠ
 - ESS

Druga
ministrstva

MDN
 projekti

Drugi 
projekti

 JZ

Tržna 
dejavnost

Porodn. 
dopust, 

druge oblike 
daljše 

odsotnosti

Skupaj
Kontrolna
 vrstica

1 2 2a 3 4 5 6 7 8 9 10 11
12=

10-11
13 14 15 16 16a 16b 16c=16-16b 16d 17a 17b 17c

18 = 
17a+...+17c

22a 22b 22c 22d 22e 22f 22g 22h
22 =

a+…+h
23=

10-22

DODATKI (brez dodatka za delovno dobo)

Vir financiranja zaposlenih v javnem zavodu (v %)

Zap.
 št.

Priimek Ime
Naziv delovnega 

mesta (DM) Šifra DM
Zahtevana stop. 

izobrazbe

Dejanska
stop.

 izobrazbe

Delovno razmerje 

Podatki o plači na posameznem delovnem mestu

39

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1. 9. 1997 DA 100% 100% 0,00 40 2.183,48 40 2.183,48 0,00 2.183,48 13,52 131,01 131,01 98% 2% 100% 0,00

40 BIBLIOTEKAR G027005 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 31 1.534,08 35 1.794,64 260,04 130,02 1.664,62 25,37 0,00 98% 2% 100% 0,00

41

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1999 DA 100% 100% 0,00 42 2.361,62 44 2.554,35 0 0,00 2.554,35 216,21 71,54 229,89 301,43 98% 2% 100% 0,00

42

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 43 2.456,10 43 2.456,10 0,00 2.456,10 -19,24 0,00 98% 2% 100% 0,00

43

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 24.11.2008 DA 100% 100% 0,00 40 2.183,48 40 2.183,48 0,00 2.183,48 -17,12 0,00 98% 2% 100% 0,00

44

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 IX

8.9.2008-
31.8.2012 NE-ESS 50% 50% 0,00 46 2.762,77 45 2.656,51 0,00 2.656,51 -111,73 117,53 117,53 50% 50% 0,00

45

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI V 1.2.1996 DA 50% 50% 0,00 19 958,18 23 1.120,93 81,21 40,61 1.080,32 14,36 0,00 49% 1% 50% 0,00

46

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI V 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 18 921,33 22 1.077,82 156,18 78,09 999,73 8,31 0,00 98% 2% 100% 0,00

47

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI V 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 18 921,33 21 1.036,37 114,81 57,41 978,96 35,42 0,00 98% 2% 100% 0,00

48

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 46 2.762,77 45 2.656,51 0 0,00 2.656,51 129,29 239,09 239,09 98% 2% 100% 0,00

49

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.10.2006 DA 100% 100% 0,00 35 1.794,64 40 2.183,48 0,00 2.183,48 -37,41 0,00 98% 2% 100% 0,00

50

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI V 1.3.2003 DA 100% 100% 0,00 18 921,33 21 1.036,37 114,81 57,41 978,96 38,24 0,00 100% 100% 0,00

51

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VII/2 1.9.2006 DA 100% 100% 0,00 46 2.762,77 45 2.656,51 0,00 2.656,51 -111,86 0,00 98% 2% 100% 0,00

52

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI VII/1 1.7.2007 DA 100% 100% 0,00 18 921,33 25 1.212,40 162,42 81,21 1.131,19 20,95 0,00 98% 2% 100% 0,00

53

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 43 2.456,10 43 2.456,10 0,00 2.456,10 -31,4 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

54

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 12.11.207 DA 100% 100% 0,00 35 1.794,64 38 2.018,73 0,00 2.018,73 -38,09 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

55

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.10.1996 DA 50% 50% 0,00 38 2.018,73 40 2.183,48 0,00 2.183,48 -54,31 0,00 50% 50% 0,00

56

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 8.7.1996 DA 100% 100% 0,00 38 2.018,73 40 2.183,48 0,00 2.183,48 -47 0,00 100% 100% 0,00

57

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 15.1.2007 DA 100% 100% 0,00 42 2.361,62 42 2.361,62 0 0,00 2.361,62 59,32 141,7 141,70 98% 2% 100% 0,00

58

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.1996 DA 100% 100% 0,00 43 2.456,10 43 2.456,10 0 0,00 2.456,10 177,64 71,54 221,05 292,59 98% 2% 100% 0,00

59

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.2008 DA 100% 100% 0,00 40 2.183,48 40 2.183,48 0,00 2.183,48 -15,58 0,00 98% 2% 100% 0,00

60

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 3.11.2008 DA 100% 100% 0,00 35 1.794,64 35 1.794,64 0,00 1.794,64 -33,32 0,00 98% 2% 100% 0,00

61

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI VI 4.1.1996 DA 100% 100% 0,00 19 958,18 23 1.120,93 162,42 81,21 1.039,72 33,13 0,00 98% 2% 100% 0,00

62 ČISTILKA II J032001 II II 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 8 622,40 11 700,13 77,57 38,79 661,34 14,25 0,00 98% 2% 100% 0,00

63

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII

1.1.2010-
17.7.2010 DA 100% 100% 0,00 37 1.941,08 35 1.794,64 0,00 1.794,64 142,25 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

64

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 17.9.2007 DA 100% 100% 0,00 35 1.794,64 42 2.361,62 0,00 2.361,62 -55,97 0,00 98% 2% 100% 0,00

65

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.1997 DA 100% 100% 0,00 37 1.941,08 39 2.099,49 0 0,00 2.099,49 9,5 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

66

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI VII/1 1.11.1995 DA 100% 100% 0,00 22 1.077,82 23 1.120,93 43,02 21,51 1.099,42 20,02 0,00 98% 2% 100% 0,00

67

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI V 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 18 921,33 22 1.077,82 156,18 78,09 999,73 -5,86 0,00 98% 2% 100% 0,00

68

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.2006 DA 100% 100% 0,00 35 1.794,64 40 2.183,48 0,00 2.183,48 -59,18 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

69

POSLOVNA 
SEKRETARKA 
VII/1 J027005 VII/1 VII/2

1.9.09
 -31.8.2010 NE-ESS 100% 100% 0,00 23 1.120,93 25 1.212,40 91,29 45,65 1.166,75 101,28 0,00 100% 100% 0,00

70

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI VI 25.11.2002 DA 100% 100% 0,00 18 921,33 22 1.077,82 119,4 59,70 1.018,12 27,77 61,08 61,08 98% 2% 100% 0,00

71

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 40 2.183,48 40 2.183,48 0,00 2.183,48 -39,17 0,00 98% 2% 100% 0,00

72

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.2006 DA 100% 100% 0,00 35 1.794,64 39 2.099,49 0,00 2.099,49 -31,97 0,00 98% 2% 100% 0,00

73

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.11.2006 DA 100% 100% 0,00 37 1.941,08 40 2.183,48 0 0,00 2.183,48 6,43 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

74

VIŠJA 
SVETOVALKA 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2

1.9.09 -
31.08.2010 DA 100% 100% 0,00 35 1.794,64 35 1.794,64 0 0,00 1.794,64 15,06 0,00 98% 2% 100% 0,00

75

SISTEMSKI 
ADMINISTRATO
R J017112 VII/1 VII/1 1.10.2009 DA 100% 100% 0,00 28 1.363,79 28 1.363,79 197,62 98,81 1.264,98 80,84 0,00 98% 2% 100% 0,00

76

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.10.2004 DA 100% 100% 0,00 36 1.866,44 36 1.866,44 0,00 1.866,44 -34,5 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

77

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 3.12.2007 DA 100% 100% 0,00 35 1.794,64 42 2.361,62 0,00 2.361,62 -38,77 0,00 98% 2% 100% 0,00

78

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.2005 DA 100% 100% 0,00 40 2.183,48 40 2.183,48 0,00 2.183,48 -72,74 196,51 196,51 98% 2% 100% 0,00

79

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VII/2 1.4.2007 DA 100% 100% 0,00 38 2.018,73 40 2.183,48 0 0,00 2.183,48 117,43 161,5 161,50 98% 2% 100% 0,00



Preglednica št. 3b: Pregled potrebnega obsega sredstev po mesecih za izvajanje javne službe MŠŠ - prikaz po denarnem toku (v EUR) - na dan 30.6.2010
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izobrazbe

Dejanska
stop.

 izobrazbe
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Podatki o plači na posameznem delovnem mestu

80

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.7.1997 DA 100% 100% 0,00 38 2.018,73 40 2.183,48 0,00 2.183,48 -49,43 0,00 98% 2% 100% 0,00

81

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 40 2.183,48 40 2.183,48 0,00 2.183,48 -25,56 0,00 98% 2% 100% 0,00

82

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.4.2003 DA 100% 100% 0,00 42 2.361,62 42 2.361,62 0 0,00 2.361,62 54,22 141,7 141,70 98% 2% 100% 0,00

83

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 IX 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 43 2.456,10 43 2.456,10 0 0,00 2.456,10 177,01 117,53 221,05 338,58 98% 2% 100% 0,00

84

STROKOVNI 
DIREKTOR/STR
OKOVNI VODJA B017399 VII/2 IX 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 55 3.932,29 55 3.932,29 0,00 0,00 3.892,97 0,00 117,53 117,53 98% 2% 100% 0,00

85

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.4.2007 DA 100% 100% 0,00 35 1.794,64 37 1.941,08 0,00 1.941,08 -41,99 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

86

PODROČNI 
PODSEKRETAR I017054 VII/2 IX 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 47 2.873,29 48 2.988,22 114,71 57,36 2.930,87 264,13 117,53 293,08 410,61 98% 2% 100% 0,00

87

POSLOVNI 
SEKRETAR VII/1 J027005 VII/1 VII/2 1.11.1998 DA 100% 100% 0,00 23 1.120,93 27 1.311,33 46,53 23,27 1.288,06 4,83 0,00 98% 2% 100% 0,00

88

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 35 1.794,64 37 1.941,08 0,00 1.941,08 -39,45 0,00 98% 2% 100% 0,00

89

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 38 2.018,73 40 2.183,48 0,00 2.183,48 -75,96 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

90

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 42 2.361,62 44 2.554,35 0,00 2.554,35 18,7 0,00 98% 2% 100% 0,00

91

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VIII

01.12.2009-
15.9.2013 NE-ESS 100% 100% 0,00 40 2.183,48 44 2.554,35 0,00 2.554,35 -24,17 71,54 71,54 100% 0% 100% 0,00

92

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.5.2010 DA 100% 100% 0,00 35 1.941,08 37 1.941,08 0,00 1.941,08 0,00 98% 2% 100% 0,00

93

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 50% 50% 0,00 46 2.762,77 45 2.656,51 0 0,00 2.656,51 31,5 132,83 132,83 49% 1% 50% 0,00

94

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1996 DA 100% 100% 0,00 43 2.456,10 43 2.456,10 0 0,00 2.456,10 197,04 221,05 221,05 98% 2% 100% 0,00

95

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 4.11.2008 DA 100% 100% 0,00 40 2.183,48 40 2.183,48 0,00 2.183,48 -25,56 0 0 0 0,00 98% 2% 100% 0,00

96

SISTEMSKI 
ADMINISTRATO
R VII/2 (II) J017115 VII/2 VIII 13.1.1997 DA 100% 100% 0,00 40 2.183,48 38 2.018,73 0,00 2.018,73 -212,77 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

97

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.3.2003 DA 100% 100% 0,00 40 2.183,48 42 2.361,62 0,00 2.361,62 -24,03 0,00 98% 2% 100% 0,00

98

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VIII 16.10.2002 DA 100% 100% 0,00 43 2.456,10 45 2.656,51 0 0,00 2.656,51 201,61 71,54 239,09 310,63 98% 2% 100% 0,00

99

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.10.1999 DA 100% 100% 0,00 40 2.183,48 40 2.183,48 0,00 2.183,48 -19,41 0,00 98% 2% 100% 0,00

100

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI V 21.1.2002 DA 100% 100% 0,00 20 996,50 23 1.120,93 124,18 62,09 1.058,84 37,53 0,00 98% 2% 100% 0,00

101

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.2004 DA 100% 100% 0,00 35 1.794,64 40 2.183,48 0,00 2.183,48 -35,37 0,00 98% 2% 100% 0,00

102

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 43 2.456,10 43 2.456,10 0 0,00 2.456,10 194,45 221,05 221,05 98% 2% 100% 0,00

103

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 40 2.183,48 42 2.361,62 0 0,00 2.361,62 149,25 212,55 212,55 98% 2% 100% 0,00

104

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.1.2004 DA 100% 100% 0,00 35 1.794,64 37 1.941,08 0,00 1.941,08 -32,65 0,00 98% 2% 100% 0,00

105

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 15.5.2001 DA 100% 100% 0,00 38 2.018,73 44 2.554,35 0,00 2.554,35 -70,9 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

106

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI VII/1 1.9.2009 DA 100% 100% 0,00 20 996,50 21 1.036,37 39,79 19,90 1.016,47 39,79 0,00 98% 2% 100% 0,00

107 EKONOM V J035010 V V 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 19 958,18 23 1.120,93 162,42 81,21 1.039,72 56,72 0,00 98% 2% 100% 0,00

108

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI V 6.1.1997 DA 100% 100% 0,00 18 921,33 22 1.077,82 156,18 78,09 999,73 18,74 0,00 98% 2% 100% 0,00

109

VIŠJI 
SVETOVALES 
ZA ODNOSE Z 
JAVNOSTJO J017169 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 40 2.183,48 38 2.018,73 0,00 2.018,73 -280,26 0,00 98% 2% 100% 0,00

110

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 43 2.456,10 43 2.456,10 0,00 2.456,10 -48,42 0,00 98% 2% 100% 0,00

111

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.3.1999 DA 100% 100% 0,00 40 2.183,48 40 2.183,48 0,00 2.183,48 -22,49 0,00 98% 2% 100% 0,00

112

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI VII/1

28.3.201-
12.12.2010 DA 100% 100% 0,00 21 1.036,37 21 1.036,37 39,79 19,90 1.016,47 29,84 60,99 60,99 98% 2% 100% 0,00

113

POSLOVNI 
SEKRETAR VII/1 J027005 VII/1 VI 1.3.1996 DA 100% 100% 0,00 23 1.120,93 24 1.165,78 0,00 1.165,78 -22,41 0,00 98% 2% 100% 0,00

114

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI VII/1 20.5.2008 DA 100% 100% 0,00 20 996,50 21 1.036,37 39,79 19,90 1.016,47 20,85 0,00 98% 2% 100% 0,00

115

PODROČNI 
SVETOVALEC I I017111 VII/2 VII/2

11.3.2010-
31.8.2010 NE-ESS 100% 100% 0,00 31 1.534,08 31 1.534,08 0,00 1.534,08 16,32 0,00 100% 100% 0,00

116

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 45 2.656,51 45 2.656,51 0,00 2.656,51 -26,16 0,00 98% 2% 100% 0,00

117

DIREKTOR 
JAVNEGA 
ZAVODA B017390 VII/2 VIII 1.1.2006 DA 100% 100% 0,00 56 4.089,57 56 4.089,57 0,00 0,00 4.048,68 0,00 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

118

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 38 2.018,73 42 2.361,62 0,00 2.361,62 -75,96 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00



Preglednica št. 3b: Pregled potrebnega obsega sredstev po mesecih za izvajanje javne službe MŠŠ - prikaz po denarnem toku (v EUR) - na dan 30.6.2010
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Delovno razmerje 

Podatki o plači na posameznem delovnem mestu

119

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 38 2.018,73 40 2.183,48 0,00 2.183,48 107,76 196,51 196,51 98% 2% 100% 0,00

120

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.1.2000 DA 100% 100% 0,00 39 2.099,49 39 2.099,49 0 0,00 2.099,49 43,67 125,97 125,97 98% 2% 100% 0,00

121

PODROČNI 
PODSEKRETAR I017054 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 47 2.873,29 48 2.988,22 114,71 57,36 2.930,87 -50,9 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

122

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.2004 DA 100% 100% 0,00 38 2.018,73 42 2.361,62 0,00 2.361,62 -56,76 0,00 98% 2% 100% 0,00

123

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 IX 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 46 2.762,77 45 2.656,51 0,00 2.656,51 -109,33 117,53 117,53 98% 2% 100% 0,00

124

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 2.4.1996 DA 100% 100% 0,00 38 2.018,73 40 2.183,48 0,00 2.183,48 -56,72 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

125

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 45 2.656,51 45 2.656,51 0,00 2.656,51 -36,3 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

126

VIŠJI 
SVETOVALEC I017160 VII/2 VIII 1.9.2009 DA 100% 100% 0,00 35 1.794,64 40 2.183,48 0 0,00 2.183,48 23,61 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

127

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 26.1.1996 DA 100% 100% 0,00 42 2.361,62 44 2.554,35 0 0,00 2.554,35 229,64 71,54 229,89 301,43 98% 2% 100% 0,00

128

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.2.1996 DA 50% 50% 0,00 38 2.018,73 39 2.099,49 0,00 2.099,49 -23,91 71,54 71,54 50% 50% 0,00

129

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.2005 DA 50% 50% 0,00 40 2.183,48 40 2.183,48 0,00 2.183,48 -25,12 0,00 49% 1% 50% 0,00

130

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 42 2.361,62 44 2.554,35 0,00 2.554,35 6,63 0,00 98% 2% 100% 0,00

131

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 IX 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 42 2.361,62 42 2.361,62 0,00 2.361,62 4,18 117,53 117,53 98% 2% 100% 0,00

132

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 38 2.018,73 38 2.018,73 0,00 2.018,73 -59,97 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

133 BLAGAJNIK VI J016002 VI VII/1 2.4.2009 DA 100% 100% 20 996,50 20 996,50 0,00 996,50 -10,07 0,00 98% 2% 100% 0,00

134

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.11.2005 DA 100% 100% 0,00 35 1.794,64 37 1.941,08 0,00 1.941,08 -29,25 0,00 98% 2% 100% 0,00

135

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 42 2.361,62 42 2.361,62 0 0,00 2.361,62 36,37 141,7 141,70 98% 2% 100% 0,00

136

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 42 2.361,62 42 2.361,62 0 0,00 2.361,62 19,56 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

137

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.8.2008 DA 100% 100% 0,00 35 1.794,64 41 2.270,81 0,00 2.270,81 -34,68 0,00 98% 2% 100% 0,00

138

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1997 DA 100% 100% 0,00 42 2.361,62 42 2.361,62 0,00 2.361,62 20,06 0,00 98% 2% 100% 0,00

139

KOORDINATOR 
VII/1 J017050 VII/1 VII/1 15.4.1996 DA 100% 100% 0,00 31 1.534,08 33 1.659,24 124,91 62,46 1.596,79 18,03 0,00 98% 2% 100% 0,00

140

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1997 DA 100% 100% 0,00 40 2.183,48 42 2.361,62 0 0,00 2.361,62 11,98 141,7 141,70 98% 2% 100% 0,00

141

POSLOVNI 
SEKRETAR VII/1 J027005 VII/1 VII/2 21.1.2002 DA 100% 100% 0,00 23 1.120,93 27 1.311,33 57,06 28,53 1.282,80 32,69 0,00 98% 2% 100% 0,00

142

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA III J017161 VII/2 VII/2 19.4.2004 DA 100% 100% 0,00 33 1.659,24 35 1.794,64 0 0,00 1.794,64 4,39 0,00 98% 2% 100% 0,00

143

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.2000 DA 100% 100% 0,00 42 2.361,62 42 2.361,62 0 0,00 2.361,62 24,13 0,00 98% 2% 100% 0,00

144

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 37 1.941,08 38 2.018,73 0 0,00 2.018,73 3,79 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

145

PODROČNI 
SVETOVALEC I I017111 VII/1 VII/1

4.1.2010-
31.8.2010 NE-ESS 100% 100% 0,00 24 1.165,78 33 1.659,24 46,53 23,27 1.635,98 -12,33 0,00 100% 100% 0,00

146

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 IX 1.11.2006 DA 100% 100% 0,00 35 1.794,64 40 2.183,48 0,00 2.183,48 -42,43 117,53 117,53 98% 2% 100% 0,00

147

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 43 2.456,10 43 2.456,10 0,00 2.456,10 -22,7 0,00 98% 2% 100% 0,00

148

DOKUMENTALI
ST V J025005 V V 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 17 885,90 21 1.036,37 150,17 75,09 961,28 2,63 0,00 98% 2% 100% 0,00

149

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 43 2.456,10 43 2.456,10 0,00 2.456,10 177,97 221,05 221,05 98% 2% 100% 0,00

150

POSLOVNI 
SEKRETAR VII/1 J027005 VII/1 VII/1 1.3.2006 DA 100% 100% 0,00 24 1.165,78 27 1.311,33 50,33 25,17 1.286,16 -59,08 0,00 98% 2% 100% 0,00

151

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VIII 1.1.2005 DA 100% 100% 0,00 46 2.762,77 45 2.656,51 0 0,00 2.656,51 28,28 71,54 132,83 204,37 98% 2% 100% 0,00

152

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 42 2.361,62 42 2.361,62 0,00 2.361,62 12,14 0,00 98% 2% 100% 0,00

153

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 46 2.762,77 45 2.656,51 0 0,00 2.656,51 69,98 132,83 159,39 292,22 98% 2% 100% 0,00

154

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 40 2.183,48 42 2.361,62 0,00 2.361,62 -42,38 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

155

PROJEKTNI 
SODELAVEC V J015027 VI V

8.5.2009 - 
15.9.2013 NE-ESS 100% 100% 0,00 19 958,18 23 1.120,93 162,42 81,21 1.039,72 20,25 0,00 100% 100% 0,00

156

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI V 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 19 958,18 23 1.120,93 162,42 81,21 1.039,72 44,63 62,37 62,37 98% 2% 100% 0,00

157

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.2008 DA 100% 100% 0,00 40 2.183,48 40 2.183,48 0,00 2.183,48 -22,63 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

158

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI VI 10.11.1995 DA 100% 100% 0,00 22 1.077,82 26 1.260,90 182,71 91,36 1.169,54 31,02 70,16 70,16 98% 2% 100% 0,00



Preglednica št. 3b: Pregled potrebnega obsega sredstev po mesecih za izvajanje javne službe MŠŠ - prikaz po denarnem toku (v EUR) - na dan 30.6.2010

N Č D Č
Sistemizirano 

delovno mesto 
DA/NE

Del. zap. v
 %

Delež del. časa 
v aneksu

Kontrolna 
vrstica

PR
brez

napredovanja

Vrednost 
osnovnega PR

PR po 
napredovanju

Vrednost
 PR po 

napredovanju

Celoten znesek 
odbitka za 
odpravo 

nesorazmerij 
(ZSPJS)

Odbitek za 
odpravo 

nesorazmerja 
(celoten 

ZSPJS*0,50)

Osnovna plača 
za obračun

Razlika med 
primerljivima 

plačama (Z104 - 
Z111)

Dodatek za 

specializacijo, 

doktorat, 

magisterij

Položajni 

dodatek

Dodatek za 

mentorstvo

Dodatki brez 

delovne dobe

 SKUPAJ

MŠŠ
 - javna
 služba 

MŠŠ 
projekti

MŠŠ
 - ESS

Druga
ministrstva

MDN
 projekti

Drugi 
projekti

 JZ

Tržna 
dejavnost

Porodn. 
dopust, 

druge oblike 
daljše 

odsotnosti

Skupaj
Kontrolna
 vrstica

1 2 2a 3 4 5 6 7 8 9 10 11
12=

10-11
13 14 15 16 16a 16b 16c=16-16b 16d 17a 17b 17c

18 = 
17a+...+17c

22a 22b 22c 22d 22e 22f 22g 22h
22 =

a+…+h
23=

10-22

DODATKI (brez dodatka za delovno dobo)

Vir financiranja zaposlenih v javnem zavodu (v %)

Zap.
 št.

Priimek Ime
Naziv delovnega 

mesta (DM) Šifra DM
Zahtevana stop. 

izobrazbe

Dejanska
stop.

 izobrazbe

Delovno razmerje 

Podatki o plači na posameznem delovnem mestu

159

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 38 2.018,73 39 2.099,49 0,00 2.099,49 -58,38 0,00 98% 2% 100% 0,00

160

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.3.2003 DA 100% 100% 0,00 38 2.018,73 40 2.183,48 0,00 2.183,48 -51,84 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

161

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 42 2.361,62 42 2.361,62 0 0,00 2.361,62 16,83 0,00 98% 2% 100% 0,00

162

PODROČNI 
SVETOVALEC I I017111 VII/2 VIII

1.4.2010-
31.8.2010 NE-ESS 100% 100% 0,00 31 1.534,08 31 1.534,08 0,00 1.534,08 11,85 71,54 71,54 100% 100% 0,00

163

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VII/2 1.5.1997 DA 100% 100% 0,00 46 2.762,77 45 2.656,51 0 0,00 2.656,51 22,93 45,99 132,83 178,82 98% 2% 100% 0,00

164

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 IX 1.9.1996 DA 100% 100% 0,00 44 2.554,35 44 2.554,35 0,00 2.554,35 22,27 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

165

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 IX 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 40 2.183,48 42 2.361,62 0,00 2.361,62 -31,85 117,53 117,53 98% 2% 100% 0,00

166

VIŠJI 
SVETOVALEC  
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2

28.9.2009-
31.12.2013 DA 20% 20% 0,00 35 1.794,64 35 1.794,64 1.794,64 -40,89 0,00 20% 20% 0,00

167

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA III I017161 VII/2 VII/2 14.9.2006 DA 100% 100% 0,00 33 1.659,24 35 1.794,64 0 0,00 1.794,64 2,38 0,00 98% 2% 100% 0,00

168

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 43 2.456,10 43 2.456,10 0 0,00 2.456,10 2,77 147,37 147,37 98% 2% 100% 0,00

169

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.3.2003 DA 100% 100% 0,00 35 1.794,64 37 1.941,08 0,00 1.941,08 -33,32 0,00 98% 2% 100% 0,00

170

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 38 2.018,73 40 2.183,48 0,00 2.183,48 -80,33 0,00 98% 2% 100% 0,00

171

KNJIGOVODJA 
VI J016014 VI V 1.2.1997 DA 100% 100% 0,00 18 921,33 22 1.077,82 156,18 78,09 999,73 4,44 0,00 98% 2% 100% 0,00

172

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.3.2003 DA 100% 100% 0,00 37 1.941,08 38 2.018,73 0 0,00 2.018,73 3,58 0,00 98% 2% 100% 0,00

173

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1996 DA 100% 100% 0,00 43 2.456,10 43 2.456,10 0,00 2.456,10 -20,1 0,00 98% 2% 100% 0,00

174

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 22.10.2007 DA 100% 100% 0,00 35 1.794,64 36 1.866,44 0,00 1.866,44 -32,46 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

175

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 38 2.018,73 40 2.183,48 0,00 2.183,48 -57,57 0,00 98% 2% 100% 0,00

176

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VII/2 1.1.2009 DA 100% 100% 0,00 46 2.762,77 44 2.554,35 0 0,00 2.554,35 -312,58 127,72 127,72 98% 2% 100% 0,00

177

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.2000 DA 100% 100% 0,00 40 2.183,48 42 2.361,62 0,00 2.361,62 -21,86 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

178

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 17.8.2009 DA 100% 100% 0,00 34 1.725,62 38 2.018,73 292,52 146,26 1.872,47 -339,33 0,00 98% 2% 100% 0,00

179

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 IX 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 46 2.762,77 45 2.656,51 0,00 2.656,51 -109,33 117,53 117,53 98% 2% 100% 0,00

180

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.2000 DA 100% 100% 0,00 40 2.183,48 40 2.183,48 0,00 2.183,48 -23,26 0,00 98% 2% 100% 0,00

181

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI V 16.8.1996 DA 100% 100% 0,00 20 996,50 23 1.120,93 124,18 62,09 1.058,84 29,24 0,00 98% 2% 100% 0,00

182

KADROVIK VII/2 
(II) J017037 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 37 1.941,08 39 2.099,49 158,09 79,05 2.020,45 24,72 0,00 98% 2% 100% 0,00

183

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.2000 DA 100% 100% 0,00 43 2.456,10 43 2.456,10 0,00 2.456,10 -45,52 0,00 98% 2% 100% 0,00

184

KOMERCIALIST 
VI J016017 VI VII/1 3.1.2001 DA 100% 100% 0,00 20 996,50 22 1.077,82 41,37 20,69 1.057,14 20,68 0,00 98% 2% 100% 0,00

185

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI V

2.4.2008-
31.8.2010 NE-ESS 100% 100% 0,00 18 921,33 21 1.036,37 114,81 57,41 978,96 30,38 0,00 100% 100% 0,00

186

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VII/2 1.2.2004 DA 100% 100% 0,00 46 2.762,77 45 2.656,51 0 0,00 2.656,51 19,73 132,83 132,83 98% 2% 100% 0,00

187

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 40 2.183,48 40 2.183,48 0,00 2.183,48 -42,51 0,00 98% 2% 100% 0,00

188

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 15.3.2003 DA 100% 100% 0,00 38 2.018,73 40 2.183,48 0,00 2.183,48 -51,07 0,00 98% 2% 100% 0,00

189

SALDAKONTIST 
VI J016029 VI VII/1 4.12.1996 DA 100% 100% 0,00 21 1.036,37 25 1.212,40 84,39 42,20 1.170,20 20,23 0,00 98% 2% 100% 0,00

190

PODROČNI 
SVETOVALEC I I017111 VII/2 VII/2

21.1.2010-
31.8.2010 DA 100% 100% 0,00 31 1.534,08 31 1.534,08 1.531,02 100% 100% 0,00

191

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.2005 DA 100% 100% 0,00 39 2.099,49 39 2.099,49 0,00 2.099,49 -37,05 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

192

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI VII/1 17.1.2000 DA 100% 100% 0,00 23 1.120,93 26 1.260,90 139,69 69,85 1.191,05 14,34 0,00 98% 2% 100% 0,00

193

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.1.2004 DA 100% 100% 0,00 40 2.183,48 40 2.183,48 0,00 2.183,48 -25,56 0,00 98% 2% 100% 0,00

194

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI VII/1 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 18 921,33 22 1.077,82 156,18 78,09 999,73 20,07 0,00 98% 2% 100% 0,00

195

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 12.12.2008 DA 100% 100% 0,00 35 1.794,64 36 1.866,44 0,00 1.866,44 -29,25 0,00 98% 2% 100% 0,00

196 EKONOM V J035010 V IV 1.9.1995 DA 50% 50% 0,00 18 921,33 22 1.077,82 156,18 78,09 999,73 42,26 0,00 49% 1% 50% 0,00

197

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.2.1995 DA 100% 100% 0,00 37 1.941,08 42 2.361,62 0,00 2.361,62 -13,75 0,00 98% 2% 100% 0,00

198

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA III I017161 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 40 2.183,48 40 2.183,48 0,00 2.183,48 -49,44 0,00 98% 2% 100% 0,00
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Zap.
 št.

Priimek Ime
Naziv delovnega 

mesta (DM) Šifra DM
Zahtevana stop. 

izobrazbe

Dejanska
stop.

 izobrazbe

Delovno razmerje 

Podatki o plači na posameznem delovnem mestu

199

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.2000 DA 100% 100% 0,00 40 2.183,48 42 2.361,62 0 0,00 2.361,62 1,21 131,01 131,01 98% 2% 100% 0,00

200

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.3.2003 DA 100% 100% 0,00 39 2.099,49 40 2.183,48 0,00 2.183,48 -67,68 0,00 98% 2% 100% 0,00

201

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1996 DA 100% 100% 0,00 40 2.183,48 40 2.183,48 0,00 2.183,48 -36,6 0,00 98% 2% 100% 0,00

202

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.1.1997 DA 100% 100% 0,00 37 1.941,08 38 2.018,73 0 0,00 2.018,73 4,72 0,00 98% 2% 100% 0,00

203

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 IX 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 43 2.456,10 43 2.456,10 0 0,00 2.456,10 183,07 117,53 221,05 338,58 98% 2% 100% 0,00

204

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.11.1997 DA 100% 100% 0,00 43 2.456,10 43 2.456,10 0,00 2.456,10 -31,4 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

205

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.2009 DA 100% 100% 0,00 35 1.794,64 40 2.183,48 0 0,00 2.183,48 25,13 0,00 98% 2% 100% 0,00

206

PODROČNI 
PODSEKRETAR I017054 VII/2 VII/2 1.5.2003 DA 100% 100% 0,00 47 2.873,29 48 2.988,22 114,71 57,36 2.930,87 359,88 322,38 322,38 98% 2% 100% 0,00

207

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA III I017161 VII/2 VII/2 1.12.2006 DA 100% 100% 0,00 33 1.659,24 34 1.725,62 0 0,00 1.725,62 4,39 0,00 98% 2% 100% 0,00

208

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.2002 DA 100% 100% 0,00 38 2.018,73 38 2.018,73 0,00 2.018,73 -52,69 0,00 98% 2% 100% 0,00

209

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 43 2.456,10 43 2.456,10 0,00 2.456,10 -34,56 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

210

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VIII 1.9.1997 DA 100% 100% 0,00 46 2.762,77 45 2.656,51 0 0,00 2.656,51 12,99 71,54 132,83 204,37 98% 2% 100% 0,00

211

PODROČNI 
PODSEKRETAR I017054 VII/2 IX 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 47 2.873,29 48 2.988,22 114,71 57,36 2.930,87 461,43 117,53 498,23 615,76 98% 2% 100% 0,00

212

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 44 2.554,35 44 2.554,35 0 0,00 2.554,35 156,47 45,99 229,89 275,88 98% 2% 100% 0,00

213

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 40 2.183,48 40 2.183,48 0,00 2.183,48 -23,26 0,00 98% 2% 100% 0,00

214

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VIII 18.4.2003 DA 100% 100% 0,00 46 2.762,77 45 2.656,51 0,00 2.656,51 12,68 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

215

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 45 2.656,51 45 2.656,51 0,00 2.656,51 -51,31 0,00 98% 2% 100% 0,00

216

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 40 2.183,48 40 2.183,48 0,00 2.183,48 -26,48 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

SKUPAJ xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx 211,70 211,70 0,00 XXX 420.849,11 XXX 442.632,75 6.453,55 3.226,78 439.322,70 955,69 5.549,46 6.445,84 1.647,16 13.642,46 195,02 0,00 9,70 0,00 0,00 0,00 3,98 3,00 211,70 0,00

Št. zaposlenih z direktorjema: 201 0 11 0 0 0 0 4 216

Pripravil in izpolnil: Branka Srebotnjak Odgovorna oseba: Gregor Mohorčič

Podpis: Podpis in žig: 

Legenda:

PR - plačni razred

PP Komisije za usmerjanje otrok s posebnimi potrebami (pooblastilo javne službe)

ESS Evropski strukturni skladi.

RD Redna dejavnost (javna služba)

Opombe in obrazložitve:

Število zaposlenih v javni službi se med letom ne spreminja (nihanja so posledica poročniških in daljših bolniških odsotnosti).

Fruktacije tekom leta je posledica zaposlitev, ki se financirajo iz ESS.



Naziv zavoda: Zavod RS za šolstvo
Sedež zavoda: Ljubljana, Poljanska cesta 28

Preglednica št. 3c: Pregled potrebnega obsega sredstev po mesecih za izvajanje javne službe MŠŠ - prikaz po denarnem toku (v EUR) - na dan 31.12.2010

N Č D Č
Sistemizirano 

delovno mesto 
DA/NE

Del. zap. v
 %

Delež del. časa 
v aneksu

Kontrolna
 vrstica

PR
brez

napredovanj
a

Vrednost 
osnovnega PR

PR po 
napredovanj

u

Vrednost
 PR po 

napredovanju

Celoten znesek 
odbitka za 
odpravo 

nesorazmerij 
(ZSPJS)

Odbitek za 
odpravo 

nesorazmerja 
(celoten 

ZSPJS*0,25)

Osnovna plača 
za obračun

Razlika med 
primerljivima 

plačama (Z104 - 
Z111)

Dodatek za 
specializaci

jo, 
doktorat, 
magisterij

Položajni 
dodatek

Dodatek za 
mentorstvo

Dodatki brez 
delovne dobe 

SKUPAJ

MŠŠ - javna 
služba 

MŠŠ
 projekti

MŠŠ
 - ESS

Druga 
ministrstva

MDN
 projekti

Drugi
 projekti

 JZ

Tržna
 dejavnost

Porodn. 
dopust, druge 
oblike daljše 
odsotnosti

Skupaj
Kontrolna
 vrstica

1 2 2a 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12=
10-11

13 14 15 16 16a 16b 16c=16-16b 16d 17a 17b 17c 18 = 
17a+...+17c

22a 22b 22c 22d 22e 22f 22g 22h 22 =
a+…+h

23
=10-22

1

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI V 8.11.2007 DA 100% 100% 0,00 18 928,24 23 1.129,34 124,18 31,05 1.098,29 40,01 0,00 98% 2% 100% 0,00

2

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2

1.4.2010 -
15.9.2013 DA 100% 100% 0,00 37 1.955,64 37 1.955,64 0 0,00 1.955,64 6,64 0,00 98% 2% 100% 0,00

3

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.5.1997 DA 100% 100% 0,00 43 2.474,52 43 2.474,52 0 0,00 2.474,52 199,88 71,54 221,05 292,59 98% 2% 100% 0,00

4

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI V 5.3.2001 DA 100% 100% 0,00 18 928,24 22 1.085,90 156,18 39,05 1.046,86 4,44 0,00 98% 2% 100% 0,00

5

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 46 2.783,49 45 2.676,43 0,00 2.676,43 -106,68 117,53 117,53 98% 2% 100% 0,00

6

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 46 2.783,49 45 2.676,43 0 0,00 2.676,43 12,99 71,54 132,83 204,37 98% 2% 100% 0,00

7

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 43 2.474,52 43 2.474,52 0 0,00 2.474,52 183,42 71,54 221,05 292,59 98% 2% 100% 0,00

8

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA III I017161 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 37 1.955,64 37 1.955,64 0 0,00 1.955,64 -13,4 0,00 98% 2% 100% 0,00

9

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 16.7.2007 DA 100% 100% 0,00 35 1.808,10 39 2.115,24 0 0,00 2.115,24 40,5 174,7 174,70 98% 2% 100% 0,00

10

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 40 2.199,86 42 2.379,33 0,00 2.379,33 -32,11 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

11

SISTEMSKI 
ADMINISTRAT
OR VII/1 J017112 VII/1 V 15.10.2004 DA 100% 100% 0,00 24 1.174,52 26 1.270,36 94,93 23,73 1.246,62 94,93 0,00 98% 2% 100% 0,00

12

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI VI 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 23 1.129,34 26 1.270,36 182,71 45,68 1.224,68 11,82 0,00 98% 2% 100% 0,00

13

POSLOVNI 
SEKRETAR VI JO26004 VI VI 1.6.2010 DA 100% 100% 0,00 21 1.044,14 21 1.044,14 114,81 28,70 1.015,44 40,32 0,00 98% 2% 100% 0,00

14

POSLOVNI 
SEKRETAR 
VII/1 J027005 VII/1 VII/1 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 25 1.221,49 27 1.321,16 50,33 12,58 1.308,58 -22,93 0,00 98% 2% 100% 0,00

15

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 16.2.2009 DA 100% 100% 0,00 35 1.808,10 40 2.199,86 0 0,00 2.199,86 -17,12 0,00 98% 2% 100% 0,00

16

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 25.9.2004 DA 100% 100% 0,00 45 2.676,43 45 2.676,43 0 0,00 2.676,43 -39,75 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

17

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 16.2.2008 DA 100% 100% 0,00 35 1.808,10 39 2.115,24 0,00 2.115,24 -29,93 0,00 98% 2% 100% 0,00

18

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 IX 1.12.2009 DA 100% 100% 0,00 40 2.199,86 40 2.199,86 0,00 2.199,86 -21,1 117,53 117,53 98% 2% 100% 0,00

19

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI V 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 18 928,24 24 1.174,52 156,18 39,05 1.135,48 16,08 0,00 98% 2% 100% 0,00

20

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.11.1997 DA 100% 100% 0,00 40 2.199,86 40 2.199,86 0,00 2.199,86 -24,17 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

21

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 17.9.2007 DA 100% 100% 0,00 35 1.808,10 40 2.199,86 0,00 2.199,86 -34 0,00 98% 2% 100% 0,00

22

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI V 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 20 1.003,97 23 1.129,34 124,18 31,05 1.098,29 21,22 0,00 98% 2% 100% 0,00

23

PODROČNI 
PODSEKRETA
R I017054 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 47 2.894,84 48 3.010,63 114,71 28,68 2.981,95 225,03 117,53 263,77 381,30 98% 2% 100% 0,00

24

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 40 2.199,86 42 2.379,33 0,00 2.379,33 45,99 45,99 98% 2% 100% 0,00

25 FINANČNIK VI J016005 VI VI 1.5.2007 DA 100% 100% 0,00 20 1.003,97 25 1.221,49 124,18 31,05 1.190,45 35,48 0,00 98% 2% 100% 0,00

26

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 46 2.783,49 45 2.676,43 0 0,00 2.676,43 17,48 71,54 132,83 204,37 98% 2% 100% 0,00

27

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VII/2 1.2.2003 DA 100% 100% 0,00 46 2.783,49 45 2.676,43 0,00 2.676,43 -88,68 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

28

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.2004 DA 100% 100% 0,00 40 2.199,86 42 2.379,33 0 0,00 2.379,33 12,6 117,53 131,01 248,54 98% 2% 100% 0,00

29

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.2009 DA 100% 100% 0,00 35 1.808,10 38 2.033,87 0,00 2.033,87 -11,035 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

30

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.10.1996 DA 100% 100% 0,00 40 2.199,86 40 2.199,86 0,00 2.199,86 -34,92 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

31

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/1 11.12.1995 DA 100% 100% 0,00 35 1.808,10 37 1.955,64 0,00 1.955,64 -127,34 0,00 98% 2% 100% 0,00

32

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.2006 DA 100% 100% 0,00 35 1.808,10 40 2.199,86 0,00 2.199,86 -46,07 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

33

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.10.2008 DA 100% 100% 0,00 35 1.808,10 37 1.955,64 0,00 1.955,64 -26,52 0,00 98% 2% 100% 0,00

34

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.2.2001 DA 100% 100% 0,00 40 2.199,86 40 2.199,86 0,00 2.199,86 -34,03 0,00 98% 2% 100% 0,00

35

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 5.1.2009 DA 100% 100% 0,00 35 1.808,10 40 2.199,86 0,00 2.199,86 -34,03 0,00 98% 2% 100% 0,00

36

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 10.11.2006 DA 100% 100% 0,00 37 1.955,64 40 2.199,86 0 0,00 2.199,86 3,01 0,00 98% 2% 100% 0,00

Dejanska stop. 
izobrazbe

Delovno razmerje 
Podatki o plači na posameznem delovnem mestu

Vir financiranja zaposlenih v javnem zavodu (v %)
DODATKI (brez dodatka za delovno dobo)

Šifra DM
Zahtevana stop. 

izobrazbe
Zap.
 št.

Priimek Ime
Naziv delovnega 

mesta (DM)



Preglednica št. 3c: Pregled potrebnega obsega sredstev po mesecih za izvajanje javne službe MŠŠ - prikaz po denarnem toku (v EUR) - na dan 31.12.2010

N Č D Č
Sistemizirano 

delovno mesto 
DA/NE

Del. zap. v
 %

Delež del. časa 
v aneksu

Kontrolna
 vrstica

PR
brez

napredovanj
a

Vrednost 
osnovnega PR

PR po 
napredovanj

u

Vrednost
 PR po 

napredovanju

Celoten znesek 
odbitka za 
odpravo 

nesorazmerij 
(ZSPJS)

Odbitek za 
odpravo 

nesorazmerja 
(celoten 

ZSPJS*0,25)

Osnovna plača 
za obračun

Razlika med 
primerljivima 

plačama (Z104 - 
Z111)

Dodatek za 
specializaci

jo, 
doktorat, 
magisterij

Položajni 
dodatek

Dodatek za 
mentorstvo

Dodatki brez 
delovne dobe 

SKUPAJ

MŠŠ - javna 
služba 

MŠŠ
 projekti

MŠŠ
 - ESS

Druga 
ministrstva

MDN
 projekti

Drugi
 projekti

 JZ

Tržna
 dejavnost

Porodn. 
dopust, druge 
oblike daljše 
odsotnosti

Skupaj
Kontrolna
 vrstica

1 2 2a 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12=
10-11

13 14 15 16 16a 16b 16c=16-16b 16d 17a 17b 17c 18 = 
17a+...+17c

22a 22b 22c 22d 22e 22f 22g 22h 22 =
a+…+h

23
=10-22

Dejanska stop. 
izobrazbe

Delovno razmerje 
Podatki o plači na posameznem delovnem mestu

Vir financiranja zaposlenih v javnem zavodu (v %)
DODATKI (brez dodatka za delovno dobo)

Šifra DM
Zahtevana stop. 

izobrazbe
Zap.
 št.

Priimek Ime
Naziv delovnega 

mesta (DM)

37

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.2004 DA 100% 100% 0,00 38 2.033,87 40 2.199,86 0,00 2.199,86 -48,62 0,00 98% 2% 100% 0,00

38

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1. 9. 1997 DA 100% 100% 0,00 40 2.199,86 40 2.199,86 0,00 2.199,86 13,52 131,01 131,01 98% 2% 100% 0,00

39 BIBLIOTEKAR G027005 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 31 1.545,59 35 1.808,10 260,04 65,01 1.743,09 25,37 0,00 98% 2% 100% 0,00

40

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1999 DA 100% 100% 0,00 42 2.379,33 44 2.573,51 0 0,00 2.573,51 216,21 71,54 229,89 301,43 98% 2% 100% 0,00

41

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 43 2.474,52 43 2.474,52 0,00 2.474,52 -19,24 0,00 98% 2% 100% 0,00

42

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 24.11.2008 DA 100% 100% 0,00 40 2.199,86 40 2.199,86 0,00 2.199,86 -17,12 0,00 98% 2% 100% 0,00

43

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 IX

8.9.2008-
31.8.2012 NE-ESS 50% 50% 0,00 46 2.783,49 45 2.676,43 0,00 2.676,43 -111,73 117,53 117,53 50% 50% 0,00

44

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI V 1.2.1996 DA 50% 50% 0,00 19 965,37 23 1.129,34 81,21 20,30 1.109,03 14,36 0,00 49% 1% 50% 0,00

45

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI V 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 18 928,24 22 1.085,90 156,18 39,05 1.046,86 8,31 0,00 98% 2% 100% 0,00

46

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI V 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 18 928,24 21 1.044,14 114,81 28,70 1.015,44 35,42 0,00 98% 2% 100% 0,00

47

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 46 2.783,49 45 2.676,43 0 0,00 2.676,43 129,29 239,09 239,09 98% 2% 100% 0,00

48

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.10.2006 DA 100% 100% 0,00 35 1.808,10 40 2.199,86 0,00 2.199,86 -37,41 0,00 98% 2% 100% 0,00

49

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI V 1.3.2003 DA 100% 100% 0,00 18 928,24 21 1.044,14 114,81 28,70 1.015,44 38,24 0,00 100% 100% 0,00

50

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VII/2 1.9.2006 DA 100% 100% 0,00 46 2.783,49 45 2.676,43 0,00 2.676,43 -111,86 0,00 98% 2% 100% 0,00

51

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI VII/1 1.7.2007 DA 100% 100% 0,00 18 928,24 25 1.221,49 162,42 40,61 1.180,89 20,95 0,00 98% 2% 100% 0,00

52

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 43 2.474,52 43 2.474,52 0,00 2.474,52 -31,4 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

53

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 12.11.207 DA 100% 100% 0,00 35 1.808,10 38 2.033,87 0,00 2.033,87 -38,09 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

54

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.10.1996 DA 50% 50% 0,00 38 2.033,87 40 2.199,86 0,00 2.199,86 -54,31 0,00 50% 50% 0,00

55

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 8.7.1996 DA 100% 100% 0,00 38 2.033,87 40 2.199,86 0,00 2.199,86 -47 0,00 100% 100% 0,00

56

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 15.1.2007 DA 100% 100% 0,00 42 2.379,33 42 2.379,33 0 0,00 2.379,33 59,32 141,7 141,70 98% 2% 100% 0,00

57

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.1996 DA 100% 100% 0,00 43 2.474,52 43 2.474,52 0 0,00 2.474,52 177,64 71,54 221,05 292,59 98% 2% 100% 0,00

58

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.2008 DA 100% 100% 0,00 40 2.199,86 40 2.199,86 0,00 2.199,86 -15,58 0,00 98% 2% 100% 0,00

59

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 3.11.2008 DA 100% 100% 0,00 35 1.808,10 35 1.808,10 0,00 1.808,10 -33,32 0,00 98% 2% 100% 0,00

60

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI VI 4.1.1996 DA 100% 100% 0,00 19 965,37 23 1.129,34 162,42 40,61 1.088,73 33,13 0,00 98% 2% 100% 0,00

61 ČISTILKA II J032001 II II 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 8 627,07 11 705,38 77,57 19,39 685,99 14,25 0,00 98% 2% 100% 0,00

62

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 17.9.2007 DA 100% 100% 0,00 35 1.808,10 42 2.379,33 0,00 2.379,33 -55,97 0,00 98% 2% 100% 0,00

63

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.1997 DA 100% 100% 0,00 37 1.955,64 39 2.115,24 0 0,00 2.115,24 9,5 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

64

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI VII/1 1.11.1995 DA 100% 100% 0,00 22 1.085,90 23 1.129,34 43,02 10,76 1.118,58 20,02 0,00 98% 2% 100% 0,00

65

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI V 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 18 928,24 22 1.085,90 156,18 39,05 1.046,86 -5,86 0,00 98% 2% 100% 0,00

66

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.2006 DA 100% 100% 0,00 35 1.808,10 40 2.199,86 0,00 2.199,86 -59,18 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

67

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI VI 25.11.2002 DA 100% 100% 0,00 18 928,24 22 1.085,90 119,4 29,85 1.056,05 27,77 61,08 61,08 98% 2% 100% 0,00

68

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 40 2.199,86 40 2.199,86 0,00 2.199,86 -39,17 0,00 98% 2% 100% 0,00

69

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.2006 DA 100% 100% 0,00 35 1.808,10 39 2.115,24 0,00 2.115,24 -31,97 0,00 98% 2% 100% 0,00

70

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.11.2006 DA 100% 100% 0,00 37 1.955,64 40 2.199,86 0 0,00 2.199,86 6,43 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

71

SISTEMSKI 
ADMINISTRAT
OR J017112 VII/1 VII/1 1.10.2009 DA 100% 100% 0,00 28 1.374,02 28 1.374,02 197,62 49,41 1.324,61 80,84 0,00 98% 2% 100% 0,00

72

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.10.2004 DA 100% 100% 0,00 36 1.880,44 36 1.880,44 0,00 1.880,44 -34,5 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

73

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 3.12.2007 DA 100% 100% 0,00 35 1.808,10 42 2.379,33 0,00 2.379,33 -38,77 0,00 98% 2% 100% 0,00

74

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.2005 DA 100% 100% 0,00 40 2.199,86 40 2.199,86 0,00 2.199,86 -72,74 196,51 196,51 98% 2% 100% 0,00

75

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VII/2 1.4.2007 DA 100% 100% 0,00 38 2.033,87 40 2.199,86 0 0,00 2.199,86 117,43 161,5 161,50 98% 2% 100% 0,00



Preglednica št. 3c: Pregled potrebnega obsega sredstev po mesecih za izvajanje javne službe MŠŠ - prikaz po denarnem toku (v EUR) - na dan 31.12.2010
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76

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.7.1997 DA 100% 100% 0,00 38 2.033,87 40 2.199,86 0,00 2.199,86 -49,43 0,00 98% 2% 100% 0,00

77

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 40 2.199,86 40 2.199,86 0,00 2.199,86 -25,56 0,00 98% 2% 100% 0,00

78

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.4.2003 DA 100% 100% 0,00 42 2.379,33 42 2.379,33 0 0,00 2.379,33 54,22 141,7 141,70 98% 2% 100% 0,00

79

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 IX 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 43 2.474,52 43 2.474,52 0 0,00 2.474,52 177,01 117,53 221,05 338,58 98% 2% 100% 0,00

80

STROKOVNI 
DIREKTOR/ST
ROKOVNI 
VODJA B017399 VII/2 IX 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 55 3.961,78 55 3.961,78 0,00 0,00 3.922,16 0,00 117,53 117,53 98% 2% 100% 0,00

81

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.4.2007 DA 100% 100% 0,00 35 1.808,10 37 1.955,64 0,00 1.955,64 -41,99 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

82

PODROČNI 
PODSEKRETA
R I017054 VII/2 IX 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 47 2.894,84 48 3.010,63 114,71 28,68 2.981,95 264,13 117,53 293,08 410,61 98% 2% 100% 0,00

83

POSLOVNI 
SEKRETAR 
VII/1 J027005 VII/1 VII/2 1.11.1998 DA 100% 100% 0,00 23 1.129,34 27 1.321,16 46,53 11,63 1.309,53 4,83 0,00 98% 2% 100% 0,00

84

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 35 1.808,10 37 1.955,64 0,00 1.955,64 -39,45 0,00 98% 2% 100% 0,00

85

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 38 2.033,87 40 2.199,86 0,00 2.199,86 -75,96 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

86

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 42 2.379,33 44 2.573,51 0,00 2.573,51 18,7 0,00 98% 2% 100% 0,00

87

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VIII

01.12.2009-
15.9.2013 NE-ESS 100% 100% 0,00 40 2.199,86 44 2.573,51 0,00 2.573,51 -24,17 71,54 71,54 100% 0% 100% 0,00

88

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.5.2010 DA 100% 100% 0,00 35 1.808,10 37 1.955,64 0,00 1.941,08 0,00 98% 2% 100% 0,00

89

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 50% 50% 0,00 46 2.783,49 45 2.676,43 0 0,00 2.676,43 31,5 132,83 132,83 49% 1% 50% 0,00

90

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1996 DA 100% 100% 0,00 43 2.474,52 43 2.474,52 0 0,00 2.474,52 197,04 221,05 221,05 98% 2% 100% 0,00

91

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 4.11.2008 DA 100% 100% 0,00 40 2.199,86 40 2.199,86 0,00 2.199,86 -25,56 0 0 0 0,00 98% 2% 100% 0,00

92

SISTEMSKI 
ADMINISTRAT
OR VII/2 (II) J017115 VII/2 VIII 13.1.1997 DA 100% 100% 0,00 40 2.199,86 38 2.033,87 0,00 2.033,87 -212,77 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

93

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.3.2003 DA 100% 100% 0,00 40 2.199,86 42 2.379,33 0,00 2.379,33 -24,03 0,00 98% 2% 100% 0,00

94

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VIII 16.10.2002 DA 100% 100% 0,00 43 2.474,52 45 2.676,43 0 0,00 2.676,43 201,61 71,54 239,09 310,63 98% 2% 100% 0,00

95

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.10.1999 DA 100% 100% 0,00 40 2.199,86 40 2.199,86 0,00 2.199,86 -19,41 0,00 98% 2% 100% 0,00

96

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI V 21.1.2002 DA 100% 100% 0,00 20 1.003,97 23 1.129,34 124,18 31,05 1.098,29 37,53 0,00 98% 2% 100% 0,00

97

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.2004 DA 100% 100% 0,00 35 1.808,10 40 2.199,86 0,00 2.199,86 -35,37 0,00 98% 2% 100% 0,00

98

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 43 2.474,52 43 2.474,52 0 0,00 2.474,52 194,45 221,05 221,05 98% 2% 100% 0,00

99

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 40 2.199,86 42 2.379,33 0 0,00 2.379,33 149,25 212,55 212,55 98% 2% 100% 0,00

100

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.1.2004 DA 100% 100% 0,00 35 1.808,10 37 1.955,64 0,00 1.955,64 -32,65 0,00 98% 2% 100% 0,00

101

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 15.5.2001 DA 100% 100% 0,00 38 2.033,87 44 2.573,51 0,00 2.573,51 -70,9 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

102

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI VII/1 1.9.2009 DA 100% 100% 0,00 20 1.003,97 21 1.044,14 39,79 9,95 1.034,20 39,79 0,00 98% 2% 100% 0,00

103 EKONOM V J035010 V V 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 19 965,37 23 1.129,34 162,42 40,61 1.088,73 56,72 0,00 98% 2% 100% 0,00

104

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI V 6.1.1997 DA 100% 100% 0,00 18 928,24 22 1.085,90 156,18 39,05 1.046,86 18,74 0,00 98% 2% 100% 0,00

105

VIŠJI 
SVETOVALES 
ZA ODNOSE Z 
JAVNOSTJO J017169 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 40 2.199,86 38 2.033,87 0,00 2.033,87 -280,26 0,00 98% 2% 100% 0,00

106

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 43 2.474,52 43 2.474,52 0,00 2.474,52 -48,42 0,00 98% 2% 100% 0,00

107

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.3.1999 DA 100% 100% 0,00 40 2.199,86 40 2.199,86 0,00 2.199,86 -22,49 0,00 98% 2% 100% 0,00

108

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI VII/1

28.3.201-
12.12.2010 DA 100% 100% 0,00 21 1.044,14 21 1.044,14 39,79 9,95 1.034,20 29,84 60,99 60,99 98% 2% 100% 0,00

109

POSLOVNI 
SEKRETAR 
VII/1 J027005 VII/1 VI 1.3.1996 DA 100% 100% 0,00 23 1.129,34 24 1.174,52 0,00 1.174,52 -22,41 0,00 98% 2% 100% 0,00

110

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI VII/1 20.5.2008 DA 100% 100% 0,00 20 1.003,97 21 1.044,14 39,79 9,95 1.034,20 20,85 0,00 98% 2% 100% 0,00

111

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 45 2.676,43 45 2.676,43 0,00 2.676,43 -26,16 0,00 98% 2% 100% 0,00

112

DIREKTOR 
JAVNEGA 
ZAVODA B017390 VII/2 VIII 1.1.2006 DA 100% 100% 0,00 56 4.120,24 56 4.120,24 0,00 0,00 4.079,04 0,00 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00



Preglednica št. 3c: Pregled potrebnega obsega sredstev po mesecih za izvajanje javne službe MŠŠ - prikaz po denarnem toku (v EUR) - na dan 31.12.2010
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113

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 38 2.033,87 42 2.379,33 0,00 2.379,33 -75,96 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

114

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 38 2.033,87 40 2.199,86 0,00 2.199,86 107,76 196,51 196,51 98% 2% 100% 0,00

115

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.1.2000 DA 100% 100% 0,00 39 2.115,24 39 2.115,24 0 0,00 2.115,24 43,67 125,97 125,97 98% 2% 100% 0,00

116

PODROČNI 
PODSEKRETA
R I017054 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 47 2.894,84 48 3.010,63 114,71 28,68 2.981,95 -50,9 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

117

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.2004 DA 100% 100% 0,00 38 2.033,87 42 2.379,33 0,00 2.379,33 -56,76 0,00 98% 2% 100% 0,00

118

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 IX 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 46 2.783,49 45 2.676,43 0,00 2.676,43 -109,33 117,53 117,53 98% 2% 100% 0,00

119

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 2.4.1996 DA 100% 100% 0,00 38 2.033,87 40 2.199,86 0,00 2.199,86 -56,72 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

120

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 45 2.676,43 45 2.676,43 0,00 2.676,43 -36,3 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

121

VIŠJI 
SVETOVALEC I017160 VII/2 VIII 1.9.2009 DA 100% 100% 0,00 35 1.808,10 40 2.199,86 0 0,00 2.199,86 23,61 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

122

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 26.1.1996 DA 100% 100% 0,00 42 2.379,33 44 2.573,51 0 0,00 2.573,51 229,64 71,54 229,89 301,43 98% 2% 100% 0,00

123

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.2.1996 DA 50% 50% 0,00 38 2.033,87 39 2.115,24 0,00 2.115,24 -23,91 71,54 71,54 50% 50% 0,00

124

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.2005 DA 50% 50% 0,00 40 2.199,86 40 2.199,86 0,00 2.199,86 -25,12 0,00 49% 1% 50% 0,00

125

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 42 2.379,33 44 2.573,51 0,00 2.573,51 6,63 0,00 98% 2% 100% 0,00

126

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 IX 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 42 2.379,33 42 2.379,33 0,00 2.379,33 4,18 117,53 117,53 98% 2% 100% 0,00

127

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 38 2.033,87 38 2.033,87 0,00 2.033,87 -59,97 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

128 BLAGAJNIK VI J016002 VI VII/1 2.4.2009 DA 100% 100% 20 1.003,97 20 1.003,97 0,00 1.003,97 -10,07 0,00 98% 2% 100% 0,00

129

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.11.2005 DA 100% 100% 0,00 35 1.808,10 37 1.955,64 0,00 1.955,64 -29,25 0,00 98% 2% 100% 0,00

130

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 42 2.379,33 42 2.379,33 0 0,00 2.379,33 36,37 141,7 141,70 98% 2% 100% 0,00

131

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 42 2.379,33 42 2.379,33 0 0,00 2.379,33 19,56 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

132

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.8.2008 DA 100% 100% 0,00 35 1.808,10 41 2.287,84 0,00 2.287,84 -34,68 0,00 98% 2% 100% 0,00

133

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1997 DA 100% 100% 0,00 42 2.379,33 42 2.379,33 0,00 2.379,33 20,06 0,00 98% 2% 100% 0,00

134

KOORDINATOR 
VII/1 J017050 VII/1 VII/1 15.4.1996 DA 100% 100% 0,00 31 1.545,59 33 1.671,68 124,91 31,23 1.640,46 18,03 0,00 98% 2% 100% 0,00

135

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1997 DA 100% 100% 0,00 40 2.199,86 42 2.379,33 0 0,00 2.379,33 11,98 141,7 141,70 98% 2% 100% 0,00

136

POSLOVNI 
SEKRETAR 
VII/1 J027005 VII/1 VII/2 21.1.2002 DA 100% 100% 0,00 23 1.129,34 27 1.321,16 57,06 14,27 1.306,90 32,69 0,00 98% 2% 100% 0,00

137

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA III J017161 VII/2 VII/2 19.4.2004 DA 100% 100% 0,00 33 1.671,68 35 1.808,10 0 0,00 1.808,10 4,39 0,00 98% 2% 100% 0,00

138

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.2000 DA 100% 100% 0,00 42 2.379,33 42 2.379,33 0 0,00 2.379,33 24,13 0,00 98% 2% 100% 0,00

139

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 37 1.955,64 38 2.033,87 0 0,00 2.033,87 3,79 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

140

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 IX 1.11.2006 DA 100% 100% 0,00 35 1.808,10 40 2.199,86 0,00 2.199,86 -42,43 117,53 117,53 98% 2% 100% 0,00

141

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 43 2.474,52 43 2.474,52 0,00 2.474,52 -22,7 0,00 98% 2% 100% 0,00

142

DOKUMENTALI
ST V J025005 V V 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 17 892,54 21 1.044,14 150,17 37,54 1.006,60 2,63 0,00 98% 2% 100% 0,00

143

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 43 2.474,52 43 2.474,52 0,00 2.474,52 177,97 221,05 221,05 98% 2% 100% 0,00

144

POSLOVNI 
SEKRETAR 
VII/1 J027005 VII/1 VII/1 1.3.2006 DA 100% 100% 0,00 24 1.174,52 27 1.321,16 50,33 12,58 1.308,58 -59,08 0,00 98% 2% 100% 0,00

145

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VIII 1.1.2005 DA 100% 100% 0,00 46 2.783,49 45 2.676,43 0 0,00 2.676,43 28,28 71,54 132,83 204,37 98% 2% 100% 0,00

146

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 42 2.379,33 42 2.379,33 0,00 2.379,33 12,14 0,00 98% 2% 100% 0,00

147

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 46 2.783,49 45 2.676,43 0 0,00 2.676,43 69,98 132,83 159,39 292,22 98% 2% 100% 0,00

148

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 40 2.199,86 42 2.379,33 0,00 2.379,33 -42,38 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

149

PROJEKTNI 
SODELAVEC V J015027 VI V

8.5.2009 - 
15.9.2013 NE-ESS 100% 100% 0,00 19 965,37 23 1.129,34 162,42 40,61 1.088,73 20,25 0,00 100% 100% 0,00

150

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI V 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 19 965,37 23 1.129,34 162,42 40,61 1.088,73 44,63 62,37 62,37 98% 2% 100% 0,00



Preglednica št. 3c: Pregled potrebnega obsega sredstev po mesecih za izvajanje javne službe MŠŠ - prikaz po denarnem toku (v EUR) - na dan 31.12.2010
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151

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.2008 DA 100% 100% 0,00 40 2.199,86 40 2.199,86 0,00 2.199,86 -22,63 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

152

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI VI 10.11.1995 DA 100% 100% 0,00 22 1.085,90 26 1.270,36 182,71 45,68 1.224,68 31,02 70,16 70,16 98% 2% 100% 0,00

153

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 38 2.033,87 39 2.115,24 0,00 2.115,24 -58,38 0,00 98% 2% 100% 0,00

154

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.3.2003 DA 100% 100% 0,00 38 2.033,87 40 2.199,86 0,00 2.199,86 -51,84 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

155

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 42 2.379,33 42 2.379,33 0 0,00 2.379,33 16,83 0,00 98% 2% 100% 0,00

156

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VII/2 1.5.1997 DA 100% 100% 0,00 46 2.783,49 45 2.676,43 0 0,00 2.676,43 22,93 45,99 132,83 178,82 98% 2% 100% 0,00

157

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 IX 1.9.1996 DA 100% 100% 0,00 44 2.573,51 44 2.573,51 0,00 2.573,51 22,27 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

158

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 IX 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 40 2.199,86 42 2.379,33 0,00 2.379,33 -31,85 117,53 117,53 98% 2% 100% 0,00

159

VIŠJI 
SVETOVALEC  
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2

28.9.2009-
31.12.2013 DA 20% 20% 0,00 35 1.808,10 35 1.808,10 0,00 1.808,10 -40,89 0,00 20% 20% 0,00

160

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA III I017161 VII/2 VII/2 14.9.2006 DA 100% 100% 0,00 33 1.671,68 35 1.808,10 0 0,00 1.808,10 2,38 0,00 98% 2% 100% 0,00

161

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 43 2.474,52 43 2.474,52 0 0,00 2.474,52 2,77 147,37 147,37 98% 2% 100% 0,00

162

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.3.2003 DA 100% 100% 0,00 35 1.808,10 37 1.955,64 0,00 1.955,64 -33,32 0,00 98% 2% 100% 0,00

163

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 38 2.033,87 40 2.199,86 0,00 2.199,86 -80,33 0,00 98% 2% 100% 0,00

164

KNJIGOVODJA 
VI J016014 VI V 1.2.1997 DA 100% 100% 0,00 18 928,24 22 1.085,90 156,18 39,05 1.046,86 4,44 0,00 98% 2% 100% 0,00

165

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.3.2003 DA 100% 100% 0,00 37 1.955,64 38 2.033,87 0 0,00 2.033,87 3,58 0,00 98% 2% 100% 0,00

166

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1996 DA 100% 100% 0,00 43 2.474,52 43 2.474,52 0,00 2.474,52 -20,1 0,00 98% 2% 100% 0,00

167

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 22.10.2007 DA 100% 100% 0,00 35 1.808,10 36 1.880,44 0,00 1.880,44 -32,46 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

168

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 38 2.033,87 40 2.199,86 0,00 2.199,86 -57,57 0,00 98% 2% 100% 0,00

169

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VII/2 1.1.2009 DA 100% 100% 0,00 46 2.783,49 44 2.573,51 0 0,00 2.573,51 -312,58 127,72 127,72 98% 2% 100% 0,00

170

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.2000 DA 100% 100% 0,00 40 2.199,86 42 2.379,33 0,00 2.379,33 -21,86 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

171

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 17.8.2009 DA 100% 100% 0,00 34 1.738,56 38 2.033,87 292,52 73,13 1.960,74 -339,33 0,00 98% 2% 100% 0,00

172

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 IX 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 46 2.783,49 45 2.676,43 0,00 2.676,43 -109,33 117,53 117,53 98% 2% 100% 0,00

173

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.2000 DA 100% 100% 0,00 40 2.199,86 40 2.199,86 0,00 2.199,86 -23,26 0,00 98% 2% 100% 0,00

174

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI V 16.8.1996 DA 100% 100% 0,00 20 1.003,97 23 1.129,34 124,18 31,05 1.098,29 29,24 0,00 98% 2% 100% 0,00

175

KADROVIK 
VII/2 (II) J017037 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 37 1.955,64 39 2.115,24 158,09 39,52 2.075,71 24,72 0,00 98% 2% 100% 0,00

176

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.2000 DA 100% 100% 0,00 43 2.474,52 43 2.474,52 0,00 2.474,52 -45,52 0,00 98% 2% 100% 0,00

177

KOMERCIALIS
T VI J016017 VI VII/1 3.1.2001 DA 100% 100% 0,00 20 1.003,97 22 1.085,90 41,37 10,34 1.075,56 20,68 0,00 98% 2% 100% 0,00

178

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VII/2 1.2.2004 DA 100% 100% 0,00 46 2.783,49 45 2.676,43 0 0,00 2.676,43 19,73 132,83 132,83 98% 2% 100% 0,00

179

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 40 2.199,86 40 2.199,86 0,00 2.199,86 -42,51 0,00 98% 2% 100% 0,00

180

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 15.3.2003 DA 100% 100% 0,00 38 2.033,87 40 2.199,86 0,00 2.199,86 -51,07 0,00 98% 2% 100% 0,00

181

SALDAKONTIS
T VI J016029 VI VII/1 4.12.1996 DA 100% 100% 0,00 21 1.044,14 25 1.221,49 84,39 21,10 1.200,40 20,23 0,00 98% 2% 100% 0,00

182

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.2005 DA 100% 100% 0,00 39 2.115,24 39 2.115,24 0,00 2.115,24 -37,05 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

183

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI VII/1 17.1.2000 DA 100% 100% 0,00 23 1.129,34 26 1.270,36 139,69 34,92 1.235,43 14,34 0,00 98% 2% 100% 0,00

184

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.1.2004 DA 100% 100% 0,00 40 2.199,86 40 2.199,86 0,00 2.199,86 -25,56 0,00 98% 2% 100% 0,00

185

POSLOVNI 
SEKRETAR VI J026004 VI VII/1 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 18 928,24 22 1.085,90 156,18 39,05 1.046,86 20,07 0,00 98% 2% 100% 0,00

186

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 12.12.2008 DA 100% 100% 0,00 35 1.808,10 36 1.880,44 0,00 1.880,44 -29,25 0,00 98% 2% 100% 0,00

187 EKONOM V J035010 V IV 1.9.1995 DA 50% 50% 0,00 18 928,24 22 1.085,90 156,18 39,05 1.046,86 42,26 0,00 49% 1% 50% 0,00

188

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.2.1995 DA 100% 100% 0,00 37 1.955,64 42 2.379,33 0,00 2.379,33 -13,75 0,00 98% 2% 100% 0,00

189

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA III I017161 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 40 2.199,86 40 2.199,86 0,00 2.199,86 -49,44 0,00 98% 2% 100% 0,00



Preglednica št. 3c: Pregled potrebnega obsega sredstev po mesecih za izvajanje javne službe MŠŠ - prikaz po denarnem toku (v EUR) - na dan 31.12.2010
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190

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.2000 DA 100% 100% 0,00 40 2.199,86 42 2.379,33 0 0,00 2.379,33 1,21 131,01 131,01 98% 2% 100% 0,00

191

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.3.2003 DA 100% 100% 0,00 39 2.115,24 40 2.199,86 0,00 2.199,86 -67,68 0,00 98% 2% 100% 0,00

192

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1996 DA 100% 100% 0,00 40 2.199,86 40 2.199,86 0,00 2.199,86 -36,6 0,00 98% 2% 100% 0,00

193

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.1.1997 DA 100% 100% 0,00 37 1.955,64 38 2.033,87 0 0,00 2.033,87 4,72 0,00 98% 2% 100% 0,00

194

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 IX 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 43 2.474,52 43 2.474,52 0 0,00 2.474,52 183,07 117,53 221,05 338,58 98% 2% 100% 0,00

195

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.11.1997 DA 100% 100% 0,00 43 2.474,52 43 2.474,52 0,00 2.474,52 -31,4 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

196

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.2009 DA 100% 100% 0,00 35 1.808,10 40 2.199,86 0 0,00 2.199,86 25,13 0,00 98% 2% 100% 0,00

197

PODROČNI 
PODSEKRETA
R I017054 VII/2 VII/2 1.5.2003 DA 100% 100% 0,00 47 2.894,84 48 3.010,63 114,71 28,68 2.981,95 359,88 322,38 322,38 98% 2% 100% 0,00

198

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA III I017161 VII/2 VII/2 1.12.2006 DA 100% 100% 0,00 33 1.671,68 34 1.738,56 0 0,00 1.738,56 4,39 0,00 98% 2% 100% 0,00

199

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.2002 DA 100% 100% 0,00 38 2.033,87 38 2.033,87 0,00 2.033,87 -52,69 0,00 98% 2% 100% 0,00

200

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 43 2.474,52 43 2.474,52 0,00 2.474,52 -34,56 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

201

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VIII 1.9.1997 DA 100% 100% 0,00 46 2.783,49 45 2.676,43 0 0,00 2.676,43 12,99 71,54 132,83 204,37 98% 2% 100% 0,00

202

PODROČNI 
PODSEKRETA
R I017054 VII/2 IX 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 47 2.894,84 48 3.010,63 114,71 28,68 2.981,95 461,43 117,53 498,23 615,76 98% 2% 100% 0,00

203

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 44 2.573,51 44 2.573,51 0 0,00 2.573,51 156,47 45,99 229,89 275,88 98% 2% 100% 0,00

204

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 40 2.199,86 40 2.199,86 0,00 2.199,86 -23,26 0,00 98% 2% 100% 0,00

205

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA I I017159 VII/2 VIII 18.4.2003 DA 100% 100% 0,00 46 2.783,49 45 2.676,43 0,00 2.676,43 12,68 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

206

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VII/2 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 45 2.676,43 45 2.676,43 0,00 2.676,43 -51,31 0,00 98% 2% 100% 0,00

207

VIŠJI 
SVETOVALEC 
PODROČJA II I017160 VII/2 VIII 1.9.1995 DA 100% 100% 0,00 40 2.199,86 40 2.199,86 0,00 2.199,86 -26,48 71,54 71,54 98% 2% 100% 0,00

SKUPAJ xxx xxx xxx xxx xxx xxx xxx 202,70 202,70 0,00 XXX 411.050,65 XXX 432.216,52 6.154,39 1.538,60 430.582,55 657,82 5.406,38 6.445,84 1.647,16 13.499,38 193,06 0,00 2,70 0,00 0,00 0,00 3,94 3,00 202,70 0,00

Št. zaposlenih z direktorjema: 199 0 4 0 0 0 0 4 207

Pripravil in izpolnil: Branka Srebotnjak Odgovorna oseba: Gregor Mohorčič

Podpis: Podpis in žig: 

Legenda:

PR - plačni razred

PP Komisije za usmerjanje otrok s posebnimi potrebami (pooblastilo javne službe)

ESS Evropski strukturni skladi.

RD Redna dejavnost (javna služba)

Opombe in obrazložitve:

Število zaposlenih v javni službi se med letom ne spreminja (nihanja so posledica poročniških in daljših bolniških odsotnosti).

Fruktacije tekom leta je posledica zaposlitev, ki se financirajo iz ESS.



Naziv zavoda: Zavod RS za šolstvo

Sedež zavoda: Ljubljana, Poljanska cesta 28

Preglednica št. 4: Prikaz prihodkov in odhodkov po obračunskem načelu v letu 2010 (v EUR)
Realizacija

2009
Plan
2010

Indeks
 2010/09

I. PRIHODKI SKUPAJ 13.499.827 13.525.000 100

A. Prihodki od poslovanja 13.354.182 13.375.000 100
1. Prihodki od prodaje proizvodov in storitev 12.627.668 12.675.000 100
1.1. Javna služba MŠŠ 12.627.668 12.675.000 100
1.2. Drugi prihodki -
2. Prihodki od prodaje materiala in blaga 726.514 700.000 96
B. Finančni prihodki 1.734 750 43
C Izredni prihodki 143.911 149.250 104
Č. Prevrednotevalni poslovni prihodki -

-

II.ODHODKI SKUPAJ 13.496.293 13.525.000 100

1. Stroški materiala 502.490 505.000 100
2. Stroški storitev 5.798.833 5.800.000 100
3. Stroški dela 7.156.552 7.220.000 101
3.1. Plače in nadomestila plač 5.547.288 5.600.000 101
3.2. Prispevki za socialno varnost delodajalcev 994.752 1.000.000 101
3.3. Davek na izplačane plače 0 -
3.4. Drugi stroški dela 614.512 620.000 101
4. Amortizacija -
5. Rezervacije -
6. Davek od dobička -
7. Ostali drugi stroški 17.212 0
8. Finančni odhodki 89 0
9. Izredni odhodki 21.117 0
10. Prevrednotevalni odhodki -

III. RAZLIKA 3.534 0 0

Preglednico izpolnil/a: Urška Strojan Odgovorna oseba: Gregor Mohorčič

Žig in podpis odgovorne osebe: 

Opombe:
Presežek prihodkov nad odhodki v znesku 3.534 EUR ostane nerazporejen.



Naziv zavoda: Zavod RS za šolstvo

Sedež zavoda: Ljubljana, Poljanska cesta 28

Preglednica št. 5: Projekti v letu 2010 - po denarnem toku (v EUR)

Zap. 
št.

SM Ime projekta

Ime in 
priimek
 vodje 

projekta na 
zavodu

Šifra 
proračunske 

postavke (PP)

Naziv 
proračunske postavke 

Ime in 
priimek

skrbnika PP 
na MŠŠ

Realizacija
2009

Pisarniški
 in 

drugi
 material

Poštne
 storitve

Fotokopiranje 
in tisk

Potni
 stroški 

Drug 
material

 in
 storitve

Storitve 
v zvezi z
 UOPP

Avtorski
 honorarji

Podjemne
 pogodbe

Stroški
 za delo

 preko ŠS

Strokovna
literatura

Stroški 
priprave

 seminarjev

Stroški
 

oglaševanja
Najemnine

Stroški 
prevajalskih

 storitev

Povečan
 obseg
 dela
 ZRSŠ

Načrtovani
stroški

projekta
 v letu 2010 

Razlika med 
prihodki in 

odhodki
iz leta 2009

Finančni 
načrt
2010

1 2 3 4 5 6 7 a b c d e f g h i j k l m n o 8=(a+b+….o) 9 10=8-9

1 6501
Komisije za usmerjanje otrok 
s posebnimi potrebami

Natalija Vovk 
Ornik

6672
Dejavnost osnovnega 
šolstva

Boris Zupančič 1.900.000 17.000 15.000 86.572 1.300.000 200.000 1.618.571,62 -281.428,38 1.900.000,00

2 6506
Sporazumevanje v maternem 
jeziku

Milena Ivšek 7169
Raziskovalne in strokovne 
naloge za izobraževanje

Andreja Barle 
Lakota

0 -221,88 -221,88 0,00

3 6508
Posodabljanje UN za 
strokovne gimnazije

Amalija Žakelj 6870
Evalvacije in nacionalni 
kurikulum

Andreja Barle 
Lakota

33.000 4.112 4.112,11 4.112,11 0,00

4 6510
Nacionalno preverjanje 
znanja v osnovni šoli 

Stanislav 
Dražumerič

6672
Dejavnost osnovnega 
šolstva

Boris Zupančič 24.000 900 20.000 6.911 27.810,61 1.810,61 26.000,00

5 6511 Videomanija Silva Kos Knez 7160
Inovativni projekti, 
interesne dejavnosti 
mladine

Andreja Barle 
Lakota

8.000 8.000 8.000,00 0,00 8.000,00

6 6512 Migranti in medkulturni dialog Dragica Motik 9142
Dopolnilni pouk materinega 
jezika za otroke drugih 
narodnosti

Viljana Lukas 10.000 500 2.500 2.000 3.300 2.763 11.063,11 1.063,11 10.000,00

7 6518
Oblikovanje ocene kakovosti 
učbenika

Vincenc Filipčič 4832 Učbeniki in učna tehnologija
Polona Šoln 
Vrbinc

6.690 300 150 16.557 1.000 18.007,38 1.317,38 16.690,00

8 6519
Raziskovanje humanitarnega 
prava

Fani Čeh 7160
Inovativni projekti, 
interesne dejavnosti 
mladine

Andreja Barle 
Lakota

8.000 200 500 3.500 100 2.500 500 7.917 15.217,07 5.217,07 10.000,00

9 6522
Učbeniki za prilagojen 
program z nižjim 
izobrazbenim standardom

Darinka Ložar 4832 Učbeniki in učna tehnologija
Polona Šoln 
Vrbinc

110.000 35.000 67.673 102.673,40 -7.326,60 110.000,00

10 6523 Evropski jezikovni listovnik Nada Holc 4831 Tuji jeziki

Zdravka 
Godunc,Slavica 
Alojzija 
Černoša

6.000 100 300 1.500 100 1.000 500 500 3.709 7.709,45 1.709,45 6.000,00

11 6525
Seminarji Sveta Evrope 
(Pestalozzi)

Veronika Pirnat 7167 Mednarodna dejavnost Viljana Lukas 2.500 100 752 2.500 3.352,33 352,33 3.000,00

12 6540
Slovenci po svetu - zdomci in 
izseljenci

Dragica Motik 7154
Dopolnilni pouk 
slovenskega jezika v tujini

Viljana Lukas 75.000 3.300 4.000 4.000 1.500 6.000 9.000 7.000 14.000 32.877 81.676,80 -3.323,20 85.000,00

13 6541
Šolstvo v zamejstvu: Italija, 
Avstrija, Madžarska, Hrvaška

Veronika Pirnat, 
Andreja 
Duhovnik, 
Valerija Perger

7200
Šolstvo narodnosti in 
zamejstva

Viljana Lukas 418.000 3.000 1.000 20.000 20.000 154.036 150.000 30.000 378.035,87 -40.964,13 419.000,00

14 6543
Študijske skupine in 
mentorska mreža šol in vrtcev

Brigita Žarkovič 
Adlešič

7153 Izobraževanje učiteljev Darinka Cankar 160.000 1.000 1.000 4.000 28.000 100 55.610 5.000 30.000 124.709,59 -35.290,41 160.000,00

15 6550

Evalvacije po 17.  členu 
ZOFVI (Ekonomska 
gimnazija,Willems, 
Waldorfska šola, Šuštar)

Aco Cankar 6870
Evalvacije in nacionalni 
kurikulum

Andreja Barle 
Lakota

10.000 500 500 1.000 15.875 17.875,06 9.875,06 8.000,00

16 6554

Razvoj novih programov na 
področju glasbenega šolstva, 
Uvajanje prenovljenih učnih 
načrtov v glasbene šole

Dimitrij 
Beuermann

7169
Raziskovalne in strokovne 
naloge za izobraževanje

Andreja Barle 
Lakota

35.000 4.536 4.536,09 -15.463,91 20.000,00

17 6556

Raznoliki pristopi k 
posodabljanju naravoslovnih 
predmetov v izobraževanju 
(biologija, kemija in fizika) 

Minka Vičar, 
Andreja Bačnik, 
Ivo Verovnik

7169
Raziskovalne in strokovne 
naloge za izobraževanje

Andreja Barle 
Lakota

30.000 7.000 3.000 4.697 2.000 7.000 23.697,32 -6.302,68 30.000,00

18 6558
Promocija večjezičnosti in 
medkulturnosti

Katja Pavlič 
Škerjanc

7167 Mednarodna dejavnost Viljana Lukas 10.000 500 500 4.000 500 3.000 10.393 200 19.092,52 7.092,52 12.000,00

19 6559

Koordiniranje sodelovanje 
Zavoda v ključnih 
mednarodnih razvojnih 
dejavnostih po dogovoru z 

Mirko Zorman 7167 Mednarodna dejavnost Viljana Lukas 5.600 500 500 5.000 9.094 2.000 17.093,75 2.093,75 15.000,00

20 6560
Informatizacija slovenskega 
šolstva

Nives Kreuh 4830
Računalniško 
opismenjevanje in 
informatika

Janez Čač 80.000 6.500 7.868 2.000 10.000 12.000 1.500 39.867,60 -132,40 40.000,00

21 6564
Poučevanje tematike zločinov 
proti človeštvu (Izrael in 
Pestalozzi)

Vojko Kunaver 7167 Mednarodna dejavnost Viljana Lukas 13.000 -684,70 -684,70 0,00

Opredelitev projekta po vrsti stroškov



Preglednica št. 5: Projekti v letu 2010 - po denarnem toku (v EUR)

Zap. 
št.

SM Ime projekta

Ime in 
priimek
 vodje 

projekta na 
zavodu

Šifra 
proračunske 

postavke (PP)

Naziv 
proračunske postavke 

Ime in 
priimek

skrbnika PP 
na MŠŠ

Realizacija
2009

Pisarniški
 in 

drugi
 material

Poštne
 storitve

Fotokopiranje 
in tisk

Potni
 stroški 

Drug 
material

 in
 storitve

Storitve 
v zvezi z
 UOPP

Avtorski
 honorarji

Podjemne
 pogodbe

Stroški
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 preko ŠS

Strokovna
literatura

Stroški 
priprave

 seminarjev

Stroški
 

oglaševanja
Najemnine

Stroški 
prevajalskih

 storitev

Povečan
 obseg
 dela
 ZRSŠ

Načrtovani
stroški

projekta
 v letu 2010 

Razlika med 
prihodki in 

odhodki
iz leta 2009

Finančni 
načrt
2010

1 2 3 4 5 6 7 a b c d e f g h i j k l m n o 8=(a+b+….o) 9 10=8-9

Opredelitev projekta po vrsti stroškov

22 6566 Predsedovanje Evropski šoli Mirko Zorman 7167 Mednarodna dejavnost Viljana Lukas 42.500 500 800 10.000 1.500 9.642 7.000 10.000 100 30.000 69.542,20 25.542,20 44.000,00

23 6567

Evropska šola: Razvoj 
kurikula slovenščine na 
sekundarni stopnji 
izobraževanja in evropska 

Mojca 
Poznanovič

7167 Mednarodna dejavnost Viljana Lukas 18.000 500 500 8.486 2.000 7.000 1.500 250 20.235,92 2.235,92 18.000,00

24 6568
Evropska šola: razvoj kurikula 
slovenščine na primarni 
stopnji izobraževanja

Marica Žveglič 7167 Mednarodna dejavnost Viljana Lukas 9.000 100 1.000 100 15.299 5.000 500 1.500 200 23.698,65 9.698,65 14.000,00

25 6569 Za varno šolo - UNICEF Mojca Pušnik 7160
Inovativni projekti, 
interesne dejavnosti 
mladine

Andreja Barle 
Lakota

17.000 17.000 17.000,00 0,00 17.000,00

26 6571 CIDREE Mirko Zorman 6870
Evalvacije in nacionalni 
kurikulum

Andreja Barle 
Lakota

5.000 2.000 990 2.989,54 -2.010,46 5.000,00

27 6572
Priprava strokovnih podlag za 
poučevanje tujih jezikov

Franc Cankar 7169
Raziskovalne in strokovne 
naloge za izobraževanje

Andreja Barle 
Lakota

0 4.245 4.245,41 4.245,41 0,00

28 6574
Spremljanje javno veljavnega 
programa Waldorfske 
glasbene šole s poskusom

Dimitrij 
Beuermann

7169
Raziskovalne in strokovne 
naloge za izobraževanje

Andreja Barle 
Lakota

0 2.722 2.722,41 2.722,41 0,00

29 6576
Razvojno-raziskovalno delo 
na področju tujih jezikov

Franc Cankar 7169
Raziskovalne in strokovne 
naloge za izobraževanje

Andreja Barle 
Lakota

0 2.000 10.295 4.000 16.294,63 16.294,63 0,00

30 6577 Gradiva za MŠŠ
Marija Lesjak 
Reichenberg

6870
Evalvacije in nacionalni 
kurikulum

Andreja Barle 
Lakota

41.000 7.500 6.573 20.000 3.000 2.000 39.073,42 3.491,42 35.582,00

31 6579
Projekt ELPGN (European 
Lifelong Guidence Network)

Brigita Rupar 7167 Mednarodna dejavnost Viljana Lukas 8.400 8.400 8.400,00 0,00 8.400,00

32 6596 Frankofonija Simona Cajhen 7167 Mednarodna dejavnost Viljana Lukas 5.700 1.500 600 2.000 1.500 300 7.810 1.000 14.710,11 4.710,11 10.000,00

33 6800

Razvoj kurikula po 
predmetnih področjih - 
vertikalna in horizontalna 
povezanost (predmetne in 

Amalija Žakelj 6870
Evalvacije in nacionalni 
kurikulum

Andreja Barle 
Lakota

80.000 500 10.000 5.000 700 30.000 50.000 1.000 19.181 116.381,33 21.381,33 95.000,00

34 6900
Koncept razvoja posebnih 
potreb

Karmen Klavžar 6870
Evalvacije in nacionalni 
kurikulum

Andreja Barle 
Lakota

8.000 600 3.893 5.000 9.492,67 4.492,67 5.000,00

35 8100
Nizkonakladni učbeniki in 
učna gradiva

Marija Lesjak 
Reichenberg

4832 Učbeniki in učna tehnologija
Polona Šoln 
Vrbinc

85.000 39.500 45.000 500 85.000,00 0,00 85.000,00

36 6582
Izvajanje akcijskega načrta za 
učence z učnimi težavami ( 
pri matematiki )

Karmen Klavžar 6870
Evalvacije in nacionalni 
kurikulum

Andreja Barle 
Lakota

13.000 100 3.000 1.000 9.463 5.000 7.000 25.563,40 8.563,40 17.000,00

37 6583
Didaktični pristopi v VIZ - 
Romi

Natalija 
Komljanc

6870
Evalvacije in nacionalni 
kurikulum

Andreja Barle 
Lakota

2.600 50 50,46 50,46 0,00

38 6584
Razpis za sofinanciranje 
mednarodne dejavnosti v VIZ

Mirko Zorman 7167 Mednarodna dejavnost Viljana Lukas 15.000 11.249 3.000 20.000 500 34.749,44 4.749,44 30.000,00

39 6585
Koordinacija Evropskega leta 
ustvarjalnosti in inovativnosti - 
2009

Mirko Zorman 7167 Mednarodna dejavnost Viljana Lukas 2.000 342 342,07 342,07 0,00

40 6586
Sodelovanje z državami v 
razvoju na področju 
izobraževanja

Mirko Zorman 6097
Sodelovanje z državami  v 
razvoju na področju 
izobraževanja

Viljana Lukas 2.390 0,00 0,00 0,00

41 6587
Priprava računalniškega 
programa za potrebe 
strokovnih svetov

Franc Cankar 6870
Evalvacije in nacionalni 
kurikulum

Elido Bandelj 0 0,00 0,00 0,00

42 6589
Spol in spolno razlikovanje v 
VIZ

Pavla Karba 7160
Inovativni projekti, 
interesne dejavnosti 
mladine

Andreja Barle 
Lakota

5.000 2.486 2.485,50 2.485,50 0,00

43 6600

Izvajanje akcijskega načrta 
kulturne vzgoje, Razvijanje 
jezikovnih  in medkulturnih 
kompetenc v vrtcu

Vlado Pirc, 
Marija Sivec 

6870
Evalvacije in nacionalni 
kurikulum

Andreja Barle 
Lakota

10.000 100 700 100 10.784 11.683,93 1.683,93 10.000,00
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1 2 3 4 5 6 7 a b c d e f g h i j k l m n o 8=(a+b+….o) 9 10=8-9

Opredelitev projekta po vrsti stroškov

44 6601

Strategija posodbljanja 
kurikula VIZ - Vseživljenskost 
učenja v začetnem 
izobraževanju

Natalija 
Komljanc

6870
Evalvacije in nacionalni 
kurikulum

Andreja Barle 
Lakota

5.000 1.006 1.005,89 1.005,89 0,00

45 6602
Priprava strokovnih podlag za 
poskus (gimnazija)

Zora Rutar Ilc 7160
Inovativni projekti, 
interesne dejavnosti 
mladine

Andreja Barle 
Lakota

35.000 9.812 9.812,25 9.812,25 0,00

46 6603
Razvoj formalnega in 
neformalnega izobraževanja 
za delo z mladimi

Andrej 
Fištravec

7160
Inovativni projekti, 
interesne dejavnosti 
mladine

Andreja Barle 
Lakota

10.000 1.588 4.000 5.587,89 5.587,89 0,00

47 6604 Karierna orientacija Brigita Rupar 6870
Evalvacije in nacionalni 
kurikulum

Andreja Barle 
Lakota

3.000 3.000 3.000,00 3.000,00 0,00

48 6605
Poučevanje in učenje tuje 
jezika v vrtcu

Fanika Fras 
Berro

4831 Tuji jeziki

Zdravka 
Godunc,Slavica 
Alojzija 
Černoša

4.173 877 876,97 876,97 0,00

49 6606
Posvet na temo človekovih 
pravic

Gregor 
Mohorčič

6870
Evalvacije in nacionalni 
kurikulum

Andreja Barle 
Lakota

7.000 1.500 599 2.099,27 2.099,27 0,00

50 6608 Evolucija 
Barbara Bajd 
(Amalija Žakelj)

7160
Inovativni projekti, 
interesne dejavnosti 
mladine

Andreja Barle 
Lakota

0 500 500 2.000 5.000 4.000 3.000 15.000,00 0,00 15.000,00

51 6607 Medijski izziv 
Urška Krišelj 
Grubar (Franc 
Cankar)

7160
Inovativni projekti, 
interesne dejavnosti 
mladine

Andreja Barle 
Lakota

0 500 1.500 3.000 3.000 2.000 10.000,00 0,00 10.000,00

52 6609 Promocija izbirnih predmetov Primož Plevnik 7160
Inovativni projekti, 
interesne dejavnosti 
mladine

Andreja Barle 
Lakota

0 500 1.000 4.000 2.500 2.000 10.000,00 0,00 10.000,00

53 6610 Dvig edukacijskih kompetenc
Ruben Puppien 
(Franc Cankar)

6870
Evalvacije in nacionalni 
kurikulum

Andreja Barle 
Lakota

0 1.000 1.000 3.000 1.000 18.000 19.000 2.000 3.000 2.000 50.000,00 0,00 50.000,00

54 6611
Poskusno uvajanje 
izobraževanja na daljavo za 
dijake športnike

Rado 
Wechtersbach

2404
Razvoj poklicnega in 
srednješolskega 
izobraževanja

Renata Zupanc 
Grom

0 26.200 1.404 27.604,00 0,00 27.604,00

SKUPAJ: 3.378.553 33.488 17.100 116.456 132.193 34.200 86.572 1.883.050 345.439 9.800 211.300 215.902 3.000 36.700 7.550 30.000 3.161.842,46 -223.433,54 3.385.276,00

Preglednico izpolnil/a: Urška Strojan

Legenda:

Novi projekti

Projekti, ki se zaključijo v letu 2010 ( samo do porabe sredstev )

Projekti, ki se nadaljujejo iz preteklih let

Opombe in obrazložitve:

Projekti pod zaporedno številko 2 in 21 so se zaključili v letu 2009, primankljaj bomo pokrili iz redne dejavnosti.

Projekti pod zaporedno številko 3, 27, 28, 29, 37, 39, 42, 44, 45, 46, 47, 48 in 49 se zaključijo v prvih mesecih leta 2010. Ocenjujemo, da bo presežek prihodkov iz leta 2009 zadostoval za pokrijtje stroškov.

Odgovorna oseba: Gregor Mohorčič

Žig in podpis odgovorne osebe:



Naziv zavoda: Zavod RS za šolstvo
Sedež zavoda: Ljubljana, Poljanska cesta 28

Preglednica št. 5a : Projekti ESS v letu 2010 (v EUR) 

zap. 
št.

Ime projekta
Ime in priimek

nosilcev projekta
 na ZRSŠ

Finančni 
načrt
2010

1 Usposabljanje učiteljev za uvajanje posodobitev gimnazijskih programov 
2008 - 2010

Branko Slivar, Zora Ilc Rutar in Amalija Žakelj 164.508,00

2 Posodobitev gimnazije Branko Slivar, Zora Ilc Rutar, Katja Pavlič Škrjanc in 
Amalija Žakelj

250.000,00

3
Sporazumevanje v tujih jezikih Uvajanje inovativnih pristopov k 
poučevanju tujih jezikov z vključevanjem tujih učiteljev v izvedbeni 
kurikulum

Katja Pavlič Škrjanc, Katica Pevec Semec 1.005.506,67

4 Sistem ugotavljanja in zagotavljanja kakovosti v VIZ Aco Cankar 6.780,00

5 E- kompetentni učitelj Nives Kreuh 227.719,95

6 Mladinsko delo ( MDNFI ) Andrej Fištravec 67.058,04

1.721.572,66

Preglednico izpolnil: Urška Strojan Odgovorna oseba: Gregor Mohorčič

Žig in podpis odgovorne osebe: 

Opombe in obrazložitve:

Sredstva za izvedbo projekta pod zaporedno številko 4 ,5 in 6 so zagotovljena s konzorcijsko pogodbo. 

Nosilec projekta pod zaporedno št. 4 je Šola za ravnatelje pod zaporedno številko 5 pa Miška d. o. o., pod zaporedno številko 6 pa je nosilec Inštitut za razvoj družbene odgovornosti

Projekti pod zaporedno št. 1, 2 in 3 so v LDN razvrščeni glede na nosilce nalog, ki jih zaobsega projekt.



Naziv zavoda: Zavod RS za šolstvo

Sedež zavoda: Ljubljana, Poljanska cesta 28

Preglednica št. 6: Načrt investicij za obdobje 2010-2013 (po denarnem toku)

Zap.št. Vrsta opreme 2010 2011 2012 2013

1. Računalniška oprema: 31.458,00 31.458,00 95.000,00 95.000,00
1.1. Računalnik 10.000,00 10.000,00 40.000,00 40.000,00
1.2. Računalnik prenosni 15.000,00 15.000,00 40.000,00 40.000,00
1.3. Tiskalniki in druga strojna oprema 6.458,00 6.458,00 15.000,00 15.000,00
1.4.
1.5.
2. Druga oprema (pohištvo ipd.): 22.000,00 32.000,00 72.000,00 72.000,00

2.1. Pisarniško pohištvo 22.000,00 32.000,00 72.000,00 72.000,00
2.2.
2.3.
2.4.
2.5.
3. Vlaganja v prostor: 30.000,00 0,00 0,00 0,00
3.1. Obnova vhodnega portala 30.000,00
3.2.
3.3.
3.4.
3.5.
4. Drugo: 0,00 20.000,00 25.000,00 25.000,00

4.1. Avtomobili 20.000,00 25.000,00 25.000,00
4.2.

SKUPAJ: 83.458,00 83.458,00 192.000,00 192.000,00

Struktura ocenjenih sredstev po virih financiranja v letu 2010:

Vir sredstev Znesek Delež v %

MŠŠ - PP 8165 83.458,00 100%

Drugi proračunski viri 0,00

Drugi viri 0,00

Tržni viri 0,00

Kontrolna v. 0,00 pravilno
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