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Priporočila za š. l. 2022/23
NAČRTOVANJE DIGITALNEGA RAZVOJA VZGOJNO-IZOBRAŽEVALNIH ZAVODOV

Vzgojno-izobraževalni zavodi, ki so vključeni v projekt Dvig digitalne kompetentnosti, bodo do konca septembra pripravili 
digitalno strategijo za svoj VIZ. Digitalna strategija bo priloga Letnega delovnega načrta VIZ-a. Tudi VIZ-om, ki v omenjeni 
projekt niso vključeni, priporočamo, da v okviru letnega načrtovanja načrtujejo in spremljajo svoj digitalni razvoj. Načrt naj 
vključuje tudi natančen protokol za primer, če bo pouk potekal na daljavo.
Pri načrtovanju digitalnega razvoja VIZ-a izpostavljamo naslednje ključne korake:
a) Analiza stanja: ugotovitev izhodiščnega stanja na področju digitalne kompetentnosti (ocena stanja digitalizacije zavoda (za 
vodstvo, strokovne delavce, učence); pregled že izvedenih usposabljanj v zadnjih letih; opis trenutnega stanja na šoli).
b) Izbira razvojnih prioritet: priporočamo izbiro do dveh razvojnih prioritet v posameznem šolskem letu tako za strokovne 
delavce kot tudi za učeče se (nekaj primerov razvojnih prioritet: informacijska pismenost učencev in zaposlenih, digitalno 
komuniciranje in sodelovanje, digitalna varnost in identiteta, ustvarjanje digitalnih vsebin …).
c) Opredelitev izvedbenega načrta: načrtovanje aktivnosti za doseganje rezultatov z določenim rokom izvedbe; opredelitev 
nosilca/nosilcev aktivnosti, vključenih učiteljev in učencev ter pričakovanih rezultatov in kazalnikov. 
č) Opredelitev podpore, ki naj vključuje tako podporo znotraj kolektiva kot tudi zunanjih ponudnikov. Zavod RS za šolstvo 
ponuja vrsto oblik podpore VIZ-om za področje digitalne kompetentnosti. V okviru projekta Dvig digitalne kompetentnosti 
nastaja portal, namenjen celoviti podpori profesionalnega razvoja vzgojiteljev, učiteljev in ravnateljev na področju dviga 
digitalnih kompetenc. Vključenost v projekt Dvig digitalne kompetentnosti ni pogoj za prijavo na usposabljanja. Portal je 
dostopen na https://projektddk.splet.arnes.si/. 

Pravila šolskega reda naj natančno opredeljujejo uporabo digitalne tehnologije pri pouku ter  natančen protokol dela na 
daljavo, vizijo VIZ-a za področje digitalne preobrazbe.
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