Formativni pristop
Razvili na: Zavodu RS za šolstvo 



Viri

	Black, P. in William, D. (1998a). Inside the Black Box: Raising Standards through Classroom Assessment.


Namen

	Orodje lahko uporabimo v dva namena – načrtovanje dela in vodenje učeče se skupnosti ali za delo z učenci. Udeleženci sodelujejo v procesu učenja/poučevanja.


Gradivo

	Izroček – koraki formativnega spremljanja, ki jim sledijo udeleženci


Čas

	60 min za en korak


Vloge

	· Moderator
· Učitelj/predstavljalec
· Udeleženci/učenci


Proces

	Koraki: moderator predstavi temo/dilemo/vprašanje, ki ga bo obravnavala učeča se skupnost. Nato spodbudi udeležence, da delajo s pomočjo korakov (1-7) omenjenih spodaj. Po vsakem koraku udeleženci izmenjajo mnenje.
Koraki procesa:
1. Ugotavljanje, kaj udeleženci že vedo v zvezi z obravnavano temo. (5 min)
2. Načrtovanje procesa, postavljanje ciljev. (10min)
3. Oblikovanje kriterijev uspešnosti; kaj mora posameznik vedeti/narediti, da bi lahko uspešno izpolnil nalogo. (15 min)
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	4. Načrtovanje dejavnosti.  (15 min)
5. Zbiranje podatkov/dokazov o tem kaj so udeleženci dosegli pri svojem delu.
6. Vrednotenje dela s pomočjo predhodno zastavljenih kriterijev. (15 min)
7. Evalvacija.  (10 min)


Kako orodje uporabiti v praksi

	To orodje lahko uporabimo pri oblikovanju pravil za delo v učeči se skupnosti.
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