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Namen

	Raba de Bonovih šestih klobukov razmišljanja udeležencev v učeči se skupnosti ali učencem omogoča sodelovanje in podajanje pozitivne/konstruktivne povratne informacije. Prav tako raba tega orodja udeležencem omogoča skupno delo, delitev odgovornosti in spodbuja različne ravni razmišljanja. Omogoča tudi kreativnost in nove zamisli.
Raba:
· Podajanje povratne informacije po hospitaciji (razvoj kritičnega prijateljevanja med učitelji/kolegi, podajanje pozitivnih in negativnih povratnih informacij, predlogi za spremembe, metakognicija).
· V razredu pri obravnavi nove snovi (diskusija, branje novega besedila … Ta strategija spodbuja učence k razmišljanju na različnih ravneh in pri učencih razvija kognitivne spretnosti).


Gradivo

	Navodila za podajanje povratne informacije; Bloom/de Bono model (glej preglednico)



   Čas


	10 min


Vloge

	· Moderator
· Udeleženci
· Učeča se skupnost


Proces

	Koraki:

1. Moderator razloži skupini način dela in poskrbi, da se udeleženci držijo dodeljene vloge.

2. Vsak udeleženec se pripravi ( v zvezi s povratno informacijo) glede na barvo klobuka in dodeljeno vlogo.
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	Klobuk
	Splošno

	BEL (dejstva, informacije) Pomnjenje, razumevanje (prva in druga raven Bloomove taksonomije)
	Kaj ste se naučili? Kaj bi se morali naučiti? Dejstva. Kje lahko poiščete ustrezne informacije? Pomen.
Razvrščanje, povzemanje predpostavljanje, primerjanje, razlaga.

	RDEČ evalvacija (peta raven Bloomove taksonomije)
	Kako se počutite v zvezi z vašimi dosežki? Kaj vam pravi intuicija?

	ČRN
kritično razmišljanje
	Kaj bi lahko storili boljše? Kaj pa problemi/težave? Kakšna so tveganja?

	RUMEN
Analiza/evalvacija (četrta in peta raven po Bloomovi taksonomiji)
	Kritika, priporočila. Dobre strani vašega dela.
Kakšne so koristi, kako se nanašajo na vaše delo v celoti?

	ZELEN
kreativnost (šesta raven po Bloomovi taksonomiji))
	Kaj lahko spremenite?
Nasveti, kreativnost. Povezava elementov, ustvarjanje celote.

	MODER
metakognicija
	Kaj lahko poveste o lastnem napredku? Kakšno vprašanja imate sedaj?
Kaj lahko poveste o procesu učenja in razmišljanja?







	3. Predstavljalec ima dve vlogi (bel in moder klobuk) in začne s predstavitvijo dejstev o opazovani uri.

4. Udeleženci izmenjaje podajajo povratno informacijo.

5. Predstavljalec zaključi srečanje s povzetkom tega, kar so udeleženci povedali in predstavi svoje načrte (moder klobuk).
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Referenca

	Bloom’s Taxonomy Revised Anderson and Krathwohl (2001). http://thesecondprinciple.com/teaching-essentials/beyond-bloom-cognitive-taxonomy- revised/ (1.6. 2017)


Kako orodje uporabiti v praksi

	Kritično prijateljevanje po hospitaciji. Člani učeče se skupnosti in predstavljalec uporabljajo orodje. Razdeljeni so v pet skupin, vsaka skupina poda povratno informacijo v zvezi z dodeljenim klobukom (npr. Člani skupine z belim klobukom podajo samo dejstva, brez sodb).
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