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Namen orodja

	Orodje uporabljamo za zaključno refleksijo. Udeleženci zapišejo nekaj besed o izvedeni aktivnosti. Prav tako v opis vključijo čustva. Ob koncu zapišejo še pozitivne in negativne strani dejavnosti ter predlagajo spremembe.


Gradivo

	listi


Čas

	10 min


Vloge

	· Moderator
· Udeleženci
· Učeča se skupnost


Proces

	Koraki:

1. Moderator vodi dejavnost in udeležence povabi, da nekaj napišejo o::
· Vsebini dejavnosti
· Koristnosti dejavnosti
· Kako so se počutili
· Pozitivne in negativne povratne informacije
· Predloge
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