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UPOSTEVANJE RAZLICNOSTI PRI
VKLJUCEVANJU OTROK V VRTCE

Edita BAH — BERGLEZ in Helena KLOBASA

Zavod RS za Solstvo
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Veliko je razlicnih razlogov za raznolikost, na katere posamezniki veCinoma
nimamo vpliva. Na odnos do razlik in zmoznost poslusanja in sliSanja
raznolikih zgodb posameznikov pa imamo vpliv le pedagoski delavci, ki lahko
zivimo in negujemo skrbne in naklonjene interakcije z otroki in starsi v bogastvu
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e ,danasnji“ otroci in
njihovo otrostvo

e moderna/pametna
tehnologija in otroski
mozgani

e posamezni otroci kli¢ejo
na pomo¢

e vzgojitelj v luci druzbenih
sprememb

e nove oblike
usposabljanja,
povezovanja

e prilagoditve in inovativni
pristopi v oddelku vrtca

e varovanje zdravja

e hiter odziv na spoznanja
nevroznanosti,
spremembe v druzbi in
prilagajanje kurikula

e pravocasna in ustrezna
obravnava, inkluzivna
naravnanost v vrtca

V kolikSni meri se zmoremo odzvati ha nova spoznanja stroke

ter potrebe otrok 21. stoletja?
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RAZLICNOST V ODDELKIH VRTCA

Situacija: oddelek 3-4 leta

(19 otrok) :

« dva otroka iz priseljenske
druzine (ena dvojeziCna

otroci, ki imajo tezave s
socialno integracijo;
otroci etnicnih manjsin;

otrociliz drlliiin z niﬁjlm druzina);

socialno-ekonomskim . L .

statusom; dva qtroka Z jezikovnimi
otroci iz socialno motnjami;

depriviligiranih in
subkulturnih okolij;
otroci s posebnimi
potrebami;
otroci razlicnih kultur;
otroci z izstopajocim
vedenjem:
dolgotrajno bolni otroci...

* en otrok iz druzine s
slabimi socialno
ekonomskimi
pogoji/nasilje;

* en otrok izkazuje
potencialno nadarjenost;

» Razlicnost bogati vse otroke v oddelku: vsi usvoijijo ve€ socialnih vescin, dobijo
veC izkusSenj in se ucijo ziveti v realnem svetu.

» Razliénost gradi temelje za boljSe medsebojno poznavanje med vsemi otroki in
premagovanje predsodkov oz. stereotipov kasneje v zivljenju.

« Dobrobit vsakega otroka v oddelku je obCutek pripadnosti in lastne vrednosti.
Vir: Rutar, D. (2010). Inkluzija in inkluzivnost
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UPOSTEVANJE RAZLICNOSTI PRI VKLJUCEVANJU OTROK
V VRTCE

Otroci v foa
sredis¢u \ ! '

Glas
slehernega
otroka

1 23

=  Socio-kulturni pogled na ucenje je bistven pri razvoju inkluzivhega u¢nega okolja.

= Uporaba proznih, ustvarjalnih strategij in naCinov dela ter odzivanje na potrebe vseh
otrok izboljSujejo inkluzivnost.

* lzobrazevanje Ze dolgo ni vec le nekaj, kar je omejeno na otroke, temvec je prosec, v
srediSCu katerega so otroci, ki v njem aktivho sodelujejo. (Messiou, 2012).

* Glas otrok, njihova mnenja in pogledi so izjemnega pomena pri razumevanju njihovih
odnosov z vrstniki, sprejemanja ponujenih oblik podpore in oblik prilagoditev ter
pocutja v inkluzivnem okolju.

lvanu$ Grmek, M in Stritof, R. (2018).. V M. Schmidt Krajnc, D. Rus Kolar, E. Kranjec (ur.), Vloga inkluzivnega pedagoga v vzgoji in
izobraZevanju.
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.....ker je oblika vklju€evalne prakse za vsakega Kako uspe&ni smo pri

.posamc.-:'znega Otmk? vklju€evanju vsakega
....ker gkrb| Za gpt|malen razvoj vseh otrok. posameznega otroka?
..... ker ima pozitiven odnos do drugacnosti

1ZZIVI.

= Vzgojiteljeva stalisSca lahko spodbujajo ali ovirajo
implementacijo inkluzije.

* Ponekod inkluzija Se vedno zahteva veliko dodatnih
naporov, potrpezljivosti, razumevanja ter veliko
vloZenega casa ravnateljev, vzgojiteljev in drugih
strokovnjakov, starSev, ter celotne druzbe.
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VRTEC, VZGOJITEUI IN UCNO OKOLJE

Vsak otrok v oddelku * Vzgojitelji is¢ejo poti, kako pri skupini spodbuditi ucenje

. . ) na razlicne nacine, ki bodo ustrezali posameznim otrokom
ima svoje potrebe, je s primanjkljaji in tistim brez primanjkljajev.

sprejet, slisan, opazen * Vzgojitelj preizkusa Stevilne korake za uspesno inkluzijo.
in pomemben. .

Ucno okolje v vrtcu naj bo naravnano na potrebe vseh
otrok v skupini, ob tem pa naj bi upostevali potrebe in
posebnosti otroka iz rizicnih skupin.

Vzgojitelj prilagaja prostor tako, da spodbuja otroka k

Q} ‘ / aktivnosti in sodelovanju z drugimi otroki.
=] "

* V ospredju je skrb za ravnovesje med individualno
prilagojenimi in skupinsko orientiranimi aktivnostmi.

Skupinam otrok, ki so bile ranljive ze pred epidemijo, se je v zadnjem casu ranljivost Se

povecala, kar je dodatno poglobilo vrzel med razlicnimi skupinami otrok.

Vir: (InStitut RS za socialno varstvo, Vsakdanje Zivljenje otrok v ¢asu epidemije covid 19 Konéno porocilo, Ljubljana
december 2020)
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UPOSTEVANJE RAZLICNOSTI PRI VKLJUCEVANJU OTROK

V VRTCE - temeljne strokovne podlage, mednarodni viri...

Lizbonska deklaracija, (2007): ,V inkluzivnem izobrazevanju mladi vidijo veliko
prednosti: usvojijo vec socialni vescin, dobijo vec izkuSenj, ucijo se zZiveti v realnem
svetu”.

UNESCO (2009. Vrtci in Sole z inkluzivho usmeritvijo so najucinkovitejse sredstvo v
borbi proti negativnim stalis¢em in diskriminaciji.

Na srecanju v Evropskem parlamentu leta 2011, so mladi opozorili na
naslednje:“Inkluzija se za¢ne v vrtcu.” (Evropska agencija, 201243, str.14)

Organizacija zdruzenih narodov — OZN (2015) Inkluzijo ni mozno razumeti kot
kratkotrajno nalogo — globalni cilj: Clove$tvo mora doseéi izvajanje inkluzivnega
izobrazevanja do leta 2030.

Nacionalni dokumenti:
Kurikulum za vrtce, 1999;
Bela knjiga, 2011
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V slovenskem pedagosSkem prostoru je potekalo mnogo razvojno-raziskovalnih projektov,
ki so imeli namen zagotavljati vkljuCenost in napredek v razvoju otrokom iz priseljenskih
druzin, romskim otrokom idr. katerih praksa in rezultati v vecCini kazejo, da vzgojitelji
potrebujejo predvsem znanje za zagotavljanje kakovosti vzgojno-izobrazevalnega
procesa, da jim primanjkuje znanja za zagotavljanje inkluzivhega uéenja in da tudi
sami strokovni delavci vrtcev pripisujejo kakovosti vzgojiteljevega vzgojno-
izobraZevalnega dela najvecji pomen za razvijanje socialne kohezivnosti. (S. Rutar, 2018)

DOBRE RESITVE IN 1ZZIVI
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Namen in cilji delavnice:

« Razmisljali bomo o pomenu nudenja strokovne podpore ravnatelja
strokovnemu delavcu pri celovitem vklju€evanju, ki jih narekujejo
razlicne potrebe in zmoznosti slehernega otroka,

* izmenjali in prisluhnili bomo dobrim reSitvam, izkuSnjam ter
izzivom inkluzivnih praks udelezencey,

e ter se seznanili s pristopi zagotavljanja kakovosti vzgojno-
izobrazevalnega dela preko leta za vse otroke.
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https://www.bensound.com/

OPIS SITUACIJE 1

Strokovni delavki sta opazili, da ima eden izmed otrok v skupini govorno motnjo,
zmanjsano pozornost in znake avtizma.

Dva otroka imata c¢ustvene in vedenjske tezave (pogosto sta samodestruktivna,
odklonilna in nesprejemljivega vedenja). Pri enem izmed otrok opazata visje
potenciale na doloCenem razvojnem podrocju.

Vabimo vas, da odgovorite na vprasanji in delite z nami izkusnje svoje prakse.

« Kako boste usmerili in strokovno podprli strokovni delavki v navedenih primerin?

« Kako, na kakSen nacCin boste zagotavljali kakovost, da bo omogoCeno varno,
spodbudno in podporno ucno okolje vsem otrokom skozi leto? (Po Cem
prepoznate, da e okolje inkluzivno za vse otroke v oddelku.)

Zahvaljujemo se za vas doprinos k izmenjavi izkusenj.

PROSIMO VAS, DA NA HRBTNO STRAN ZAPISETE
VASA RAZMISLJANJA.
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OPIS SITUACIJE 2

V oddelke vrtca smo razporedili otroke z odloébami o usmeritvi, in sicer:

« otroka, ki ima tezjo motnjo avtisticnega spektra in odraza potrebo po spremljevalcu,

« otroka z Downovim sindromom,

« otroka s polzjim vsadkom,

« dolgotrajno bolnega otroka z mocCno obliko alergije (reakcija anfilakticni Sok),

« gibalno oviran otrok s primanjkljajem na vseh podrocjih razvoja z odloCbo o usmeritvi, ki je star 4 leta, ki
zaostaja v razvoju za 2 leti in nima spremljevalca; v odloCbi o usmeritvi ni navedenega priporocCila za
zniZzan normativ.

Vabimo vas, da odgovorite na vprasanja in delite z nami izkuSnje svoje prakse.

« S kaksnimi vprasanji/dilemami ali tezavami se strokovni delavci v navedenih primerih vkljuCevanja
najveckrat obracajo na vas in kako jih resujete?

* Na kaksne nacine boste nudili strokovno podporo strokovnemu delavcu pri uvajanju in vklju€evanju
vsakega izmed otrok s PP v skupino? (Predpostavljajte, da se strokovni delavec z inkluzijo te vrste sreCuje
prvi€ — kako ga boste usmerili in podprli.).

« Kako, na kakSen nacin boste zagotavljali kakovost, da bo omogoceno varno, spodbudno in podporno u¢no
okolje vsem otrokom skozi leto? (Po ¢em prepoznate, da je okolje inkluzivno za vse otroke v oddelku.)

Zahvaljujemo se za vas doprinos k izmenjavi izkuSenj.

PROSIMO VAS, DA NA HRBTNO STRAN ZAPISETE
VASA RAZMISLJANJA.

W REPUBLIKA SLOVENIJA EVROPSKA UNUJA
4 MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANIE, e ok
ZNANOST IN SPORT
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OPIS SITUACIJE 3

Pojavila se je potreba po razporeditvi:

5 otrok razline starosti iz priseljenskih druzin (otroci in starSi ne govorijo
slovensko)
7 otrok iz romske skupnosti (3 otroci se vSolajo)

Vabimo vas, da odgovorite na vprasanja in delite z nami izkusnje svoje prakse.

S kakSnimi vprasanji/dilemami ali tezavami se strokovni delavci v navedenih
primerih vklju€evanja najvecCkrat obraCajo na vas in kako jih reSujete?

Kako boste strokovno podprli strokovnega delavca pri uvajanju in vklju€evanju
priseljenskega ali romskega otroka v skupino?

Kako, na kaksen nacin boste zagotavljali kakovost, da bo omogoceno varno,
spodbudno in podporno u¢no okolje vsem otrokom skozi leto? (Po ¢em
prepoznate, da je okolje inkluzivho za vse otroke v oddelku.)

Zahvaljujemo se za vas doprinos k izmenjavi izkuSenj.

PROSIMO VAS, DA NA HRBTNO STRAN ZAPISETE
VASA RAZMISLJANJA
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PREPLETENOST MNOGIH DELEZNIKOV IN PRIZADEVANJE ZA DOBRO SODELOVALNO KULTURO
JE DRAGOCEN DOBPRINOS K VKLJUCENOSTI VSEH OTROK.
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Multidisciplinaren pristop k inkluziji

Priprava
individualiziranega
programa za otroka v
sodelovanju z
multidisciplinarnim timom
Centra za zgodnjo
obravnavo

(CZO)

Program vklju€uje vse vidike
inkluzije s ciljem, da se otrok in
druZina uci in nauci zZiveti v
mejah svoje motnje.

Svetovalni delavec, specialni
pedagog, logoped

Koordinator CZO

Ravnatelj imenuje
STROKOVNO SKUPINO
vrtcu:

svetovalni delavec, strokovna delavca,
strokovni delavec za zgodnjo
obravnavo

Pripravi individualiziran nacrt za
posameznega otroka v oddelku
Omogoca VSUOQO in spremlja
napredek otroka preko leta
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Vzgojiteljica vodja oddelka
vzgojiteljica pomocnica

Clani druzine

Pedagoski vodja
(ravnatelj, pom. ravnatelja)
v vlogi opazovalca
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KREPITEV IN ZAGOTAVLJANJE KAKOVOSTI INKLUZIVNE PRAKSE

SPREMLJANJE DELA STROKOVNIH DELAVCEV PREKO PEDAGOSKE DOKUMENTACIJE IN DIALOG Z
NJIMI.

/

[ VKLJUCEVANJE NACEL IN ELEMENTOV FORMATIVNEGA SPREMLANJA spodbujajo k naginu dela in k
dokumentiranju procesa, preko katerega se prepozna podpora, napredek in zagotavljanje kakovosti v VIZ skozi
leto. Uvajalno obdobje — LDN postane ,ziv dokument®.

PREVENTIVNO DELOVANJE - strokovni delavci se seznanjajo z zahtevami inkluzije, ki jih prinaSa delo z otroki
raznolikih potreb in zmoznosti PRED VKLJUCITVIJO TEH V VRTEC.

PODPORA STROKOVNIM DELAVCEM z organiziranjem aktivov z diskusijami, predstavitvami dobrih praks v
kolektivu s timskimi refleksijami in iskanjem dobrih reSitev. Spodbude k prijateljskim hospitacijam.

ZAUPANJE IN ELEMENT PRESENECENJA - omogoéiti priloZnost, da se potrdijo tudi tisti strokovni delavci za
katere mislimo, da morda ne bi bili kos izzivu inkluzije.

ODPRTA KOMUNIKACIJA - opaziti, pohvaliti, a tudi poskusiti nauciti sprejemati konstruktivno kritiko ...
priCakovati, a biti za strokovnega delavca tam v strokovno podporo.

INKLUZIIVNE PRAKS NE KREPIMO S POGLABLJANJEM PROBLEMATIKE, TEMVEC Z OPTIMIZMOM IN
POZITIVNO NARAVNANOSTJO DO INKLUZIJE.

SPODBUJAJMO K IZOBRAZEVANJU IN USPOSABLJANJU, SAJ
VSE KAR OSVOJIMO IN VEMO LAZJE RAZUMEMO.
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