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Krepitev kompatenc strokovnih delaveev na podroéju vodenja
inovativnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda v obdobju od 2018 do 2022

Lavad Pl REPUBLIEA SLOVENI|A - EVROPSKA UNIIA
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Seminarji na temo »Varno in spodbudno ucno okolje« za ucitelje,
ravnatelje ter druge strokovne delavce v osnovnih solah in vrtcih

Varno in spodbudno ucno okolje 1: Dobri odnosi in sodelovanje za vecjo
zavzetost - tudi na daljavo

Ciljna skupina: utitelji, ravnatelji ter drugi strokovni delavci OS in vrtcev

Kljuéne besede: Varno in spodbudno uc¢no okolje, poéutje in klima, u€na zavzetost, zaupanje
v lastne zmoZnosti, spodbudna odlo¢nost

Nacin izvedbe: webinar v spletnem okolju moodle, st. ur: 8
St. udelezencev: 140, st. izpeljav: 5

Cilji: Omogoditi strokovnim delavcem usposabljanje na podrocju varnega in spodbudnega
ucnega okolja na daljavo, opremiti strokovne delavce za izvajanje povezovalnih aktivnosti v
kolektivu na daljavo v podporo varnemu in spodbudnemu uc¢nemu okolju na daljavo,
usposobiti ucitelje za izvajanje povezovalnih aktivnosti z ucenci na daljavo, prispevati h
krepitvi dobrega stika, sodelovalnih ter komunikacijskih vescin pri ucencih in uciteljih tudi v
okolis¢inah dela na daljavo, podpreti strokovne delavce pri reflektiranju in negovanju
odnosne kompetence s kolegialnim podpiranjem na daljavo

Obveznosti: Aktivna udelezba na seminarju, ki vkljucuje ogled video predavanj in izvajanje
delavnic po navodilih iz videov vklju¢no z oddajo vtisov, razmislekov in refleksij v spletne

ucilnice.

Teme in predavatelji:

Vsebina in predavatelji Stevilo
ur
Dobri odnosi za dobro pocutje in ve¢jo uéno zavzetost | Dr. Zora Rutar llc 2

L1, Malozbo sofimancirata Republika Slovenija in Evropska unija iz Evropskega socialnega sklad:



Dober stik in zaupanje v lastne zmoZnosti kot pogoj za | Dr. Zora Rutar llc 2
zdrav psihicni razvoj

Odnosna kompetenca ter spodbudna odloénost — | Dr. Zora Rutar llc in | 2
zmagovita vzgojna strategija mag. Cvetka Bizjak
Custveno in socialno uéenje — tudi na daljavo? Zora Rutar llc, Katarina | 1
Podbornik in Katarina
Dolgan
Mag. Cvetka Bizjak 1

Obcutek varnosti kot pogoj za zdravo osebnostno rast
in ucinkovito ucenje

Varno in spodbudno uéno okolje 2: Custveno in socialno uéenje - tudi na
daljavo

Kljuéne besede: Varno in spodbudno ucno okolje, ¢ustva, €ustveno in socialno ucenje,
uravnavanje Custev in vedenja, empatija

Nacin izvedbe: webinar v spletnem okolju moodle, st. ur: 8
$t. udeleZencev: 140, §t. izpeljav: 5

Ciljna skupina: ucitelji, ravnatelji ter drugi strokovni delavci OS (in vrtcev)

Cilji: opolnomociti strokovne delavce za podpiranje Custvenega in socialnega ucenja pri
ucencih (tudi v okolis¢inah ucenja na daljavo), usposobiti ucitelje za podpiranje ucencev pri
uravnavanju Custev v zahtevnih razmerah, podpreti ucitelje pri osvajanju vescin, tehnik in
strategij za krepitev empatije med ucenci v izrednih razmerah, usposobiti ucitelje za ucinkovito
ravnanje v primeru neZelenega vedenja - tudi pri delu na daljavo, omogoditi strokovnim
delavcem uravnavanje lastnega stresa in Custev v zahtevnih okolis¢inah (npr. dela na daljavo),
opremiti ucitelje za osnovno podpiranje ucenceyv, ki so v stiski zaradi posebnih okoliscin,

Obveznosti: aktivna udelezba na seminarju, ki vkljuCuje ogled video predavanj in izvajanje
delavnic po navodilih iz videov vklju¢no z oddajo vtisov, razmislekov in refleksij v spletne

ucilnice.

Teme in predavatelji:

Vsebina in predavatelji Stevilo
ur

Vpliv Custev na vedenje in uenje uravnavanja le-tega | Dr. Zora Rutar llc 2

Dober stik, odnosna kompetenca in zaupanje v lastne | Dr. Zora Rutar llc, mag. | 2

zmozZnosti Cvetka Bizjak

Temelji custvenega in socialnega ucenja ter | Dr. Zora Rutar llc in |1

samouravnavanje Custev mag. Cvetka Bizjak

Pomen zmozZnosti vZivljanja v druge in empatije za | Dr. Tanja Rupnik Vec 2

osebnostno in socialno zrelost




Vaje Cujecnosti za ucitelje in ucence za uravnavanje | Mag. Cvetka Bizjak, | 1
Custev in blaZenje stresa Katarina Podbornik in
Katarina Dolgan

Varno in spodbudno ucno okolje 3: Odnosna kompetenca ucitelja in ravnanje
pri nezelenem vedenju - tudi na daljavo

Kljucne besede: Varno in spodbudno ucno okolje, custveno in socialno ucenje, uravnavanje
Custev in vedenja, nezeleno vedenije, 4 R tehnika, nacrt nadomestnega vedenja

Nacin izvedbe: webinar v spletnem okolju moodle, st. ur: 8
$t. udeleZencev: 140, §t. izpeljav: 5

Ciljna skupina: ucitelji, ravnatelji ter drugi strokovni delavci OS in vrtcev

Cilji: usposobiti ucitelje za izvajanje povezovalnih aktivnosti z u¢enci - tudi na daljavo
Okrepiti uciteljevo vlogo pri bogatitvi dobrega stika, sodelovalnih ter komunikacijskih vescin
pri u€encih v okolis¢inah dela na daljavo, podpreti strokovne delavce pri reflektiranju in
negovanju vesc¢in vodenja razreda s kolegialnim podpiranjem na daljavo, ozavestiti strokovne
delavce za razlicne vidike nezelenega vedenja (tudi v okolis¢inah dela na daljavo) in za
prepoznavanje razlogov, ki so za njimi, pripraviti strokovne delavce za podpiranje u€encev pri
uravnavanju Custev in izboljSevanju nezelenega vedenja — vklju¢no z na¢rtom za nadomestno
vedenje (tudi na daljavo)

Obveznosti: aktivna udelezba na seminarju, ki vkljuuje ogled video predavanj in izvajanje
delavnic po navodilih iz videov vklju¢no z oddajo vtisov, razmislekov in refleksij v spletne

ucilnice.

Teme in predavatelji:

Vsebina in predavatelji Stevilo
ur

Povezanost Custev in vedenja in u€enje uravnavanjale- | Dr. Zora Rutar llc in | 2

tega mag. Cvetka Bizjak

Dober stik, odnosna kompetenca in spodbudna | Dr.Zora Rutar llc, mag. | 2

odlo¢nost za ucinkovito podpiranje ucencev Cvetka Bizjak

Custveno in socialno uenje — preventiva pred | Dr.Zora Rutar llc 2

nezelenim vedenjem
Razlogi za neZeleno vedenje in ravnanje (4 R tehnika) | Katarina Podbornik in | 1
Katarina Dolgan
Vaje Cujecnosti za ucitelje in uence za uravnavanje | Mag. Cvetka Bizjak, | 1
Custev in blaZenje stresa Katarina Podbornik in
Katarina Dolgan




