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	Datum: 03. 06. 2013
	Projekt OBOGATENO UČENJE TUJIH JEZIKOV II 




Program profesionalnega usposabljanja učiteljev PriŠ

	Zbirka končnih ugotovitev ANALIZ 2. učne ure: 
OPAZOVALNI PROTOKOL/OBRAZEC št. 2



1	Zbirka (vseh) končnih ugotovitev in ključni pojmi

2.1
	Št.
	Datum USP
	Šola
	Končne ugotovitve udeležencev usposabljanja
	Ključni pojmi/Dodana vrednost TU

	1. 
	13-01-31
	ESIC Kranj
	Če povzamemo ključne pojme (analize) vseh štirih kategorij, opazimo, da so učitelji pri opazovanju timsko izvedene ure ugotovili/opazili predvsem sproščenost in spontanost opazovanih učiteljev, kjer sta imeli učiteljici neenakovreden odnos pri poučevanju, in sicer je SU prevzela vodilno vlogo, medtem ko je TU imela podporno. Predvsem so se pozitivno odzvali na avtentičnost situacije pri pouku, in sicer odigrani dialog med učiteljema, kar se jim zdi dobra metoda poučevanja tako pri usvajanju novega znanja kot pri utrjevanju že pridobljenega. Velikokrat so učitelji pri odgovorih izpostavili tudi aktivnost in sodelovanje dijakov pri učni uri, kar sta opazovana učitelja vseskozi tudi spodbujala s spraševanjem. Vtisi in opombe oz. komentarji udeležencev pa poudarijo dobre ter zanimive ideje pri poučevanju, kjer sta učiteljici z različnimi metodami poskrbeli, da sta bili uri razgibani.

	· Sproščenost in spontanost učiteljic
· Avtentičnost situacije
· Aktivnost in sodelovanje dijakov
· Zanimive ideje pri poučevanju

	2. 
	13-02-04
	ERSŠG Vegova, Ljubljana
	Če povzamemo ključne pojme (analize) vseh štirih kategorij, opazimo, da so učitelji pri opazovanju timsko izvedene ure ugotovili/opazili predvsem sproščenost in spontanost opazovanih učiteljev ter enakovreden odnos med njima pri poučevanju. Predvsem so se pozitivno odzvali na avtentičnost situacije pri pouku, in sicer odigrani dialog med učiteljema, kar se jim zdi dobra metoda poučevanja tako pri usvajanju novega znanja kot pri utrjevanju že pridobljenega. Velikokrat so učitelji pri odgovorih izpostavili tudi aktivnost in sodelovanje dijakov pri učni uri, kar sta opazovana učitelja vseskozi tudi spodbujala. Naslednja ugotovitev je, da so učitelji poudarili tudi utečenost in kompatibilnost obeh učiteljev, kar se je izražalo v njuni verbalni in neverbalni komunikaciji tekom učne ure. 

	· Sproščenost in spontanost
· Avtentičnost situacije
· Dialog med učiteljema
· Aktivnost in sodelovanje dijakov
· Kompatibilnost učiteljev

	3. 
	13-03-11
	SŠGT Ljubljana
	Uporabljen je bil le opazovalni protokol/obrazec št.1
	///

	4. 
	13-03-14
	Gimnazija Ptuj
	Če povzamemo ključne pojme (analize) vseh štirih kategorij, opazimo, da so učitelji pri opazovanju timsko izvedene ure ugotovili/opazili predvsem sproščenost in spontanost opazovanih učiteljev ter enakovreden odnos med njima pri poučevanju. Pozitivno so se odzvali na vlogo TU pri pouku, ki je na duhovit način (z mimiko, primeri in šalami) skušal bolje dijakom predstaviti in približati obravnavano temo. Učitelji pri odgovorih izpostavili tudi spodbujanje obeh učiteljev k aktivnemu in sodelovanju dijakov pri učni uri. Naslednja ugotovitev je, da so učitelji opazili tudi dopolnjevanje in kompatibilnost med opazovanima učiteljema, kar se je izražalo v njuni verbalni in neverbalni komunikaciji tekom učne ure. 

	· Sproščenost in spontanost učiteljev
· Duhovitost pri poučevanju
· Spodbujanje
· Kompatibilnost učiteljev

	5. 
	13-03-18
	Gimnazija Jožeta Plečnika, Ljubljana
	Analiza ključnih pojmov (povzetkov) vseh štirih kategorij, pokaže, da so udeleženci pri opazovanju timsko izvedene ure ugotovili/opazili dobro dopolnjevanje ter izmenjavanje vlog med učiteljicama, kjer sta obe imeli enakovreden odnos pri poučevanju. Nadalje udeleženci izpostavijo tudi spodbujanje dijakov k aktivnemu sodelovanju med učno uro, kar sta učiteljici skušali doseči z različnimi aktivnostmi, kot so tekmovanje, delo v skupinah, individualno delo ter s spraševanjem dijakov. Udeleženci so tudi pohvalili usklajenost med učiteljicama ter zanimivost izvedene ure, v kateri se jim je zdelo pozitivno, da je poleg slovenskega učitelja prisoten tudi domači govorec tujega jezika. 

	· Dopolnjevanje in izmenjavanje vlog med učiteljicami
· Spodbujanje dijakov
· Zanimivost učne ure

	6. 
	13-03-20
	OŠ Trnovo, Ljubljana
	Analiza odgovorov udeležencev nam pokaže, da lahko večino le-teh razdelimo v tri različne kategorije, kjer skupni ključni pojem (ki povzema enake ali podobne si odgovore) predstavlja eno kategorijo (osredotočili smo se na drugo iztočnico, in sicer na utemeljitev dodane vrednosti). Ključni pojmi si po pogostosti sledijo v sledečem vrstnem redu:
1. Več pomoči in/ali podpore za učence 
2. Dopolnjevanje in/ali izmenjavanje vlog učiteljev 
3. Popestritev pouka in/ali večja motiviranost učencev udeležencev
Natančnejša analiza prvega ključnega pojma nam pokaže, da so udeleženci videli dodano vrednost predvsem pri nudenju pomoči ter dodatnih navodil in pojasnil učencem pri delu v skupinah, kjer sta dva učitelja istočasno nudila podporo večjemu številu učencev, kot bi jo le en učitelj v razredu. Pri drugem ključnem pojmu udeleženci izpostavijo dopolnjevanje med učiteljema ter izmenjavanje vlog pri poučevanju, kjer na ta način lažje in bolj jasno predstavita obravnavano snov/temo učencem, poleg tega pa tako predelajo več snovi, kot bi jo z enim samim učiteljem. Pri tretjem ključnem pojmu se udeleženci osredotočijo na večjo dinamiko v razredu ter večjemu interesu dijakov, kajti dva učitelja, s svojimi različnimi aktivnostmi, bolj uspešno ohranjata visok nivo motivacije pri učencih ter jih spodbujata k razmišljanju in aktivnemu sodelovanju med poukom. Udeleženci so podali tudi odgovore, ki ne sodijo v nobeno od zgornjih treh kategorij in so omenjeni le posamično.

	· Več pomoči in/ali podpore za učence 
· Dopolnjevanje in/ali izmenjavanje vlog učiteljev 
· Popestritev pouka in/ali večja motiviranost učencev udeležencev

	7. 
	13-03-21
	Gimnazija Jožeta Plečnika, Ljubljana
	Skupna analiza povzetkov opažanj udeležencev pokaže, da so udeleženci videli prednost timskega poučevanja (in prisotnosti TU) predvsem pri prikazovanju raznolikosti (drugih) kultur ter predstavljanju osebnih izkušenj ter značilnosti in navad druge kulture (od koder prihaja TU). Nadalje udeleženci izpostavijo tudi avtentičnost situacije pri komuniciranju TU z dijaki, poleg tega pa imajo le-ti tudi možnost dodatnih pojasnil, razlage in primerov. Prav tako udeleženci vidijo prednost pri tehnični in vsebinski podpori med učiteljema, kjer si lahko oba izmenjavata vlogi v razredu, istočasno počneta različne aktivnosti med uro ter sta si v pomoč pri vodenju in nadzorovanju razreda.

	· Medkulturna dimenzija
· Avtentičnost situacije
· Podpora med učiteljema
· Istočasno izvajanje različnih aktivnosti

	8. 
	13-03-28
	Gimnazija Ptuj
	Povzetek odgovorov udeležencev (ki so opazovali TP) pokaže, da večina udeležencev vidi dodano vrednost TU v medkulturni komponenti, kjer imajo dijaki možnost komuniciranja v TJ z naravnim govorcem TJ, prav tako pa dobijo informacije, primere in razlago snovi/teme z vidika osebe, ki prihaja iz druge kulture. Nadalje udeleženci omenjajo prednost dveh učiteljev v razredu pri delu v skupinah, saj imajo dijaki možnost dodatne razlage v TJ, učitelja pa se lahko istočasno posvetita večjemu številu dijakov, poleg tega pa sta si v podporo tako pri nadzoru nad dijaki kot tudi pri razlagi navodil, lastnih izkušenj in pri odgovorih na vprašanja dijakov. Udeleženci kot dodano vrednost vidijo tudi dopolnjevanje učiteljev med poučevanjem, predvsem v primerih, ko lahko TU predstavi svoje izkušnje. TU je pri razlagi snovi vključeval elemente humorja, s katerimi je dosegel sproščeno vzdušje v razredu in med dijaki, kar so udeleženci videli kot pozitivno. Dodano vrednost pa udeleženci vidijo tudi v tem, da dva učitelja v razredu lahko istočasno opravljata dve različni aktivnosti ter na ta način prihranijo čas, poleg tega pa so lahko bolj osredotočeni na dijake (npr. razlaga snovi in istočasno pisanje na tablo ali podajanje navodil in istočasna priprava IKT).

	· Medkulturna dimenzija
· Večja podpora pri delu v skupinah
· Dopolnjevanje med učiteljema
· Duhovitost pri poučevanju
· Istočasno izvajanje različnih aktivnosti

	9. 
	13-04-04
	SŠTS Šiška, Ljubljana
	Skupna analiza opažanj udeležencev pokaže, da so le-ti videli prednost timskega poučevanja (in prisotnosti TU) predvsem pri usvajanju in utrjevanju TJ (čeprav ne gre za jezikovni predmet), strokovni podpori med učiteljema, večji pozornosti do in nadzoru nad dijaki ter nudenju večje istočasne pomoči dijakom pri njihovem individualnem ali skupinskem delu, prav tako pa pri odgovarjanju na njihova vprašanja. Nadalje se dodana vrednost vidi pri avtentični situaciji v razredu, kjer imajo dijaki možnost komuniciranja z domačim govorcem TJ, poleg tega pa prihajajo v stik s predstavnikom druge kulture z drugačnimi običaji, obnašanjem in vrednotami.

	· Usvajanje in utrjevanje TJ
· Podpora med učiteljema
· Večja podpora dijakom
· Avtentičnost situacije

	10. 
	13-04-08
	SŠ Domžale
	Skupna analiza opažanj udeležencev pokaže, da so le-ti videli prednost timskega poučevanja (in prisotnosti TU) predvsem v prisotnosti in poučevanju s strani dveh učiteljev različnih TJ, tj. italijanščine in angleščine, saj so na ta način dijaki bili postavljeni v avtentično situacijo v razredu tako z vidika jezikov kot medkulturnosti. Udeleženci kot pozitivno stran TP vidijo tudi delo v skupinah, v tem primeru tudi delitev dijakov na tiste z boljšim in tiste s šibkejšim znanjem TJ, kjer se lahko vsak učitelj bolj posveti svoji skupini kot tudi posameznemu dijaku. Ob poučevanju dveh TU, so udeleženci pohvalili tudi izbiro teme (stereotipi), saj sta lahko opazovana učitelja pri razlagi izhajala iz lastnih izkušenj. Nadalje so udeleženci pozitivno označili tudi rabo TV oglasov kot načina prikazovanja in poučevanja o izbrani temi.

	· Avtentičnost situacije
· Medkulturna dimenzija
· Diferenciacija pri poučevanju
· Izbira teme in aktivnosti poučevanja

	11. 
	13-04-10
	SŠGT Ljubljana
	Skupna analiza opažanj udeležencev pokaže, da so le-ti videli prednost timskega poučevanja (in prisotnosti TU) predvsem v istočasnem izvajanju aktivnosti med učno uro, kar privede do večje učinkovitosti učiteljev (oz. večje/boljše izrabe časa) in tudi k večji dinamiki pri uri, prav tako pa udeleženci omenjajo še avtentičnost situacije v razredu (predvsem ko gre za komuniciranje tako med učiteljema kot med TU in dijaki), možnost večjega nadzora nad dijaki, lažje in bolj učinkovito delo v skupinah (kjer lahko dva učitelja istočasno pomagata in nudita podporo večjemu številu dijakov). Glede sodelovanja med SU in TU pa so udeleženci opazili, da je bilo le-to tekoče in sta si učiteljici nudili podporo tako v vsebinskem kot tehničnem smislu.

	· Istočasno izvajanje različnih aktivnosti
· Dinamičnost ure
· Avtentičnost situacije
· Večja podpora med učiteljema
· Večja podpora dijakom

	12. 
	13-04-12
	Gimnazija Jožeta Plečnika, Ljubljana
	Skupna analiza opažanj udeležencev pokaže, da so le-ti videli prednost timskega poučevanja (in prisotnosti dveh TU) predvsem v dvojezičnosti, kjer poučevanje poteka v dveh TJ, prav tako pa v avtentični situaciji v razredu, saj imajo dijaki možnost poslušanja in komuniciranja z naravnima govorcema v dveh različnih TJ. Nadalje so udeleženci opazili, da sta učitelja bila dobro pripravljena na uro, kar se je izražalo v njuni sproščenosti pri poučevanju ter medsebojni usklajenosti, poleg tega pa prednost timskega poučevanja vidijo tudi v tehnični in vsebinski podpori med učiteljema.

	· Dvojezičnost pri pouku
· Avtentičnost situacije
· Sproščenost
· Podpora med učiteljema

	13. 
	13-04-15
	Gimnazija Novo mesto
	Skupna analiza opažanj udeležencev pokaže, da so le-ti videli prednost timskega poučevanja (in prisotnosti TU) predvsem v avtentičnem komuniciranju tako med učiteljicama kot TU z dijaki, v medkulturni dimenziji, kjer dijaki pridejo v stik z drug(ačn)o kulturo, posledično lahko tudi primerjajo le-to in svojo (domačo). Nadalje so udeleženci prednost TP videli tudi pri dodatni razlagi ene ali druge učiteljice ter pri njunem medsebojnem dopolnjevanju in podpori pri poučevanju. Dodano vrednost TP pa so udeleženci opazili še pri večji dinamiki med poukom, večji aktivnosti dijakov med uro, prav tako pa pri delu v skupinah, kjer sta dva učitelja (veliko) bolj učinkovita kot je lahko en sam.

	· Avtentičnost situacije/komunikacije
· Medkulturna dimenzija
· Dopolnjevanje in podpora med učiteljicama
· Dinamika ure

	14. 
	13-04-18
	Gimnazija Ptuj
	Skupna analiza opažanj udeležencev pokaže, da so le-ti videli prednost timskega poučevanja (in prisotnosti TU) predvsem v podpori med učiteljema pri poučevanju (tako v vsebinskem kot tehničnem smislu). Nadalje so udeleženci kot dodano vrednost izpostavili medpredmetno povezovanje (v tem primeru FIZ in AN), ker se lahko dijaki istočasno učijo strokovni in jezikovni predmet. Poleg tega so udeleženci izpostavili tudi dvojezičnost pri strokovnem predmetu, zelo zanimive aktivnosti za dijake med poučevanjem, dinamičnost ure ter dobro dopolnjevanje in sproščenost v med učiteljema.

	· Podpora in dopolnjevanje med učiteljema
· Medpredmetno povezovanje
· Dvojezičnost
· Dinamika ure

	15. 
	13-04-24
	SŠGT Ljubljana
	Skupna analiza opažanj udeležencev pokaže, da so le-ti videli prednost timskega poučevanja (in prisotnosti TU) predvsem v medkulturnem ozaveščanju dijakov ter avtentičnosti situacije v razredu, kjer imajo možnost (osebno) spoznati značilnosti druge kulture, predvsem pa se udeležencem zdi pomembna komunikacija z naravnim govorcem tujega jezika. Nadalje so udeleženci izpostavili tudi aktivnost med učno uro, kjer je TU opravila intervju (s tujo turistko v Sloveniji), s katerim je dijake (učinkoviteje) medkulturno ozavestila.

	· Medkulturno ozaveščanje
· Avtentičnost situacije
· Izbor učnih aktivnosti

	16. 
	13-05-08
	SŠ Veno Pilon, Ajdovščina
	Skupna analiza opažanj udeležencev pokaže, da so le-ti videli prednost timskega poučevanja (in prisotnosti TU) predvsem v avtentičnosti situacije v razredu, izbrani aktivnosti, tj. igri vlog, ter vlogi obeh učiteljev pri tej aktivnosti, kjer je SU lahko sproti opazovala in kritično ocenjevala dijake ter jim podala takojšnjo povratno informacijo o njihovem delu, poleg tega pa so udeleženci izpostavili tudi večjo učinkovitost pri poučevanju ter ekonomičnost pri izrabi časa med uro, ker sta v razredu prisotna dva učitelja.

	· Avtentičnost situacije
· Izbor aktivnosti
· Večja učinkovitost poučevanja

	17. 
	13-05-09
	STŠ Ljubljana
	Skupna analiza opažanj udeležencev pokaže, da so le-ti videli prednost timskega poučevanja (in prisotnosti TU) predvsem pri spodbujanju komunikacije v TJ z dijaki, večjezičnosti med učno uro in nevsiljenem/nezavednem učenju/utrjevanju TJ, prav tako pa tudi pri spodbujanju in motiviranju dijakov k aktivnemu sodelovanju pri pouku. Udeleženci so prednost TP opazili tudi pri istočasnem izvajanju vzporednih dejavnosti ter povezanosti poučevanja strokovnega predmeta in TJ, poleg tega pa so kot pozitivno označili tudi večjo pomoč in podporo, ki jo dijakom nudijo (tri) učiteljice.
	· Spodbujanje komunikacije v TJ
· Večjezičnost
· Spodbujanje in motiviranje dijakov
· Istočasno izvajanje različnih aktivnosti
· Medpredmetno povezovanje
· Večja podpora dijakom

	18. 
	13-05-15
	ERSŠG Vegova, Ljubljana
	Skupna analiza opažanj udeležencev pokaže, da so le-ti videli prednost timskega poučevanja (in prisotnosti TU) predvsem v simultanem učenju tako stroke kot jezika, kjer se dijaki učijo tako strokovne pismenosti kot razumevanja TJ. Udeleženci so opazili dodano vrednost tudi v (takojšnjem) utrjevanju snovi, saj učenci (isto) snov predelajo dvakrat (v SJ in TJ), prav tako pa se udeležencem zdi dodana vrednost podpora med učiteljema (predvsem pri razlagi snovi) ter tudi podpora med učiteljema in dijaki, kjer dva učitelja nudita večjo (individualno) podporo (za razliko od enega samega učitelja v razredu). Udeleženci so pri končnih ugotovitvah in komentarjih omenili tudi dobro pripravljenost učiteljev na učno uro, dobro dopolnjevanje učiteljev, dinamičnost in (dobro) vzdušje v razredu ter aktivnost in vključenost (vseh) dijakov.     

	· Istočasno poučevanje TJ in stroke
· Strokovna pismenost
· Utrjevanje snovi
· Podpora med učiteljema
· Podpora dijakom
· Dopolnjevanje med učiteljema
· Dinamika ure
· Vzdušje v razredu
· Aktivnost dijakov

	19. 
	13-05-16
	Gimnazija Jožeta Plečnika, Ljubljana
	Skupna analiza opažanj udeležencev pokaže, da so le-ti videli prednost timskega poučevanja (in prisotnosti TU) predvsem v večji podpori in pomoči dijakom (dveh) učiteljev v razredu, saj se lahko istočasno posvetita večjemu številu dijakov (kot bi se lahko en sam učitelj). Udeleženci so kot dodano vrednost omenili tudi medsebojno dopolnjevanje učiteljev, predvsem v jezikovnem smislu, prav tako pa se jim zdi pomembna tudi tehnična in vsebinska podpora. Dinamičnost pouka, večja učinkovitost in izkoristek učne ure ter tudi avtentičnost so še (nekatere) lastnosti, ki jih udeleženci omenjajo kot dodano vrednost timskega poučevanja.

	· Večja podpora dijakom
· Dopolnjevanje učiteljev
· Podpora med učiteljema
· Dinamika ure
· Avtentičnost situacije

	20. 
	13-05-30
	Gimnazija Ptuj
	Skupna analiza opažanj udeležencev pokaže, da so le-ti videli prednost timskega poučevanja (in prisotnosti TU) predvsem v medkulturnem ozaveščanju dijakov, kjer dva TU pripomoreta k bolj pristni predstavitvi drug(ačn)ih kultur. Naslednjo dodano vrednost so udeleženci opazili v (večji) aktivnosti dijakov med učno uro, ker lahko dva TU v razredu s konstantno interakcijo z dijaki le-te spodbudita in motivirata k sodelovanju. Udeleženci so prav tako dodano vrednost opazili pri delu v skupinah, saj sta dva TU nudila (večjo) pomoč in podporo dijakom, kot bi jo lahko en sam učitelj v razredu. Udeleženci opazovanja so kot dodano vrednost označili tudi dopolnjevanje med učiteljema, ki sta si bila v podporo tako v vsebinskem kot v tehničnem smislu.   

	· Medkulturna komponenta
· Aktivnost dijakov
· Delo v skupinah
· Dopolnjevanje med učiteljema




2	Skupni povzetek (vseh) ugotovitev analiz opažanj udeležencev usposabljanj

	Skupni povzetek končnih ugotovitev analiz opažanj (opazovalnega protokola/obrazca št. 2) udeležencev pokaže, da so le-ti opazili (veliko) prednosti oz. dodano vrednost timskega poučevanja (in/ali prisotnosti TU). 

Udeleženci usposabljanj so kot največjo dodano vrednost označili oz. opazili v avtentičnosti situacije v razredu ter pri dopolnjevanju in podpori med učiteljema pri poučevanju. Avtentičnost situacije se jim zdi dodana vrednost predvsem z vidika komunikacije, kjer imajo dijaki možnost poslušati in komunicirati z domačim govorcem tujega jezika, prav tako pa so avtentično/-e situacijo/-e opazili v različnih aktivnosti učiteljev (kot npr. igranje vlog, dialog med učiteljema ipd.). Medsebojno dopolnjevanje in/ali podporo učiteljev pri poučevanju pa so udeleženci tudi izpostavili kot veliko dodano vrednost, ker so opazili, da sta si dva učitelja v razredu vsebinsko, jezikovno in tehnično pomagala, poleg tega pa sta se (na iste načine) podpirala tudi pri komunikaciji z dijaki. 

Nadalje so udeleženci  dodano vrednost opazili tudi v večji podpori dijakom, kjer sta dva učitelja lahko (istočasno) nudila večjo pomoč in podporo dijakom (kot bi to lahko en učitelj), tako pri pojasnjevanju in razlagi snovi kot pri delu v skupinah in vprašanjih dijakov. Naslednjo dodano vrednost so udeleženci usposabljanj opazili v istočasnem izvajanju različnih aktivnosti med učno uro, najbolj pa so izpostavili (simultano) razlago in pojasnjevanje snovi enega učitelja ter pisanje besed/izrazov na tablo (v drugem jeziku) drugega učitelja. Udeleženci so kot dodano vrednost timskega poučevanja označili tudi (večjo) dinamiko ure, kjer so opazili, da je z dvema učiteljema v razredu učna ura bolj razgibana zaradi večjega števila različnih učnih aktivnosti. 

[bookmark: _GoBack]Naslednja dodana vrednost, ki so jo opazili udeleženci usposabljanj, je medkulturna dimenzija/komponenta, ker so s TU v razredu dijaki lahko prišli v stik in se spoznali z drug(ačn)o kulturo, običaji, značilnostmi, predvsem pa s tujim jezikom. Naslednja dodana vrednost, ki so jo udeleženci opazili, je aktivnost, sodelovanje in motiviranost dijakov med učno uro ter spodbujanje s strani učiteljev. Udeleženci so v tem primeru opazili, da dva učitelja (predvsem s spraševanjem in konstantno interakcijo) dijake zelo spodbujata k aktivnemu razmišljanju in sodelovanju med učno uro, le-ti pa so se na to (na večini usposabljanj) pozitivno odzvali. 

Udeleženci usposabljanj so opazili še nekatere lastnosti timskega poučevanja, ki so jih (večkrat) omenili kot dodano vrednost, in sicer sproščenost in spontanost učiteljev pri poučevanju, (sproščeno) vzdušje v razredu, medpredmetno povezovanje, duhovitost pri poučevanju, kompatibilnost učiteljev, zanimivost in popestritev pouka, so pa udeleženci (v opazovalnih protokolih/obrazcih) omenili še veliko ostalih lastnosti, ki so jih označili kot dodano vrednost timskega poučevanja, ki pa se ne omenijo več kot enkrat.  

Potrebno je omeniti, da so se opazovalni protokoli/obrazci na šolah od 1 do 5 (v tabeli) razlikovali od ostalih (od 6 do 19), vendar so prav tako relevantni, ker se osredotočajo na dodano vrednost timskega poučevanja. 
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