NXERLLEXRLERTKSXRLRKSXRXLERX,
KXXLXRXXEXXEXURXAXLELERXRLRXKXLAXNXRLXX
XXX KLXRLERKLXRLERKSXRATRKF
YXRXAERTKXLXXARTKLXRXALRXLXXARX
FRRXLTRKXFEXRXRARLSXRXLRKI XXX F
YRXXERXXLXXALRTKLAXRLERKXLXXEARK

XXX XEXRXLERXKXLXAXXLXLXXRXRXAXXXX

A Konferenca NAK - za ucitelje naravoslovnih predmetov

b X

>
X

Odnos do ucenja (naravoslovja)
Cvetka Bizjak, Zavod RS za Solstvo

4. konferenca uciteljev naravoslovnih predmetov — NAK 2017
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Slavenije MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANJE, svmomsm
za dolstvo ZNANOST IN SPORT ATNE WAL07BA v VASO PRINODNOST

Nalozbo sofinancirata Republika Slovenija in Evropska unija iz Evropskega socialnega sklada



MOTIVACISKE SESTAVINE V RAZISKAVI

PISA 2015
MOTIVACISKA SESTAVINA SLOVENIJA
UZIVANIJE - 0,36 (RANG 49 OD 50)

(OECD: 0,02)

INTERES -0.32
INSTRUMENTALNA 0,07 (RANG 37)
MOTIVACIA (OECD: 0,14)
ZAZNANA UCNA 0,07

UCINKOVITOST

za dolstve
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Solski sistemi z visokimi rezultati v
znanju in nizkimi pri odnosu (pisa, 2015)

DOSEZEK |RANG |DREAVA |RANG  |RANG

ZNANJE NARAVOSLOVIA

13
16
17

JAPONSKA
TAJVAN
FINSKA
SLOVENIJA
NEMCIJA
NIZOZEMSKA

UZIVANJE
V UCENJU

47
39
40

49 od 50

43
50

lavenije

INSTRUM.

MOTIVACLA

43
20
29
37

AAAAAAAAAAAAA
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ALl JE TO PROBLEM?

Ucenje je trdo delo
in ne zabava!

https://www.google.si/search?g=dilema&tbm=isch&tbs=rimg:CTeRC65NI0BBIjic)W44cXyfaurVowQaoYntDk 11qC4z
1vdvmT4QaKfZ-3JaWdrLAdoufBFtvw414HINNDg9MIgAHSoSCZwIbjhxfJ]9gEe2HbAGENBA3KhIJ6tWiBBghieORCketKh
ﬁ?q-roukhuc|p225532i4R25£7quVBWMqEg|85w2
ﬁ EVROI"ISKA UNUA

N M AL AL L LIRTgqEgkOT _1WoljP-9xEz197_1GIngbSoSCW-ZPhBop9n7Eb

LI v _1DgjgchEzCFImaT_1NvCoSCQ2cOr0yWoAdETISGZ2aH2ul&tb ! §a=X&ved=OahUKEw'9qup2pXWAhXGfRo
LALN.- AN AL BvAQ9CSIHA&biw=19208&bih=001&dpr=1 PINISTRSTVO 2A IZ0BRAZEVANJE,

A 73 J V ZNANOST IN SPORT NALOZBA ¥ VAZQ RINOONGST

)


https://www.google.si/search?q=dilema&tbm=isch&tbs=rimg:CTeRC65NI0BBIjicJW44cXyfaurVowQaoYntDk_11qC4z_1vdvmT4QaKfZ-3JaWdrLAdoufBFtvw4I4HINnDq9MlqAHSoSCZwlbjhxfJ9qEe2HbAG6nBA3KhIJ6tWjBBqhie0RCketKhLIRTgqEgkOT
https://www.google.si/search?q=dilema&tbm=isch&tbs=rimg:CTeRC65NI0BBIjicJW44cXyfaurVowQaoYntDk_11qC4z_1vdvmT4QaKfZ-3JaWdrLAdoufBFtvw4I4HINnDq9MlqAHSoSCZwlbjhxfJ9qEe2HbAG6nBA3KhIJ6tWjBBqhie0RCketKhLIRTgqEgkOT
https://www.google.si/search?q=dilema&tbm=isch&tbs=rimg:CTeRC65NI0BBIjicJW44cXyfaurVowQaoYntDk_11qC4z_1vdvmT4QaKfZ-3JaWdrLAdoufBFtvw4I4HINnDq9MlqAHSoSCZwlbjhxfJ9qEe2HbAG6nBA3KhIJ6tWjBBqhie0RCketKhLIRTgqEgkOT
https://www.google.si/search?q=dilema&tbm=isch&tbs=rimg:CTeRC65NI0BBIjicJW44cXyfaurVowQaoYntDk_11qC4z_1vdvmT4QaKfZ-3JaWdrLAdoufBFtvw4I4HINnDq9MlqAHSoSCZwlbjhxfJ9qEe2HbAG6nBA3KhIJ6tWjBBqhie0RCketKhLIRTgqEgkOT
https://www.google.si/search?q=dilema&tbm=isch&tbs=rimg:CTeRC65NI0BBIjicJW44cXyfaurVowQaoYntDk_11qC4z_1vdvmT4QaKfZ-3JaWdrLAdoufBFtvw4I4HINnDq9MlqAHSoSCZwlbjhxfJ9qEe2HbAG6nBA3KhIJ6tWjBBqhie0RCketKhLIRTgqEgkOT
https://www.google.si/search?q=dilema&tbm=isch&tbs=rimg:CTeRC65NI0BBIjicJW44cXyfaurVowQaoYntDk_11qC4z_1vdvmT4QaKfZ-3JaWdrLAdoufBFtvw4I4HINnDq9MlqAHSoSCZwlbjhxfJ9qEe2HbAG6nBA3KhIJ6tWjBBqhie0RCketKhLIRTgqEgkOT
https://www.google.si/search?q=dilema&tbm=isch&tbs=rimg:CTeRC65NI0BBIjicJW44cXyfaurVowQaoYntDk_11qC4z_1vdvmT4QaKfZ-3JaWdrLAdoufBFtvw4I4HINnDq9MlqAHSoSCZwlbjhxfJ9qEe2HbAG6nBA3KhIJ6tWjBBqhie0RCketKhLIRTgqEgkOT

Solski sistemi, ki zdruzujejo visoke
dosezke in pozitiven odnos (pisa 2015)

DOSEZEK | RANG |DRZAVA |RANG RANG

ZNANJE NARAVOSLOVIA UZIVANJEV INSTRUM.
UCENJU MOTIVACIJA

556 1 SINGAPUR 3 3

528 7 KANADA 5 5

525 8 VIETNAM 2 4

518 10 KITAJSKA (del) 6 2

513 13 SLOVENUA 49 od 50 37
KXFX%X% G)
KX XKPX% Fe 0 o
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MOTIVACIJA je...

psiholoski proces, ki v obliki motivacijskih sestavin

ENERGETIZIRA uéni proces tako

bolj ali manj zavestno USME
ucnega cilja.

(JuriSevic, 2006)

Motivacijske s

ga najprej aktivira, nato pa
do zakljucka ucne naloge oz.

: interesi, cilji, prepricanje o lastni

kompetentnostij nacin razumevanja vzrokov za uspeh/neuspeh,

samopodoba...

MOTIVACISKA STRUKTURA

.....
uuuuuuuuu
........
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KAKO MOTIVACIJA
VPLIVA NA DOSEZKE

1. vpliva na funkcionalnost razpolozenja med
ucenjem: custvena obarvanost, predanost,
zbranost

2. vpliva na oblike ucenja:

a. uravnavanje napora pri ucenju (glede na zahtevnost ucnih
vsebin in ciljev),

b. uporaba ucnih strategij (asociacijsko u¢enje oziroma ucenje
»na pamet« — kompleksnejse oblike ucenja),
3. vpliva na cas, ki ga ucenec nameni ucenju (trajanje
in pogostost),
(Rheinberg idr., 2000, v Jurisevic, 2012)

% ©,
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VAL e MINISTRSTVO 2A ZOBRAZEVANIE,
2a olsive ZNANOST IN 3PORT
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CUSTVA opremljajo um s potrebno energijo

Dusevni procesi in stanja, ki izrazajo clovekov vrednostni odnos

do zunanjega sveta ali do samega sebe. (Lamqfffc, 1991)

Dozivljamo jih ob objektih, ki so za nas osebno pomembni. Bolj
ko je za nas nek objekt pomembengifitenzivnejsa custva

Dve vrsti odnosa/osebne pomembnosti

* objekt pomeni izziv, ki sproza vedenje priblizevanja,
obvladovanja (prijetna Custva),

* objekt pomeni groznjo, ki v posamezniku izzove vedenje
»boj«, »beg« ali »otrplost« (neprijetna Custva).

lllllllll
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,POZITIVNA IN NEGATIVNA“ CUSTVA

=k

*zdravje

*obcutek
izpolnitve

*OPTIMALNO
DELOVANIJE
UMALII

-zacasho rusenje
ravnovesja v umu

-nezadovoljene
(temeljne) potrebe

— signal razumu

-

POSKRBI ZASE!!!

AAAAAAAAA




UCENJE IN POZITIVNA CUSTVA — VLOGA
DOPAMINA

y

( | N
| Pr/éfrontal Striatum
A ( cortex | ——

Nucleus &/
accumbensig\

S |
NACRTOVANLIE, )
PRESOJA - |
Meso-cortic pathway g /
Meso-limbic pathway .
NAGRAJEVANIE p
DOSEZKOV Nigrostriatal pathway

Mo}_re\ﬁan“:s ructures_in_the_human_brain.jpg
wh Y w

NALO2BA v VALD PRINOONOST

N h’acps"://en.wikipe’dia.org/wiki/Dopamine#/media/FiIe:Overvi




STANJE VZNESENOSTI oz. BITI ,,V TOKU“ -
(ang. FLOW) = (Mihaly Csikszentmihalyi)

Znacilnosti ,flow” izkusnje:
eJasni cilji
*Visoka osredotocenost, ki jo zlahka ohranjamo

*Cas tece zelo hitro (izguba obé¢utka za ¢as), izguba
obcutka samozavedanja

*Obcutek ,,zmorem” in zahtevnost izziva sta
uravnotezena; obcutek, da aktivnost vedno bolje
obvladamo

*Po opravljenem delu se pojavijo dolgotrajna mocna
custva zadovoljstva in srece, ki izhajajo iz obcutja, da
osebnostno rastemo




DOZIVLJANJE TESNOBE POVEZANE S
SOLO

EVROPSKA UNIJA

o e @ PSR EVROPSKI STRUKTURNI IN
N INVESTICIJSKI SKLADI
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Odstotek ucencey, ki porocajo, da se ,strinjajo” ali ,,mocno strinjajo”
z naslednjimi trditvami:

(PISA 2015 RESULTS’ — STUDENTS’ WELL-BEING)

TRDITVE:

A.Pogosto me skrbi, da bo
test tezak.

B.Skrbi me, da bom v soli
dobil slabe ocene.

C.Cetudi sem dobro
pripravljen/a za test,
sem zelo nervozen/na.

D.Kadar se uc¢im, sem zelo
napet/a.

E.Kadar ne vem, kako
resiti nalogo v soli,
postanem nervozen.

OtCD average

@ Bovs DO Girls & All students

JJE,
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--------
nnnnnnnnnnn
NALOZDA v VALD




i
v Canada
INDEKS DOZIVLIANIJA Chile
TESNOBE,
POVEZANE S $OLSKIM o
DELOM | Germany

Greece
(PISA 2015 RESULTS' — Hungary
STUDENTS' WELL-BEING) Iceland
lreland
Israel
aly
Japan
Korea
Latvia
Luxembourg
Mexico
' Netherlands
New Zealand
| Norway
Poland
Portugal
Slovak Republic

Czech Republic
Denmark

Estonia
Finland

0.2
0.1
0.2
0.2
0.1
0.2
0.l
0.2
0.4
0.1
0.3
0.1
0.1
0.1
0.1
0.3
0.5
0.3
0.1
0.1
0.2
0.3
0.5
0.3
0.1
0.1
0.5
0.2

6A
56
40

53
49
7
42
59
54
51
63
14
70
62
55
43
48

39
72

61
15
69
47

63
54
49
54
4)
37
55
35
65
16
44
55
43
77
50
52
47
44
65
26
6]
19
41
65
15
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http://www.keepeek.com/Digital-Asset-Management/
http://www.keepeek.com/Digital-Asset-Management/
http://www.keepeek.com/Digital-Asset-Management/
http://www.keepeek.com/Digital-Asset-Management/
http://www.keepeek.com/Digital-Asset-Management/
http://www.keepeek.com/Digital-Asset-Management/

ODZIV MOZGANOV NA GROZNJO (cevoux 1999

ZNACILNOSTI ODZIVA:

* hitrost odziva po sistemu
boj, beg, otrplost

e groba ocena situacije

AMYGDALA

LidStration based oa LeDoux JE (1994) Emotion, Memory, and the Brain. Scientific Amencan.

REPUBLIKA SLOVENI|A
1ZOBRAZEVANJE,




GROZNIJA SPROZI

g I AMYGDALA

STRESNO OS i

4 HYPOTHALAMUS

| o

.

PITUITARY

l ACTH
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CORTISOL



https://www.google.com/search?q=STRESNA+OS&hl=sl&rlz=1T4MXGB_slSI564SI567&source=lnms&tbm
https://www.google.com/search?q=STRESNA+OS&hl=sl&rlz=1T4MXGB_slSI564SI567&source=lnms&tbm

UCINKI KRONICNEGA STRESA

Kroni¢no povisan kortizol:

1. Znizuje zmoznost delovanja visjih miselnih procesov:

al

povecanje Stevila prostih radikalov = propad mozganskih
celic,

Zmanjsuje se velikost hipokampusa == slabitev spominske
funkcije,

slabi delovanje prefrontalnega reznja: abstraktno misljenje,
osredotocanju, delovni spomin, metakognitivni procesi...

2. Krepi Custveno odzivnost nasega uma: povecanje amigdale

intenzivnejsi strah

depresija in anksioznost

3. Slabi imunski sistem in vpliva na pojav prekomerne telesne
teze.
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LOGICNI IN CUSTVENI UM

Senzorni vhod v
kognitivne procese v
mozganski skorji

uravnavanje
custev

Aktivacija Custev

/f pred aktivacijo
Sprejema signale iz vseh razuma Usmerja Custveni
cutil odziv
K e B e, Il
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STRAH - TESNOBA

,Bojim se, da bom pogresal
mamo.”




Kaj deluje pri premagovanju tesnobe

Jasna opredelitev ogrozujoce situacije

Razvoj strategij spoprijemanja s problemom

Vzpostavitev varnega okolja (kakovost
odnosov)

Krepitev nadzora razumskih mozganov nad

custvenimi:

»>prijazno, neobsojajoce, sprejemajoce
opazovanje svojih custev in razmisljanja (tu
in zdaj) — Cujecnost, meditacija




KJE ,ZAGRABITI BIKA ZA ROGE*

- KAKO OKREPITI POZITIVEN ODNOS$ UCENCEV DO
UCENJA (NARAVOSLOVJA)

p ; rhageaste
VALY Y )
KRLXXX https://twitter.com/lesmotsslovenes SricisKi sKiADl
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1. NA DRUZBENEM NIVOJU

Ucenje je trdo delo in ne zabava — pri resnem delu ne

moremo uzivati.

Custva zameglijo razum.

O Custvih, dozivljanju se ne pogovarjamo.

Ce v $oli ne bi bilo ocen, se otroci ne bi uéili.

Tekmovanje vse ucence spodbuja k boljsim dosezkom.

REPUBLIKA SLOVENIJA -

MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANJE,
NANOST IN SPORT

Repu
.........
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KR FXX*
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2. NAPRAVITI DOZIVLIANJE POVEZANO Z

UCENJEM VIDNO

Razviti zmoznost uciteljev, da se z ucenci
pogovarjajo o dozivljanju, ki je povezano z
ucenjem.

2

Okrepiti povezavo med ,,custvenimi” in ,,razumskimi
mozgani” (ozavescenost dozivljanja) .

¢

Razviti zmoznost razumeti svoje dozivljanje in
dozivljanje drugega.

Razviti strategije za vecjo integracijo obeh vidikov
wK uma.

7\ é oV T r Siaven .J:- A -4 MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANJE,
AN AN AN A e A - - -} ZNANOST IN SPORT
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3. SPODBUJANIJE UCENIJA, KI GA

SPREMLJAJO POZITIVNA CUSTVA

* Iskanje osebnega smisla v ucnih ciljih in vsebinah:
povezava z interesi in karierno orientacijo, razvoj
instrumetnalne motivacije

e Zanimivost pouka: dinamicnost, nepricakovanost,
razlicnost, avtenticnost, ustvarjanje in razresevanje
kognitivnih konfliktov

* Individualizacija pouka, da omogocimo dosezke:
prilagajanje ucnih ciljev, opaziti napredek, primerna
pomoc vsakemu ucenci ob pravem trenutku...



4. USTVARJANJE VARNEGA UCNEGA OKOLJA

* Krepiti motivacijsko strukturo ,,ucenje za doseganje osebno
pomembnih ucnih ciljev” (namesto ,ucenja za ocene”)

* Organizacija pouka, ki razvija obcutek ,,ZMOREM“ in
predvidljivost dosezka pri ocenjevanju (nadzor nad
ogrozujocimi dogodki v prihodnosti)

» Dosegljivost ciljev
» Razumljivost kriterijev doseganja ucnih ciljev

» Spremljanje napredka (vsak trenutek vem, kje sem na

poti do cilja)
» Primerna pomoc ob pravem trenutku
» Napake so vir ucenja
» Graditev konstruktivne atribucije

e Skrb za kakovostne odnose v razredu in na soli:
» Graditev podporne mreze med soSolci

» Kakovost odnosne kompetence uciteljev
A A v
o R s Zr O
wh Y en
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UCENJE UCENJA PRI POUKU

5. RAZVOJ KOMPETENCE

\
] -l
T~
-

http'. svetovalnicakameleon.si/6-

CiU

korakov-kako-doseci-zastavljen-cilj/

Razvoj ucinkovitih ucnih strategij PRI POUKU

Razvoj strategij samouravnavanja motivacije:

>

YV V V V

opazovanje svojega dozivljanja med ucenjem —

vrednotenja

kako poiskati osebni smisel v ucnih ciljih,
kako napraviti u¢enje zanimivo, zabavno...
ucinkovite strategije spoprijemanja s strahom

,,,,,,,,,

brez
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http://svetovalnicakameleon.si/6-korakov
http://svetovalnicakameleon.si/6-korakov
http://svetovalnicakameleon.si/6-korakov
http://svetovalnicakameleon.si/6-korakov

6‘.' PROGRAMI SOCIALNO-CUSTVENEGA
UCENJA (za ucence in strokovne delavce)

e Zdrava sola (Institut za varovanje zdravja) :
* Ko ucenca strese stres
* Tosem jaz
* lzboljsevanje dusevnega zdravja

 Cujeénost, joga, meditacija...
ROKA v ROKI (PEI) — v pripravi




ZAVZETOST UCITELJEVEGA POUCEVANIJA ZA
UCENCA OSEBNO V RAZISKAVI TIMSS 2015

Zavzetost poucevanja = ucenceva ocena razlage, individualnih povratnih
informacij, prilagajanja poucevanja znanju in potrebam ucenca,
(zanimivosti pouka)

MAT: NAR.
Cetrtosolci:

zelo 62% (62%)

man PROBLEM JE TREBA

Osmogolci: PODROBNEJE
zelo RAZISKATI 'in 26% (45 do 50%)

man

Dijaki:
zelo zavzeto: 18% (41%)
manj zavzeto: 25% (14%)




KAJ PA MOTIVIRANOST UCITELJEV
(TIMSS 2015)

Nezadovoljni ali celo
izgoreli ucitelji ne morejo
navdusevati ucencev!

* nezadovoljen: 13% (10%)
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