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 Branka Muler, članica razvojne skupine predstavi preprosto de Bonovo metodo –
Odgovori  dijakov so vedno zanimivi, vedno je kaj novega.
 Meni se je najbolj vtisnilo v spomin, ko je dijak rekel, da je slabo, ker nimamo vulkanov. Vse je skoraj kap..potem pa je pojasnil - a ni tam, kjer so vulkani, dobra prst? Odlično!

Ob tem se moramo znati zadržati, paziti kako komentiramo, ker to je - razmišljanje izven okvirjev! Vedno je vse v redu. Zato bi vajo navezala na pomen ustrezne komunikacije, izrekanje kritike in pohval, ki sta glavna poganjalca (ali zaviralca) motivacije.
 Veliko dijakov dobi voljo, ker ga vedno pohvališ za njegov prispevek  in naši potrebujejo predvsem to - biti slišani, biti upoštevani, pohvaljeni - to je hrana za motivacijo!
primer: POVRŠJE SLOVENIJE JE ZELO RAZNOLIKO.  
P - Kaj je tu - pozitivnega, dobrega, fajn?
N - zakaj je to slabo, negativno?
Z - Kaj pa je pri tem zanimivega?
Vsak dijak piše sam.
Vir:   Šola za razmišljanje, Nastje Mulej. 
Link do repa: http://www.delo.si/clanek/340285
in slika članka iz Jane konec junija letos:
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V ŠOLI 
Mislim, da tudi znotraj šole poskušam živeti in prenašati na mlade vrednote, ki jih povsod omenjam: in nas delajo boljše ljudi: poznavanje in spoštovanje sebe,  sočutje in upoštevanje drugih, spoštovanje, aktivnost, sodelovanje, solidarnost, humanitarnost, poštenost, pa tudi sproščenost in zabavnost itd. …,  kar se je letos pokazalo v šoli najbolj vidni obliki:

1- Zbiranju zamaškov za deklico z okvaro srca  (odnesli  jih bomo do 20. septembra)
2- Zbiranju starega papirja za Društvo Vesele nogice, ki so ga ustanovili starši otrok s cerebralno paralizo za dodatne fizioterapije.; sama sem papir odnesla na Dinos, denar je bil nakazan na njihov TR, nekaj čez 13€ (imam dokazilo), ostalega, iz šole bomo odnesli do 20. septembra).
3- Skupina PIR skupina za pozitivno, inovativno razmišljanje  - v preteklem šolskem letu smo imeli  8 srečanj z zgoraj opisanimi temami. Skupino sem ustanovila z namenom, da se  imamo fajn, da se dijaki na srečanjih dobro počutijo, ob tem pa razmišljajo o resnih temah, kar velja predvsem za vodje razrednih skupnosti, da se zavedajo svojih odgovornosti in s svojim vodenjem razreda pozitivno vplivajo na cel razred in posameznike. Poleg omenjenih humanitarnih tematik, smo obravnavali tudi odnos do okolja, konkretno do šolske okolice in notranjosti šole, odnos do hrane, kakor tudi do splošnega vedenja, bontona in dobrega počutja vseh na šoli. Na srečanja so najprej hodili  predsedniki razredov in njihovi namestniki, kasneje pa  dijaki prostovoljci. Menim, da je z omenjeno skupino oziroma aktivnostmi vredno nadaljevati tudi v prihodnjem šolskem letu.



4- ZAKLJUČEK 
skoraj preteklega, šolskega leta naj bo pozitiven, zato menim, da na zadnjo konferenco julija lahko pogledamo s počitniške razdalje. Upam, da so se vroče glave v tem vročem poletju vsaj malo ohladile.Vsak ima možnost in celo dolžnost, da pogleda vase, si pridrži ogledalo in si reče za nazaj, to sem dobro naredil, to bi lahko bolje, tega pa boljše, da ne bi bilo.
V odkritosti sami do sebe in naših potezah navzven do drugih se pokažemo kakšni ljudje smo zares. In sedaj je čas, da sprejmemo nove sklepe, kako bomo ravnali v bodoče. Vedno, se vsi lahko še izboljšamo.[image: ] 
Branka Gabrenja Müller
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R” rski konec Solskega |

Ze kar po tradiciji pet enot oziroma hi& mar
skega Miadinskega doma, kjer se otroci od 8
18. leta ucijo samostojnega Zivljenja, slovesno :
kljuci konec Solskega leta skupaj s starsi, vzgoijite

ljiin gosti. Letos je bila za pripravo veselega snide

nja odgovorna enota E 3, in ta je poleg zanimivih
delavnic pripravila $e pravo rapersko popoldne
Na fotografiji (z leve): Branka Gabrenja Miiller,
profesorica na srednji trgovski $oli v Ljubljani, ki
je zgolj po golem naklju¢ju napisala pesem Rap-
najstniki za boljsi svet in na prireditvi z gojenci
svojo pesem tudi zarapala, idejna vodja sreéa-
nja Tatjana Stanec, vzgojiteljica v stanovanjski
skupini E3, ter glasbeni gost 6pack Cukur, ki se
je brez pomislekov nemudoma odzval vabilu, &e-
prav je vedel, da mu niti v sfanjal) ne morejo placa-
ti. Najstniki in tudi vsi drugi so bili navduseni!
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Postavljanje meja

Mlade sooblikujejo starsi, ucitelji,
vrstniki in $ir§a druzba. Ce jim zna-
jo omogociti, da je njihovo zivljenje
urejeno in varno, lazje odrastejo v
odgovorne osebnosti. »Potem tudi
to¢no vedo, kaj je prav in kaj na-
robe, se znajo veseliti doseZkov in
se zanje tudi potruditi,« pravi uci-
teljica Branka Gabrenja Mueller
s srednje trgovske 3ole v Ljubljani,
ki je maturante v prihodnost letos
pospremila z reperskim komadom, °
v katerem jim je med drugim spo-
rocila: »Ce padete, kaj potem, vsta-
nete in greste naprej. Vigje. Visoko.
Ker svet je lep.«

Dijaki, ki zrastejo v odgovorne
osebnosti, znajo tudi razmisliti, kaj
jih zares veseli, in ob¢utiti, kdaj so
drugi Zalostni in kaj lahko zanje
naredijo. »Taki ljudje bodo tudi ka-
sneje v Zivljenju vedeli, kaj je stro-
go profesionalno*ravnanje in kaj
preprosto clovesko. In to znanje
bodo prenasali na naslednje rodo-
ve. Hkrati pa bodo sami znali po-
stavljati meje. Tudi starSem, ki jih
silijo Studirat, ¢eprav jih v resnici
veseli delo.«




