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ZA 1. VIO PRILAGOJENE 
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Formativno spremljanje učitelju v 1. VIO 

omogoča, da ob drugačnih organizacijskih 

oblikah pouka delo individualizira in 

diferencira in obenem razvija 

samoregulacijske zmoţnosti in 

metakognitivne strategije pri učencih v 1. 

VIO. 

Pri učencih vidna večja motivacija za 

učenje, samostojnost. Opazna sprememba 

procesa učenja, saj s tem ko  se učijo 

samovrednotenja, postajajo odgovornejši za 

lastno učenje in  napredek. 



 

 

Učitelj je usmerjevalec, ki s tem ko odgovornost za 

znanje preloţi na učence  veliko pridobi na času, 

samozavesti in učinkovitosti.  

V prihodnosti vidimo nove izzive v še bolj 

poglobljenem načrtovanju, ki temelji na učenčevem 

predznanju, v še fleksibilnejši organizaciji pouka v 1. 

VIO in v odprtosti procesa spremljanja in vrednotenja 

napredka.  
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